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Lineas de investigacion actuales sobre la Diversidad
Cultural

* Redes de innovaciéon en empresas multinacionales

* Estrategias medioambientales en las empresas multinacionales

* Distancia institucional entre paises y su influencia en las estrategias de las
empresas multinacionales

Publicaciones recientes sobre la Diversidad Cultural

* Aragon-Correa, J. A., Marcus, A., & Hurtado-Torres, N. (2016). The natural
environmental strategies of international firms: Old controversies and new
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evidence on performance and disclosure. The Academy of Management
Perspectives, 30(1), 24-39.

* Bermudez-Edo, M., Hurtado-Torres, N. E., & Ortiz-de-Mandojana, N. (2017). The
influence of international scope on the relationship between patented
environmental innovations and firm performance. Business & Society, 56(2),
357-387.

* Delgado-Marquez, B. L., Hurtado-Torres, N. E., Pedauga, L. E., & Cordén-Pozo, E.
(2018). A network view of innovation performance for multinational corporation
subsidiaries. Regional Studies, 52(1), 47-67.

* Hurtado-Torres, N. E., Aragén-Correa, J. A., & Ortiz-de-Mandojana, N. (2017).
How does R&D internationalization in multinational firms affect their innovative
performance? The moderating role of international collaboration in the energy
industry. International Business Review.

* Leyva-de la Hiz, D. I., Hurtado-Torres, N., & Bermudez-Edo, M. (2018). The
Heterogeneity of Levels of Green Innovation by Firms in International Contexts:
A Study Based on the Home-Country Institutional Profile. Organization &
Environment, 10

Proyectos de investigacion sobre la Diversidad
Cultural

* Titulo del proyecto: Influencia de la gestion internacional de la innovacién y el
alineamiento estratégico en los planteamientos medioambientales
empresariales (EC02016-75909-P). Entidad financiadora: MINISTERIO DE
ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD. Entidades participantes: Universidad de
Granada. Duracién, desde: 01/01/2017 hasta: 31/12/2020. Cuantia de la
subvencidn: 65.340 euros. Investigadores responsables: J. Alberto Aragén
Correa y Nuria Esther Hurtado Torres. Numero de investigadores participantes:
20. Tipo de participacién: Investigador Principal

* Titulo del contrato/proyecto: Asesoramiento sobre el desarrollo de programas
relacionados con la gestién turistica internacional de interés para la Fundacién
Eurodrabe. Tipo de contrato: Contrato de Investigacion.
Empresa/Administracién financiadora: Fundacién Euroarabe. Entidades
participantes: OTRI-Universidad de Granada. Duracion, desde: diciembre de
2010 hasta: enero 2014. Investigador responsable: Nuria Esther Hurtado Torres
y J. Alberto Aragén Correa. PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 72.000 euros.
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