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Lineas de investigacion actuales sobre la Diversidad
Cultural

* Habitos nutricionales y estilo de vida en jovenes desde una perspectiva
multicultural.

* Aplicaciones Econométricas en la diversidad Cultural.

* Educaciéon, economia y salud en distintas culturas.
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Proyectos de investigacion sobre la Diversidad
Cultural

* Titulo: indice de Desarrollo Humano en la Ciudad Auténoma de Melilla.
Organismo: Instituto de las Culturas de la Ciudad Auténoma de Melilla. Periodo:
23-12-2016 a 30-11-2017. Investigador Principal: Miriem Mohamed El Maslouhi.
Tipo: Colaborador

* Titulo: Indicadores de Convivencia en la Ciudad Auténoma de Melilla: Evolucion
y Comparativa Territorial. Organismo: Instituto de las Culturas de la Ciudad
Auténoma de Melilla Periodo: 23-12-2016 a 30-11-2017. Investigador Principal:
Meyit Mohamed Mimo. Tipo: Colaborador

* Titulo: Influencia de la Interculturalidad en el Desarrollo Econémico de Melilla:
Indicadores. Organismo: Convenio de Colaboracién entre Instituto de las
Culturas de la Ciudad Auténoma de Melilla y la Universidad de Granada para el
Desarrollo de Lineas de Investigacién. Periodo: 15-04-2016 a 31-03-2017.
Investigador Principal: Miguel Angel Montero-Alonso y Miguel Angel Pérez-
Castro.
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