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Lineas de investigacion actuales sobre la Diversidad
Cultural

* Educacién para el Desarrollo Sostenible y diversidad cultural

* Educacién para la Paz y diversidad cultural
* Competencia lectora y diversidad cultural

Publicaciones recientes sobre la Diversidad Cultural

* Estrada, L.I. y Rueda, A.B. (2012). Dilemas morales para la resolucién de

http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
Pagina 1 Copyright© 2026 Universidad de Granada


http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/docencia/profesorado/ligia
http://mide.ugr.es
http://mide.ugr.es
http://ofertaidi.uma.es/investigacion-innovacion-educativa.php
http://ofertaidi.uma.es/investigacion-innovacion-educativa.php
https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/show/9b648050c18d32301a698d6a5bb03e13
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
https://www.ugr.es
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/

conflictos en contextos medioambientales. [Seccién Ill. Bloque IV. Programas,
recursos y dinamicas para la educacién y convivencia intercultural]. En M.T.
Castilla Mesa y V.M. Martin Solbes (Coord.), Buenas practicas en educacién
intercultural y mejora de la convivencia (pp. 1-15). Espafia: Wolters Kluwer.

* Estrada Vidal, L.I., Velasco Martinez, L.C. y Alejo Lozano, L. (2014). La
resoluciéon de conflictos ambientales. En V.M. Martin Solbes, M.T. Castilla Mesa
y E.S. Vila Merino (Coord.), Educar es Convivir. Ciudadania, interculturalidad y
cultura de paz (pp. 141-156). Espana: Ed. Aljibe.

* Estrada Vidal, L.I., Esteban Canto, A. y Montilla Gonzalez, L.M. (2014). La
convivencia en contextos socioeducativos ambientales. En V.M. Martin Solbes,
M.T. Castilla Mesa y E.S. Vila Merino (Coord.), Educar es Convivir. Ciudadania,
interculturalidad y cultura de paz (pp. 99-112). Espafa: Ed. Aljibe.

Proyectos de investigacion sobre la Diversidad

Cultural

Titulo del proyecto: Reading Communities from Paper Books to Digital Era.
2 019-1-ES01-KA201-063967

* Entidad financiadora. Servicio Espafol para la Internacionalizacién de la
Educacion (SEPIE). ERASMUS+ Accion Clave 2 (KA2)- Cooperacién para la
Innovacién y el Intercambio de Buenas Practicas (KA201-Asociaciones
Estratégicas para la Educacién Escolar).

* Tipo de convocatoria (Unién Europea, Nacional, Comunidades Auténomas).
Unién Europea

* Entidades participantes. Universidad de Malaga (ES), Universidad de Granada
(ES), Associacao de Jardins-Escolas Jodo de Deus (PT) , Colegio Publico Rosa de
Galvez de Malaga(ES) , Centro Machiavelli. (IT), Institouto technologias
ypologistonkai ekdoseon diofantos (GR), Istituto Comprensivo Statale Giovanni
XXIII (IT), Manchester Metropolitan University (UK).

* Duracién: Fecha inicial, final y nimero de meses. 01/09/2019-31/08/2022 (36

meses).

Investigador principal. Dolores Madrid

NUmero de investigadores participantes. 20 investigadores

Importe total del proyecto/contrato. 263.547,00€

Grado de responsabilidad del solicitante (Investigador principal, investigador

colaborador, otro (especificar)). Investigador colaborador en el proyecto e

Investigador principal en la Universidad de Granada.

* Dedicacién al proyecto (completa, compartida). Dedicacién completa

Titulo del proyecto: Anadlisis de la insercion profesional de graduados de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte de Melilla y de la
satisfaccion de la transferencia formativa en los centros educativos de
educacion infantil y primaria de Melilla. HUM 18/013
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Entidad financiadora. Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién
Tipo de convocatoria (Unién Europea, Nacional, Comunidades Auténomas).
Comunidades Auténomas.

Entidades participantes. Universidad de Granada.

Duracién: Fecha inicial, final y nimero de meses. 04/06/2019 a 03/06/2020 (12
meses).

Investigador principal. Oswaldo Lorenzo Quiles.

NUmero de investigadores participantes. 25 investigadores.

Importe total del proyecto/contrato. 3.000€.

Grado de responsabilidad del solicitante (Investigador principal, investigador
colaborador, otro (especificar)). Investigadora colaborador.

Titulo del proyecto: Seguimiento de egresados y estudiantes de los titulos
de grado en Educacién Infantil, Educacion Primaria y Educacion Social de la
Facultad de Ciencias de la Educacidon y del Deporte de Melilla. Una
perspectiva multicultural.

Entidad financiadora. Instituto de las Culturas. Ciudad Auténoma de Melilla.
Tipo de convocatoria (Unién Europea, Nacional, Comunidades Auténomas).
Comunidades Auténomas.

Entidades participantes. Universidad de Granada.

Duracién: Fecha inicial, final y nimero de meses. 01/01/2019 a 12/31/2019 (12
meses).

Investigador principal. Oswaldo Lorenzo Quiles.

NUmero de investigadores participantes. 24 investigadores.

Importe total del proyecto/contrato. €.

Grado de responsabilidad del solicitante (Investigador principal, investigador
colaborador, otro (especificar)). Investigadora colaborador.

Dedicacién al proyecto (completa, compartida). Dedicacién completa

Titulo del proyecto: Patrimonio cultural inmaterial para la sostenibilidad en
el desarrollo de la interculturalidad en la CAM: Barrio “El Zoco” y “La
Canada de Hidum”. Instituto de las Culturas (Ciudad Auténoma de Melilla).
1053.- Convocatoria publica para la concesion, en régimen de concurrencia
competitiva, de becas a la investigacion cientifica sobre la interculturalidad
en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Entidad financiadora. Instituto de las Culturas. Ciudad Auténoma de Melilla.
Tipo de convocatoria (Unién Europea, Nacional, Comunidades Auténomas).
Comunidades Auténomas.

Entidades participantes.

Duracioén: Fecha inicial, final y nUmero de meses. 01/01/2018 al 30/09/2018
(nueve meses)

Investigador principal. Ligia Isabel Estrada Vidal y Miguel Angel Gallardo Vigil.
NUmero de investigadores participantes. 2 investigadores
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* Importe total del proyecto/contrato. 5.500€.

* Grado de responsabilidad del solicitante (Investigador principal, investigador
colaborador, otro (especificar)). Investigadora principal

* Dedicacién al proyecto (completa, compartida). Dedicacién completa
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