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Proyectos de investigación sobre la Diversidad
Cultural
Título: Diálogo intercultural e interreligioso para fomentar la Cultura de Paz en
jóvenes y Menores Extranjeros No Acompañados (MENA) en Barcelona y Melilla
(ReligDialog) Entidad Financiadora: Convocatoria de ayudas a Proyectos de I+D+i
«RETOS INVESTIGACIÓN». PROGRAMA DE I+D+I ORIENTADA A LOS RETOS DE LA
SOCIEDAD 2018. (RTI2018-095259-B-I00) Investigador principal: Ruth Vilà Baños y
Sebastián Sánchez Fernández Tipo de participación: Investigadora Duración: 4
años

Título: Las actitudes del alumnado universitario ante diversas realidades sociales 
Entidad Financiadora: : Universidad de Granada. Investigador principal: Miguel
Ángel Gallardo Vigil e Inmaculada Alemany Arrebola Tipo de participación:
Investigadora Duración: 2 años

Título La intervención en democratización familiar como fomento de la equidad de
género en el contexto universitario Entidad Financiadora: Universidad de Granada.
Vicerrectorado de Política Científica e Investigación de la UGR.10/2015-12/2017 
Investigador principal: Inmaculada Alemany Arrebola Tipo de participación:
Investigadora Duración: 2 años

Alemany-Arrebola, I., González-Gijón, G. Ruiz-Garzón, F. & Ortiz-Gómez, M. M.
(2019). La percepción de los adolescentes de las prácticas parentales desde la
perspectiva de género. Pedagogía Social. Revista Interuniversitaria, 33, 127-
138. DOI: 10.7179/PSRI_2019.33.09
Alemany-Arrebola, I.; Cortijo-Cantos, A.; Granda-Vera, J. (2020). The Culture,
Age and Sex as Mediators of Physical Self-Concept. Revista Internacional de
Medicina y Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, 20, 353-368 
Http://cdeporte.rediris.es/revista/revista78/artcultura1153.htm DOI: 
http://doi.org/10.15366/rimcafd2020.78.011
Granda-Vera, J., Alemany-Arrebola, I. Aguilar-García, N. (2018). Género y
relación con la práctica de la actividad física y deporte. Apunts. Educación
Física y Deporte, 132, 123-141.
Madolell-Orellana, R., Gallardo-Vigil, M. A & Alemany-Arrebola, I. (2020). Los
estereotipos de género y las actitudes sexistas de los estudiantes universitarios
en un contexto multicultural. Profesorado. Revista de Currículum y Formación
de Profesorado, 24(1), 284-303. DOI: 10.30827/profesorado.v24i1.8148
Sánchez-Ojeda MA, Segura-Robles A, Gallardo-Vigil MA, Alemany-Arrebola I.
(2019). Analysis of nursing student prejudices towards the migrant population.
Rev Esc Enferm USP. 2019;53:e03532. DOI: http://dx.doi.org/10.1590/S1980-
220X2018050103532
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