Resolucion sobre los Trabajos de Fin de Master

Curso: 2021-2022

Master Universitario Oficial en Ciencia de Datos e Ingenieria de
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. Procedimiento para la asignacién de la calificacion de “Matricula de Honor”
10. Revisién de Calificaciones.

11. Sitio web para el seguimiento de la asignatura.
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1. Normativa y ambito de aplicacion.

Esta Resolucidn tiene por objeto regular los aspectos particulares relativos a la oferta,
asignacion y evaluacion de Trabajos de Fin de Master (TFM) en el Master Universitario
Oficial en Ciencia de Datos e Ingenieria de Computadores para la convocatoria 2021-
2022, siguiendo la normativa vigente relacionada:

@® Normativa reguladora de los estudios de master universitario en la Universidad
de Granada, aprobado en la sesién extraordinaria de Consejo de Gobierno de
18 de mayo de 2015. BOUGR n° 95. 25 de mayo de 2015.
(http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougr95/ doc/ncg951/).

% Boletin Oficial de la Universidad de Granada n® 95. 25 de mayo de 2015

Universidad de Granada

NCG95/1: Normativa reguladora de los estudios de master
universitario en la Universidad de Granada

= Aprobado en la sesion extraordinaria de Consejo de Gobierno de 18 de mayo de 2015

2. Trabajo de Fin de Master: concepto.

El Real Decreto 1393/2007, establece en su articulo 15 que las ensefnanzas de titulos
de Master Universitario concluiran con la elaboracién y defensa de un Trabajo de Fin
de Master que deberi realizarse en la fase final del plan de estudios y estar orientado
a la evaluacién de competencias asociadas al titulo. El Trabajo Fin de Master supone la
realizacion por parte del estudiante de un trabajo original e individual, que se
concretara en una memoria, bajo la supervision de uno o varios tutores, en el que se
integren y reflejen los conocimientos adquiridos en el desarrollo del Master. Las
ensefianzas del Master concluirdn con la elaboracién y defensa publica ante una
comision evaluadora del Trabajo Fin de Master.

El Trabajo Fin de Master estd concebido y disefado para que el tiempo total de
dedicacién del estudiante se corresponda con los 12 créditos ECTS que tiene asignado
en el plan de estudios del Méster Universitario Oficial en Ciencia de Datos e Ingenieria
de Computadores, teniendo en cuenta una dedicacion del estudiante de 25 horas por
cada crédito. En definitiva, el nUmero de horas estimado para la realizacion del TFM es
de 300 horas. Teniendo en cuenta una dedicacién diaria exclusiva a tiempo completo
de 8 horas, un estudiante debe ser capaz de realizar el TFM en unas 8 semanas (2
meses). Si la dedicacion es a tiempo parcial, el estudiante debe ajustar
consecuentemente el tiempo estimado necesario para la realizacion del TFM vy
comenzar dicho trabajo con la antelacién suficiente para su defensa en la convocatoria
correspondiente.



3. Lineas de investigacion.

El Trabajo Fin de Master estara englobado en alguna(s) de las lineas de investigacion
del master. Estas lineas se definen a su vez a través del Programa Oficial de Doctorado
en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion de la Universidad de Granada.

Se puede consultar el listado de grupos y lineas de investigacién y sus integrantes en la
web del master: http://masteres.ugr.es/datcom/pages/investigacion

4. El tutor.

El tutor debe proporcionar apoyo y guia al estudiante durante el desarrollo del Trabajo
de Fin de Méster. Se tratara preferentemente de un investigador que imparta docencia
en el Master. La Comisidon Académica del Master debe aprobar la asignacién de tutores
a cada estudiante e informar a la Escuela Internacional de Posgrado. También podran
dirigir los TFM aquellos investigadores de los dambitos de conocimiento a los que est3
vinculado el Master, siempre que cumplan los requisitos de ser doctores y previa
aprobacién por parte de la Comision Académica del Master.

En funcién de las caracteristicas del trabajo, se contempla la posibilidad de dos
cotutores. Para mas informacion sobre las funciones y designacién de los tutores,
véase el Articulo 28 de la Normativa reguladora de los estudios de master universitario
en la Universidad de Granada.

5. Procedimiento para superar el Trabajo de Fin de Master.

La Figura 1 muestra el proceso completo de asignacién, depésito y defensa del Trabajo
de Fin de Master, junto con las fechas previstas para cada una de ellas durante el curso
2021-2022. Se deben respetar las fechas limite de cada una de las fases para el buen
funcionamiento del master.

Fases obligatorias para la superacién de la asignatura Trabajo de Fin de Master:

1.  Preasignacion del Trabajo de Fin de Master: consiste en la toma de contacto
del estudiante con el tutor para la eleccion de un TFM. Los estudiantes del
master podran elegir alguno de los temas propuestos por los profesores del
master para el desarrollo del TFM, que se podran consultar en el listado
disponible en PRADO dentro de la asignatura de TFM
(https://pradoposgrado2122.ugr.es/course/view.php?id=11998).
Alternativamente, el estudiante podra proponer a un tutor la teméatica del TFM
a desarrollar. Seran los propios tutores los que resuelvan incidencias en cuanto
a la solicitud de un mismo TFM por parte de varios estudiantes, procurando
atender las preferencias de los estudiantes.

Fechas:
Desde el inicio del curso académico en comunicacion directa con los
tutores hasta el segundo plazo de asignacion (21 de abril).


https://pradoposgrado2122.ugr.es/course/view.php?id=11998

*Consensuar una tematica y
objetivos del TFM

*:Con quién? Profesorado
{que rellena formulario)

*ler Plazo: hasta 14 de enero

*2°Plazo: hasta 21 de abril

Preasignacion

Solicitud de
asignacion

Solicitud de
evaluacion

*Rellenar formulario
PRADO(titulo, autor,
tutores, objetivos)

*ler Plazo: 24-28 enero

* 2% Plazo: 25 abril-29 abril

*Rellenar formulario PRADO
para solicitar evaluacion
*Convoc. Especial: 10 Enero
*Convoc. Julio: 26 Junio
*Convoc. Sept.: 2 Sept.

*Depositar copia en PRADO
* Adjuntar Informe tutor
*Conv, Espcial: 17 Enero
*Cony. Julio: 4 Julio

*Conv. Septo: 5 5ept.

Deposito

*Evaluacion ante comisian
*Conv. Espcial: 24-28 Enero
*Conv, Julio: 11-15 Julio
*Conv. Sept: 12-16 Sept.

Figura 1: Proceso de asignacion, depésito y defensa del Trabajo de Fin de Master

Solicitud de Asignacién: una vez acordados el titulo del TFM vy el tutor o
tutores; el estudiante debe solicitar su asignacion al Coordinador del Méaster, a
través del formulario online que se habilitara en el espacio comin del master
en PRADO (Curso: “Trabajo Fin de Master”)’. El Coordinador del Master

informara a la Comisién Académica del Master de las solicitudes recibidas.

Fechas:

Primer plazo: desde del 24 al 28 de enero de 2022
Segundo plazo: desde el 25 al 29 de abril de 2022.

correspondientes tutores. Si

Publicacion de la Asignacion: La Comision Académica del Master realizara la
asignacion definitiva de estudiantes a Trabajos de Fin de Master y sus

no hay modificaciones ni conflictos,

1 https://pradoposgrado2122.ugr.es/course/view.php?id=11998



https://pradoposgrado2122.ugr.es/course/view.php?id=11998

cumplimentacion del formulario de PRADO hecha por el alumno puede
considerarse valida.

Fechas:
Primera asignacion: 22 de febrero de 2022.

Segunda asignacién: 31 de mayo de 2022.

Solicitud de Evaluacion: El estudiante debe solicitar la evaluacién del TFM para
una convocatoria concreta con el fin de que se puedan organizar las comisiones
evaluadoras oportunas. Para ello, deberd completar el formulario online que se
habilitarda en el espacio comin del master en PRADO (Curso: “Espacio
coordinacion master”).

Fechas:
Convocatoria especial de finalizacién de estudios: 10 de enero de 2022.
Convocatoria de julio: 26 de junio de 2022.
Convocatoria de septiembre: 2 de septiembre de 2022.

Depésito de la Memoria del Trabajo de Fin de Master: La memoria del Trabajo
Fin de Master ha de ser entregada en formato electrénico a través del espacio
comun del master en PRADO (Curso: “Espacio coordinacion master”) segun las
actividades que se definiran para cada una de las tres convocatorias.

Fechas:
Convocatoria especial de finalizaciéon de estudios: 17 de enero de 2022.
Convocatoria de julio: 4 de julio de 2022.
Convocatoria de septiembre: 5 de septiembre de 2022.

Ademas, una vez depositada la memoria, el tutor debera remitir al coordinador
del master el Informe del Trabajo Fin de Master. Este informe evaluara una
serie de aspectos relacionados con el trabajo realizado y se entregara firmado
por el tutor. La plantilla para rellenar el informe se encuentra disponible en la
pagina web del master y en el Anexo | de esta resolucion.

Defensa del Trabajo de Fin de Master: La defensa del Trabajo de Fin de Master
serd realizada por el estudiante en sesion publica ante una Comision
Evaluadora compuesta por tres profesores del master (composicion en Anexo
I). El tiempo maximo para la exposicion de su contenido o de las lineas
principales del mismo serd de 15 minutos. Se podra dedicar un tiempo
estimado de 5 minutos adicionales para un turno de debate ante la Comisién
Evaluadora.

Fechas:
Convocatoria especial de finalizacion de estudios: 24 al 28 enero de
2022.
Convocatoria de julio: 11 al 15 de julio de 2022.
Convocatoria de septiembre: 12 al 16 de septiembre de 2022.



La Comision Académica del Master se reserva la capacidad de modificar estas
fechas por causas justificadas, notificando con una antelacién minima de siete
dias las nuevas fechas a los estudiantes matriculados en la asignatura Trabajo
de Fin de Master.

La informacién concreta sobre la fecha exacta, lugar y hora de la defensa, asi
como la lista de trabajos a defender se hara publica con, al menos, siete dias de
antelacién a través de la pagina web del master y correo electrénico a los
estudiantes matriculados en la asignatura Trabajo de Fin de Master.

IMPORTANTE:
Convocatoria especial de finalizacion de estudios (diciembre-enero)

Segln lo establecido por las Directrices de la Universidad de Granada para el desarrollo
de la asignatura Trabajo Fin de Master “las Comisiones de evaluacion que actien en
esta convocatoria especial seran las establecidas para la convocatoria de junio/julio”
(especificadas en el siguiente apartado).

La normativa para solicitar esta convocatoria especial se describe en las mismas
directrices anteriormente mencionadas (apartado 3.5):

http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres oficiales/
informacion _documentacion coordinadores/directricestfm/

6. Aspectos formales de la memoria del Trabajo de Fin de Master.

El formato del Trabajo Fin de Master es libre, pudiéndose escoger cualquiera de los
formatos utilizados para los trabajos de fin de grado, proyectos fin de carrera o para
las tesis doctorales.

De forma orientativa, un esquema general de la estructura del Trabajo es el siguiente:
1. Portada: incluyendo titulo, autor, tutor, fecha, titulo del master.

2. Declaracién explicita y firmada en la que se asume la originalidad del trabajo,
entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas
debidamente.

3. Resumen: de un maximo de 1500 palabras. Se recomienda la inclusion
igualmente del resumen en inglés.

4. Palabras Clave.

5. Cuerpo del Trabajo: entre 60y 150 paginas.
5.1. Objetivos.
5.2. Fundamentacion: estado del arte y conceptos.
5.3. Metodologia.

5.4. Resultados y Discusion.



5.5. Conclusiones y trabajos futuros.
6. Referencias Bibliograficas.
7. Anexos.

Se deben tener en cuenta los siguientes aspectos que inciden en la calidad de la
memoria y, en consecuencia, en la del Trabajo de Fin de Master y su evaluacién:

@ Estructurar la informacion facilitada en la memoria de forma que se pueda
seguir y apreciar el desarrollo del trabajo realizado por el autor.

@ Cuidar la expresion lingliistica y el estilo de redaccién de la memoria.

@® Todas las fuentes deben ser citadas debidamente y deben aparecer las
referencias completas con un formato homogéneo. Se recomienda utilizar un
gestor de referencias para este fin.

@ La existencia de erratas y otro tipo de fallos en la memoria provoca un efecto
negativo en la percepcion de la calidad del trabajo por parte del lector. Se debe
dedicar el tiempo suficiente para realizar suficientes lecturas detenidas de la
version final de la memoria del Trabajo de Fin de Méster antes de su depdésito.

7. Composicion de las Comisiones de Evaluacion.

Segun la especialidad del estudiante y/o el perfil investigador de su(s) tutor(es), el
trabajo de fin de master se evaluara por alguna de las comisiones de la especialidad
correspondiente. El vocal de cada comisién de evaluacion pertenecerd a la otra
especialidad del Master. No obstante, la Comision Académica del Master, se reserva la
posibilidad de modificar el nimero de comisiones de evaluacion en funcién de los
trabajos a evaluar. La composicién de dichas comisiones se detalla en el Anexo Il de
esta resolucion.

8. Evaluacion del Trabajo de Fin de Master.

La calificacion final que apareceréa en el acta de la asignatura Trabajo de Fin de Master
serd un nimero comprendido entre 0 y 10 con una precision de un digito decimal. El
estudiante podra conocer su calificacién por los medios habituales al igual que el resto
de las asignaturas (acceso identificado y web de la asignatura).

La calificacién emitida por la Comisién de Evaluacién se obtendrd como la media
aritmética ponderada de la calificacion emitida por cada uno de sus miembros (90%
de la calificacion final) y la proporcionada por el tutor del TFM (10% de la calificacion
final) (Anexo 1). A requerimiento del estudiante, la Comision Evaluadora proporcionara
las plantillas de evaluacién o emitird un breve informe motivando la calificacién
proporcionada.

La comisidon evaluadora podra usar para facilitar la evaluacion las rabricas para la
evaluacion de competencias en los trabajos fin de master de la Universidad de
Granada adaptadas a las particularidades de este master (ver Anexo lll):

http://masteres.ugr.es/datcom/pages/info _academica/evaluaciontfm/
masterdatcom plantillasevaluaciontfmcomisionevaluadora




Todo lo relativo a la evaluacién se regird por la normativa sobre evaluacién y
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada (Boletin Oficial de Ia
Universidad de Granada n°® 71. 27 de mayo de 2013).

9. Procedimiento para la asignacion de la calificacion de “Matricula
de Honor”

Cada Comision Evaluadora podra proponer la concesion de la mencion de "Matricula
de Honor" a Trabajos de Fin de Master que haya evaluado y cuya calificacién sea igual
o superior a 9. El nimero de estas menciones no podra exceder el determinado por la
Normativa de la Planificacién Docente y de la Organizacion de Examenes de la
Universidad de Granada.

Se otorgardn un ndmero de matriculas proporcional al numero de trabajos
presentados en cada convocatoria (una por cada veinte) y, en caso de haber mas
propuestas que matriculas disponibles para esa convocatoria, la CAM se reunira con
las comisiones de evaluacion y acordaran qué trabajos son los merecedores de dicha
matricula. En caso de que ningun miembro de la comision evaluadora que propone la
matricula pudiera reunirse con la CAM, ésta deberé elaborar un informe que justifique
dicha propuesta.

10. Revision de Calificaciones.

La revision de las calificaciones finales de los TFM se llevara a cabo de acuerdo con lo
previsto en la normativa sobre evaluaciéon y calificacién de los estudiantes de la
Universidad de Granada (Boletin Oficial de la Universidad de Granada n°® 71. 27 de
mayo de 2013) y el Apartado 7 de las Directrices de la Universidad de Granada para el
desarrollo de la asignatura “Trabajo Fin de Master” de sus titulos de master
(Aprobadas en Consejo de Gobierno de 4 de marzo de 2013).

11. Sitio web para el seguimiento de la asignatura.

Ademas de una seccion especifica en el sitio web del master
(http://masteres.ugr.es/datcom/pages/info _academica/tfm), se utilizard el espacio
comin del master en PRADO (Curso: “Trabajo Fin de Master”,
https://pradoposgrado2122.ugr.es/course/view.php?id=11998) para las siguientes
cuestiones:

@ Notificaciones a los estudiantes.
Documentacioén e impresos relativos a la asignatura Trabajo de Fin de Master.

Consulta de calificaciones.

Cumplimentacién del formulario para la Solicitud de Asignacién del Trabajo de
Fin de Master.

Cumplimentacién del formulario para la Solicitud de Evaluacién del Trabajo de
Fin de Méaster.


https://pradoposgrado2122.ugr.es/course/view.php?id=11998

@ Depoésito de la memoria del Trabajo de Fin de Master y documentacion
adicional.



Anexo I: Informe del tutor responsable del Trabajo Fin de Master

Disponible como documento de texto en la web del master:

http://masteres.ugr.es/datcom/pages/info _academica/evaluaciontfm/

masterdatcom plantillaevaluaciontfmtutor

MASTER EN CIENCIADE DATOS EN INGENIERIA DE COMPUTADORES

Tiulo del TFM:

Alumno:

Tutor/es Académico/s:
Fecha: DDVMM/AAAA

Calificacion (entre 0 v 10):

Departamentor

Mimero | NMIVELES DE INDIC ADOR (evidencias) Apto/No
COMPLENDAD Apto
1 Apceso y gestidn de |Capacdad para acceder, recopdar y procesar informaciin
la informacidn proveniente de diferentes fuentes, para relaconarla y
estructuraria de torma que genere conocimienta Gil en
contexios imestigadores o profesionales altamente
espacializados,
3 Capacidad Capacidad v autonomia suficente para proponer y desarrollar
amprendedora iniciativas de ilvestigaddn o profesionales en contextos
interdisciphnares.
3 Toma de deciskones |Capacidad para elegir la mejor allemativa para actuar enun
autonoma contexin mulidisciplinar, attamente especializado, sigulendo
un proceso sistemitico basado en los principios y métodos
profesionales o cientificos y responsabilizindose del alcance y
consecuencias de la opciin tomada.
4 Comunicacin Capacidad para elaborar, emitir, recibir y defender de manera
eschit y oral oral y escrita informacidn, ideas y opinfones.
5 Motivacidn porla Capacidad para buscar la excelencia en la actividad personal,
cabdad académica, investigadoray prolesional, onentada a resultados
y centrada en la mejora continua, mostrando una actitud
atenta, cunosa y predispuesta a reconocer y comegir emores,

INFORME DEL TUTOR (OBLIGATORID):




Anexo II: Composicion de las Comisiones de Evaluacion

Convocatorias de enero y julio

Fechas:
@® Convocatoria de finalizacion de estudios: 24 al 28 enero de 2022

@® Convocatoria de julio: 11 al 15 de julio de 2022.

Comisién 1 (enero y julio).

Presidente. Secretario Suplente

Juan Manuel Fernandez Luna  Daniel Castillo-Secilla Jorge Casillas Barranquero Eduardo Ros Vidal

Comision 2 (enero y julio).
Presidente Secretario Suplente

Ignacio Rojas Ruiz Eugenio Martinez Camara Francisco Barranco Exposito Rafael Alcala Fernandez

Comision 3 (enero y julio).
Presidente Secretario Suplente

Miguel Damas Hermoso Miguel Molina Solana José Luis Bernier Villamor Serafin Moral Callejon

Comisién 4 (enero y julio).

Presidente Secretario Suplente

Luis Castillo Vidal Alberto Fernandez Hilario Alberto Guillén Perales Jests Gonzalez Penalver

Convocatoria de septiembre
Fechas: 12 al 16 de septiembre de 2022.

Comisién 1 (septiembre).

Presidente Secretario Suplente

Oscar Cordén Garcia Karel Gutierrez Batista Rodrigo Agis Melero Jesus Garrido Alcazar

Comision 2 (septiembre).
Presidente Secretario Suplente

Carlos Cruz Corona Antonio Garcia Mora Manuel Pegalajar Cuellar Christian Morillas Gutiérrez

Comision 3 (septiembre).
Presidente Secretario Suplente

Francisco Gomez Mula Juliadn Luengo Martin Manuel Lozano Marquez Eugenio Aguirre Molina

Comisién 4 (septiembre).
Presidente Secretario Suplente

Nicolas Marin Ruiz Maria José Martin Bautista Gonzalo Olivares Ruiz Luis Herrera Maldonado

Comisién 5 (septiembre).

Presidente Secretario Suplente

Francisco Pelayo Valle Rosa Rodriguez Sanchez Juan Fernandez Olivares Jesus Alcala Fernandez




Comision 6 (septiembre).

Presidente Secretario Suplente

Antonio Gonzalez Muioz Gustavo Romero Lopez José Manuel Benitez Sanchez  Antonio Diaz Alonso

Comisién 7 (septiembre).
Presidente Secretario Suplente

Luis Miguel de Campos Ibafiez  Antonio Cafias Vargas Maria del Carmen Pegalajar Pedro Castillo Valdivieso

Comision 8 (septiembre).

Presidente Secretario Suplente

Francisco Herrera Triguero Rocio Romero Zaliz Antonio Diaz Garcia Salvador Garcia Lopez




Anexo III: Plantilla de evaluacion para la Comision Evaluadora

Disponible como hoja de calculo en la web del master:

http://masteres.ugr.es/datcom/pages/info _academica/evaluaciontfm/

masterdatcom plantillasevaluaciontfmcomisionevaluadora

CADA MIEMBRO DE LA ﬁgwx.ul EVALUADORA DEBE PUNTUAR CADA NIVEL DE COMPLEJIDAD:
* RELLENAR S0L0 EL CAMPO EVALUACICN. LAS MEDIAS 5E AUTO-CALCLLAN
* SE DEBE INGRESAR UN NUMERD ENTRE 0 ¥ 10 EN CADA CELDA DE EVALUACION

EVALUACION
NUM. NIVELES DE COMPLENDAD INDICADOR (evidencias) PRESIDENTE SECRETARIO VOCAL MEDIA PESO MEDIA PONDERADA
1 |Capacidad de andlisis y sintesis
1} 02 i)
2 |Capacidad de organizacion y planificacion
[1] 02 1]
3  |Resolucidn de problemas.
o 02 [1]
| Capacidad para apiicar conocimientos a la
4 prictica
0 02 0
5 |Comunicacion escrita
] 01 o
€  |Comunicaciin oral cusstiones propias de la profesion ef campo especifico
del que s trate a un plblico sspacializado o no. 0 01 0

SE DESE NTRODUCHR LA NOTA DEL TUTOR [INFORME DEL TUTOR) E INDICAR 51 EL TRISUNAL PROPONE PARA MATRICULA EL TFM. LOS OTROS DATOS SE AUTO-CALCULAN

LA NOTA FINAL ES 40% NOTA DEL TUTOR ¥ 0% NOTA DEL TRIBUNAL

Justificacion de la nola asignada (si difiere sustancialmente de la del tutor)
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