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Presentacion

El Master Interuniversitario en "Cultura de Paz, Conflictos, Educacién y Derechos
Humanos" es una titulaciéon ofertada de manera conjunta por el Instituto de la Paz y
los Conflictos de la Universidad de Granada, la Catedra Unesco de Resolucién de
Conflictos de la Universidad de Cérdoba, la Facultad de Ciencias de la Educacién de
la Universidad de Malaga y la Escuela de Postgrado de la Universidad de Cadiz.

Dicho master es fruto de un convenio firmado por las respectivas universidades y
tiene como finalidad contribuir al conocimiento y desarrollo de los derechos
humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre mujeres y
hombres, de solidaridad, de proteccién y respeto al medioambiente, de
accesibilidad universal y de fomento de la resolucién pacifica de los conflictos y de la
Cultura de Paz.

PUEDES VISITAR AQUi NUESTRA WEB INTERUNIVERSITARIA: SEDE
UGR, UCA, UCO, UMA

Objetivos generales:

1. Contribuir al conocimiento, investigacién y desarrollo de la Cultura de Paz y
los Derechos Humanos, principios democraticos, la Educacién para la Paz y la
convivencia.

2. Fomentar la investigacion y el conocimiento de la Paz y los Conflictos
, igualdad entre mujeres y hombres, solidaridad, proteccién medioambiental y
accesibilidad universal.

3. Promover los valores de ODS que inspiran los derechos humanos, la
democracia, la igualdad de género o la sostenibilidad integral y su importancia
para la convivencia y el desarrollo de las sociedades.

Objetivos especificos:

1. Aportar elementos axioldgicos, epistemolégicos y metodoldgicos de estudio
de la paz, los conflictos y la violencia.
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2. Concretar las condiciones de garantia de los derechos humanos
profundizando en el contenido de las necesidades basicas.

3. Analizar, estudiar y profundizar las experiencias de paz.

4. Potenciar la dimension formativa y profesional en la prevenciéon, mediacion,
gestién y resolucion de conflictos en los centros educativos.

5. Desarrollar en el alumnado las destrezas necesarias para la aplicacién de
estrategias y técnicas de actuacién en la prevencién y gestion de conflictos
desde una perspectiva interdisciplinar.

6. Fomentar la participaciéon del alumnado en su propio aprendizaje por medio de
la comprensién, la reflexién, el debate y el analisis critico de los contenidos
tedricos y practicos.

7. Capacitar para la practica investigadora de la cultura de paz y conflictos.

8. Capacitar para la practica profesional como técnicos en cultura de paz y
conflictos dando a conocer sus competencias y el rol en los distintos
contextos de actuacién.

9. Coordinar a todos los participantes a lo largo del desarrollo del master
plantando una accién conjunta, consensuada y solidaria de todos los
agentes de aprendizaje que interactian con actores en procesos de
formacion.

10. Realizar valoraciones conjuntas de las experiencias practicas como referentes,
modelo o expresién de una autoevaluacidon personal.

11. Establecer directrices conjuntas de actuacién para realizar la innovacién
metodoldgica, organizativa y curricular.

Datos del Titulo

* Fecha de publicacién del titulo en el BOE: 16/12/2010

* Curso académico de implantacién del titulo: 2009-2010

Rama de conocimiento: Interdisciplinario. Ciencias Sociales y Juridicas

Duracién del programa (créditos/afios): 60 ECTS/un afio académico

Modalidad: Presencial

Lenguas utilizadas en la imparticidn del titulo: Castellano (la falta del dominio

de la lengua espafola es el factor excluyente en la seleccién del alumnado de

nueva matricula)

* Numero de plazas ofertadas: 30 plazas ofertadas en Cadiz, 30 en
Cordoba, 30 en Malaga y 50 plazas en Granada

* Convenio interuniversitario: Convenio de cooperaciéon académica entre la
Universidad de Granada, Cadiz, Cérdoba y Méalaga para la realizacion de un
“Master Interuniversitario en Cultura de Paz, Conflictos, Educaciéon y Derechos
Humanos” (Registro de Convenio de la UGR n? 12.597, 11 de noviembre de
2009)

* Universidad coordinadora: Universidad de Granada
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* Universidades participantes: Universidad de Cadiz, Universidad de Cérdoba,
Universidad de Granada, Universidad de Mélaga

Resultados de aprendizaje

, DESCRIPCION: CONOCIMIENTOS (CO1...), HABILIDADES Y
CODIGO DESTREZAS (HDO1...), COMPETENCIAS (COMO1...)

Conocer enfoques, paradigmas, teorias basicas relacionadas con el
estudio de la Cultura de Paz, los Conflictos, la Educacién para la Paz y
los Derechos Humanos

Comprender los enfoques y modelos politicos, sociales, econédmicos,
educativos y curriculares predominantes y sus repercusiones en el
ambito de la practica social, politica y educativa, para responder a
situaciones de conflictividad y de transformacién positiva de los
conflictos

Conocer la tipologia de conflictos, identificar sus causas, los ambitos y
contextos en los que emergen y se desarrollan.

Conocer metodologias de investigacién cuantitativas y cualitativas
para llevar a cabo la investigacién interdisciplinar de los procesos de
paz y los conflictos

Analizar técnicas de organizacién de grupos y espacios para la
construccion de los espacios de paz

Reconocer el potencial sistémico del constructo de “la paz” (cognitivo,
emocional, sensitivo, corporal; considerando los factores temporales,
espaciales, contextuales) planteado desde el paradigma cientifico
sistémico-complejo.

Relacionar la importancia de la participacién, toma de decisiones,
responsabilidad, autoconciencia con el compromiso del desarrollo de
los espacios de la cultura de paz.
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, DESCRIPCION: CONOCIMIENTOS (CO1...), HABILIDADES Y
CODIGO DESTREZAS (HDO1...), COMPETENCIAS (COMO1...)

Conocer los valores que inspiran los derechos humanos (el derecho
humano a la paz), la democracia, la igualdad de género o la
sostenibilidad integral y su importancia para la convivencia y el
desarrollo de las sociedades.

Deconstruir modelos antropoldgicos, ontoldgicos y axioldgicos que
potencian la cultura de violencia, fomentando la transformacion de la
cultura de violencia hacia la cultural de paz.

HDO1

Disefar, planificar e implementar en la practica, estrategias de
intervencién social y educativa que potencien el desarrollo de la
convivencia y el sentido de la ciudadania democratica.

HDO02

Formular propuestas alternativas, innovadoras, motivadoras, criticas,
constructivas para los proyectos de transformacién de los conflictos.

HDO3

Realizar, tras la investigacién y analisis, las valoraciones criticas de las
propuestas en torno a la cultura de la paz.

HDO4

Planificar estudios socioldgicos, politicos y educativos en el marco de
los fundamentos de la paz, los conflictos y derechos humanos.

HDO5

Organizar y planificar investigaciones, seminarios, reuniones
cientificas relacionadas con la teméatica de la Cultura de Paz.

HDO6

Transformar los conflictos, en base de las teorias de la Cultura de Paz,
usando la empatia, no violencia, racionalidad y creatividad, actuando
sobre las actitudes, comportamientos y controversias.

HDO7
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DESCRIPCION: CONOCIMIENTOS (CO1...), HABILIDADES Y

CODIGO DESTREZAS (HDO1...), COMPETENCIAS (COMO1...)

Crear espacios para la discusion dialdgica y dialéctica sobre los
conflictos y la violencia.

Relacionar su futura labor profesional con sus potenciales impactos
sociales y ambientales y con su contribucién a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Desarrollar y disefiar lineas de trabajo y de intervencién en situaciones
de conflictos reales, emergidos en los procesos de desarrollo social,
organizacional y educativo, transformando el potencial conflictivo en
constructivo.

Disefiar propuestas orientadas al fomento del respeto de la diversidad
y convivencia pacifica, tras el analisis de los contextos y situaciones.

Disefar propuestas dirigidas al andlisis comparado y procesual de los
Derechos Humanos, y a la implementacién de los planteamientos
juridicos, politicos, sociales y educativos de la cultura de paz en la
practica de los contextos reales.

Desarrollar propuestas metodoldgicas innovadoras en la investigacion
de la Cultura de la Paz para ser aplicadas en situaciones concretas en
unos contextos reales.

Favorecer la concienciacién personal y colectiva de la riqueza de la
diversidad cultural como garante del cambio actitudinal,
comportamental, axioldgico en las relaciones interpersonales e
interculturales en contextos sociales y educativos.

Favorecer el fomento y desarrollo de la comunicacion personal y
cultural noviolenta en los contextos reales.
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DESCRIPCION: CONOCIMIENTOS (CO1...), HABILIDADES Y

CODIGO DESTREZAS (HDO1...), COMPETENCIAS (COMO1...)

Promover dinamicas sociales y educativas, crear grupos de trabajo,
organizar espacios de reflexién, critica y mejora, llevar a cabo
procesos de evaluacion de las actuaciones en el marco de la cultura de
paz.

Gestionar la informacidn, la comunicacién, los TIC como fuentes e
instrumentos de desarrollo social orientados al fomento de la
educacion en la cultura de paz y derechos humanos.

Integrar coherentemente los conocimientos, valores y habilidades
relacionados con la sostenibilidad, los derechos humanos, derechos
fundamentales y derecho humano a la paz, la igualdad de género y de
oportunidades, y la accesibilidad universal en la practica académica y
profesional.

Salidas académicas

El Master complementa la formacién inicial recibida en los grados y sirve de
ampliacién y especializaciéon en estudio de la paz y los conflictos. Puede
habilitar para la realizacién de los Programas de Doctorado en Ciencias de la
Educacidén, en Derecho, Historia, Filologia, Filosofia, Arte, Comunicacién, etc., en la
linea de estudio de la paz y los conflictos.

Salidas profesionales

* El méaster puede contribuir a la formacién de los egresados que desarrollen su
trabajo en asociaciones, ONG, distintos organismos nacionales e
internacionales, como:

* Gestién de ONG implicadas en programas de intervencion en desastres
naturales, conflictos armados, situaciones de riesgo, inmigracion,
cooperacion al desarrollo y conflictos culturales.

* La mediacién profesional.

* Docencia en educacidn primaria, secundaria y superior; educacién y
pedagogia social; orientacién en la ensefanza obligatoria (primaria y
secundaria).

* Asesoria en diferentes organismos internacionales, publicos y privados.
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* El periodismo y la corresponsalia en entornos de guerra, en situaciones de
crisis y de conflictos derivados de problemas interculturales y de inmigracion.

* La diplomacia especializada en gestién de crisis, negociacién entre
organizaciones armadas, situaciones de riesgo, conflictos interculturales y
gestion de medios.

* El ejercicio de la carrera militar en departamentos y unidades de seguridad y
defensa en misiones de paz, dependientes de Naciones Unidas y de los
cuerpos de ejércitos nacionales.

Datos recientes del Titulo

Cada afio aumenta el nUmero de solicitudes para cursar el master . Sélo en la
Universidad de Granada en el curso académico 2023-2024 hubo mas de 500
solicitudes para cubrir las 50 plazas ofertadas (en dos grupos de mafana y tarde). En
las otras sedes, las preinscripciones no bajan de 300 para las 30 plazas ofertadas por
sede, por lo que como se puede ver, es un Master con alta demanda, como lo
evidencian esos datos.

Entre el profesorado de la sede de Granada, el actual Rector de la UGR, Profesor
Pedro Mercado, fue uno de los fundadores del Master y también del mismo
Instituto de la Paz y los Conflictos al que esta adscrito el Master.

La actual Vicerrectora de Internacionalizacién, Profesora Inmaculada Marrero
Rocha, fue docente en el master hasta 2024.

fesorado (CU, TU, PCD, PAD), proviene de las ramas de
, Ciencias Politicas, Ciencias de la Educacién, Historia,
gnales, Filologia, Filosofia...incluso de la Biologia. Todo
nga enfoques muy diversos que lo enriquecen y al
y complejo.

En relacion a la procedencia del estudiantado, en las cuatro sedes, solemos
contar con un 49% del alumnado extranjero que viene desde Ecuador, Argentina,
México, Brasil, Chile, Colombia; EEUU, Australia, India, Turquia, Japén, Marruecos,
Paquistan, Egipto, Ecuatoguinea, Irak; alumnado de paises de la Unién Europea,
como Bélgica, Alemania, Francia, Italia, Paises Bajos, Rusia, etc. Sin olvidar que 51%
del alumnado viene de distintas Comunidades Auténomas de Espafia.

I Estudiantes del master provienen de diversos paises.
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A los egresados se les abren muchos caminos: uno de ellos, el principal, es la
investigacion para la Paz. Y, aunque, el nimero del alumnado que escoge el
camino cientifico es reducido, la mayoria sigue investigando la paz en la practica
social, en las relaciones humanas, en la orientaciéon educativa, en la mediacién
profesional, en el ejercicio del voluntariado y participacién en las ONG enfocando
atencién a los programas de intervencién en desastres naturales, conflictos armados,
situaciones de riesgo, inmigracién, cooperaciéon al desarrollo y conflictos culturales y
también la construccién de espacios de paz.

Nuestro alumnado extranjero (49%) termina ocupando cargos ministeriales de los
paises de procedencia, dirigen masteres oficiales y privados, coordinan programas
de intervencién socioeducativa, elaboran programas educativos en la cultura de paz.

El 49% de personas del extranjero que han estudiado nuestro
master ocupa cargos ministeriales en su pais de origen.

En cuanto a su relacién con instituciones publicas y privadas todas las sedes tienen
establecidos convenios de practicas y de programacion docente. Entre estas
instituciones pueden resefarse: Cruz Roja, Asociacién Pro-Derechos Humanos de
Andalucia y organismos internacionales como la Organizacién Internacional para las
Migraciones, Mujeres en Zona de Conflictos, Asociaciones pro inmigrantes,
Fundaciones educativas, Amnistia Internacional, Asociaciones de cooperacién al
desarrollo, paz e inclusién, Fundacién Tres culturas del Mediterraneo, Fundacién
Eurodrabe, Instituto de la Paz y los Conflictos, Unesco, Naciones Unidas, igualmente,
con varias Universidades de Latinoamérica y Europa para el desarrollo de programas
de formacién en postgrado.

"Somos uno de los mejores masteres de Espafna, segun ranking del
diario El Mundo"

El 20 de junio de 2024, el diario "El Mundo" ha publicado el ranking de los mejores
masteres nacionales. Nuestro Master en Cultura de Paz, Conflictos, Educacion
y Derechos Humanos aparece en la posiciéon N4 entre los cinco mejores de su area
en Espafa, segun 25 criterios relacionados con demanda, resultados, medios
materiales, plan de estudios y recursos humanos.

Puede descargar el informe AQUI.

Introduccion historica
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La Cultura de Paz tiene profundas implicaciones sociales y culturales que deben ser
asumidas, estudiadas y difundidas por todas aquellas universidades que se sientan
comprometidas con la promocién y creacién de un mundo mas justo, pacifico y
sostenible. La Investigacion para la Paz (Peace Research) estd presente en
centros de todo el mundo y cuenta con una comunidad de miles de investigadores,
agrupados en la International Peace Research Association (IPRA). En Espafa se
agrupan en torno a la Asociacidn Espafiola de Investigacién para la Paz (AIPAZ).

La investigacion de la paz, para la paz y desde la paz ha sido auspiciada y defendida
en conferencias y manifiestos internacionales, en instancias como la ONU, la
UNESCO y numerosas instituciones académicas y universitarias.

gue asumieron hace unos 15 afios la imparticién de

@, Granada y Malaga), han demostrado su sensibilidad
del fomento de las actividades docentes relacionadas

Al con proyectos de investigacién, cursos, seminarios,
iBfosas acciones de asesoramiento y declaraciones

En sus inicios el Master estaba asociado a la experiencia del programa de doctorado
interuniversitario, denominado Paz, Conflictos y Democracia, realizado por la
Universidad de Granada y la Universidad Jaume | de Castellén que comenzé hace
mas de treinta aflos convirtiéndose en referente estatal e internacional de la
docencia y la investigacion de la Paz.

La Universidad de Malaga participé con el Curso de Especializacién Universidad-
Empresa en Mediacion y resolucion de conflictos en contextos educativos y
sociocomunitarios, ademas de seminarios y talleres en torno a la convivencia y
resolucién de conflictos.

La Universidad de Cadiz colaboré con el Programa de Doctorado en Psicologia,
Educacién y Desarrollo. Asi fue creada una Red Andaluza de Investigacion de la Paz y
los Derechos Humanos y el Plan Andaluz de Educaciéon para la Cultura de Paz y
Noviolencia, fundados para dar respuesta a las iniciativas académicas que
institucionalizan todo este bagaje.
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La Universidad de Cdérdoba habia creado en el afio 2006 la Catedra Unesco de
Resolucién de Conflictos que sirvié de instrumento para realizar desde el principio la
colaboracién con la UGR en aras de poner en marcha nuestro Master. La Universidad
de Cadiz tenia experiencia en el desarrollo de programas de educacion para la paz,
inclusién e inmigracién.

La Comunidad Auténoma Andaluza, a través de estas universidades, con el apoyo de
la Secretaria General de Universidades, asumié el reto de la formacién de
estudiantes, tanto de la propia Comunidad, como de todo el territorio nacional, asi
como de los paises iberoamericanos y mediterraneos, en una perspectiva cientifico-
académica global solidaria y cooperativa de diversas especializaciones (Sociologia,
Politicas, Historia, Antropologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Psicologia, Educacion
Social, Educacién Primaria, Educacién Infantil, Pedagogia, Comunicacién, Filologia,
etc.) que constituyeron potencialmente el papel de ser actores académicos,
intelectuales y sociales en sus sociedades.

El Master Interunivers_itario de Cultura de Paz, Conflictos, Educacion y
\ 1F

bntabilizar al maximo los recursos humanos, reforzados
s e internacionales. Por otro lado, el desarrollo del méster
ado de recursos para el andlisis y comprensién de las
/ tonstruccion de futuros pacificos, asi como tener

ks asesorar en las materias objeto de su estudio a aquellas
instituciones y organizaciones que lo demanden.

En el Master se potencia la motivacién investigadora del alumnado, que especializa y
amplia su formacién con las aportaciones tedricas y practicas. Desde paradigmas
cuantitativos, cualitativos y mixtos, se propicia el acercamiento a las realidades
sociales y a todas aquellas que emerjan de cualquiera de los focos que quedan
concretados en los cuatro médulos del master:

¢ Cultura de Paz

¢ Conflictos

* Educacion

* Derechos Humanos

1. De acuerdo con todo lo anterior, este Master tiene una orientacion
investigadora, sin que ello vaya en menoscabo de su interés profesional de
acuerdo con lo planteado en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.
Desde otro punto de vista, un Master Andaluz Interuniversitario contribuye a
dar debido cumplimiento a lo dispuesto en:
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La Declaracién y programa de accién de Naciones Unidas sobre una Cultura
de Paz, aprobada por la Asamblea General el 6 de octubre de 1999 (Resolucién
A/RES/53/243).

3. Ley 27/2005 de 30 de noviembre de fomento de la educacidén y la cultura
de paz. Para promover la inclusién de ensefianzas relacionadas con los
derechos fundamentales y con los valores propios de una Cultura de paz y de
valores democraticos.

4. El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, que deben tener en cuenta la contribucién al
conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios
democraticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres
, de solidaridad, de proteccién medioambiental, de accesibilidad universal y
disefio para todos y de fomento de la cultura de paz.

5. Estatuto de Autonomia de Andalucia que define El fomento de la cultura de
la paz y el didlogo entre los pueblos como un objetivo basico de la Comunidad
Auténoma (art. 10.3.229).

6. Resoluciéon de la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobada el 25 de
septiembre de 2015, por la que se aprueba la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, donde a la PAZ se le dedica el ODS N16.

Caracteristicas de este master

El Instituto Universitario de la Paz y los Conflictos
(UGR), la Catedra Unesco de Resolucién de Conflictos
(UCO) vy las facultades de Ciencias de la Educacién de
las universidades de Mdlaga y Cadiz llevan mas de 25
afos aglutinando los esfuerzos del profesorado,
personal investigador, de administracién y servicios y
alumnado con el fin de investigar los tipos de conflictos,
las causas de las violencias, la tipologia de la paz, y los distintos formatos de
mediacién, que contribuyen al desarrollo de la competencia pacifica de los seres
humanos.
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Desde sus inicios, el Master se ha caracterizado por una metodologia
interdisciplinar, definiéndose como un posgrado dirigido a investigar de una
manera transversal dentro del &mbito universitario, ya que el estudio de las
tipologias de la paz y las formas que la violencia presenta en las sociedades actuales
sélo puede alcanzarse a través de un conocimiento multidimensional e integrador.

Un atractivo del méster es su caracter cosmopolita, gracias a la concurrencia de
estudiantes provenientes de muy diversas regiones. Tradicionalmente Latinoamérica
y el Magreb surtian del alumnado internacional este posgrado. No obstante, en los
Ultimos anos se ha incrementado la riqueza de la procedencia del alumnado: Unidn
Europea, Estados Unidos, Rusia, China y Corea.

Este hecho contribuye al enriquecimiento del estudiantado y también del
profesorado. Asi, a lo largo de estos afos, y de manera ininterrumpida desde 2010,
en nuestras aulas se han formado investigadoras/es para la paz que han puesto sus
competencias al servicio de las principales organizaciones internacionales que
promueven la paz en el mundo.

| VISITA AQUI LA PAGINA WEB DEL MASTER
INTERUNIVERSITARIO: SEDE UGR, UCA, UMA, UCO |
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