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ASUNTO: Resolucion de la Comision Académica del Master (CAM) sobre los Trabajos Fin de

Master (TFM) para el curso 2022-2023

En cumplimiento del apartado cinco de las Directrices de la Universidad de Granada para el

desarrollo de la asignatura “Trabajo Fin de Master” de sus titulos de master, la Comisidn

Académica del master “Cuidados de Salud para la promocién de la autonomia de las personas y

la atencion a los procesos de fin de vida”, reunida el 22 de septiembre de 2022 ha resuelto:

1.- Oferta de lineas de investigacién para los Trabajos Fin de Master, responsable/es de

tutela en cada linea y nimero maximo de estudiantes por cada linea ofertada.

Tutor/a Co-Tutor/a Proyecto o linea de Investigacion N2 alumnos
Maria José - Neurodesarrollo del nifio y sus alteraciones. Paralisis cerebral 1
Aguilar - Embarazo, resultados adversos y prematuridad. Enfriamiento encefalico 1
Cordero - Alteraciones en la nutricion del nifio y del adolescente. Diabetes Mellitus 1

Tipo 1.

-Diferentes capacidades en el nifio y adolescente. Autismo, Asperger y

Sindrome de Down. !
Encarnacion Maria Dolor crénico y alteraciones relacionadas 2
Aguilar Correa
Ferrandiz Rodriguez
Encarnacion
Aguilar Procesamiento del dolor y alteraciones vasculares y neuromusculares 2
Ferrandiz
Luis Albendin - Burnout en profesionales de Ciencias de la Salud 1
Garcia - Cuidados Paliativos y Ley Orgénica 3/2021, de 24 de marzo de regulacion 1

de la eutanasia en Espafia

-Cuidados Paliativos en Atencidn Primaria, profesionales de Enfermeria 1

Bibinha - Cuidados psicoldgicos en pacientes con amputaciones 1
Benbunan
Bentata
Irene Paula Salud y enfermedades croénicas 4
Cantarero Postigo
Villanueva Martin
Alfonso Raquel Neurociencia de la obesidad 1
Caracuel Vilar Lopez
Romero
Adelaida Fisioterapia en algias vertebrales 1
Castro
Sanchez

Coordinador: Emilio Gonzalez Jiménez. Departamento de Enfermeria. Facultad de Ciencias de la Salud. Avda/ llustracion, 60. 18016 - Granada

Telf.: +34 958243496 e-mail: emigoji@ugr.es



mailto:emigoji@ugr.es

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Master Universitario en Cuidados de salud para la promocion de la autonomia de las personas y la atencion al final de la vida

l'.lll—l_lFE

Maria Correa  Encarnacidn  Factores ambientales y caracteristicas clinicas asociadas al dolor crénico 2
Rodriguez Aguilar
Ferrandiz
a . - - . . 2
Blanca M2 Impacto de la dieta y la actividad fisica en pacientes autoinmunes
Rueda
Medina
Jacqueline De Luna Cuidado y atencion a personas con situacion de dependencia, discapacidad y 1
Schmidt Rio- Bertos, en el proceso fin de vida. Normativa y legislacion.
Valle Elvira
De Luna Lucia Habitos saludables en el fin de vida y en la dependencia 2
Bertos, Elvira Melguizo
Rodriguez
Carolina Estudio y abordaje de los problemas relacionados con el dolor 1
Fernandez crénico/persistente en personas con discapacidad y/o dependencia
Lao
Tutor Co-Tutor Proyecto o linea de Investigacion N2 alumnos
Noelia Galiano Calidad de vida en pacientes oncolégicos 1
Castillo
Maria Paz Garcia - El estigma en las mujeres con cancer de mama 1
Caro
Inmaculada Evolucidn de la legislacién, normativa y directrices en las Comunidades 1
Garcia Garcia Autdnomas en relacién a la atencion a la dependencia en el fin de vida
Compatibilidad de la vida laboral, personal y de cuidado en las personas 1
que atienden a personas con dependencia
Maria Carmen Andlisis postural en la dependencia 1
Garcia Rios
José Luis Gomez - Nuevas tecnologias aplicadas a los cuidados paliativos y a la dependencia 1
Urquiza - Eficacia de terapias coadyuvantes para la mejora del bienestar en 1
cuidados paliativos y dependencia
Emilio Gonzalez Jacqueline -Abordaje bioético en la discapacidad, la dependencia y el fin de vida 1
Jiménez Schmidt
Rio-Valle
Emilio Gonzdlez Miguel A. -Terapias complementarias en cuidados paliativos 1
Jiménez Montero
Alonso
César Hueso José Luis - Prevalencia de diagndsticos de enfermeria NANDA en personas 1
Montoro Gomez ostomizadas: revision sistematica.
Urquiza
César Hueso Concepcién - Cuidados de la piel periestomal: Intervenciones, Evaluacién y Calidad de 1
Montoro CapillaDiaz  Vida.
César Hueso Daniel - Estudio de la discapacidad desde la perspectiva de los profesionales de 1
Montoro Puente enfermeria.
Fernandez
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Celia Marti Salud Mental 1
Garcia
Miguel Martin Actividad fisica y calidad de vida 2
Matillas
Rafael Montoya Maria Paz - Enfermeria de Practica Avanzada en Urgencias Extrahospitalarias 2
Judrez Garcia Caro
Rafael Montoya Daniel - Capacidad de la poblacion general para ser cuidador 1
Judrez Puente
Ferniandez -Fin de vida en residencias de ancianos 1
Rafael Montoya ~ Concepcion _ o o _
, Cabilla Di - Afrontamiento de la muerte, Autoeficacia y Conocimiento en Cuidados 1
Judrez apilla Diaz I
Paliativos
Isabel Peralta - Psicologia Perinatal 1
Ramirez - El estrés y sus consecuencias fisicas y psicoldgicas 1
Paulino Padial Actividad fisica y deterioro cognitivo 1
Puche
Tutor Co-Tutor Proyecto o linea de Investigacion N2 alumnos
José Manuel - Aspectos fisioldgicos en la rehabilitacion de personas con diversidad 1
Pérez Marmol funcional |
- Evaluacién funcional del paciente con ictus 1
Nieves Pérez Francisco
Marfil Cruz - Procesos de fin de vida 1
Quintana
Javier Ramos Dependencia, calidad de vida y salud mental 3
Torrecillas
Dulce Maria - Aplicacién de la realidad virtual a la autonomia personal 2
Romero Ayuso - Evaluacién en la autonomia personal en la vida diaria 1
Maria Blasa Resiliencia 1
Sanchez
Barrera

2.- Procedimiento para la eleccidon o asignacion de los trabajos y de los tutores entre los

estudiantes matriculados.

El dia de presentacidn del master y de recepcién de nuevo alumnado, se presentan y explican

las lineas de investigacidon, proyectos y trabajos que se ofertan, asi como el niumero de

estudiantes de cada trabajo y/o tutor/a.

Son por tanto los estudiantes los que eligen trabajo y contactan con los tutores.
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Por otra parte, se les da la posibilidad de proponer un trabajo diferente a los ofertados, en cuyo

caso deben contactar con el Coordinador para estudiar la viabilidad del proyecto y la tutorizacién
del mismo.

Por ultimo, el estudiante debera comunicar al Coordinador del Master la linea de Investigacidn

elegida para desarrollar su TFM v el tutor/a, siendo la fecha limite el dia 16 de diciembre de
2022.

3.- Criterios de evaluacion de las memorias y la exposicion
12, Rudbrica de evaluacién: hasta 10 puntos

292, Informe del tutor: no tiene una puntuacion en la evaluacién, sin embargo, debe
considerarse como el documento que contextualiza la evaluacién de la comision. Se
realizard por el o los tutores y debe ofrecer suficiente informacidon para valorar la
memoria presentada, la actividad realizada por el alumno y la presentacion y defensa
de la misma.

Rubrica* para la evaluacion del TFM por las comisiones

NIVEL DE LOGRO PONDERACION?Z
INDICADOR!?
1 2 3 (hasta)
MC.1.3. Las tareas que realiza | Las tareas que realiza Las tareas que realiza 0,5
Desarrolla y estan incompletas, estan completas pero se estdn muy completas y
profundiza en las resultando limitan a las directrices muestran un grado de
tareas asignadas superficiales y poco dadas. No aporta desarrollo y
elaboradas. propuestas personales. profundizacién muy

elevado. Introduce

innovaciones.
RP.I.1. No identifica el Describe una situacion Identifica 1
Identifica los problemaola problema, pero no correctamente los
elementos que situacién en cuestién | reconoce los distintos componentes de una
caracterizan una elementos que la situaciéon compleja.
situacion componen.
OP.11.2. Desconoce los Los recursos utilizados no Los recursos utilizados 1
Asigna los recursos recursos a utilizar son adecuados a los se adecuan a los
que hay que utilizar objetivos propuestos objetivos e identifican
en funcién de los uevos recursos
objetivos
AS.1.3. No es capaz de Sintetiza correctamente la Sintetiza 1,5
Sintetiza sintetizar la informacién pero no es correctamente la
adecuadamente la informacién. capaz de utilizarla para informacion y la utiliza
informacion abordar la situacion. adecuadamente
AS.II.1. No existe concrecion Concreta los resultados Los resultados 1,5
Concreta y discute en los resultados pero no los evaltay obtenidos se han
los resultados obtenidos. discute correctamente. concretado, evaluado y
obtenidos. discutido

adecuadamente.

-

Cada indicador esta encabezado por unas siglas que corresponden al acronimo de la competencia general a la que
alude, a su nivel de complejidad y al nimero del indicador. Por ejemplo: OP.1.1. (Competencia general: Organizacién
y Planificacién, Nivel de complejidad: | e Indicador: 1). Estas siglas encabezan los indicadores de las distintas
rlbricas disefiadas.

Esta columna hace referencia al valor (en porcentaje) asignado a las tareas realizadas en cada etapa.

N}
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AS.11.2.

Genera las
conclusiones
fundamentadas en
los planteamientos

No es capaz de
extraer conclusiones.

No genera adecuadamente
todas las conclusiones
posibles a partir de los
planteamientos tedricos y
empiricos.

Genera 1,5
adecuadamente todas
las conclusiones
posibles a partir de los
planteamientos

tedricos y tedricos y empiricos.
empiricos.
COE.l.2. No utiliza estrategias Aungque utiliza estrategias Utiliza estrategias que 1

Estructura el
discurso oral o

que estructuran el
mensaje

que estructuran el
mensaje (numeracion,

estructuran el mensaje
(numeracion,

escrito (numeracién, apartados, ...), el mensaje apartados, ...)
apartados, ...) no esta bien estructurado
COE.ll.2. No apoya el discurso, | Utiliza recursos aunque no | Utiliza diversos 1,5

recursos de manera
adecuada, lo que
facilita la comprension.

Uso de los recursos
adecuados para
facilitar la
exposicion o el
escrito (graficos,

la presentacion o el
escrito con ningun
recurso que facilite
su comprension

aportan ni aclaran.

tablas,...)

COE.III.1. No mira ala Establece contacto visual Establece contacto 0,5
Mantiene postura audiencia, con la audiencia (visual) con la

adecuaday mostrando falta de ocasionalmente. No audiencia adoptando
contacto visual control de la adopta una postura una postura adecuada

(solo para situacion adecuada y que facilite la

comunicacion

comunicacion oral)
*Realizada a partir de la Rabrica desarrollada por el Grupo de trabajo en Competencias del Vicerrectorado de Grado

y Posgrado. http://vicengp.ugr.es/pages/trabajo_fin_de master/rubricas

4.- Composicion de las Comisiones de Evaluacion

NOMBRE INSTITUCION EXTERNO AL MASTER
Aguilar Cordero, Maria José UGR No
Aguilar Ferrandiz, Encarnacidn UGR No
Albendin Garcia, Luis SAS No
Benbunan Bentata, Bibinha UGR No
Cabafiero Martinez, Maria José UA No
Cantarero Villanueva, Irene UGR No
Caracuel Romero, Alfonso UGR No
Castro Sanchez, Adelaida Maria UAL No
Correa Rodriguez, Maria UGR No
Cruz Quintana, Francisco UGR No
De Luna Bertos, Maria Elvira UGR No
Ferndndez Alcantara, Manuel UA No
Fernandez Lao, Carolina UGR No
Galiano Castillo, Noelia UGR No
Garcia Caro, Maria Paz UGR No
Garcia Garcia, Inmaculada UGR No
Garcia Rios, Maria Carmen UGR No
Gdémez Urquiza, José Luis UGR No
Gonzalez Jiménez, Emilio UGR No
Hueso Montoro, César UJA No
Marti Garcia, Celia UMA No
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Martin Matillas, Miguel UGR No
Montoya Judrez, Rafael UGR No
Padial Puche, Paulino UGR No
Peralta Ramirez, Isabel UGR No
Pérez Marfil, Nieves UGR No
Pérez Marmol, José Manuel UGR No
Ramos Torrecillas, Javier UGR No
Romero Ayuso, Dulce Maria UGR No
Rueda Medina, Blanca UGR No
Sanchez Barrera, Maria Blasa UGR No
Schmidt Rio-Valle, Jacqueline UGR No
Vilar Lépez, Raquel UGR No

5.- Procedimientos a seguir para la asignacion de la calificacion de “Matricula de Honor” a los
Trabajos de Fin de Master que retinan los requisitos necesarios

Las memorias que hayan obtenido la calificacidn de 10, segun la rubrica, podradn optar a la
calificacion de MH. Para ello, cada comisidn propone si el/los trabajos con esta calificacién optan
a MH, justificando y puntuando la/las memorias propuestas segun los siguientes criterios para
optar a la calificacién de MH.

Criterios y ponderacion:

12. Complejidad del trabajo en su ejecucién: 10%
29, Resultados. Anadlisis de datos: 30%

32, Discusion: 20%

42, Exposicion del trabajo: 20%

59, Defensa ante las preguntas de la comisién:20%

Los criterios se puntian sobre 10

Puesto que los trabajos que optan a MH ya tienen un 10, la aplicacion de estos criterios debe
ser para dirimir la calificacidn de MH. Por lo tanto, no tienen por qué volver a ser evaluadas con
un 10. Por ejemplo, puede ser un trabajo magnifico en la elaboracidn de los resultados, pero no
haber tenido ninguna dificultad la recogida de datos, por lo que se le pondria un 3 en resultados,
y un 0,2 en complejidad.

El/los trabajos (segin n® de MH posibles) que mayor puntuaciéon tengan obtendran la
calificacion de MH.

6.- Comisién de Reclamaciones
Presidenta: Maria Isabel Peralta Ramirez (Secretaria de la CAM)

Vocales: Rafael Montoya Judrez (Representante de profesorado en la CAM)
Irene Cantarero Villanueva (Representante de profesorado en la CAM)
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7.- Recomendaciones sobre los aspectos formales de la memoria a presentar
El modelo de trabajo es el de un articulo cientifico original o de revisién sistematica
Estructura del trabajo de un articulo original:

1. Resumen (max. 250 palabras) y palabras clave (max. 6 segiun MeHS (Medical Subject
Headings) o Index Medicus)
Introduccion. Termina con el enunciado de Objetivos/Hipdtesis
Método: Disefio. Poblacidn, seleccién de la muestra y descripcion de la muestra.
Instrumentos. Procedimiento. Andlisis de los datos. Consideraciones éticas.
Resultados

5. Discusion. Termina con conclusiones

6. Referencias Bibliograficas (normas APA, normas Vancouver, normas Harvard, norma ISO
690)

7. Anexos

8. Declaracién de Originalidad firmada por el/la estudiante.

9. Declaracién Etica firmada por el/la estudiante.

10. Informe del tutor/es responsable del TFM, firmado por el/los tutores

Estructura del trabajo de un articulo de revision sistematica*:

1. Resumen (max. 250 palabras) y palabras clave (max. 6 segun MeHS (Medical Subject
Headings) o Index Medicus)

2. Introduccidn. Termina con el enunciado de Objetivos

3. Método: Busqueda bibliografica. Criterios de seleccion. Recuperacidn de la informacidn
y fuentes documentales. Evaluacién de la calidad de los articulos seleccionados. Andlisis
de la variabilidad, fiabilidad y validez de los articulos.

4. Desarrolloy discusion: Organizacidn y estructuracion de los datos. Elaboracion del mapa
mental. Combinacién de los resultados de diferentes originales. Argumentacion critica
de los resultados.

5. Conclusidn

6. Referencias Bibliograficas (normas APA, normas Vancouver, normas Harvard, norma ISO
690)

7. Anexos

8. Declaracién de Originalidad firmada por el/la estudiante.

9. Declaracién Etica firmada por el/la estudiante.

10. Informe del tutor/es responsable del TFM

* Se adaptara la estructura en sus diferentes apartados segun tipo de revision sistematica,
cuando sea necesario y esté justificado.
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Normas de Presentacion:

e Maximo 30 paginas (desde la introduccion hasta la discusién/conclusién incluida)

e Tamafio deletra 11 6 12

e Interlineado: 1,5 o doble

e (Careta: Escudo de la Universidad de Granada. Nombre del Master. Titulo del Trabajo.
Alumno/a. Tutor/a/es. Mes y afio

Procedimiento:

Se entregan 4 copias en la Administracién del Departamento de Enfermeria en las fechas
indicadas. El Tutor/a entregara via e-mail en la administracion del Departamento de Enfermeria
el informe, antes de la fecha limite para depositar el TFM. Posteriormente se hacen publicos (en
PRADO 2, Web del master y puerta del aula de defensa) dias, horas, orden de intervencion y
comisiones de evaluacidon de los trabajos que se van a defender publicamente.

8.- Fechas de defensa publica del Trabajo Fin de Master (julio, septiembre y especial de
finalizacion de estudios)

JULIO 2023:
lunes dia 3, a las 14:00, fecha limite de entrega de los TFM

dias 13 y 14 defensa de los TFM

SEPTIEMBRE 2023:
jueves dia 7, a las 14:00, fecha limite de entrega de los TFM

Dias 14 y 15 defensa de los TFM

TFM en convocatoria especial de finalizacidn de estudios
Se concretara fecha de entrega y fecha de defensa en funcién de cada caso.

Del 5 de diciembre de 2022 al 15 de febrero de 2023

9.- Tiempo estimado de duracién del acto de defensa y debate ante la Comisién Evaluadora
Defensa Publica para la evaluacion del TFM:

Exposicion del trabajo mediante presentacion en PowerPoint o similar, con una duracion
maxima de 12°. Debate con los miembros de la comisién de evaluacidn. Evaluaciéon del trabajo
por la comisidn y comunicacion de la nota obtenida a cada estudiante, al finalizar su exposicion
y defensa.

Coordinador: Emilio Gonzalez Jiménez. Departamento de Enfermeria. Facultad de Ciencias de la Salud. Avda/ llustracion, 60. 18016 - Granada
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10. Procedimiento para la Solicitud de Informe del Comité de Etica de la Investigacion
Biomédica de Granada para TFM

Todas las investigaciones que se realicen para Trabajos de fin de mdster y que se desarrollen en
los centros sanitarios de la provincia y afecten a personas, sanas o enfermas, a sus muestras
bioldgicas, o requieran informacidn derivada de la atencién sanitaria de dichas personas, deben
obligatoriamente tener INFORME favorable del COMITE DE ETICA DE LA INVESTIGACION
BIOMEDICA DE GRANADA.

Esta autorizacion suele tardar un tiempo, por lo que se recomienda que se solicite con suficiente
antelacidn y se tenga en cuenta en la planificacién del trabajo.

Los trabajos que se ofertan como parte de un proyecto de investigacion que ya tiene
autorizacién de este comité y dispone de los permisos de las Unidades de Apoyo a la
Investigacion de los centros sanitarios implicados, no necesitan volver a solicitar autorizacion.

La solicitud se realiza a través del Portal de Etica de la Investigacién Biomédica de Andalucia en
el siguiente link: https://www.juntadeandalucia.es/salud/portaldeetica/

Para solicitarlo se requiere firma digital o DNI electrénico.

Consta de tres documentos: Check-List - Plantilla de evaluacién TFG/TFM; Documento de
confidencialidad y declaracién responsable; y Modelo de hoja de informacién y consentimiento
informado para el participante en el estudio.

Aunque estos documentos se encuentran en la aplicacidn, se han subido a la plataforma de
apoyo a la docencia PRADO2, en la asignatura TFM, para facilitar su preparacion.

Granada, a 22 de septiembre de 2022

Ve B2 Coordinador del Master Secretaria de la Comisidn
Fi r mado por GONZALEZ JI MENEZ Firmado
EM LI O - p***9516** el dia RUEDA MEDINA digita|mente por
23/ 09/ 2022 con un certificado BLANCA MARIA RUEDA MEDINA
emtido por AC FNMI Usuari os _ 442864235 BLANCA MARIA -
44286423S
Fdo: Emilio Gonzalez Jiménez Fdo: Blanca Maria Rueda Medina
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