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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Granada Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Neurociencia Cognitivay del Comportamiento

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Neurociencia Cognitivay del Comportamiento por la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO RECTOR
Tipo Documento Numer o Documento
Otro Q1818002F
[RepREsenTanTELEGAL 0 0000 0000000000000 ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO RECTOR

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

01375339P

CARGO

DOLORES FERRE CANO

VICERRECTORA DE ENSENANZAS DE GRADO Y
POSGRADO

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

27266482M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLEPAZ, 18 18071 Granada 679431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicenp@ugr.es Granada 958248901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Granada, AM 30 de enero de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Neurociencia Cognitivay No Ver Apartado 1:
del Comportamiento por la Universidad de Granada Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Cienciasdela Salud Psicologia
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion Universitaria
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONESPARTICIPANTES
No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
43 5 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
18013411 Escuela Internacional de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
30 30

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 420
RESTO DE ANOS 24.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://masteres.ugr.es/pages/permanencia

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

485
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos basicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacién psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencion Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos 'y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol6gico a dmbito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos &mbitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
autonomo. Para ello, adquirirén habilidades pararealizar busquedas de las fuentes bibliogréficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacion en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad paralaadquisicion y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CES3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol 6gica en estudios de investigaci6n tanto basica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

CE4 - Adquisicién de conocimientos sobre los procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesosy sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicol ogia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanosy sus bases neurales, y de las formade evauacion
y rehabilitacion de estos procesos.

CES8 - Adquisicion de habilidades de escuchar y asimilar informacion cientifica en inglés, aprendiendo atomar una perspectiva
activay criticaen laadquisicion de lainformacién.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
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| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Criterios generales de acceso de la UGR:

Como norma general de acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-
blecido en el Articulo Unico del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior:

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucién de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el
acceso a ensefianzas de Master

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de Master.

La ley 15/2003, de 22 de diciembre, andaluza de Universidades, determina en su articulo 75 que, a los unicos efectos del ingreso en los Centros Uni-
versitarios, todas las universidades publicas andaluzas podran constituirse en un Distrito Unico, encomendando la gestién del mismo a una comisién
especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades.

Teniendo en cuenta el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, la Comision
del Distrito Unico Universitario de Andalucia, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas, y previa deliberacioén e informe favorable de la Comi-
sion Asesora de Posgrado, adopta de manera anual acuerdos por los que se establece el procedimiento para el ingreso en los masteres universitarios.

Esta normativa se completa con el Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Granada, aprobado
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion celebrada el dia 19 de julio de 2013, que se detalla en el punto 4.4 de esta memo-
ria.

Los aspirantes a cursar el Master deberan estar en posesion de alguno de los Titulos de Grado o Licenciado requeridos para ser admitidos en este Ti-
tulo de Master. La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada resolverd, con caracter previo a la preinscripcion, sobre las posibi-
lidades de acceso singulares, y la admisién de solicitudes de aspirantes con titulacién obtenida en el extranjero.

Perfil de ingreso y criterios de admision especificos:
Perfil de ingreso

El grado o licenciatura en Psicologia se considera como el perfil mas adecuado para la realizacién del master. Ademas, dada la diversidad de forma-
cién alcanzada en los grados/licenciaturas en Psicologia en las diferentes universidades, es recomendable una buena formacién en Neurociencias y
Neuropsicologia.

Los grados/licenciaturas en Medicina, Logopedia, Terapia Ocupacional, Psicopedagogia, con cierta formacion en Psicologia y/o neurociencias, se con-
sideran afines.

Criterios de admision

Cuando la demanda supere la oferta de plazas se establece la siguiente preferencia de acceso por titulaciones:

Nivel preferente:

Grado o Licenciatura en Psicologia

Nivel medio:

Grados/Licenciaturas en Medicina, Logopedia, Terapia Ocupacional, Psicopedagogia, con cierta formacién en Psicologia y/o Neurociencias

A su vez dentro de cada nivel, la preferencia en la admisién en el Master quedara condicionada por la nota media del expediente académico (80%) y
formacién en Neurociencias y Neuropsicologia (20%).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Cada afio, al inicio del curso académico, la Universidad de Granada organiza unas Jornadas de Recepcidn en las que se realizan actividades espe-
cificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la Universi-
dad. La finalidad es que conozca no sélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como
con las instituciones y &mbitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.

El Secretariado de Informacién y Participacion Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica anualmente la Guia del Estudiante, que ofrece una
completa informacion sobre los siguientes aspectos: la Universidad de Granada; la ciudad de Granada; el Gobierno de la Universidad de Granada; el
Servicio de becas; el Gabinete de atencién social; la Oficina de gestion de alojamientos; el Gabinete de atencién psicopedagoégica; el Centro de promo-
ciéon de empleo y préacticas; la Casa del estudiante; los Secretariados de asociacionismo, de programas de movilidad nacional, y de informacion y parti-
cipacion estudiantil; el carné universitario; el bono-bus universitario; la Biblioteca; el Servicio de informatica; el Servicio de comedores; actividades cul-
turales; el Centro juvenil de orientacién para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccién de servicios; la cooperacion internacional; la ensefianza
virtual; programas de movilidad; cursos de verano; exadmenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adap-
tacion, convalidaciones y reconocimiento de créditos; estudios de Masteres Universitarios y de Doctorado; el seguro escolar; becas y ayudas; y un di-
rectorio de instituciones y centros universitarios. Esta guia esté a disposicion de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si no, ya que
puede descargarse gratuitamente desde la pagina Web del Vicerrectorado de Estudiantes.
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La Escuela Internacional de Posgrado cuenta con una Web propia (http://escuelaposgrado.ugr.es) que ofrece informacién completa sobre todos los
titulos y programas de posgrado que oferta la Universidad de Granada, los recursos a disposicién de los estudiantes, asi como informacién pertinente
y enlaces a cada uno de los titulos ofertados.

Una vez matriculado, el estudiante continda teniendo a su disposicién permanentemente todas las fuentes de informacion resefiadas en los apartados
4.1.y 4.2. En especial, cada estudiante contara con el asesoramiento de un Tutor asignado al comienzo del curso.

Por otra parte, el estudiante contara con la ayuda necesaria por parte de la direccién del Master para el acceso al apoyo académico y la orientacién en
todos aquellos temas relacionados con el desarrollo del plan de estudios. La web del Master pondra a disposicién del alumnado un buzén de sugeren-
cias y un correo electrénico a través de los cuales podra cursar sus dudas o reclamaciones.

En lo que respecta a preguntas, sugerencias y reclamaciones, cabe dirigirse a:

- Coordinacion del Master:
- P4agina web de la Escuela Internacional de Posgrado: http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/sugerencias
- P4gina web del Master: se habilitard un buzén de consultas, sugerencias y quejas.

- Inspeccion de Servicios de la Universidad (http://www.ugr.es/~inspec/personal.htm)

- Defensor universitario de la Universidad de Granada

Al ingresar al Master se organiza una jornada de recepcion a la que se invita a profesorado y PAS. Tras realizar las presentaciones, se facilita a los
estudiantes de nuevo ingreso las directrices generales de la organizacion del Master y de la docencia que van a cursar y se les entrega la Guia Do-
cente en la que aparecen las lineas de investigacion y las plazas de practicas que pueden elegir, junto con las fechas importantes para entrega de tra-
bajos monogréficos, reuniones, defensas de TFM, etc. En este enlace puede verse la Guia del curso 2014-2015: http://masteres.ugr.es/neurocg/pa-
ges/info_academica/guiiamaster20142015

A la reunion se invita también al alumnado del curso académico anterior para que puedan intercambiar opiniones con los compafieros de nuevo acce-
so.

La coordinacion del Méster realiza reuniones periédicas de seguimiento con lo estudiantes para conocer su adaptacion durante el desarrollo del Mas-
ter, asi como quejas y sugerencias de mejora que puedan implementarse para mejorar su adaptacion.

El coordinador y todo el profesorado del Master mantiene horario de tutorias para cualquier incidencia o duda que pueda surgir al alumnado.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 9
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

Sera de aplicacién al Master el Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos en la Uni-
versidad de Granada, aprobado por el Consejo de Gobierno, el 19 de julio de 2013, y adaptado a los RD 1393/2007
y 861/2010. El texto de este reglamento es el siguiente:

REGLAMENTO SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVE-
RSIDAD DE GRANADA

Modificacion del Reglamento aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2010, en el que se integra el Re-
glamento sobre reconocimiento de Créditos por Actividades universitarias, aprobado por Consejo de Gobierno el 29
de noviembre de 2010.
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PREAMBULO

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Ambito de aplicacion
Articulo 2. Definiciones

TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE LA ADAPTACION EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANSFERENCIA DE CRE-
DITOS EN GRADO Y MASTER

Capitulo Primero: Adaptacién de los estudios previos a los nuevos titulos de grado y master

Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion

Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacién

Capitulo Segundo: Criterios del reconocimiento en el Grado

Articulo 5. Reconocimiento automético

Articulo 6. Reconocimiento no automatico

Articulo 7. Participacion en actividades universitarias

Capitulo Tercero: Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Méaster Universitario
Articulo 8. Reconocimiento en el Master

Articulo 9. Mésteres para profesiones reguladas

Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefanzas oficiales de Master
Universitario

Capitulo Cuarto: Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de la Universidad de
Granada

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras
Capitulo Quinto: Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia

TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO
Capitulo Primero: Organos competentes

Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado
Articulo 15. Tablas de adaptacion y reconocimiento

Articulo 16. Organo competente para los titulos de Master
Capitulo Segundo: Procedimiento

Articulo 17. Inicio del procedimiento

Articulo 18. Documentacion requerida

Articulo 19. Resolucion y recursos

Articulo 20. Anotacion en el expediente académico

Articulo 21. Calificaciones

DISPOSICIONES ADICIONALES
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DISPOSICION TRANSITORIA
DISPOSICION DEROGATORIA
DISPOSICION FINAL
PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, afirma
en su preambulo que uno de los objetivos fundamentales de la nueva organizacion de las ensefianzas es fomentar
la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad
entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. En este contexto resulta imprescindi-
ble apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra uni-
versidad seran reconocidos e incorporados al expediente del estudiante.

De acuerdo con ello, en el contexto del proceso de adaptacion de los planes de estudios al Espacio Europeo de
Educacion Superior llevado a cabo en la Universidad de Granada, es necesario dar cumplimiento al art. 6 del citado
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que impone la obligacion de regular y hacer publica una normativa sobre
el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos.

El presente reglamento tiene por objetivo dar cumplimiento a esta obligacién, teniendo en cuenta los siguientes as-
pectos:

- Ademas de regular los preceptivos procedimientos de reconocimiento y transferencia previstos para resolver las
cuestiones que planteara la movilidad de los estudiantes, bien interuniversitaria, bien entre centros y/o titulaciones
de la propia Universidad de Granada, se ha optado por incluir también el procedimiento de la adaptacion, que resol-
vera las cuestiones planteadas por la movilidad entre los estudios previos al Real Decreto 1393/2007 y los nuevos ti-
tulos.

- Se ha previsto el funcionamiento de estos sistemas de adaptacion, reconocimiento y transferencia en dos niveles
de las ensefianzas universitarias oficiales: Grado y Master.

También se recoge en este Reglamento la normativa aprobada el 29 de noviembre de 2010 para el reconocimiento
de la participacion de los estudiantes en actividades universitarias culturales, deportiva, de representacion estudian-
til, solidarias y de cooperacion.

Ademas del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, la elaboracién del pre-
sente reglamento ha tenido en cuenta los siguientes Reales Decretos y hormas ya aprobadas por el Consejo de Go-
bierno de la Universidad de Granada:

- Real Decreto 1791/2010, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

- RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de califica-
ciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

- Los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio (BOJA n° 147, de 28
de julio de 2011).

- La Guia para la elaboracion de propuestas de planes de estudio de titulos oficiales degrado (aprobada por Consejo
de Gobierno de la Universidad de Granada de 25 de julio de 2008).

- La Normativa para la elaboracion y aprobacion de los planes de estudio conducentes ala obtencion del titulo de
maéster oficial por la Universidad de Granada (aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de
28 de julio de 2009).

- El Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes (aprobado por Consejo
de Gobierno de la Universidad de Granada de 18 de diciembre de 2012).

- Reglamento sobre reconocimiento de créditos por actividades universitarias en la Universidad de Granada (aproba-
do por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 29 de noviembre de 2010).

Sobre la base de estas consideraciones, la Universidad de Granada dispone el siguiente sistema de adaptacion, re-
conocimiento y transferencia de créditos aplicable a sus estudiantes.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Ambito de aplicacién
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El presente Reglamento sera de aplicacién a los procedimientos de adaptacién, reconocimiento y transferencia de
créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de grado y posgrado de la Universidad de Granada, de conformi-
dad con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, con el objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro como
fuera del territorio nacional, y la modificacion de este con el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Definiciones
A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

a) Titulacion de origen: la conducente a un titulo universitario, en el que se hayan cursado los créditos objeto de
adaptacion, reconocimiento o transferencia.

b) Titulacion de destino: aquella conducente a un titulo oficial, de grado o posgrado, respecto del que se solicita la
adaptacion, el reconocimiento o la transferencia de los créditos.

c) Adaptacién de créditos: la aceptacion por la Universidad de Granada de los créditos correspondientes a estu-
dios previos al Real Decreto 1393/2007 (en lo sucesivo, estudios previos), realizados en ésta o en otra Universidad.

d) Reconocimiento: la aceptacion por parte de la Universidad de Granada de los créditos que, habiendo sido obte-
nidos en ensefianzas universitarias oficiales o en ensefianzas universitarias no oficiales, en la misma u otra univer-
sidad, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Granada a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial. La acreditacién de experiencia laboral y profesional podra ser objeto de reconocimiento, de
acuerdo con la normativa vigente.

Asimismo, se podra obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

d) Transferencia: la inclusion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial.

f) Resolucién sobre Reconocimiento y Transferencia: el documento por el cual el 6rgano competente acuerde el
reconocimiento, y/o la transferencia de los créditos objeto de solicitud o su denegacién total o parcial. En caso de re-
solucién positiva, deberan constar: los créditos reconocidos y/o transferidos y, en su caso, los médulos, materias o
asignaturas que deberan ser cursados y los que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas
en los créditos reconocidos y/o transferidos.

g) Ensefianzas universitarias oficiales: las conducentes a titulos, de grado o posgrado, con validez en todo el terri-
torio nacional; surten efectos académicos plenos y habilitan, en su caso, para la realizacion de actividades de carac-
ter profesional reguladas, de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte de aplicacion.

TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN GRADO
Capitulo Primero

Adaptacion de los estudios previos a los nuevos titulos de grado.

Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion

Los estudiantes que hayan comenzado y no finalizado estudios conforme a la anterior ordenacion del sistema uni-
versitario, podran solicitar el reconocimiento de créditos al nuevo titulo. El reconocimiento de créditos correspon-
dientes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007, se ajustara a la tabla de equivalencias contenida en la Me-
moria del titulo de destino sometido a verificacion, conforme a lo establecido en el apartado 10.2 del Anexo | del ci-
tado Real Decreto. Aquellos créditos cursados y superados en la titulacion de origen y que no hayan sido reconoci-
dos después de la aplicacion de la tabla de equivalencias, se reconoceran con cargo a la componente de optatividad
hasta completar los créditos de la misma, trasfiriéndose el resto si lo hubiera.

Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacién

La adaptacién de los estudios previos realizados en otras universidades, o sin equivalencia en las nuevas titulacio-
nes de la Universidad de Granada, se realizara, a peticion del estudiante, atendiendo a los conocimientos y compe-
tencias asociados a las materias cursadas y a su valor en créditos, conforme al procedimiento de adaptacion a que
se refiere el apartado 10.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007.

Capitulo Segundo

Criterios del reconocimiento en el Grado
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Articulo 5. Reconocimiento automatico

1. Se reconoceran automaticamente, y computaran a los efectos de la obtencion de un titulo oficial de grado, los cré-
ditos correspondientes a materias de formacién basica en las siguientes condiciones:

a) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a la misma rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos de la formacion béasica cursada y superada y que correspondan a materias de for-
macién basica de dicha rama.

b) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a distinta rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos correspondientes a materias de formacién basica cursadas y superadas, coinci-
dentes con la rama de conocimiento de la titulaciéon de destino.

Salvo en los casos de reconocimiento de la formacion basica completa, el 6rgano competente, conforme al art. 14,
decidira, previa solicitud del estudiante, a qué materias de la titulacién de destino se imputan los créditos de forma-
cién béasica superados en la de origen, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos
asociados a dichas materias. En todo caso, el nimero de créditos de formacién basica superados en la titulacién de
origen coincidir4 necesariamente con el de los reconocidos en la titulacion de destino, en los supuestos descritos en
los apartados 1y 2 anteriores.

2. Cuando se trate de titulos oficiales de grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que
el Gobierno haya establecido condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudio, se reconoceran auto-
maticamente y se computaran a los efectos de la obtencion del titulo, los créditos de los médulos o materias supera-
dos definidos en la correspondiente norma reguladora.

3. Se reconoceran, en el componente de optatividad, médulos completos de titulaciones distintas a las de origen de
acuerdo con la normativa que a tal efecto fue aprobada por el Consejo de Gobierno. (Guia para la Elaboracién de
Propuestas de Planes de Estudios de Titulos Oficiales de Grado C.G. 25/07/2008)

Articulo 6. Reconocimiento no automatico

1. El resto de los créditos no incluidos en el articulo anterior podra ser reconocido por el érgano competente, confor-
me al articulo 14 de este Reglamento, como materias basicas, obligatorias u optativas teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias, los conocimientos adquiridos y el nimero de créditos asociados a las materias cursa-
das por el estudiante o bien asociados a una experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios, o bien
valorando su caracter transversal.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios.

3. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o0, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio se haya extinguido y sustituido por un titulo oficial.

Articulo 7. Reconocimiento por participacion en actividades universitarias.

1. Se podran reconocer créditos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Los planes de estudio deberan contemplar la posibilidad de que la par-
ticipacion en las mencionadas actividades permita reconocer hasta 12 créditos sobre el total de dicho plan de estu-
dios.

2. Las propuestas de actividades deben dirigirse a centros, servicios o vicerrectorados de la universidad quienes una
vez estudiados su adecuacion a la normativa actual y a los criterios aprobados por consejo de gobierno en relacion
a estas actividades, los reenviara firmado por el responsable del centro, servicio o vicerrectorado al vicerrectorado
competente en materia de grado.

3. El Vicerrectorado competente en grado elevara a la Comisién de Titulos de Grado una propuesta de aquellas que
cumplan con los requisitos de forma, y trasladara el informe de la Comisién de Titulos de Grado, en el que se hara
propuesta de nimero de créditos por actividad a reconocer, al Consejo de Gobierno para someterlo a su aprobacion.

4. La Universidad, a través del Consejo de Gobierno, aprobaré las actividades culturales, deportivas, de cooperacion

y otras similares que podran ser objeto de reconocimiento en los estudios de grado, asi como el nimero de créditos
a reconocer en cada una de ellas.
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5. La propuesta de reconocimiento de estas actividades debe sefialar el nimero de créditos a reconocer por esa ac-
tividad y los requisitos para dicha obtencion, pudiendo incluir los mecanismos de evaluacién correspondientes.

6. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se detraeré de los créditos de optatividad previstos en el
correspondiente plan de estudios.

7. Los reconocimientos realizados en virtud de esta disposicion no tendran calificacion.

Capitulo Tercero

Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

Articulo 8. Reconocimiento en el Méaster

En las ensefianzas oficiales de Master podran ser reconocidas materias, asignaturas o actividades relacionadas con
el méster en funcién de la adecuacioén entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas supera-
das y los previstos en el plan de estudios del titulo de Mé&ster Universitario.

Articulo 9. Masteres para profesiones reguladas.

1. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran
los créditos de los médulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente normativa reguladora.

2. En caso de no haberse superado integramente un determinado modulo, el reconocimiento se llevara a cabo por
materias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a ellas.

Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficiales de Master.

1. Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado podran ser reconocidos en las ensefianzas de Més-
ter Universitario.

2. Dicho reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos aso-
ciados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el Master Universitario.

Capitulo Cuarto
Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros Articulo 11.

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de la Universidad de
Granada.

Los criterios de reconocimiento seran de aplicacion a los estudios realizados en el marco de convenios de movilidad
nacional o internacional, o en régimen de libre movilidad internacional, de acuerdo con la normativa que sobre esta
materia esté vigente en cada momento en la Universidad de Granada.

En estos casos, a través del Acuerdo de Estudios, se procurara el reconocimiento de 30 créditos por estancias de un
semestre de duracion y 60 por estancia de duracion anual.

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras

Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos a la normativa en materia de movilidad internacio-
nal de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el 6rgano competente, teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias, los conocimientos y el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su caréacter transversal.

Capitulo Quinto

Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia

Se incorporara al expediente académico de cada estudiante la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas y superadas con anterioridad en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién
de un titulo oficial y cuyo reconocimiento o adaptacién no se solicite 0 no sea posible conforme a los criterios anterio-
res.

TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO
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Capitulo Primero
Organos competentes
Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado

1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podra dele-
gar en los Decanos y Directores de Centros de la Universidad de Granada.

2. En caso de delegacion al Centro, éste establecera el érgano competente para examinar, a solicitud del estudiante,
la equivalencia entre los médulos, materias y/o asignaturas cursados y superados en la titulacién de origen y los co-

rrespondientes médulos, materias y asignaturas del plan de estudios de la titulacién de destino.

3. En el caso del reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudian-

til, solidarias y de cooperacién es el Consejo de Gobierno, oido el informe de la Comision de Titulos, el que aprueba

el reconocimiento de dichas actividades.

4. Las Secretarias de los Centros seran competentes para realizar las correspondientes anotaciones en el expedien-
te académico.

Articulo 15. Tablas de reconocimiento

En la medida en que sea posible, al objeto de facilitar los procedimientos de reconocimiento, y dotarlos de certeza y
agilidad, el érgano competente adoptard y mantendra actualizadas tablas reconocimiento para las materias cursadas
en las titulaciones y universidades de origen mas frecuentes.

Articulo 16. Organo competente para los titulos de Master

Los procedimientos de adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien
podréa delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela de Posgrado. En este caso, dicho
6rgano resolvera previa propuesta de la Comision Académica del correspondiente Master Universitario, de acuerdo
con la normativa vigente.

Capitulo Segundo

Procedimiento

Articulo 17. Inicio del procedimiento

1. Los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos se iniciaran mediante solicitud del
estudiante interesado. Sera requisito imprescindible que el estudiante se encuentre admitido en la titulacién de des-
tino; salvo que el procedimiento de reconocimiento se haya iniciado con el Unico objeto de ser admitido en la titula-
cion.

2. Cada curso académico, la Universidad de Granada establecera los plazos de solicitud pertinentes.

3. Los reconocimientos de actividades universitarias (cap.ll art. 8) tendran validez académica limitada en el tiempo
para su incorporacion al expediente. Como regla general, el reconocimiento deberé ser gestionado e incorporado al
expediente del o la estudiante en el propio curso académico en el que han sido cursados y/o realizados, o en el si-
guiente. En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento actividades que no hayan sido realizadas simultanea-

mente a las ensefianzas del correspondiente plan de estudios, a cuyo expediente se solicita la incorporacion.

Articulo 18. Documentacion requerida 1. Las solicitudes deberan ir acompafadas de toda la documentacién necesa-
ria para proceder a su resolucién; en particular:

a) La certificacion académica personal, cuando proceda.

b) El programa docente de la unidad académica de ensefianza-aprendizaje (mddulo, materia o asignatura) cuyo re-
conocimiento se solicita.

¢) Cualquier otra acreditacion de las actividades universitarias contempladas en esta normativa para las que el estu-
diante pida reconocimiento o transferencia.

2. En caso de que la mencionada documentacion no esté en espafiol, se podra requerir traduccioén y legalizacion.

Articulo 19. Resolucion y recursos
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1. El 6rgano competente debera resolver en el plazo maximo de dos meses a contar desde la finalizacién del plazo
de solicitud. Transcurrido dicho plazo se entendera desestimada la solicitud.

2. La resolucién deberé especificar claramente los mddulos, materias y/o asignaturas o los créditos a que se refiere y
debera ser motivada.

3. Las natificaciones deberan realizarse a los interesados/as en el plazo y forma regulados en la legislacién vigente.

4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar recurso de reposicién ante el Rector de la Universi-
dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.

Articulo 20. Anotacion en el expediente académico

Todos los créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transferencia, asi como
los superados para la obtencion del correspondiente Titulo seran incorporados en su expediente académico y refle-
jado en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la Comu-
nidad Auténoma en la correspondiente normativa.

Articulo 21. Calificaciones

1. Se mantendra la calificacién obtenida en los estudios oficiales previos a los reconocimientos y transferencias de
créditos. En caso de que coexistan varias materias de origen y una sola de destino, la calificacién sera el resultado
de realizar una media ponderada.

2. En el supuesto de no existir calificacion, no se hara constar ninguna y no se computara a efectos de baremacién
del expediente.

3. El reconocimiento de créditos procedentes de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expedien-
te.

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA. Estudios establecidos mediante programas o convenios nacionales o internacionales

En los casos de estudios interuniversitarios conjuntos o de estudios realizados en un marco de movilidad, estableci-
dos mediante programas o convenios nacionales o internacionales, el computo de los resultados académicos obte-
nidos se regira por lo establecido en sus respectivas normativas, y con arreglo a los acuerdos de estudios suscritos
previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino.

SEGUNDA. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en esta normativa referidas a érganos unipersonales de gobierno y represen-
tacion, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino y femenino, segin el sexo del
titular que los desempefie.

DISPOSICION TRANSITORIA

La equivalencia de estudios para titulaciones de la Universidad de Granada no adaptadas al Espacio Europeo de
Educacion Superior seguira rigiéndose por el Reglamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y reconoci-
miento de créditos, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Granada de 4 de marzo de 1996, reco-
gidas las modificaciones realizadas por la Junta de Gobierno de 14 de abril de 1997 y la Junta de Gobierno de 5 de
febrero de 2001.

DISPOSICION DEROGATORIA

Este Reglamento sustituye y deroga al Reglamento sobre Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de Créditos
en la Universidad de Granada, aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion celebra-
da el dia 22 de junio de 2010 y modificado por el Consejo de Gobierno en su sesién celebrada el 21 de octubre de
2010 y al Reglamento sobre Reconocimiento de créditos por actividades universitarias aprobado en Consejo de go-
bierno de 29 de noviembre de 2010.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de
Granada.
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Asimismo, serd de aplicacion al Master la normativa de la Universidad de Granada adaptada al RD 1393/2007 y el
RD 861/2010, por el que se modifica, en cuanto a las normas de matriculacion y permanencia de los estudiantes, a
tiempo completo y tiempo parcial. En virtud de lo cual, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a
partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos crédi-
tos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente. No
obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o0, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad
siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Para completar la formacion que los estudiantes reciben en el Master, se realizan una serie de Seminarios y Talleres
a lo largo de todo el periodo de docencia.

Seminario de busqueda de bibliografia especializada y gestor de bibliografia RefWorks

Impartido por la D Camila Molina Cantero, directora de la biblioteca de Psicologia. Se realiza a primeros de octubre,
con una duracion de 6 horas. En ediciones anteriores del Master se ha impartido en otras fechas (Diciembre o Mar-
z0) y otra duracion, y se ha acordado, tras el feedback recibido de los estudiantes, que esta fecha y duracion es la
més adecuada.

El objetivo de este seminario es entrenar al estudiante en la busqueda y gestion de la bibliografia y el sistema de ci-
tas APA que luego va a necesitar en sus trabajos de clase, para la redaccion de monograficos y en la elaboracién
del TFM. Los contenidos que se imparten en este seminario abarcan distintos aspectos de interés para la actividad
investigadora: desde la busqueda de informacién en los Recursos electrénicos de la Biblioteca Universitaria de Gra-
nada y en Repositorios institucionales y buscadores académicos, hasta el tratamiento del resultado de esas busque-
das, mediante la elaboracion de una base de datos bibliogréfica personal, utilizando un gestor de bibliografia. Se
completa este aprendizaje con el uso de la documentacion resultante para elaborar citas y referencias bibliogréficas
en los trabajos de investigacion, incluido el trabajo fin de Master. Por consiguiente, las competencias que obtiene el
alumnado son varias, y, al impartirse de forma integrada, el resultado positivo es mayor. La puesta en practica de los
conocimientos adquiridos de manera inmediata redunda en ese mayor beneficio.

Durante las sesiones presenciales se motiva al alumnado en aspectos como el nivel de especializacion de los recur-
sos, indices de impacto de las revistas, andlisis de citas y las posibilidades de los gestores de bibliografia como ins-
trumentos para los aspectos formales de la investigacion.

Este seminario tiene caracter obligatorio para todos los estudiantes del Master.

Por otro lado, se ofertan una serie de talleres y seminarios formativos, que van cambiando de afio en funcion de las
necesidades de los alumnos. Se describen a continuacion los ofrecidos en los ultimos afios y que seran ofertados en
los afios préoximos (con algin cambio si es necesario).

Los siguientes talleres se ofertaron inicialmente para complementar la oferta formativa del alumnado que op-
taba por la modalidad de précticas, aunque pueden realizarlos también quienes realicen investigacion. Suelen
ofertarse 4 por curso académico, dos en el primer periodo y dos en el segundo.

Taller de Neuroanatomia y analisis de imagen

Impartido por la Dra Ménica Trivifio Mosquera, neuropsicéloga del Hospital de San Rafael de Granada, docente y tu-
tora externa de practicas del Master. Tiene una duracién de 6 horas y se lleva a cabo durante el primer periodo de
docencia.

En un Master como el de Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento resulta imprescindible conocer la anatomia
y funciones del cerebro, asi como las principales técnicas de andlisis de imagen. Mediante maquetas y programas
de neuroanatomia en 3D, el estudiante localiza las principales estructuras cerebrales y estudia los circuitos funciona-
les en los que luego profundizara a través de las distintas asignaturas. Posteriormente se introducen nociones sobre
andlisis de imagen con el programa MRicron.
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El taller surgi6 a propuesta del alumnado y ha tenido tanto éxito a lo largo de las distintas ediciones que para el cur-
so préximo se ha introducido una asignatura de 4 ECTS titulada Neuroanatomia y neuroimagen funcional.

Taller de Neuropatologia

Impartido por D. Samuel Lépez Alcalde, neuropsicélogo del Hospital Virgen de las Nieves de Granada, y tutor ex-
terno de préacticas del Master. Tiene una duracion de 4 horas y se realiza durante el primer periodo de docencia.

En el taller se revisan las principales neuropatologias que causan dafio cerebral adquirido (traumatismos craneoen-
cefélicos, accidentes cerebrovasculares, tumores...) y se estudian procesos degenerativos como las demencias y
sus formas de presentacion (Alzheimer, Lewy, Frontotemporal, vascular...). Se proyectan casos clinicos a través de
videos, que los estudiantes van analizando

Taller de Neuropsicologia Infantil

Impartido por D. Armando Montes Lozano, neuropsicélogo del Centro de Atencién Infantil Temprana del Hospital de
San Rafael de Granada, y tutor externo de practicas del Master. Con una duracién de 4 horas, se oferta en el segun-
do periodo de docencia.

El ambito de la Neuropsicologia Infantil tiene una especial relevancia en la Neurociencia actual, y el taller viene a
completar esta formacion que no se cubria totalmente con las asignaturas del Master. En el taller se revisan, a través
de la proyeccion de videos, los principales Trastornos del Neurodesarrollo: Trastornos del Espectro Autista, Trastor-
nos del Lenguaje, Trastornos del Desarrollo Intelectual, Déficit de atencion con Hiperactividad...

La alta valoracion que los estudiantes han hecho del taller, junto con la necesidad de ampliar esta area dentro del
Master, ha llevado a la creacién en el préximo curso académico de una asignatura denominada Neuropsicologia del
Desarrollo, con 4 créditos ECTS, que va a cubrir todo el espectro evolutivo, desde la infancia al envejecimiento.

Taller de Rehabilitacion Neuropsicoldgica

Hasta ahora lo ha impartido D Maria Espinosa Garcia, neuropsicéloga del Hospital Virgen de las Nieves y de la cli-
nica Fidyan Neurocenter de Granada, y a partir del proximo curso se va a encargar del taller D. Jose M2 Torralba
Mufioz, neuropsic6logo de AGREDACE; ambos son tutores externos de préacticas del Master. Con una duracién de 4
horas, se oferta en el segundo periodo de docencia.

El taller revisa las principales técnicas que se emplean en rehabilitacion del dafio cerebral, los modelos teéricos y los
principios neurobiolégicos de plasticidad cerebral que las sustentan. Se analizan los distintos procedimientos que se
emplean para mejorar los déficits en atencién, memoria, praxias, percepcion... con referencia a las modernas tecno-
logias que se implementan como ayudas externas.

Taller de Esquizofrenia

Impartido por D? Gloria Roldan Maldonado, psicéloga del Hospital de Dia de Salud Mental del Complejo Hospitalario
Virgen de las Nieves de Granada, y tutora externa de practicas del Master. Con una duracion de 4 horas, se oferta
en el segundo periodo.

En el taller se describe el papel del psicélogo en los equipos de Salud Mental y los programas de entrenamiento bio-
psicosociales que se emplean con pacientes esquizofrénicos, centrandose, sobre todo, en los principios de la Tera-
pia de Aceptacién y Compromiso que la psicologa realiza en el hospital en sesiones grupales. Inicia a los estudian-
tes en estas terapias de Ultima generacién, asi como en técnicas para trabajar con familiares de pacientes con Tras-
tornos Mentales Graves.

Por otro parte, se ofertan talleres especificos mas bien indicados para los estudiantes que optan por la moda-
lidad de investigacion, aunque se anima a los estudiantes de practicas a asistir también a ellos.
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Curso de Matlab aplicado a la investigacién en Psicologia

Almudena Capilla, Universidad Auténoma de Madrid

El objetivo de este curso es proporcionar las herramientas basicas para comprender y utilizar el lenguaje de progra-
macién de Matlab, al ser Matlab un programa que permite realizar y automatizar un gran nimero de tareas relacio-
nadas con la investigacion cientifica, como el disefio de tareas experimentales, el analisis de datos y estadistico, y la
realizacion de figuras y gréaficos de los resultados.

Las ventajas principales de Matlab son, en primer lugar, el empleo de un lenguaje de programacién sencillo, facil de
aprender y utilizar por personas no familiarizadas previamente con lenguajes de programacion. En segundo lugar,
y como consecuencia de su sencillez, el uso cada vez mas extendido de esta herramienta en la comunidad cienti-
fica, lo que esta convirtiendo el "lenguaje Matlab" en un lenguaje universal. En tercer lugar, el nUmero también ca-
da vez mas creciente de programas gratuitos que emplean este lenguaje, por ejemplo, para la presentacién de ta-
reas experimentales (Psychtoolbox) y para el andlisis de datos psicofisiolégicos (Fieldtrip ,EEGLab) y de neuroima-
gen (SPM2/5/8).

El curso consiste en una explicacién teérica inicial sobre Matlab, necesaria para adquirir los conocimientos basicos
sobre qué se puede hacer en Matlab y como hacerlo. Sin embargo, como todo lenguaje, Matlab se aprende practi-
cando. Por lo tanto, el resto del curso consiste en el planteamiento de problemas practicos que hay que resolver es-
cribiendo pequefios programas en Matlab.

Cursos de fMRI y de DTI

Varios profesores del Master y otros investigadores del CIMCYC, ofrecen cursos o seminarios practicos de fMRI (el
centro cuenta con una MRI de 3 teslas dedicada exclusivamente a investigacion), en el contexto del program de doc-
torado en Psicologia (con sede en el mismo centro). Los alumnos interesados son invitados a asistir a esos cursos.
Ademas, el Master también oferta algln curso especifico para sus estudiantes. Por ejemplo:

Curso de DTI (Difusion Tensor Imaging)

Julian Marino Davolos

www.labneuroimagenesunc.com.ar

Durante el curso, los alumnos reciben formacion especifica sobre tractografia cerebral, y aprenden a usar Explore
DTI, una caja de herramientas (toolbox) disefiada por Alexander Leemans que funciona con MATLAB. La DTI obtie-
nen indicadores de la conectividad de las fibras de sustancia blanca mediante el analisis de la sefial de difusion del
agua dentro de unos limites. El trazado de un tensor representa graficamente los movimientos posibles en tres vec-
tores de difusién (equivalentes al espacio tridimensional de la fibra de sustancia blanca). Esta técnica es muy usada
en la actualidad para el andlisis estructural del cerebro a nivel de conectividad (sustancia blanca), y su correlaciéon
con el funcionamiento cognitivo y emocional, en personas sanas y con funcionamiento alterado.

SEMINARIO sobre The Old Statistics Done Right: Improving Your Statistical Inferences

DANIEL LAKENS
School of Innovation Sciences, Eindhoven

Web: https://sites.google.com/site/lakens2/Home

Workshop practico para mejorar la capacidad de andlisis de datos teniendo en cuenta avances recientes en el cam-
po, que seran explicados en la charla del dia anterior (este seminario es consecutivo a una charla donde se presen-
tan la necesidades de un buen uso de la estadistica en investigacion. Para este curso es altamente recomendable
que los asistentes traigan un ordenador portétil con el paquete estadistico R instalado (aunque no es necesario tener
experiencia previa con esta aplicacion), dado que el seminario es bastante aplicado.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Clases précticas

Trabgjos tutorizados

Tutorias

Trabajo auténomo-supervisado del estudiante

Trabajo del estudiante en el centro de préacticas

Evaluacion

Asistencia a conferencias

Seminarios de actualizacion metodol gica

Presentacion de trabajos en publico

53METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacién de trabgjos individuales

Seguimiento del TFM / Précticas

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

Participacién en el foro de discusion de la asignatura a través de la plataforma de docencia

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en clase o individualmente alo largo del curso

Valoracion final deinformes, trabajos, proyectos, etc. (individua o en grupo)

Pruebas escritas

Presentaciones orales

Memorias

Defensa publica del Trabajo Fin de Méster

Aportaciones del alumno en sesiones de discusion y actitud del alumno en las diferentes actividades desarrolladas

Elaboracion de preguntas de evaluacién de los contenidos de la materia

Evaluacion cualitativa del tutor de las practicas

5.5 NIVEL 1: Seminarios

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Perspectivas actuales en Psicologia y Neurociencias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
25 25

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

- Investigaciones actuales y teorias relevantes en el campo de la Psicologia Experimental y las Neurociencias
- Diferentes acercamientos a varias controversias en la investigacion del campo

- La importancia de adquirir un papel activo en los intercambios en la investigacion

El alumno ser& capaz de:

- Leer y comprender literatura especializada en Neurociencia Humana y Psicologia Experimental

- Discutir asuntos controvertidos con los investigadores

- Sintetizar informacion relevante para escribir informes sobre cuestiones centrales en la investigacion actual en Psicologia y Neurociencias

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Los contenidos y charlas versaran sobre Psicologia y Neurociencias aunque los contenidos especificos cambiaran cada afio dependiendo de los
ambitos de investigacion de los investigadores invitados a dar los seminarios. El nimero de los seminarios/charlas varia entre 15 y 20. Los estu-
diantes tendran que asistir a y participar en un minimo de 12 seminarios.

- Teniendo en cuenta la posibilidad de existencia de incompatibilidades horarias entre los seminarios y las actividades de los estudiantes en otros
dominios de caracter oficial (e.g. trabajo practico en hospitales), se les ofrecera la posibilidad de escuchar y sintetizar contenidos sobre investiga-
cién disponibles online en la web. En este &mbito destacan las charlas TED (www.TED.com). Esto, sin embargo, sera una alternativa sélo para los
estudiantes que justifiquen la incompatibilidad entre charlas/seminarios y especificos y otra actividad reglada.

- Cada estudiante realizara un trabajo monografico de revisién sobre algiin aspecto relevante de la literatura actual en Psicologia y Neurociencias,
supervisado por uno de los profesores del master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos béasicos y |as bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CG2 - Adquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. L os estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adgquisicién de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socidlesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar bisquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicién de conocimientos sobre los procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emociona y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar €l conocimiento sobre procesos y sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de los procesos cognitivos humanosy sus bases neurales, y de las formade evaluacién
y rehabilitacion de estos procesos.

CES8 - Adquisicién de habilidades de escuchar y asimilar informacion cientifica en inglés, aprendiendo a tomar una perspectiva
activay criticaen laadquisicion de lainformacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos tutorizados 37 20

Trabajo auténomo-supervisado del 40 0

estudiante

Asistencia a conferencias 24 100

Seminarios de actualizacion metodoldgica |24 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Seminarios

Andlisis de fuentesy documentos

Realizacién de trabgjos individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |60.0 66.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Memorias 25.0 33.0

Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 15.0

dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

5.5 NIVEL 1: Metodolégico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio Experimental Avanzado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

Los principios basicos del modelo lineal general, incluyendo las técnicas univariadas y multivariadas mas importantes en el &mbito de la neurocien-
cia cognitiva. Ademas, debera comprender/saber los fundamentos y principios basicos de las técnicas subrogradas de andlisis de datos, especial-
mente las concernientes al analisis de datos de neuroimagen funcional.

El alumno seréa capaz de:

Aplicar el conocimiento tedrico al disefio y andlisis de experimentos

5.5.1.3 CONTENIDOS

- El modelo lineal general. Bases

- Andlisis de regresion

- El modelo lineal general. Andlisis de varianza y covarianza univariados

21/85

csv: 174823553236631721633911



Identificador : 4315561

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

- Andlisis multivariado

- Andlisis subrogado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es necesario un conocimiento basico de estadistica descriptiva, regresion lineal y andlisis de varianza Conocimiento basico del disefio experimental.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |0s procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neuraes que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar 1os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicién de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad” del conocimiento cientifico psicoldgico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades pararealizar busquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiliedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CEB6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesosy sus bases neurales a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 32 100

Trabagjos tutorizados 20

Tutorias 100

Trabajo auténomo-supervisado del 50 0

estudiante

Evaluacion 2 50
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Presentacion de trabajos en publico

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Andlisis de fuentes y documentos

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Pruebas escritas 20.0 30.0
Presentaciones orales 5.0 15.0
Memorias 15.0 25.0
Aportaciones del alumno en sesiones 25.0 35.0

NIVEL 2: Metodologia en Neurociencia Cogni

tiva: investigacion basicay aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprenderé:

El alumno sera capaz de:
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. Tener unjuicio critico sobre la calidad metodol égica en estudios de investigacion tanto béasica como aplicada (seleccion de muestra, control experimental, ade-
cuacion del disefio alos objetivos de investigacion, interpretacion de resultados, etc.).
Programar experimentos.

. Trabajar con datos cuantitativos, resumirlos, clasificarlos, representarl os gréficamente y exponerlos en publico.
. Vaorar las connotaciones de ética cientifica en el tratamiento de datos e hipdtesis y en la generacion de resultados.

55.1.3 CONTENIDOS

FASE A: PROGRAMACION DEL EXPERIMENTO CON E-PRIME
(1) Introduccién al objetivo del estudio, planteamiento de hipétesis y disefio experimental.
(2) Programacién de un experimento mediante E-prime.

(3) Trabajo individual del alumno para la programacién de un experimento y la resolucién de problemas durante la programacion.

FASE B: ANALISIS ESTADISTICO E INTERPRETACION DE RESULTADOS
(4) Preprocesamiento de datos con los programas E-prime y Excel (#ltrado de datos, célculo de promedios y medidas de dispersion).
(5) Andlisis de datos I: Estadistica descriptiva basica en paquetes estadisticos.

(6) Andlisis de datos II: Contraste de hipétesis en paquetes estadisticos (Andlisis de varianza y covarianza, andlisis de regresion lineal maltiple, com-
probacién de supuestos).

(7) Gestion de hipétesis y datos. Practicas inadecuadas comunes [uso de hipétesis generadas ex post facto, muestras de tamafio abierto, ¢pesca de
resultadosy, (fishing) y listado parcial de medidas dependientes] y practicas recomendables (prerregistro de hipétesis, almacenamiento de datos en re-
positorios publicos, revelacién de resultados nulos).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquirirén habilidades pararealizar busquedas de las fuentes bibliogréficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacion en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad paralaadquisicion y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CES3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol 6gica en estudios de investigaci6n tanto basica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA |HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas 13 100
Clases précticas 13 100
Trabajos tutorizados 27 20
Tutorias 30 70
Trabajo auténomo-supervisado del 30 10
estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Ejercicios de simulacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0
en clase o individualmente alo largo del

30.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 30.0

NIVEL 2: Evaluacién neur opsicolégica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:
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Los sindromes neuropsicoldgicos principales como consecuencia del dafio cerebral en el sistema nervioso adulto.
Las clasificaciones actuales de los sindromes neuropsicoldgicos, tanto desde el &mbito clinico como desde la Neurociencia Cognitiva.
Las areas y circuitos cerebrales involucrados en cada sindrome neuropsicolégico.

Las pruebas de evaluacion neuropsicolégica para la valoracién y diagnéstico neuropsicolégico.

El alumno seréa capaz de:
Disefiar un protocolo de evaluacién neuropsicolégica.
Corregir las pruebas neuropsicoldgicas e interpretarlas en funcion de la baremacion oportuna.

Realizar un informe neuropsicolégico donde se reporten los resultados y las conclusiones diagnésticas.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién a la evaluacién neuropsicolégica: fases y metodologia.

N

. Evaluacion neuropsicolégica de la orientacion y la atencion.

w

. Evaluacion neuropsicolégica de la percepcion: agnosias.

4. Evaluacién neuropsicoldgica de la memoria: amnesias.

[$2)

. Evaluacion neuropsicolégica del lenguaje: afasias.

(o2

. Evaluacion neuropsicolégica de la programacion y secuenciaciéon motora: apraxias

~

. Evaluacion neuropsicolégica de las funciones frontales: disfuncién ejecutiva, regulacién emocional, toma de decisiones y cognicion social.

©

Evaluacion neuropsicoldgica de las actividades de la vida diaria (AVD).

9. Evaluacion neuropsicolégica en la infancia: peculiaridades y principales pruebas.
10. Simulacion.

11. Diagnéstico diferencial: establecimiento de hipétesis y disefio de la evaluacién.

12. Correccion e interpretacion de los datos cuantitativos y cualitativos de la evaluacion: el informe neuropsicolégico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El caracter de esta materia es:
Obligatorio para aquellos alumnos que opten por la linea de practicas en centros sanitarios.

Optativo el resto de alumnos. Es obligatorio cursar 8 créditos a seleccionar entre los 16 ofertados.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. L os estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos précticos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicoldgico al ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades pararealizar blsguedas de las fuentes bibliogréficas y para anaizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacion en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad paralaadquisicion y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol égica en estudios de investigacion tanto bésica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 17 100

Clases précticas 14 100

Trabagjos tutorizados 20 20

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo-supervisado del 40 0

estudiante

Evaluacion 5 50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 35.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 60.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Memorias 5.0 15.0

Aportaciones del alumno en sesiones 15.0 30.0

dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Neuroanatomiay neuroimagen funcional
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno/a sabréd/comprendera:

El alumno/a seré capaz de:

- La localizacién y funcién de las principales estructuras cerebrales, y los principales fasciculos que las conectan
- Las herramientas impresas, online y en aplicaciones (IPad, Android) disponibles para afianzar sus conocimientos en neuroanatomia funcional

- Los distintos tipos de técnicas de neuroimagen disponibles en la actualidad, sus bases de funcionamiento, las distintas variedades de imagenes que
ofrecen, y los diferentes tipos de andlisis aplicables a estos datos

- Localizar las principales estructuras cerebrales en diversos tipos de material (maquetas y figuras en 3D, atlas impresos, paginas web, neuroimagenes
estructurales - T1, T2- en orientaciones sagitales, axiales y coronales)

- Localizar los principales fasciculos cerebrales en neuroimagenes de difusion (DTI)
- Conocer las funciones asociadas a las principales estructuras cerebrales y los distintos fasciculos que las conectan

- Entender las bases de funcionamiento de las principales herramientas de neuroimagen actuales, las clases de andlisis disponibles para los datos que
ofrecen, y el tipo de informacién que cada una aporta al &mbito de la neuroanatomia funcional

- Comenzar a usar algunos programas de analisis de neuroimagenes, como el SPM, MRIcro/N, etc.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Organizacion general del sistema nervioso

- Localizacién, estructura y funciones de Médula Espinal y Tronco Cerebral

- Localizacién, estructura y funciones del Diencéfalo

- Localizacién, estructura y funciones de los Ganglios de la Base y del Cerebelo
- Localizacion, estructura y funciones del Sistema Limbico

- Organizacion funcional de la corteza cerebral
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- Introduccién a la neuroimagen funcional. Herramientas metodolégicas para su aprendizaje auténomo.

- Modalidades de neuroimagen, estrategias de andlisis y la utilidad de cada una en el &mbito de la neuroanatomia funcional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. L os estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacién psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencién Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos 'y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar bisquedas de |as fuentes bibliogréficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacion en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad paralaadquisicion y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol égica en estudios de investigacion tanto bésica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 16 100

Clases précticas 16 100

Trabagjos tutorizados 12 50

Tutorias 2 100

Trabajo auténomo-supervisado del 50 0

estudiante
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Evaluacion

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos en grupo

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |50.0 70.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 20.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 30.0
Memorias 10.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 20.0 30.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

5.5 NIVEL 1: Neurociencia Cognitivay del Comportamiento

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizaje, Cogniciéon y Comportamiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1°. Adquisicion de conocimientos avanzados y despertar en los alumno/as el interés en el Aprendizaje, el funcionamiento del sistema nervioso y en sus
relaciones con la cognicién y el comportamiento humano.

2°. Formar en las técnicas de investigacion y los modelos explicativos de la Psicologia del Aprendizaje y en las Relaciones entre el Sistema Biol6gico y

Cognitivo con el Comportamiento Humano.

3. Fomentar la aplicacién de los conocimientos para la comprensién del comportamiento humano en diferentes campos especificos de interés psicol6-

gico (salud, educacion, relacién social, trabajo...).
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Aprendizaje, Sistema Cognitivo Humano y Comportamiento Aprendido.
Tema 2. Aprendizaje e inferencia Causal: Deteccién de Contingencia y Atribucién de causalidad.
Tema 1b. Habituacién y Comportamiento Adictivo.

Tema 2b. Aprendizaje Instrumental y Comportamiento Intencional.

Tema 3b. Aprendizaje y Regulacién Conductual: Eleccién y Autocontrol.

Tema 4b. Aprendizaje, Toma De Decisiones y Comportamiento de Riesgo.
Tema 5b. Aprendizaje Observacional: Adquisicién de habilidades complejas
Tema 6b. Aprendizaje Implicito y Conciencia.

Tema 7b. Aprendizaje y Adquisicion de Habilidades Cognitivas.

Tema 8b. Aprendizaje Motor

Tema 9b. Aprendizaje De Evitacién: Miedo, Ansiedad y Fobias.

Tema 10b. Indefension Aprendida: Comportamiento Depresivo.

Tema 11b. Bases Neuro-Biologicas del Comportamiento Aprendido.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacién psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencién Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico al ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar bisquedas de | as fuentes bibliogréficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos
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T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol 6gicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesos y sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicol ogia,

Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE?7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion

y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 21 100

Clases précticas 4 50

Trabagjos tutorizados 20 20

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo-supervisado del 25 0

estudiante

Presentacion de trabajos en publico 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Précticas de laboratorio o clinicas

Realizacion de trabajos individuales

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabgjos, 20.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 50.0 60.0
Aportaciones del alumno en sesiones 20.0 30.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Atencion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Los procesos cognitivos implicados en la atencion, asi como las tareas y paradigmas experimentales utilizadas para su estudio, diferenciando entre las
diferentes funciones atencionales de Alerta, Orientacion y Control Cognitivo.

Teorias actuales sobre atencion.

Las areas y circuitos cerebrales involucrados en la atencion.

El alumno ser& capaz de:
Realizar una busqueda bibliogréfica para profundizar sobre un aspecto concreto de la atencién.
Evaluar una situacién en relacioén a los procesos atencionales implicados, y las variables criticas que determinan la implicacién de esos procesos.

Planificar el uso de diferentes tareas atencionales para evaluar el funcionamiento de la atencién.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién histérica y conceptual al estudio experimental de la atencion, y sus bases neurales.
Orientacion Atencional espacial y a objetos y Seleccién de informacion.

Atencion, percepcion y conciencia.

Orientacion de la Atencién en el Tiempo: Alerta, Vigilancia y Orientacién Temporal voluntaria.
Atencion y procesos de Control Cognitivo.

Disfunciones de los procesos atencionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicién de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socidlesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades pararealizar blsguedas de las fuentes bibliogréficas y para anaizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol 6gicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesos y sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicol ogia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE?7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion
y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 24 100

Clases précticas 6 100

Trabagjos tutorizados 14 20

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo-supervisado del 45 0

estudiante

Evaluacion 4 50

Presentacion de trabajos en publico 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones de discusion y debate

Resoluciéon de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 50 15.0
Presentaciones orales 15.0 25.0
Aportaciones del alumno en sesiones 25.0 35.0
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Elaboracion de preguntas de evaluacion de | 10.0 20.0
los contenidos de la materia

NIVEL 2: Emocion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

La literatura cientifica especializada sobre Psicologia de la Emocion.

Dar un sentido de continuidad a la acumulacion cientifica sobre esta temética y situar los problemas recurrentes de la disciplina y las respuestas que

ha ido ofreciendo la comunidad cientifica, especialmente desde la neurociencia.

El alumno ser& capaz de:

Realizar un juicio critico sobre los procedimientos de investigacion utilizados para conocer los procesos afectivos.

Enjuiciar de modo eficaz los procesos y productos de la investigacion. Especificamente, para: a) delimitar un problema de investigacion y buscar la in-
formacion relevante, b) establecer y refutar hipétesis de trabajo, e c) interpretar resultados y generalizarlos relacionandolos con hallazgos previos.

Comparar y evaluar sus progresos instrumentales y logros formativos con unos estandares académicos claros y precisos.

Comunicar por escrito y oralmente sus desarrollos y logros conceptuales en relacién con los distintos contenidos de la materia, cuidando especialmen-

te su fundamento, rigor y didéctica.

Relacionar los contenidos de la materia con &mbitos de intervencién, problemas y demandas de nuestro entorno social y cultura

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién. Recordando contenidos. Delimitando el campo de estudio de la emocion. Componentes y medidas de la emocion.

Procesos afectivos: aspectos expresivos, procesos fisioldgicos periféricos, procesos fisiologicos centrales, valoracién emocional, autoregulacion

afectiva.

Relaciones emocién-cognicién: atencién y emocién, memoria y emocion, afecto, cogniciones y conducta interpersonal.

Algunas emociones especificas: miedo y ansiedad; ira, celos y envidia; tristeza y depresion; alegria y bienestar.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |0s procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neuraes que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicion de conocimientos préacticos en técnicas de investigacion psicol6gica generales y en los métodosy técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar 1os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar busquedas de |as fuentes bibliogréficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol 6gicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emociona y del comportamiento.

CES6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesosy sus bases neurales a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion
y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 24 100

Clases précticas 3 100

Trabgjos tutorizados 11 20

Tutorias 4 100

Trabajo auténomo-supervisado del 50 0

estudiante

Evaluacion 2 50

Presentacion de trabajos en publico 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Andlisis de fuentes y documentos
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Realizacion de trabajos individuales

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabajos, 15.0 30.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 15.0 30.0

Presentaciones orales 15.0 25.0

Aportaciones del alumno en sesiones 15.0 30.0

dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Neuroergonomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera:

Los conceptos fundamentales, los métodos de diagnosis e intervencién y las aplicaciones de la neuroergonomia para mejorar la salud y la seguridad
en el trabajo.

El funcionamiento del cerebro humano que subyace a los procesos fisicos y mentales implicados en la ejecucion de tareas cotidianas.

Coémo aplicar dicho conocimiento al disefio de tecnologias, sistemas y ambientes para que el desempefio laboral sea més seguro, eficiente y
agradable.

El alumno sera capaz de:
Realizar una busqueda bibliogréfica para profundizar sobre un aspecto concreto de la neuroergonomia.

Evaluar una situacién en términos de los procesos cerebrales y cognitivos implicados en la realizacién de tareas tipicas del &mbito de la ergonomia,
tales como la conduccién de vehiculos, el pilotaje de aviones o el control de trafico aéreo.
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Elaborar y defender en publico un proyecto de investigacion sobre una de las tematicas tratadas en la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la neuroergonomia.
Ritmos circadianos.

Vigilancia.

Carga mental y multitarea.
Automatizacion y transporte inteligente.
Neuroarquitectura y disefio ambiental.

Entrenamiento y potenciacion cognitiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |0s procesos psicol 6gicos basicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacidn psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencion Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos 'y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicoldgico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquirirén habilidades para realizar busquedas de |as fuentes bibliogréaficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

55.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emociona y del comportamiento.

CES6 - Habilidad para aplicar €l conocimiento sobre procesosy sus bases neurales a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)
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CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion

y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 24 100

Clases précticas 6 100

Trabgjos tutorizados 14 20

Tutorias 50 100

Trabajo auténomo-supervisado del 45 0

estudiante

Evaluacion 4 50

Presentacion de trabajos en publico 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuaes

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

Participacion en el foro de discusion de la asignatura a través de la plataforma de docencia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 30.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Vaoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 25.0 45.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 25.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Lenguaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

El alumno ser& capaz de:

- Redactar informes de la actividad desarrollada.

- Analizar de forma critica articulos experimentales de este campo.

- Exponer y defender determinadas posturas teéricas en publico.

- La metodologia de investigacion actualmente en el estudio de la psicologia del lenguaje.
-La actividad mental subyacente o procesos de los diferentes aspectos de la comprensién y produccion del lenguaje.
- El estado actual del conocimiento de los aspectos més relevantes del procesamiento del lenguaje.

-Las fuentes bibliograficas de mayor relevancia de la psicologia del lenguaje.

-Evaluar criticamente la validez de los distintos modelos tedricos de la psicologia del lenguaje.

- Disefiar e implementar un experimento basico de un area de la psicologia del lenguaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

7. Alteraciones del lenguaje.

1. Métodos de investigacion en Psicolingliistica. Métodos neurocientificos (conductuales, imagineria cerebral, actividad electrofisiolégica cerebral).
2. Comprension del Lenguaje: Procesos cognitivos y bases neurofisiol6gicas del lexico, procesamiento oracional y discursivo.

3. Produccién del Lenguaje: Etapas de procesamiento desde el pensamiento hasta el habla y bases psicobioldégicas asociadas.

4. Adquisicion del Lenguaje y bilingliismo. Procesos cognitivos y bases psicobiolégicas asociadas al aprendizaje y uso de una y més lenguas.

5. Relaciones entre la psicolinglistica y otros procesos cognitivos: El caso de la cognicién numérica.

6. La Psicolingtiistica dentro de teorias generales de la cognicién: La corporeizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG1 - Laadquisicién de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CG2 - Adgquisicién de conocimientos practicos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.
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CG3 - Adgquisicién de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicoldgico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades pararealizar bisquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA4 - Adquisicion de conocimientos sobre los procesos psicol 6gicos y sus bases neural es.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CES6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesosy sus bases neurales a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las formade evaluacion
y rehabilitacién de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 24 100

Clases précticas 4 100

Trabajos tutorizados 20 20

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo-supervisado del 40 0

estudiante

Evaluacién 2 50

Presentacion de trabajos en publico 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

20.0

30.0

Presentaciones orales 10.0 20.0
Memorias 20.0 30.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

Elaboracion de preguntas de evaluacion de | 20.0 30.0
los contenidos de la materia

NIVEL 2: Memoriay Representacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Conocimientos avanzados sobre los sistemas y procesos de la Memoria.

Las areas y circuitos cerebrales involucrados en la Memoria y las consecuencias de su deterioro.

Las principales metodologias en el estudio neurocientifico de la Memoria.

Conocer y Evaluar criticamente la validez de los distintos modelos tedricos sobre la Memoria.

El alumno sera capaz de:

Analizar de forma critica articulos experimentales.

Buscar e integrar informacion sobre temas especificos de la Memoria.

Evaluar una situacién en relacion a los procesos de memoria implicados
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Planificar el uso de diferentes tareas de memoria para evaluar el funcionamiento de la memoria.

Aplicar los conocimientos adquiridos de forma creativa para identificar problemas y plantear disefios de investigacién sobre los temas discutidos en la
materia.

55.1.3 CONTENIDOS

1. El enfoque neurocientifico de la memoria
-Introduccién Histérica

-Procedimientos y técnicas

2. Los sistemas de Memoria y sus bases neurales
-La Memoria de Trabajo

-El sistema de representacion perceptivo

-La Memoria procedimental

-La distincién entre Memoria episédica y semantica

-La Memoria autobiogréfica

3. Los Procesos de Memoria y sus bases neurales:

-Procesos ejecutivos de la Memoria de trabajo

-Procesos de aprendizaje y codificacion explicitos e implicitos

-Procesos de recuperacion: Implicita, familiaridad, basqueda, reconstruccion
-Procesos de Olvido 1: La interferencia y la Inhibicién

-Procesos de Olvido 2: Las distorsiones de la Memoria

En cada uno de los temas se discutira el funcionamiento normal del sistema/proceso de memoria, sus bases neurales y sus posibles disfunciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adgquisicién de conocimientos practicos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencién Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico al ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar busquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiadizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicién de conocimientos sobre los procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emociona y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar €l conocimiento sobre procesosy sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de los procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las formade evaluacién
y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 24 100

Clases précticas 6 100

Trabajos tutorizados 14 20

Tutorias 50 100

Trabajo auténomo-supervisado del 43 0

estudiante

Evaluacion 6 100

Presentacion de trabajos en publico 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 30.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 20.0 30.0

dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Elaboracion de preguntas de evaluacion de | 35.0 45.0
los contenidos de la materia

NIVEL 2: Modelos animales en Psicologiay Neurociencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

tigacién y profesional

El alumno ser& capaz de:

Conocimientos avanzados sobre la investigaciéon con modelos animales en Psicologia y Neurociencias

Familiarizarse con las nuevas tecnologias y herramientas asociadas al tema.

Fomentar la inquietud por un desarrollo y reciclaje continuo en el tema

Comprensién y andlisis de las teorias, interpretaciones, métodos y resultados de investigacion existentes sobre el tema

Desarrollar una actividad investigadora y profesional ética y aprender a atender a la diversidad cultural e individual que caracteriza la practica de inves-

Evaluar de forma critica e interpretar nuevos desarrollos en teoria y practica

Aplicar el conocimiento teérico adquirido en los distintos campos de la Psicologia y las Neurociencias

Buscar e integrar informacion sobre Modelos Animales en Psicologia y Neurociencias

Analizar de forma critica articulos experimentales referentes a la teméatica de Modelos Animales en Psicologia y Neurociencias
Aprender a disefiar investigaciones en la tematica de la materia.

Elaborar trabajos e informes de investigacion sobre la temética de la materia.

Adquirir habilidades de presentacién en publico y discusién de disefios de investigacion y sus posibles aplicaciones a problemas reales

Aplicar los conocimientos adquiridos de forma creativa para identificar problemas, plantear hipétesis y disefios de investigacion sobre los temas discuti-
dos en la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccion a los Modelos Animales en Psicologia y Neurociencias: antecedentes, caracteristicas y métodos.

2. Dolor y Analgesia: sistemas cerebrales.
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3. Regulacién metabdlica y aspectos hedénicos de la nutricion.

4. Estudios en animales de los sistemas neuroanatémicos y neuroquimicos que regulan el ciclo suefio-vigilia.

5. Interacciones Lébulo Temporal Medial, Neocorteza y memoria: desde los modelos animales a estudios en humanos.
6. Funciones del Lébulo Temporal Medial en procesos perceptivos.

7. Modelos animales de alteraciones neurolégicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |0s procesos psicol 6gicos basicos y |as bases neuraes que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adgquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. L os estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adgquisicién de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad” del conocimiento cientifico psicoldgico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades sociaesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades pararealizar bisquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicién de conocimientos sobre los procesos psicol égicos y sus bases neural es.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CES6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesosy sus bases neurales a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacién
y rehabilitacién de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 25 100
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Trabajos tutorizados 15 20
Tutorias 5 100
Trabajo auténomo-supervisado del 50 0
estudiante

Evaluacion 3 50
Presentacion de trabajos en publico 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabgjos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

30.0

40.0

Presentaciones orales 30.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Neurociencia Cognitiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Conocer los fundamentos de la Neurociencia Cognitiva tanto en sus eapectos tedéricos como instrumentales.
Relacionar los resultados de la investigacion psicolégica con las estructuras cerebrales y la dindmica cerebral.

Leer y comprender articulos cientificos publicados en las principales revistas cientificas: Science, Nature, Nature Neuroscience, Trends in Cognitive
Science, etc.

Preparar un resumen de al menos un articulo de los correspondientes a cada sesién del curso académico..

Exponer en publico al menos un tema del programa y contestar a las preguntas que se le formulen sobre el mismo.

55.1.3 CONTENIDOS

Concepcion de la Neurociencia Cognitiva dentro de un marco de referencia bio-social con especial énfasis en la especificidad social de la evolucién del
cerebro humano.

Tratamiento de los principales métodos de investigacion en la Neurociencia Cognitiva con especial énfasis en la Resonancia Magnética funcional, el
andlisis de la conectividad funcional, estudio de los ritmos cerebrales mediante andlisis de sincronia, cross-frequency coupling, etc.

Seleccion de procesos a estudiar, preferentemente los relacionados con la corteza prefrontal humana: Control cognitivo y emocional, relacién entre
procesos cognitivos y emocionales, voluntad, el sistema por defecto y su relacién con los procesos de cognicién social, neurociencia cognitiva social.

Nuevas perspectivas derivadas del avance de las técnicas de investigacion y del impacto de la neurociencia cognitiva en el pensamiento actual.

Nuevos planteamientos filoséficos derivados de los avances en neurociencia cognitiva: el problema mente-cerebro, neuroética, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquirirén habilidades para realizar busquedas de las fuentes bibliogréficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 28 100

Trabagjos tutorizados 14 20

Tutorias 6 100

Trabajo auténomo-supervisado del 45 0

estudiante

Evaluacion 4 50

Presentacion de trabajos en publico 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

20.0

35.0

Presentaciones orales 15.0 25.0
Aportaciones del alumno en sesiones 250 35.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

Elaboracion de preguntas de evaluacion de | 10.0 20.0
los contenidos de la materia

NIVEL 2: Neuropsicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno/a sabréd/comprendera:

-El perfil neuropsicoldgico de los sindromes que se aborden, tanto en el area de los Trastornos del Desarrollo como en el campo del dafio cerebral ad-
quirido y de las enfermedades neurodegenerativas.

Los principales avances que se han producido en el estudio de cada sindrome que se trate..

Los correlatos entre las estructuras neuroanatémicas afectadas en cada sindrome y los déficits cognitivos, emocionales y comportamentales que se
observan.

Las principales neuropatologias que causan déficits cognitivos, emocionales y del comportamiento.

Las lineas de investigacion que se realizan en el ambito de la Neuropsicologia y la aplicacion de los resultados a la préctica clinica
El alumno/a sera capaz de:

Manejar bibliografia especializada, tanto revisiones como articulos experimentales, en espafiol y en inglés.

Comprender y utilizar la terminologia y bibliografia propia de la especialidad.

Plantear comentarios criticos a los estudios que se analicen.

Formular algunas hipétesis para nuevas investigaciones.

Profundizar en la estructura del cerebro mediante el estudio de las imagenes de las regiones afectadas por distintos tipos de lesiones.
Iniciar el andlisis de casos neuropsicoldgicos.

Proponer protocolos de evaluacion y propuestas de rehabilitacion para explorar y tratar los distintos déficits.

Comunicar de forma oral y escrita los contenidos trabajados en un articulo o en la puesta en comun de

casos neuropsicolégicos.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Neuropsicologia infantil y Atencién Temprana.

2. Autismo y cognicion social.

3. La Neuropsicologia en Salud Mental: Esquizofrenia. Predictores neuropsicolégicos.
para la identificacién e intervencion temprana. Efectividad de la estimulacién cognitiva.
y de los programas de rehabilitacién psicosocial.

4. Avances en Neuropsicologia del Deterioro Cognitivo Leve y las Demencias.

5. Neuropsicologia de las adicciones.

6. Repercusion funcional del dafio cerebral en las Actividades de la Vida Diaria.

7. Rehabilitaciéon Neuropsicoldgica. Revision de la efectividad de los principales.

procedimientos utilizados en la intervencién de las secuelas del dafio cerebral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 4gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicién de conocimientos préacticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.
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CG3 - Adgquisicién de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

responsabilidades socialesy éticas.

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicoldgico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades pararealizar bisquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacién en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad parala adquisicion y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CES3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol 6gica en estudios de investigaci6n tanto basica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 21 100

Clases précticas 10 100

Trabajos tutorizados 10 50

Tutorias 6 100

Trabajo auténomo-supervisado del 45 50

estudiante

Evaluacion 6 50

Presentacion de trabajos en publico 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabgjos, 10.0 15.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 30.0
Presentaciones orales 30.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 15.0
de discusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Juiciosy Toma de Decisiones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

dos para su estudio.

El alumno seré capaz de:

Las relaciones entre juicios, toma de decisiones, emocién y formas de cognicién social.

Las relaciones con la afectividad y los origenes y determinantes del comportamiento de riesgo.

Las areas y circuitos cerebrales involucrados en la toma de decisiones y el comportamiento de riesgo.

Los procesos psicoldgicos y neuroanatémicos implicados en los juicios y toma de decisiones, asi como las tareas y paradigmas experimentales utiliza-

Los modelos de toma de decisiones con especial énfasis en la relacién entre determinantes racionales e intuitivos.

Realizar una busqueda bibliogréfica para profundizar sobre un aspecto concreto de la investigacion sobre juicios y toma de decisiones.

Distinguir entre distintas aproximaciones tedricas y experimentales al estudio de los juicios y la toma de decisiones.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Evaluando creencias y actualizando hipétesis. Las bases de la toma de decisiones.

Heuristicos y sesgos. Los limites de la racionalidad humana.

Pensamiento critico. ¢ Como razonamos y cémo podemos mejorar nuestras habilidades de pensamiento?
Cognicién social y pensamiento: juicios y dilemas morales

Toma de decisiones: paradojas, dilemas, decisiones intuitivas

Riesgo: percepcién y conducta de riesgo

Emocioén, decision y conducta de riesgo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos basicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacidn psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencion Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos 'y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol6gico al ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquirirén habilidades para realizar busquedas de |as fuentes bibliogréaficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emociona y del comportamiento.

CES6 - Habhilidad para aplicar €l conocimiento sobre procesos y sus bases neurales a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion
y rehabilitacion de estos procesos.

53/85

csv: 174823553236631721633911



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4315561

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 15 100

Clases précticas 8 50

Trabagjos tutorizados 14 20

Tutorias 15 100

Trabajo auténomo-supervisado del 40 10

estudiante

Evaluacion 5 50

Presentacion de trabajos en publico 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

15.0

20.0

Valoracion final de informes, trabgjos, 20.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 10.0 30.0
Presentaciones orales 25.0 35.0
Aportaciones del alumno en sesiones 250 35.0
de discusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Percepcion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

Los procesos y funciones fundamentales relacionadas con el proceso perceptivo, incluyendo la percepcién del color, espacio, movimiento, forma, reco-
nocimiento de objetos y escenas, integracion sensorial, entre otros aspectos importantes de la percepcion.

Como el sistema elabora la representacion coherente del entorno teniendo en cuenta las diferentes fuentes de informacion.
Los procedimientos experimentales para el estudio de la percepcion.
Las areas y circuitos cerebrales involucrados en la percepcion.

Teorias sobre la percepcion.

El alumno seré capaz de:
Realizar una busqueda bibliogréfica para profundizar sobre un aspecto concreto de la percepcion.

Comprender y planificar el uso de diferentes tareas para investigar en percepcion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos fundamentales en vision.

Visién del color y percepcion del movimiento.

Percepcion de superficies orientadas en profundidad, y percepcién de formas y patrones.
Reconocimiento de objetos y escenas.

Percepcién multisensorial.

Papel de la prediccion en la percepcion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adquisicién de conocimientos practicos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencién Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico al ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades pararealizar blsguedas de las fuentes bibliogréficas y para anaizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol 6gicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesos y sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicol ogia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE?7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion
y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 32 100

Trabagjos tutorizados 9 20

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo-supervisado del 50 0

estudiante

Presentacion de trabajos en publico 2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Andlisis de fuentes y documentos

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 5.0 15.0

Presentaciones orales 15.0 25.0

Aportaciones del alumno en sesiones 25.0 35.0

dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Plasticidad Neural y Comportamental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sabra/comprendera:
ceptivo.
2. Tareasy procedimientos experimentales utilizados para su estudio.
pias para diversos trastornos de aprendizaje y memoria.

El estudiante sera capaz de:

2. Estimular €l debatey discusion en grupo de material cientifico.
3. Desarrollar su capacidad de andlisis critico y disefiar protocol os experimentales.

1. Preparar una presentacion sobre alguin aspecto o tema concreto de los contenidos de la materia.

1. Losproblemas actuales del aprendizajey sus mecanismos neurales con especial atencion alos fendmenos de extincién, modulacion contextual y aprendizaje per-

3. El valor potencial delaintegracion de diversos niveles de andlisis de laconductay del sistema nervioso empleando modelos animales para el desarrollo de tera-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al Aprendizaje Asociativo

Extincién y modulacién contextual.

Neurobiologia de la extincién y modulacién contextual.

Aprendizaje perceptivo.

Plasticidad cortical y aprendizaje perceptivo.

Introduccion a los mecanismos de plasticidad neural implicados en aprendizaje asociativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES
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CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adgquisicién de conocimientos practicos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencién Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico al ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquirirén habilidades para realizar bisquedas de las fuentes bibliogréficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicién de conocimientos sobre los procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar €l conocimiento sobre procesosy sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanosy sus bases neurales, y de las formade evauacion
y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 100

Trabajos tutorizados 14 20

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo-supervisado del 45 0

estudiante

Evaluacion 4 50

Presentacion de trabajos en publico 2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate
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Ejercicios de simulacion

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 60.0 60.0

Presentaciones orales 30.0 30.0

Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 10.0

dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Regulacion |nmunoendocrina de la conducta

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprenderé:
Comprendera como acometer intervenciones psicolégicas que modifiquen la accién endocrina e inmune sobre conductas normales y patoldgicas.

Conocera la importancia de la intervencién inmunoendocrina en los procesos emocionales e intelectuales.

El alumno sera capaz de:

Elaborar informes que faciliten posibles intervenciones comportamentales utilizando tratamientos de caracter hormonal e inmunitario, por ejemplo, tra-
tamientos hormonales de la depresién mayor o intervencién inmunitaria del dolor neuropéatico

55.1.3 CONTENIDOS

El alumno sabré/comprendera:
Comprendera como acometer intervenciones psicolégicas que modifiquen la accion endocrina e inmune sobre conductas normales y patoldgicas.

Conocera la importancia de la intervencién inmunoendocrina en los procesos emocionales e intelectuales.
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El alumno serd capaz de:

Elaborar informes que faciliten posibles intervenciones comportamentales utilizando tratamientos de caracter hormonal e inmunitario, por ejemplo, tra-
tamientos hormonales de la depresién mayor o intervencién inmunitaria del dolor neuropéatico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre |os procesos psicol 6gicos basicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacién psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adquisicién de conocimientos sobre los procesos psicol égicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emocional y del comportamiento.

CEG6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesos y sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicol ogia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de los procesos cognitivos humanos 'y sus bases neurales, y de las formade evauacion
y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 16 100

Clases précticas 2 100

Trabagjos tutorizados 10 20

Tutorias 8 50

Trabajo auténomo-supervisado del 54 0

estudiante

Asistencia a conferencias 2 100

Presentacion de trabajos en publico 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva
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Sesiones de discusion y debate

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [50.0 15.0
en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabgjos, 10.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 30.0
Presentaciones orales 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 50.0
de discusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Neuropsicologia del Desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno/a sabréd/comprendera:

Los cambios que se producen en el cerebro durante el ciclo vital y sus repercusiones en la maduracion del sistema cognitivo, emocional y social.

cir durante su desarrollo.

Los principales Trastornos del Neurodesarrollo que pueden aparecer durante la infancia y la adolescencia.
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Los cambios cerebrales que se producen en la etapa del envejecimiento y los procesos degenerativos que pueden dar lugar a la aparicién de Deterio-
ro Cognitivo Leve y Demencias.

Los principales tipos de Deterioro Cognitivo Leve y Demencias.
El alumno/a sera capaz de:

Relacionar la evolucién de los circuitos cerebrales con la maduracién de las funciones cognitivas, emocionales y sociales en la etapa infantil, adoles-
cencia y desarrollo adulto.

Comprender las alteraciones que aparecen en la cognicién y el comportamiento cuando se producen anomalias en la configuracién del sistema nervio-
so durante las fases pre, peri o postnatales del desarrollo, o aparecen procesos neurodegenerativos durante la etapa adulta y el envejecimiento.

Analizar el perfil neuropsicolégico de los Trastornos del Neurodesarrollo.

Analizar el perfil neuropsicoldgico del Deterioro Cognitivo Leve y de los diferentes tipos de Demencias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El cerebro en construccion..

Plasticidad cerebral y cognitiva.

Desarrollo de procesos cognitivos. Desarrollo social y emocional. Alteraciones del Neurodesarrollo
Envejecimiento saludable y patol 6gico

Deterioro Cognitivo Leve y Demencias. Concepto y clasificacion.

LaEnfermedad de Alzheimer y la Demencia con cuerpos de Lewy

Demencias Frontotemporales, Subcorticalesy Demencia Vascular

NoohkwhE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Laadquisicion de conocimientos amplios y avanzados sobre los procesos psicol 6gicos bésicos y las bases neurales que los
sustentan. Los estudiantes deben ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CG2 - Adgquisicién de conocimientos précticos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicién de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacién e intervencion Neuropsicol 6gica. Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicolégico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socidlesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquirirén habilidades para realizar blsquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabgjos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacidn en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CES3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol 6gica en estudios de investigaci6n tanto basica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 16 100

Clases précticas 4 100

Trabajos tutorizados 9 50

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo-supervisado del 60 0

estudiante

Evauacion 4 50

Presentacion de trabajos en publico 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

Elaboracion de sintesis de contenidos y preguntas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [24.0 100.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 6.0 100.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 13.0 50.0
Presentaciones orales 8.0 100.0
Memorias 40.0 30.0
Aportaciones del alumno en sesiones 6.0 50.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

Evauacion cuditativa del tutor de las 30 100.0
précticas

55NIVEL 1: Practicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas de | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera:

En general, el proceso de investigaciéon en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento.

En profundidad, alguna/s técnica/s de investigacion en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento.

El alumno seré capaz de:

Realizar una bisqueda bibliogréfica y andlisis sobre un tema concreto de la Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento.
Plantear una cuestion de investigacién para avanzar en el conocimiento en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento.
Planificar una investigacion para contrastar la hipétesis planteada.

Llevar a cabo la investigacion (programacion del experimento, recogida y andlisis de datos).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Busqueda y andlisis bibliografico sobre un tema concreto a investigar.
Redaccion de un trabajo monogréafico sobre una temética concreta a investigar.
Planteamiento de hipétesis.

Planificacién y programacién de la investigacion.

Desarrollo de la investigacion.

Andlisis de datos.

Lineas de investigacion ofertadas:

Cognicién numérica.

Conocimiento moral, emociones y toma de decisiones Interpersonales.
Juicios morales: efectos de los estados afectivos.

Control cognitivo y toma de decisiones morales.

Mecanismos de planificacién de la conducta.

Diferencias individuales y actividad cerebral en reposo.

Influencia de los ritmos circadianos sobre la toma de decisiones.
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Mecanismos neurobiolégicos (neuroanatémicos y neuroquimicos) implicados en los aspectos hedénicos de la informacién gustativa: Papel del Sistema
Orexinérgico.

La emocién como regulador perceptivo: miedo y asco como moduladores de la deteccién y discriminacion de estimulos.

Ansiedad y control cognitivo: el papel del contenido afectivo del material.

Induccién de estados emocionales en laboratorio.

Orientacién voluntaria vs. involuntaria de la atencion.

¢ Coémo aprendemos a predecir a los demés? Aprendizaje como respuesta al conflicto (y/o error de prediccién). El papel de la atencion.
Aprendizaje implicito de estrategias de control.

Contribucién de distintas caracteristicas faciales a los juicios de femineidad facial: Implicaciones para la cirugia de feminizacion facial.
Percepcion de peligros en conduccion.

El factor humano en la Seguridad Vial: Con especial atencién a la vejez como factor de riesgo de accidentes en el trafico peatonal.
Toma de decisiones, conducta de riesgo y emocién en entornos de trafico.

Atencion espacial y consciencia.

Aprendizaje perceptivo en animales y humanos.

Efectos de exposicion a los estimulos en el aprendizaje asociativo: cambios en la efectividad de los estimulos motivacionales.

Mecanismos implicados en el condicionamiento de preferencias gustativas basadas en las propiedades hedénicas, nutritivas y farmacolégicas de los
reforzadores.

Expectativa, incertidumbre, aprendizaje y toma de decisiones.

Efectos transculturales sobre la conceptualizacion del tiempo (pasado

futuro) y la valencia (bueno-malo).

Bilingualism, second language learning and cognitive control.

Interference inhibition and memory control.

Procesos de recuperacion de nombres y caras en adultos jévenes y mayores.

Control cognitivo y toma de decisiones morales.

Aprendizaje y Comportamiento de Riesgo.

Control y consciencia.

Circuitos cerebrales implicados en memoria de reconocimiento en ratas.

Rendimiento cognitivo y rendimiento fisico.

Modulacién hormonal de los procesos cognitivos.

Como Ayudar a los Médicos y a sus Pacientes en la Toma de Decisiones Sobre la Salud.
Neuropsicologia de la Enfermedad de Parkinson.

Procesos dindmicos de aprendizaje implicados en la toma de decisiones en &mbitos clinicos y aplicado.

Estudio de los procesos cognitivos y de la efectividad de un tratamiento experimental en pacientes confabuladores.

55.1.4 OBSERVACIONES

Las estudiantes seran asignados a una de las diferentes lineas de investigacion que se ofertan cada afio. A principio de curso los alumnos reci-
ben la guia del Master para ese curso académico, con toda la informacién de las distintas lineas ofertadas: http://masteres.ugr.es/neurocg/pa-
ges/info_academica/guiiamaster20142015

Todos los profesores del Master ofertan al menos una lineas de investigacion, al igual que otros profesores de los departamentos de Psicologia Ex-
perimental y Psicobiologia que asi lo desean.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos practicos en técnicas de investigacion psicol 6gica generalesy en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar |os conocimientos adquiridosy
su capacidad de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencién Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar busquedas de las fuentes bibliograficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especidizadosy no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacidn en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad parala adquisicién y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol égica en estudios de investigacion tanto basica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

CE4 - Adquisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol 6gicos y sus bases neurales.

CES5 - Conocimientos de las principal es metodol ogias en neurociencia cognitiva, emociona y del comportamiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos tutorizados 75 20

Tutorias 35 100

Trabajo auténomo-supervisado del 250 50

estudiante

Seminarios de actualizacion metodoldgica |15 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Ejercicios de simulacion

Realizacién de trabgjos individuaes

Seguimiento del TFM / Précticas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)
Evaluacion cuditativa del tutor de las 70.0 90.0

précticas

NIVEL 2: Evaluacion y diagnéstico neur opsicol 6gico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera:

-Las caracteristicas clinicas de los principales Trastornos del Neurodesarrollo y de los sindromes neuropsicolégicos causados tras dafio cerebral ad-

quirido.

-El trabajo del neuropsicélogo y dentro de un equipo interdisciplinar.

- Las principales pruebas de evaluacion neuropsicolégica.

- La interpretacion de los resultados de la evaluacién hasta llegar a un diagnéstico y a la elaboracién de un perfil neuropsicolégico del paciente con da-

fio cerebral.

El alumno ser& capaz de:

- Adquirir habilidades terapelticas para la atencién a esta poblacion.

- Realizar una entrevista para recabar los principales datos que van a dirigir la evaluacion.

- Recabar y analizar los informes médicos y los datos de neuroimagen.

- Administrar las principales pruebas de evaluacién neuropsicoldgica.

- Corregir e interpretar los resultados obtenidos en estas pruebas.

- Redactar informes.

- Disefiar un programa de rehabilitacién de acuerdo a los déficits detectados y a las funciones que quedan preservadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La entrevista neuropsicoldgica.

Andlisis de los informes médicos y de los datos aportados por la neuroimagen necesarios para la evaluacion.

Principales Tests de cribado.

Pruebas de evaluacién neuropsicolégica de funciones cognitivas (atencién, memoria, percepcion, lenguaje, praxias y funciones ejecutivas).
Pruebas para evaluar emocion y personalidad.

Correccion, andlisis e interpretacion de los resultados: el perfil neuropsicol6gico.

Elaboracién y redaccién de informes.

Disefio de una intervencién neuropsicolégica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los estudiantes seran asignados a una de las plazas que ofertan con estas caracteristicas los distintos centros de practicas. El tutor externo guia y su-
pervisa la formacién en el centro y, si es doctor, puede participar en la direccion del TFM del estudiante tutorizado. Para ver centros, plazas y tutores
consultar anexo 7.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacién psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencién Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos 'y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquirirén habilidades para realizar blisquedas de las fuentes bibliogréficas y para analizar de forma criticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacion en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad paralaadquisicion y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol égica en estudios de investigacion tanto basica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

CEG6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesos y sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicol ogia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion
y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos tutorizados 50 70

Tutorias 75 50

Trabajo auténomo-supervisado del 250 100

estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Realizacion de trabajos individuales

Seguimiento del TFM / Préacticas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

10.0

40.0

Evaluacion cudlitativa del tutor de las
précticas

70.0

90.0

NIVEL 2: Rehabilitacién neuropsicoldgica y Programas deintervencion en Salud Mental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera:

- Los tratamientos de nueva generacién que se aplican a pacientes con Trastornos Mentales Graves.
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-Los principales programas de intervencion que se realizan en el tratamiento de los déficits que causa el dafio cerebral.

- El trabajo de rehabilitacién del neuropsicélogo y del psicélogo clinico dentro de un equipo multidisciplinar.
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El alumno sera capaz de:

- Adquirir habilidades terapeuticas para la rehabilitacion a estas poblaciones.

- Disefiar programas de intervencién para reducir o compensar los déficits que se han detectado en la evaluacion.
- Aplicar técnicas de rehabilitacion sobre funciones cognitivas, y emocionales.

- Implementar programas de adquisicion de habilidades sociales en pacientes con Esquizofrenia.

- Realizar intervenciones en familiares de los pacientes afectados por dafio cerebral y Trastornos Mentales Graves.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio de programas de intervencién a partir de la evaluacion.

Rehabilitacién neuropsicolégica y estimulacion cognitiva en las alteraciones originadas por el Dafio Cerebral Adquirido.
Intervencién en los Trastornos del Neurodesarrollo.

Programas de entrenamiento en habilidades sociales y en Actividades de la Vida Diaria.

La Terapia de Aceptacion y Compromiso en Salud Mental.

Intervencion familiar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacidn psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencion Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos 'y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar busquedas de | as fuentes bibliogréficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para utilizar técnicas de investigacion y evaluacion en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE2 - Capacidad paralaadquisicion y andlisis de datos en psicologia, heuropsicologiay neurociencia.

CE3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol 6gica en estudios de investigacion tanto bésica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).
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CES6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesosy sus bases neurales a ambitos aplicados (Neuropsicologia,

Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)

CET7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion

y rehabilitacion de estos procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 50 70

Trabajo auténomo-supervisado del 75 50

estudiante

Trabajo del estudiante en el centro de 250 100

précticas

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Seguimiento del TFM / Practicas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién final de informes, trabgos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

10.0

40.0

Evaluacion cuditativa del tutor de las
précticas

70.0

90.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Redaccion del Trabajo Fin de Master bajo la supervisién del tutor

Defensa publica del mismo ante una tribunal de evaluacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Trabajo Fin de Master es la continuacion l6gica del periodo de practicas.

A los estudiantes se les asignara un tutor de uno de los diferentes centros de practicas o lineas de investigacién que se ofertan cada afio. A principio
de curso los alumnos reciben la guia del Master para ese curso académico, con toda la informacién de las distintas lineas ofertadas:

http://masteres.ugr.es/neurocg/pages/info_academica/guiiamaster20142015

Todos los profesores del Master ofertan al menos una lineas de investigacion, a los que se suman los tutores de las centros de practicas.

En el caso de que los tutores no sean profesores del Master (por ejemplo, en el caso de los tutores de los centros de practicas, o tutores de investiga-
cién ajenos al Méster, que hayan sido autorizados para tutorizar el TFM), se requerira la co-tutorizacién de un profesor del Master.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacién psicol égica generales y en los métodos y técnicas
especificos de laNeurocienciay de la Neuropsicologia. Los estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucién de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios.

CG3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento tales
como la evaluacion eintervencion Neuropsicol égica. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios

CG4 - Conocimiento de la"aplicabilidad" del conocimiento cientifico psicol égico a ambito social, educativo y de la salud.
Habilidad para enfrentarse a situaciones novedosas en estos ambitos de aplicacion y emitir juicios que incluyan reflexiones sobre
responsabilidades socialesy éticas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o
auténomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar busquedas de |as fuentes bibliogréaficas y para analizar de formacriticay
organizar laliteratura cientifica sobre temas especificos

T2 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de
exposicion oral y escrita de trabajos tedricos y de investigacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad paralaadquisicion y andlisis de datos en psicologia, neuropsicologiay neurociencia.

CE3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol égica en estudios de investigacion tanto béasica como aplicada
(control experimental, disefios utilizados, etc.).

CEG6 - Habilidad para aplicar el conocimiento sobre procesos y sus bases neural es a ambitos aplicados (Neuropsicologia,
Neurociencia, Ergonomia, Educacion,etc.)
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y rehabilitacion de estos procesos.

CE7 - Conocimientos sobre las disfunciones de |os procesos cognitivos humanos y sus bases neurales, y de las forma de evaluacion

CES8 - Adquisicién de habilidades de escuchar y asimilar informacion cientifica en inglés, aprendiendo a tomar una perspectiva
activay criticaen la adquisicion de lainformacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 50 20

Trabajo auténomo-supervisado del 25 100

estudiante

Trabajo del estudiante en el centro de 200 20

précticas

Presentacion de trabajos en publico 25 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Seguimiento del TFM / Précticas

Exposiciones orales por parte del alumno (seguimiento, asesoramiento y feedback)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Vaoracion final de informes, trabgjos, 10.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)
Defensa publicadel Trabajo Fin de Méster |60.0 90.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315561

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Granada Otro personal 4.4 100 44
docente con
contrato laboral

Universidad de Granada Profesor 44 100 44
Visitante

Universidad de Granada Ayudante Doctor (4.4 100 44

Universidad de Granada Catedrético de 34.8 100 34,8
Universidad

Universidad de Granada Profesor Titular |[43.5 100 43,5
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 10 0

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de resultados 95

2 Tasade rendimiento 85

3 Duracion media de los estudios (en meses) |13

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La actualizacién del Méaster que se propone para su verificacién es el resultado del constante seguimiento del mismo entre los estudiantes y profesores
del Master.

Todos los alumnos que finalizan el Master en cada edicién son invitados a la inauguracién de la siguiente edicién del Master, donde se les entrega el
correspondiente diploma, y presentan (los alumnos que quieren), sus TFM en formato Poster. Esto es muy importante para intercambiar opiniones con
los comparieros de nuevo acceso, y que éstos reciban el feedback adecuado, y luego, durante el desarrollo del Master puedan consultarles dudas, que
mejoren su adaptacién al mismo.

Ademas, la coordinacion del Master realiza reuniones periédicas de seguimiento con lo estudiantes para conocer su adaptacion durante el desarrollo
del Master, asi como quejas y sugerencias de mejora que puedan implementarse para mejorar su adaptacion.

El coordinador y todo el profesorado del Master mantiene horario de tutorias para cualquier incidencia o duda que pueda surgir al alumnado.

Por ultimo, desde el propio Master se ha llevado a cabo un estudio de egresados, que ha permitido recabar informacién muy importante de cara a
la adaptacion del Master a las necesidades del alumnado. Este estudio ha revelado que de los 107 estudiantes que acabaron el Master entre las edi-
ciones 2008-2009 y 2012-2013 con los que se pudo contactar (68 en la modalidad de investigacion y 39 en la modalidad de practicas en centros ex-
ternos), el 73% (52 alumnos de la modalidad de investigacién y 26 de la modalidad de préacticas) estaban trabajando en un trabajo relacionado con el
Master, y s6lo el 17% no tenia trabajo (10 alumnos de la modalidad de investigacion y 8 de la modalidad de practicas).

La Universidad de Granada tiene previsto un procedimiento para la evaluaciéon y mejora del rendimiento académico, comin a todos los Masteres Ofi-
ciales de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Acadé-
micos y define el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios:
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http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/sgc

ANALISIS DE LA INFORMACION, TOMA DE DECISIONES, SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA

La CGIC del titulo, llevara a cabo anualmente el andlisis de la informacion relativa a los ocho aspectos sobre los que se centra el seguimiento y eva-
luacién del plan de estudios. Tomando como referencia estos analisis, la Comision Académica del méaster elaborara cada afio el Autoinforme Prelimi-
nar de Seguimiento, a través del cual documentard los indicadores sefialados anteriormente, destacarad buenas practicas, puntos débiles de la titula-
cion y realizaré propuestas de mejora de la misma. El Centro de Ensefianza Virtual de la UGR realizara el seguimiento y evaluacion de la ensefianza
impartida de forma virtual, informando periédicamente de la calidad de la misma al coordinador/a del titulo que hard mencion a ello en el Autoinforme
Preliminar de Seguimiento.

El Autoinforme Preliminar de Seguimiento se remitira al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y al equipo de direccién de la Escuela Internacio-
nal de Posgrado para su revisién segun las directrices marcadas por la UGR para el seguimiento externo de los titulos y su aprobacion definitiva por el
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado.

Cada tres afios el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad realizara un informe con una valoracién general de los avances y mejoras producidas
en los diferentes aspectos evaluados de los méasteres oficiales de la UGR. Dicho informe sera remitido al equipo de direccién de la Escuela Internacio-
nal de Posgrado y al Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado, quedando archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad a disposi-
cién de los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo de los titulos de master.

Acciones de Mejora de la Titulacion

La Comisién Académica del Titulo asumira el disefio, desarrollo y seguimiento de las acciones de mejora del master. En el disefio de estas acciones
se tendran en cuenta los puntos débiles y las propuestas de mejora sefialadas por la CGIC del titulo en sus andlisis. El Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad ha establecido un catélogo de posibles acciones de mejora a desarrollar, en el que se identifican los servicios, 6rganos y/o vicerrectora-
dos relacionados con dichas acciones.

Las acciones de mejora seran incluidas en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento y remitidas al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y al
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado para su conocimiento y publicacién en la pagina web del titulo.

Anualmente, la persona responsable de las acciones de mejora realizara un informe de seguimiento de las mismas, tomando como referencia los indi-
cadores de seguimiento establecidos para cada accién informando de ello en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento.

Normativa aplicable

Los referentes normativos y evaluativos de este proceso son los siguientes:
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (BOE 13 de abril de 2007).
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por €l que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.
Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por €l que se establece |a ordenacion de las ensefian-
zas universitarias oficiales.
Estatutos de la Universidad de Granada.
Criteriosy directrices para la Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior propuestos por ENQA.
Protocolo de evaluacion para la VERIFICACION de titulos universitarios oficiales
Guia de apoyo para la elaboracién de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (Grado y Master)
Normativa vigente de la Universidad de Granada que regula |os aspectos relativos a | os procedimientos del SGIC de los Masteres.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ugr.es/l ocal/calidadtitul o/2015/sgcpr16. pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

PLAN DE ESTUDIOS QUE SE EXTINGUE

PERSPECTIVAS ACTUALESEN PSICOLOGIA Y NEUROCIENCIAS

DISENO EXPERIMENTAL AVANZADO

METODOLOGIA EN NEUROCIENCIA COGNITIVA: INVESTIGACION BASICA Y APLICADA
TECNICAS DE EVALUACION EN NEUROPSICOLOGIA

APRENDIZAJE, COGNICION Y COMPORTAMIENTO

ATENCION

EMOCION

ERGONOMIA COGNITIVA

LENGUAJE

MEMORIA Y REPRESENTACION

MODELOS ANIMALES EN PSICOLOGIA Y NEUROCIENCIA

NUEVO PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

PERSPECTIVAS ACTUALESEN PSICOLOGIA Y NEUROCIENCIAS
DISENO EXPERIMENTAL AVANZADO

METODOLOGIA EN NEUROCIENCIA COGNITIVA: INVESTIGACION BASICA Y APLICADA
EVALUACION NEUROPSICOLOGICA

APRENDIZAJE, COGNICION Y COMPORTAMIENTO

ATENCION

EMOCION

NEUROERGONOMIA

LENGUAJE

MEMORIA Y REPRESENTACION

MODELOS ANIMALES EN PSICOLOGIA Y NEUROCIENCIA
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NEUROCIENCIA COGNITIVA NEUROCIENCIA COGNITIVA

NEUROPSICOLOGIA NEUROPSICOLOGIA

PERCEPCION PERCEPCION

PLASTICIDAD NEURAL Y COMPORTAMENTAL PLASTICIDAD NEURAL Y COMPORTAMENTAL

REGULACION INMUNO-ENDOCRINA DE LA CONDUCTA REGULACION INMUNO-ENDOCRINA DE LA CONDUCTA
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
4312257-18013411 Master Universitario en Neurociencia Cognitivay del Comportamiento-Escuela

Internacional de Posgrado
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
27266482M DOLORES FERRE CANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ, 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 958248901 VICERRECTORA DE
ENSENANZAS DE GRADO
Y POSGRADO
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01375339P FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ, 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicenp@ugr.es 679431832 958248901 RECTOR
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo no es €l solicitante
Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ, 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 958248901 RECTOR
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :JUSTIFICACION.PDF
HASH SHA1 : DDDA40FOEA80C2A4F5F2384A 9F89FC2F80COF009

Cadigo CSV :174787789164188919090341
Ver Fichero: JUSTIFICACION.PDF
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La Universidad de Granada, cuenta con una completa pagina web
(http://www.ugr.es/) a través de la cual un estudiante de la UGR puede
encontrar toda la informacidon que necesita para planificar sus estudios.

Por una parte, la pagina web refleja la estructura de la Universidad y permite
enlazar con los diez Vicerrectorados en los que actualmente se organiza la
gestion universitaria:

- El que tiene probablemente una relacién mas directa con el futuro estudiante
es el Vicerrectorado de Estudiantes (http://ve.ugr.es/), que ofrece toda la
informacion relativa a matricula, alojamiento, becas, puntos de informacion,
asociacionismo, etc. La pagina principal de este Vicerrectorado dispone de un
banner especifico dedicado a futuros estudiantes, con informacion
preuniversitaria y otros contenidos tales como: la oferta educativa y el acceso
(de estudiantes espafoles y extranjeros, tanto pertenecientes a la Unidn
Europea como extracomunitarios), oportunidades, servicios e informacidon sobre
la vida universitaria en la UGR.

- El Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado (http://vicengp.ugr.es/)
proporciona informacion relativa al Espacio Europeo de Educacion Superior, los
titulos propios de la UGR y los estudios de posgrado: masteres y doctorados,
asi como las oportunidades de aprendizaje de idiomas a través del Centro de
Lenguas Modernas. La Web de la Escuela Internacional de Posgrado
(http://escuelaposgrado.ugr.es) constituye una herramienta fundamental de
informacion y divulgacidon de las ensefianzas de posgrado (masteres oficiales,
programas de doctorado y titulos propios) y de actividades de especial interés
para sus estudiantes. Incluye asimismo la informacion previa a la matriculacion
y los criterios de admision y acceso, disponiendo también de un area especifica
de internacional.

- El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién al Desarrollo
(http://internacional.ugr.es/) organiza y gestiona los intercambios de
estudiantes entre universidades de todo el mundo.

- El Vicerrectorado de Extensién Universitaria y Deporte (http://veu.ugr.es/)
posibilita la rapida y natural integracion de los estudiantes en la vida cultural de
la Universidad, de la ciudad de Granada y en todas aquellas actividades
nacionales e internacionales sobre las que se proyecta la UGR.

- El estudiante podra tener informacion directa y actualizada acerca de la
estructura académica de la universidad asi como de sus lineas y proyectos de
investigacion a través de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y
Profesorado (http://academica.ugr.es/) y el de Politica Cientifica e Investigacion
(http://investigacion.ugr.es/); asimismo de los criterios y exigencias que atafien
a la excelencia universitaria en todas y cada una de sus facetas a través del
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad (http://calidad.ugr.es/).

- El resto de informacién se completa con los Vicerrectorados de
Infraestructuras y Campus (http://infraestructuras.ugr.es/) y del Parque
Tecnoldgico de Ciencias de la Salud (http://vicpts.ugr.es/).

csv: 159584177135689473236262





Por otra parte, la web de la UGR contiene la oferta de ensefianzas universitarias
(http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=estudios), ordenadas tanto
alfabéticamente como por Centros, que ofrece al estudiante la informacion
sobre los planes de estudios vigentes.

Por lo que se refiere mas concretamente a la matricula, la UGR comunica la
apertura del periodo de matricula a través de diversos medios: su propia pagina
web y medios de comunicacion (prensa escrita, radio y television).

En aras de una mayor difusion de la informacién, la Guia del futuro Estudiante
de la UGR, publicada anualmente por el Vicerrectorado de Estudiantes,
condensa toda la informacidn necesaria para el nuevo ingreso.

La informacion previa con vistas a la matriculacion se encuentra disponible
habitualmente en la pagina de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa y
en la pagina de la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de
Granada:

http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/squit/
http://escuelaposgrado.ugr.es/

Los estudiantes de nuevo ingreso, para facilitar su incorporacion a la
Universidad y a los estudios, pueden dirigirse personalmente al Coordinador del
Master en el que se estén matriculados, o a cualquiera de los profesores que
participan en su imparticion, entre quienes a cada uno se le asignara un Tutor
que le oriente.

El alumnado matriculado en el Master recibira, antes y durante la realizacion del
mismo, toda la informacion y orientacion necesarias para alcanzar los objetivos
previstos en el desarrollo del Master de acuerdo al sistema establecido en el
punto 4.3.

Ademas el Master cuenta con un video promocional, que esta colgado en la
pagina web del Master (http://masteres.ugr.es/neurocg/), asi como en otras
plataformas como youtube: https://www.youtube.com/watch?v=7S-9WdZ4Vko
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Descripcion del Plan de Estudios

El objetivo principal del Master in Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento es
formar a psicologos y estudiantes de otras disciplinas afines en la investigacion en
Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento y/o su aplicacion a la Neuropsicologia y
Salud Mental.

Para ello los alumnos deben realizar una serie de asignaturas en las que bien reciben
una base metodoldgica (8 ECTS a seleccionar entre 16 ofertados) y de formacion
tedrica en Neurociencias y Psicologia (20 ECTS a seleccionar entre 56 ofertados).
Ademas los alumnos deberan realizar unas practicas de 15 ECTS (optando entre una
de tres modalidades ofertadas) y realizar un TFM de 12 ECTS. Ademas, todos los
alumnos deben realizar una asignatura obligatoria de 5 ECTS en la que reciben una
formacion transversal tedrico-practica.

a) Descripcion general del plan de estudios

1. El plan de estudios del master consta de los siguientes mddulos:

Modulo I: Seminarios

Mddulo II: Médulo Metodoldgico

Mddulo III: Mddulo tedrico de Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento
Modulo de Practicas

Trabajo Fin de Master

Los objetivos generales de esta estructuracion son:

1) Establecer las bases metodoldgicas de la investigacion en Neurociencia
cognitiva y del comportamiento. Para ello se incluye el Mddulo II, con cuatro
asignaturas: Investigacion Basica y Aplicada, Disefio Experimental Avanzado,
Evaluacion Neuropsicoldgica y Neuroanatomia y Neuroimagen funcional. Todas ellas
con 4 ECTS, las tres primeras ya se venian impartiendo en ediciones anteriores del
Master, y la cuarta es una asignatura de nueva propuesta, con el objetivo de que los
estudiantes del Master profundicen en los conocimientos de la organizacién anatdémica
y funcional del cerebro. El estudiante debe elegir 2 de las 4 asignaturas que se
ofertan, siendo el de Evaluacion y Diagnostico Neuropsicoldgico obligatorio para
quienes realicen practicas en centros externos.

2) Alcanzar conocimientos avanzados sobre la relacion entre procesos
mentales y los circuitos neuroanatomicos que los median, desde una
perspectiva funcional

El Mddulo III incluye una serie de asignaturas que proporcionan estos conocimientos.
Los contenidos de los distintos programas aunan la descripcion de los modelos tedricos
mas actuales de la Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento con las areas de
aplicacion propias de esta disciplina. Todas las asignaturas tienen 4 ECTS. El
estudiante debe cursar 20 créditos de los contenidos que componen el mddulo.
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Aprendizaje, Cognicidén y Comportamiento
Atencion

Emocidén

Juicio y Toma de Decisiones

Lenguaje

Memoria

Modelos animales en Psicologia y Neurociencia
Neurociencia Cognitiva

Neuropsicologia

Neuropsicologia del Desarrollo
Neuroergonomia

Percepcion

Plasticidad Neural y Comportamental
Regulacion Inmunoendocrina de la Conducta

3) Poner en contacto a los estudiantes con investigaciones novedosas, de
reconocido prestigio, nacional e internacional, en el ambito de Ia
Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento

Todas las asignaturas del Master tienen también este objetivo, pero los Seminarios del
Mddulo I, incluidos dentro de la denominacidon Perspectivas actuales en Psicologia y
Neurociencias, estan especificamente disefiados para ello. Prestigiosos especialistas
nacionales e internacionales comunican a los estudiantes sus investigaciones o su
trabajo clinico en conferencias, talleres o seminarios. En este modulo, de 5 ECTS y de
caracter obligatorio, los estudiantes tienen que realizar dos revisiones monograficas
sobre contenidos del Master. EI segundo monografico podra guardar relacién con la
investigacion o las practicas externas que vaya a realizar, como preparacion para su
entrada en el laboratorio o en el centro que elija, y para la redaccion de su futuro TFM.
Un profesor del Master tutoriza ambos monograficos.

4. Dotar al estudiante de estrategias y herramientas que le permitan
desarrollar investigaciones novedosas o aplicar esos conocimientos en su
futuro desempeiio profesional, dentro del campo de la Neurociencia
Cognitiva y del Comportamiento y de sus aplicaciones

Estos son los objetivos del Médulo de Practicas. En él se incluyen tres asignaturas, con
15 ECTS, de las que el estudiante debera elegir una: Practicas de Investigacion,
Practicas de Evaluacion y Diagndstico Neuropsicoldgico y Practicas de Rehabilitacion
Neuropsicoldgica y Programas de Intervencién en Salud Mental.

En la asignatura Prdcticas de Investigacion se pretende la formacion de jovenes
investigadores, que se insertan en una de las lineas de investigacion que oferta en
Master para conocer como se trabaja en esta area, desde la formulacion vy
comprobacién de hipotesis, seleccion de la muestra participante, administracién de
tareas experimentales, andlisis estadistico, interpretacion de resultados y redaccion de
articulos.

En las asignaturas de Practicas externas se pretende que el estudiante se inserte en un
centro profesional, y aprenda a desempefiar su labor como psicdlogo o neuropsicdlogo
dentro de un equipo interdisciplinar. En la primera asignatura, Evaluacion y
Diagnostico Neuropsicologico se familiarizara con los informes médicos y el analisis de
neuroimagen de pacientes con dafio cerebral adquirido y nifios con Trastornos del
Desarrollo, adquirira habilidades terapelticas a través de la entrevista a pacientes y
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familiares, administrara pruebas de evaluacién, interpretard los resultados hasta
describir el perfil neuropsicoldgico del paciente y se iniciara en la redaccién de informes
y en el disefio de programas de intervencion para reducir o compensar los déficits que
detecte.

En Rehabilitacion Neuropsicologica y Programas de Intervencion en Salud Mental
entrard ya en contacto directo con las principales técnicas y terapias que se estan
empleando para intervenir en las secuelas que origina el dafio cerebral en todo el ciclo
vital (nifios, adultos, ancianos). Asimismo conocera y aprendera a aplicar las terapias
de ultima generacidon que se han introducido en las unidades de Salud Mental en el
tratamiento de las alteraciones cognitivas, emocionales y sociales de pacientes con
Trastornos Mentales Graves.

Todos los centros en donde los estudiantes se van a insertar tienen caracter sanitario y
estan también tutorizados por especialistas sanitarios.

5) Entrenar a los estudiantes en la comunicacion de sus trabajos y en la
redaccion de articulos, informes y memorias.

Este es el objetivo que persigue el TFM. Una vez finalizado el periodo de formacion
que el estudiante ha realizado en el laboratorio o en el centro de practicas, debe
elaborar un Trabajo Fin de Master en el que se muestren las capacidades de
investigacion adquiridas.

Si ha optado por Practicas de investigacion, el Trabajo Fin de Master sera redactado en
formato articulo, con todos los apartados propios de la literatura cientifica con la que
se le ha familiarizado en el Master: Introduccidn, objetivos e hipdtesis, metodologia,
resultados, conclusion, discusion y bibliografia.

Si ha optado por Practicas externas, el Trabajo Fin de Master no consiste en una
memoria de practicas. Este sera redactado en formato de informe clinico, con todos los
apartados propios de éstos informes, y un analisis de casos clinicos y planificacion y
programacion de una intervencién. Para ello el alumno seguird la literatura cientifica
con la que se le ha familiarizado en el Master, e incorporara en la introduccion del TFM
una descripcién y analisis de esa literatura pertinente para su trabajo.

Los TFM seran defendidos ante un tribunal de evaluacion del Master.

2. En la tabla de Planificacion Docente se detallan todos los mddulos con las
correspondientes asignaturas que los componen.

Para la obtencién del Master en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento el
alumno debera completar 60 créditos ECTS, repartidos de la siguiente forma:

- 5 ECTS de PERSPECTIVAS ACTUALES EN PSICOLOGIA Y NEUROCIENCIAS. Esta
asignatura es obligatoria y es clave para el trabajo transversal de competencias
generales, que seran de gran utilidad en el resto de asignaturas, practicas y
TFM. Esta materia se imparte a lo largo de todo el curso académico, ya que
consta de una serie de conferencias y seminarios formativos, asi como la
realizacion de trabajos monografico sobre un tema concreto de Psicologia y
Neurociencia.

- 8 ECTS del Mddulo Metodoldgico. Se deben realizar 2 de las 4 asignaturas (de
4 ECTS cada una). Los alumnos que opten por hacer practicas en centros
externos deberan realizar obligatoriamente la asignatura de EVALUACION
NEUROPSICOLOGICA. Estas materias se imparten durante el primer semestre,
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y se organizan en dos periodos docentes (uno de Octubre a Diciembre, y otro
de Enero a Marzo).

20 ECTS del Mddulo tedrico de Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento.
Se deben realizar 5 asignaturas (de 4 ECTS cada una) de las 14 ofertadas. En
funcion del itinerario a seguir por los estudiantes (en practicas y TFM) éstos
seran aconsejado a tomar las asignaturas que mejor les preparen de cara a la
realizacion de las practicas y el TFM, y mejor complementen su formacion.
Estas materias se imparten durante el primer semestre, y se organizan en dos
periodos docentes (uno de Octubre a Diciembre, y otro de Enero a Marzo).

15 ECTS de practicas optativas. Los alumnos podran optar entre tres
modalidades: podran realizar practicas bien en investigacion (PRACTICAS DE
INVESTIGACION, en los laboratorios de investigaciéon asociados al Mést,er, en el
Centro de Investigacion Mente, Cerebro y Comportamiento), PRACTICAS
EXTERNAS EN EVALUACION Y DIAGNOSTICO NEUROPSICOLOGICO, o
PRACTICAS EXTERNAS EN REHABILITACION NEUROPSICOLOGICA Y
PROGRAMAS DE INTERVENCION EN SALUD MENTAL (en algunos de los centros
externos asociados al Master).

12 ECTS de TRABAJO FIN DE MASTER.

Resumen del Plan de Estudios

Mddulo Materias ECTS | Caracter Semestre
Médulo I PERSPECTIVAS ACTUALES lery 20
e EN  PSICOLOGIA Y |5 OBLIGATORIO
Seminarios NEUROCIENCIAS
DISENO  EXPERIMENTAL ler
METODOLOGIA EN ler
NEUROCIENCIA
COGNITIVA: ) 4 OPTATIVO
Médulo II: INVESTIGACION BASICA Y
Metodoldgico APLICADA
EVALUACION ler
NEUROPSICOLOGICA 4 |OPTATIVO
NEUROANATOMIA Y ler
NEUROIMAGEN 4 OPTATIVO
FUNCIONAL
APRENDIZAJE, ler
COGNICION Y|4 OPTATIVO
COMPORTAMIENTO
Madulo IIT: ATENCION 4 OPTATIVO ler
geurcyt(;iencia del EMOCION 4 OPTATIVO ler
ognitiva y de .
Comportamiento NEUROERGONOMIA 4 OPTATIVO ler
LENGUAJE 4 OPTATIVO ler
MEMORIA ] Y ler
REPRESENTACION 4 | OPTATIVO
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MODELOS ANIMALES EN
PSICOLOGIA Y
NEUROCIENCIA

OPTATIVO

ler

NEUROCIENCIA
COGNITIVA

OPTATIVO

ler

NEUROPSICOLOGIA

OPTATIVO

ler

JUICIOS Y TOMA DE
DECISIONES

OPTATIVO

ler

PERCEPCION

OPTATIVO

ler

PLASTICIDAD NEURAL Y Ler
COMPORTAMENTAL OPTATIVO

L - N N N

REGULACION  INMUNO- ler
ENDOCRINA DE LA|4  |OPTATIVO
CONDUCTA

NEUROPSICOLOGIA  DEL ler
DESARROLLO 4 OPTATIVO

Practicas de

Investigacion 15 | OPTATIVO 20

Practicas  externas:
Evaluacién y
Diagnostico

Mddulo de Neuropsicoldgico

15 OPTATIVO 20

Practicas Practicas  externas:
Rehabilitacion
neuropsicoldgica y
Programas de
Intervencion en Salud
Mental

15 OPTATIVO 20

Trabajo Fin de

Trabajo Fin de Master 12 OBLIGATORIO | 20

Master

b) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

A pesar de las dificultades para la movilidad de los masteres de 60 ECTS (1 afo)
debido a que la mayoria de centros con los que podriamos realizar intercambio (en
Europa) ofertan Masteres de 120 ECTS (2 afos), el master intenta participar en los
programas de movilidad Erasmus y otros programas de movilidad.
El Master mantiene en la actualidad convenios Erasmus+ especificos para el Master
con las siguientes instituciones:

- Universitat Konstanz, D KONSTANO1

- Universitat Leipzig, D LEIPSIGO1

- Universitat , Osnabriick, D OSNABRUO1

- Universita di Bologna, I BOLOGNAO1

- Sapienza Universita di Roma, I ROMAO1

Todos los afios el Master recibe estudiantes de estos centros (o de otros centros
mediante otros programas como Erasmus Mundus), algo que se fomenta en gran
medida desde el Master. Lo mas habitual es que estos estudiantes extranjeros tomen

csv: 172432611473536381027286





algunas de las asignaturas del Master, aunque también pueden realizar las practicas.
En el caso de los estudiantes del Master éstos podrian realizar algunas asignaturas en
los centros de destino, mediante la realizacién del correspondiente acuerdo de
estudios, aprobado por la comision académica del Master. También podran realizar las
practicas y el TFM, aunque en éstos casos sera un requisito indispensable contar con
un tutor interno del Master.

Ademas, se aprovechan otros programas de movilidad nacional (mediante ayudas a la
movilidad de la UGR, u otras ayudas), especialmente para la realizacion de las
practicas y/o TFM de investigacion. En ediciones pasadas del Master algunos alumnos
han sido contratados (mediante contratos de investigacion) por investigadores que
colaboran habitualmente con el Master, para realizar las practicas y el TFM en el
contexto de sus proyectos de investigacion.

La defensa del TFM se realizara siempre en el Master de Neurociencia Cognitiva, por
todos los estudiantes, con independencia de que hayan realizado movilidad o no.

Para la coordinacién de la movilidad, el Master cuenta con el apoyo de la Escuela
internacional de Postgrado (seccidn de relaciones internacionales) y el Vicerrectorado
de Relaciones Internacionales y Cooperacién al Desarrollo
(http://internacional.ugr.es/).

c) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan
de estudios

La Comisiéon Académica del Master (CAM) es el 6rgano colegiado encargado de la direccidn y
gestién académica de las ensefianzas del Master Universitario en Neurociencia Cognitiva y del
Comportamiento por la Universidad de Granada.

La CAM se rige por el Reglamento de régimen interno aprobado por el Consejo Asesor de
Ensefianzas de Posgrado el 26 de noviembre de 2013.

La Comision Académica del Master tiene la siguiente composicién:

1. El Coordinador del Master, que la presidira.

2. Cinco miembros representantes del profesorado que imparte docencia en el Master
Universitario.

3. Un representante de los estudiantes, que sera elegido cada aiio entre y por los estudiantes
del Master Universitario.

4. Un representante de las empresas y/o instituciones implicadas en los programas de
practicas externas. Serd propuesto por el Coordinador del Master Universitario, oidas las
empresas y/o instituciones.

5. Uno de los representantes del profesorado, designado por el Coordinador del

Master, actuara como Secretario de la Comision.

Son competencias de la Comision Académica del Master:

a) Asistir al Coordinador.

b) Elaborar su Reglamento de régimen interno.

c) Elaborar la propuesta de programacion del Master.

d) Llevar a cabo la seleccidn de los estudiantes.

e) Proponer al Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado (CAEP) modificaciones en
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los requisitos de acceso especificos, en los criterios de seleccion de estudiantes y en el nimero
de plazas ofertadas, para su aprobacion.

f) Establecer criterios homogéneos de evaluacion y resolver conflictos que pudieran surgir al
respecto.

g) Elevar propuestas de resolucién de reconocimiento de créditos, solicitadas por los alumnos,
al CAEP.

h) Asignar un Tutor a cada estudiante.

i) Proponer las Comisiones que habran de juzgar los Trabajos Fin de Master.

j) Aprobar, con anterioridad al inicio del curso académico correspondiente y dentro de los
plazos establecidos por la Escuela Internacional de Posgrado, las modificaciones en

la oferta docente, profesorado o estructura del programa de estudios que se estimen
oportunas.

k) Nombrar la Comisién de Garantia Interna de Calidad del Master, cuya composicion y
funciones habran de ser definidas en la propuesta del titulo.

I) Nombrar las Comisiones que la propia Comision Académica estime oportunaspara el dptimo
desarrollo del plan de estudios del Master Universitario. Lasactividades y propuestas de estas
Comisiones deberdan estar sujetas a la aprobacién de laComisién

Académica.

m) Elaborar la organizacién docente.

n) Gestionar las Practicas externas.

) Gestionar la movilidad del profesorado y de los estudiantes.

0) Gestionar los recursos del Master.

p) Aquellas otras que les asignen los érganos competentes.

El coordinador se elige cada seis afos, atendiendo a lo estipulado en la “Normativa para la
elaboracion y aprobacion de los planes de estudio conducentes a la obtencidon del titulo de
Master oficial por la Universidad de Granada”. La eleccidn se realizard en el claustro de
profesores del Master, de entre los candidatos presentados.

Los miembros representantes del profesorado se eligen también cada seis afios, coincidiendo
con la renovacién del coordinador.

El mandato del Coordinador y de los miembros del profesorado de la Comisidn Académica del
Master sera de seis afos, renovables por un maximo de otros seis afios mas.

El representante de los estudiantes, es elegido cada afio entre y por los estudiantes del
Master Universitario en una sesidon que organizara el coordinador durante los dos primeros
meses de inicio del curso académico.

El Coordinador del Master Universitario, oidas las empresas y/o instituciones, propone un
representante de las empresas y/o instituciones implicadas en tales programas de practicas,
para formar parte de la Comision Académica.

Presidente de la Comision

1. La Comisidon Académica del Master estara presidida por el Coordinador del Master.

2. Son funciones del Presidente de la Comision Académica del Master, las siguientes:

a) Representar a la Comisién Académica y dirigir su actividad.

b) Determinar el calendario de sesiones de la Comisién Académica, fijar el orden del dia,
convocar a la Comision y declararla constituida.

c) Presidir, levantar y suspender las sesiones.

d) Ordenar y dirigir las deliberaciones y la adopcién de acuerdos.
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e) Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes y le asignen los érganos
competentes.

Secretario de la Comision

1. El Presidente de la Comisién Académica designara un Secretario de entre los miembros del
profesorado de la misma y, en caso de ausencia, enfermedad o vacante sera sustituido por la
persona que, en cada ocasién, designe el Presidente.

2. Son funciones del Secretario de la Comisién Académica las siguientes:

a) Preparar la documentacidn referente a los asuntos del orden del dia.

b) Asistir al Presidente de la Comisidn en las sesiones para asegurar el orden de los debates y
votaciones.

c) Levantar acta de las sesiones de la Comisidn Académica, expedir certificaciones y firmarlas
con el visto bueno del Presidente.

d) Cualquier otra funcién que le atribuya la normativa vigente.

Funcionamiento

La Comisién Académica del Master actuara en Pleno y por Comisiones. De las sesiones del
Pleno de la Comision se levantard acta que contendra una relacion de asistentes, de las
materias debatidas y acuerdos adoptados, asi como, en su caso, el resultado de las votaciones.
Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente, y se aprobaran en
la siguiente sesion de la Comision Académica.

Comisiones delegadas de la CAM

La Comisidn Académica del Master podra crear Comisiones Delegadas para el ejercicio de
funciones concretas. El Pleno de la Comisidon Académica, a propuesta del Presidente

o del 30% de sus miembros, podra acordar la creacién de una o varias Comisiones para el
estudio de asuntos de su interés y establecerd, en cada caso, su finalidad, duracidn,
composicion y competencias. La Comisiones podran tener caracter permanente o no
permanente.

Comisidn de Garantia Interna de la Calidad (CGIC) del Master

1. La Comisidn de Garantia Interna de la Calidad (CGIC) del Master Universitario en
Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento es el 6rgano responsable de integrar el
Sistema de Garantia Interna de la Calidad en el funcionamiento cotidiano de estos estudios.

2. La CGIC del Master tendra la siguiente composicién

a) El Coordinador del Master que la presidira.

b) Un minimo de dos profesores del Master.

d) Un miembro del equipo de Direccién de la Escuela Internacional de Posgrado.

e) Un miembro del PAS vinculado con la gestidn administrativa del Master.

f) Un representante de los estudiantes.

g) Esta Comisidn contara, cada vez que lo considere necesario, con el asesoramiento de un
agente externo (profesional en ejercicio o representante de otra universidad) cuya relacidn
con la CGIC sera establecida en el Reglamento de Funcionamiento Interno de dicha comision.
Este agente externo estara sometido, en el ejercicio de sus funciones, al deber de
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confidencialidad que establece la legislacién vigente, suscribiendo el Cédigo Etico de Conducta
establecido por la Agencia Andaluza de Evaluacién (Julio de 2008, V02. 090608).

3. Son objetivos de la CGIC:

a) Propiciar la mejora continua y sistematica del Master.

b) Asegurar el desarrollo del Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Master.

c) Constituir un servicio de apoyo a la coordinacién del Master en la toma de decisiones de
mejora del mismo.

d) Potenciar la participacién de todos los colectivos implicados en la evaluaciéon y mejora de la
calidad del Master.

4. Son funciones de la CGIC:

a) Proponer las estimaciones de los indicadores de seguimiento de la calidad del Master.

b) Proponer los criterios y estandares para la suspensién temporal o definitiva del

Master y asegurar su aplicacion.

c) Recoger y analizar la informacion relacionada con los procedimientos para garantizar la
calidad del Master.

d) Definir acciones de mejora del Master e informar de las mismas a la coordinacién del
Master y a la Direccidn de la Escuela Internacional de Posgrado.

e) Dinamizar y coordinar la puesta en marcha de las propuestas de mejora del Master.

f) Realizar informes de seguimiento del Master tomando como referente los indicadores de
calidad establecidos.

g) Contribuir a superar los procesos de evaluacién (SEGUIMIENTO /ACREDITACION) del Master
establecidos por la ANECA y la AAC.

h) Asegurar la confidencialidad de la informacidén generada asi como la difusién de aquella que
sea de interés para la comunidad universitaria y la sociedad.

CLAUSTRO DE PROFESORADO DEL MASTER

Estda compuesto por todos los profesores que imparten docencia en el Master. Entre sus
funciones esta elegir al coordinador y a los miembros representantes del profesorado que van
a formar parte de la CAM. Las propuestas que se formulen en la CAM son debatidas y, en su
caso, aprobadas en este érgano del Master.

Coordinacion horizontal

Antes de finalizar cada curso académico, la CAM solicita al profesorado las Guias docentes de
las distintas asignaturas para supervisarlas y comprobar que en todas ellas se contempla el
programa, las competencias, la metodologia y los sistemas de evaluacién de los estudiantes.
Se revisan asimismo para evitar que haya solapamiento entre materias. Una vez observados
estos requisitos, se aprueban y se publican en la pagina web del Master.

Tras el inicio del curso académico, el coordinador se reline periddicamente con el profesorado
y con los estudiantes para realizar el seguimiento de la planificacién docente. Como minimo,
se establecen dos reuniones en cada periodo de docencia. Las sugerencias de mejora por parte
de los estudiantes se recogen verbalmente y por escrito y se trasladan al profesorado
responsable para que las tengan en cuenta.

Durante el periodo de investigacién o practicas se realizan también reuniones periddicas con
los estudiantes. La primera se convoca, aproximadamente, al comienzo del mes de marzo,
para prepararlos antes de su entrada en los laboratorios de investigacion o en los centros de
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practicas. Posteriormente se realizan sesiones de seguimiento y de preparacion al TFM.
Durante todo este periodo el coordinador estd en contacto con los tutores de investigacién o
de practicas para conocer la implicacién y el aprovechamiento del estudiante.
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NOMBRE DEL
PROFESOR

DPTO/AREA

CATEGORIA ACADEMICA

Alberto Acosta Mesas

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Titular de Universidad
(acreditado catedratico)

Ana Belén Chica Martinez

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Profa. Investigadora Ramoén y
Cajal

Andrés Catena Martinez

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Catedratico de Universidad

Angel Correa Torres

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Profesor Titular de Universidad

Antonio Bernal

Psicobiologia

Titular de Universidad

Antonio Candido Ortiz

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Catedratico Universidad

Antonio Maldonado
Lépez

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Catedratico Universidad

Carmen Saez Zea

Psicologia/Psicobiologia

Profesor Ayudante Doctor

Cristina Mediavilla

Psicobiologia

Titular de Universidad

Daniel Sanabria Lucena

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Profesor Titular de Universidad

Daniela Paolieri

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Prof. Investigador

Felisa Gonzalez Reyes

Psicologia Experimental

Profesora Titular de Universidad

Isabel de Brugada Sauras

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Titular de Universidad
(acreditado catedratico)

José César Perales Lopez

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Profesor Titular de Universidad

Juan Lupiafiez

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Catedratico de Universidad

Juan Manuel Jiménez
Ramos

Psicobiologia

Catedratico de Universidad

M. Teresa Bajo Molina

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Catedratica de Universidad

M@ Luisa Arnedo Montoro

Psicobiologia

Profesora Titular (Acreditacion a
catedra concedida en septiembre,
2014)

Maria Ruz Camara

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Profa. Investigadora Ramoén y
Cajal

Milagros Gallo Torre

Psicobiologia

Catedratica de Universidad

Mdnica Trivifio Mosquera

Neuropsicologia (Hospital
de San Rafael)

Doctora

Pedro Macizo Soria

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Titular de Universidad

PIO TUDELA
GARMENDIA

Psicologia Experimental /
Psicologia Basica

Catedratico Universidad,
Profesor Emérito

En el Master participan 9 profesoras y 12 profesores de la Universidad de Granada,
junto con una profesora de la Universidad de Jaén (que es también Neuropsicdloga del
Hospital Universitario Virgen de las Nieves) y una Neuropsicéloga del Hospital de San

csv: 171692509503787730433796





Rafael. El 100% del personal docente del Master es doctor. Por categorias docentes, el
35% (6 profesores y 2 profesoras) del personal es Catedratico de Universidad, el 43%
(6 profesores y 4 profesoras; 3 de los cuales tienen ya la acreditacion de Catedratico
de Universidad de la ANECA) es Titular de Universidad, y el 22% restante son personal
investigador o profesional, aunque todos con una alta cualificacion profesional e
investigadora (todos doctores con un minimo de 3 afios de antigiiedad como doctor).
Ademas, de este personal docente (que se detalla en la tabla que sigue), participan en
el Master como tutores de practicas y/o TFM todos los tutores de los centros de
practicas (que se enumeran en el correspondiente apartado de practicas y TFM), asi
como otros profesores de la Universidad de Granada con un perfil similar al
profesorado del Master.

Como indicadores de la calidad docente e investigadora del profesorado del master,
cabe destacar que entre todos cuentan con 81 tramos docentes (4,26 por profesor), y
64 tramos de investigacion (3,37 por profesor), todo ello teniendo en cuenta que 5 de
los profesores no pueden solicitar la evaluacion de tramos docentes y de investigacion
(por la figura de profesorado/investigador que ostentan). Cada profesor tiene
experiencia, como promedio, en la direcciéon de 6,15 tesis doctorales, para un total de
117 tesis doctorales dirigidas. Como promedio cada profesor ha participado en la
publicacién de 43,3 trabajos (para un total de 950 articulos), y ha participado en un
promedio de 8,9 proyectos de investigacion relacionados con el Master (para un total
de 204 proyectos).

Varios profesores del Master (en especial Marisa Arnedo, Modnica Trivifio y Mamen
Saez) tienen una larga experiencia profesional en el ambito clinico, especialmente en el
area de la Neuropsicologia. Esta experiencia es fundamental para una correcta

coordinacién de las practicas externas.

Proyectos de investigacion del profesorado del Master, financiados en los ultimos

afios:
PROFESOR PROYECTOS VIGENTES ULTIMO/EXTINGUIDO
ADO

Acosta, Organismo: MINISTERIO DE Organismo: CONSEJERIA DE

Alberto ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD ECONOMIiA, INNOVACION y
Referencia: PS12013-45567-P CIENCIA
Investigador principal 1: MARIA RUZ Convocatoria: PROYECTOS DE
CAMARA EXCELENCIA 2007
Investigador principal 2: ALBERTO Referencia: P07-SEJ-03299
ACOSTA MESAS Investigador principal: ALBERTO
Titulo: MECANISMOS NEURALES ACOSTA MESAS
SUBYACENTES A LOS EFECTOS Titulo del Proyecto: CONVIVENCIA Y
ESTRATEGICOS Y AUTOMATICOS RESOLUCION DE COINFLICTOS EN
DE LA INFORMACION AFECTIVA EN | EL AMBITO
LA TOMA DE DECISIONES ESCOLAR: CONTROL Y
INTERPERSONALES AUTOREGULACION EMOCIONAL
Subvencion: 65.000 euros. DESDE LA NEUROCIENCIA
N° Contratos predoctorales para la COGNITIVA
formacion de doctores: 1. Subvencion: 288.000 euros
Periodo: 01-ENERO-2014 a 1-ENERO- Periodo: 01-FEB-08 a 31-DIC-12
2017

Bajo, M P: Teresa Bajo IP: Teresa Bajo Molina

Teresa Titulo: Diferencias individuales en el Titulo: EL CONTROL INHIBITORIO DE
control de la interferencia en memoria LA MEMORIA
Referencia: PS12012-33625 Referencia: EDU2008-01111/EDUC
Entidad Financiadora: MINECO (Tipo C para grupos consolidados)
Numero de participantes: 7
Duracion: (2013- Entidad Financiadora: MICIN
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2016) Cuantia de la
subvencion: 110.000

IP: Teresa Bajo

Referencia: CTS 2369. Proyecto
Excelencia Junta de Andalucia (2012)
Titulo: El desarrollo de las habilidades
lingiiisticas y atencionales de niflos de
programas de educacion bilingiie

Entidad Financiadora: Junta de Andalucia
Duracion: 4 afios (2014-

2018) Cuantia de
la Subvencién 176.565,00

Entidades Participantes: Universidad de
Granada

Numero de participantes: 15

Duracién: 5 afios (2009-

2014)

Bernal, PSI2013-46033-P Procesos IP. Amadeo Puerto
Antonio inhibitorios en el ecuerdo de personas El eje anatémico vagal-parabraquial-
durante el envejecimiento normal: un cortical como sistema diferenciado
estudlooneurocognltlvo. 01/01/14-31/12/15 | 5 4e refuerzo/recompensa cerebral
IP: Alejandra Marful. o
natural y artificial.
Titulo del proyecto: ESTUDIO DE LA =0 Mm,ISterlo de Ciencia Y
INTERACCION ENTRE LOS Tecnologia
ASPECTOS SENSORIALES Y >0 Plazo Ejecucion: 01/01/2011 a
HEDONICOS DEL GUSTO: 31/12/2013. 108900 euros
MECANISMOS NEURALES DE LOS
APRENDIZAJES GUSTATIVOS. Ref.
PSI2012-37987
Entidad financiadora: Ministerio de
Economia y Competitividad
Duracion, desde: 01-02-
2013 hasta:  31-1-
2016 Cuantia de la subvencion:
40.950 €
Investigador responsable: Cristina
Mediavilla Garcia
Céndido, A. Proyectos [+D+i  SPIP2014- Proyecto Excelencia Junta de
01341 Perfil de impulsividad y riesgo en | Andalucia  P09-SEJ-4752
conductores: efectos conductuales y Factores contextuales y psicoldgicos
correlatos neurales. implicados en la percepcion y
Fecha de inicio del proyecto: 15/10/2014 comportamiento de riesgo en situaciones
Fecha de finalizacion del proyecto: de conduccion
15/10/2015 fecha: Fecha de inicio del proyecto: 03-
Cuantia de la subvencion: 34.472 € 02-2010
Fecha de finalizacion del proyecto: 02-02-
2014 (un afio prorrogado)
Cuantia de la subvencion: 186.061,68 €
Catena, itulo del proyecto: Efectos de la Titulo del proyecto: Factores contextuales
Andrés Maduracion, contexto social y urgencia en | y psicoldgicos implicados en la

las decisiones arriesgadas (PSI2012-
39292)
Entidad financiadora: Ministerio de
Economia y Competitividad
Duracion, desde:
2013 hasta: 2015

Cuantia de la subvencion: 46800
Euros
Investigador responsable: Andrés Catena
Martinez

percepcion y comportamiento de riesgo en
situaciones de conduccion (PB09-
SEJ4572)
Entidad financiadora: Junta de Andalucia.
Proyecto de Excelencia
Duracion, desde:
2010 hasta: 2013

Cuantia de la subvencion: 186000
Euros
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Chica, Ana

Title of the project: Cognitive
Neuroscience of Attention: Three
attentional functions and two forms of
control (PS12011-22416)

Financed by: Ministerio de Ciencia e
Innovacion, Spanish Government
Participating entities: Universidad de
Granada

From: 1/1/2012 until: 31/12/2015
Principal Investigator: Juan Lupiafiez
Castillo

Number of collaborators: 4

Amount financed: 115000 €

Proyecto Ministerio Economia y
Competitividad 2014 (resolucion
provisional): CONTRIBUCIONES
FRONTO-PARIETALES A LOS
PROCESOS DE PERCEPCION
CONSCIENTE. Presupuesto: 85900
euros.

Title of the project: Spatial attention as a
gateway for conscious perception:
exploring functional and neuro-anatomical
mechanisms

Financed by: Ministerio de Ciencia e
Innovacion, Spanish Government

From: 2012 until: 2013

Principal Investigator: Ana B. Chica
Amount financed: 15000 €

Correa, Angel

Titulo del proyecto: Fundamentos
neurocognitivos de la influencia de los
ritmos circadianos sobre la atencion y la
toma de decisiones Entidad financiadora:
Junta de Andalucia, Proyecto de
Excelencia, Convocatoria JoOvenes
Investigadores (SEJ-3054) Duracion: 05-
03-2014/05-03-2018 Investigador
Principal: Angel Correa Torres Importe:
81.290 euros Numero de investigadores
participantes: 6 Titulo del proyecto:
Efectos neurocognitivos de la luz. Entidad
financiadora: Ministerio de Economia y
Competitividad (PS12014-58041-P)
Duracién: 01-XX-2015/30-XX-2017
Investigador Principal: Angel Correa
Torres Importe: 64.700 euros Numero de
investigadores participantes: 5

Titulo del proyecto: Predictores
neurocognitivos de las fluctuaciones de la
atencion. Ref. PSI12010-15399 Entidad
financiadora: Ministerio de Ciencia en
Innovacion. Entidades participantes:
Duracion, desde: 1 enero 2011

hasta: 30 mayo 2014 Investigador
responsable: Angel Correa Torres Importe
total del proyecto: 84.700€

De Brugada, UNIVERSIDAD DE GRANADA

Isabel TITULO DEL PROYECTO: Mecanismos | REFERENCIA: PSI2012-31641
comunes en el aprendizaje perceptivo en INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: DE
animales y humanos BRUGADA SAURAS, Isabel
Referencia: PS12012-31641 TITULO: MECANISMOS COMUNES
ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio | EN EL APRENDIZAJE PERCEPTIVO
de Economia y Competitividad EN ANIMALES Y HUMANOS.
(MINECO) PLAZO DE EJECUCION: DEL
Entidades participantes: Dpto de 01/01/2010 AL 31/12/2012
Psicologia Experimental de la U. De TOTAL CONCEDIDO: 111.320,00 €
Granada, Department of Experimental TITULO: EFECTOS DE EXPOSICION
Psychology de la U. of York. y U. de A LOS ESTIMULOS EN EL
Cardiff. APRENDIZAIJE ASOCIATIVO:
DURACION, DESDE: 2013 HASTA: CAMBIOS EN LA EFECTIVIDAD DE
2015 Cuantia de la subvencion: 45.000 € | LOS ESTIMULOS
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Isabel de | MOTIVACIONALES
Brugada Sauras
Numero de investigadores participantes: 4

Gallo, Titulo del proyecto: Circuitos cerebrales y | Titulo del proyecto: Memoria de

csv: 171692509503787730433796





Milagros

mecanismos moleculares responsables de
la memoria de reconocimiento gustativa:
efectos de la edad y de la dieta.

Entidad Financiera: PSI2014-57643-P.
Entidades Participantes: Instituto de
Neurociencias F. Olériz. Universidad de
Granada.

Duracion, desde: 2014 (provisional)
hasta: 2016 (provisional) Cuantia de la
subvencion: 73.000 Euros

Investigador responsable: Milagros Gallo
Torre.

Numero de investigadores: 7.

reconocimiento gustativa y visual en ratas.

mecanismos cerebrales y

evolucion a lo largo de la vida.

Entidad Financiera: PS12011-23702.
Entidades Participantes: Instituto de
Neurociencias F. Oloriz. Universidad de
Granada.

Duracion, desde: 01/01/2012 hasta:

31/12/2014

Cuantia de la subvencion: 151.250 Euros
Investigador responsable: Milagros Gallo
Torre.

Numero de investigadores: 5.

Gonzalez, PSI12012-33552 (MINECO). Mecanismos | PSI2009-10627 (MICINN). Fenomenos
Felisa implicados en el condicionamiento de complejos de aprendizaje en preferencia
preferencias gustativas basadas en las condicionada al sabor: inhibicion
propiedades hedonicas, nutritivas y condicionada y modulacion (01/01/2010-
farmacoldgicas de los reforzadores 31/12/2012)
(01/01/2013-31/12/2015)
Lupiafiez, Titulo del proyecto: La atencion como Titulo del proyecto: Cuando la atencion
Juan guia selectiva del aprendizaje y la modula la percepcion: Modulacion

memoria (PS12014-52764-P)

Entidad financiadora: Ministerio de
Ciencia e Innovacion

Entidades participantes: Universidad de
Granada

Duracion, desde: 01/01/2015 hasta:
31/12/2017

Investigador responsable: Juan Lupiafiez
Castillo

Numero de investigadores participantes: 5
IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO:
74100 €

Titulo del proyecto: Neurociencia
Cognitiva de la atencion: tres funciones
atencionales y dos formas de control
(PS12011-22416)

Entidad financiadora: Ministerio de
Ciencia e Innovacion

Entidades participantes: Universidad de
Granada

Duracion, desde: 01/01/2012 hasta:
30/06/2015

Investigador responsable: Juan Lupiafiez
Castillo

Numero de investigadores participantes: 5
IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO:
139150 €

atencional y de la neuroestimulacion
(EUI2009-04082)
Entidad financiadora: Ministerio de
Ciencia e Innovacion. Programa Nacional
de Internacionalizacion de la I+D,
SUBPROGRAMA de
EUROINVESTIGACION
Entidades participantes: Universidad de
Granada
Duracidén, desde: 1/12/2009

hasta: 30/06/2013
Investigador responsable: Juan Lupiafiez
Castillo
Numero de investigadores participantes: 1
IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO:
167000 €

Macizo, Pedro

TITULO DEL PROYECTO: Control
Cognitivo en Bilingiiismo y Aritmética
(CONCOBIAR) (PSI2012-32287)
ENTIDAD FINANCIADORA:
Ministerio de Economia y Competitividad
DURACION DESDE:
01/02/2013
31/12/2015
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Pedro

HASTA:

TITULO DEL PROYECTO: Numeros,
Lenguaje e Inhibicion (NULEIN)
(PS12009-11094)

ENTIDAD FINANCIADORA:
Ministerio Ciencia e Innovacion
DURACION DESDE:
01/01/2010
31/06/2013
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Pedro

HASTA:
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Macizo Soria
CUANTIA DE LA SUBVENCION:
58.500 €

Macizo Soria
CUANTIA DE LA SUBVENCION:
124.630 €

Maldonado, Titulo del proyecto: Efectos de la Titulo del proyecto: “Toma de decisiones
Antonio Maduracion, contexto social y urgencia en | y comportamiento de riesgo: la influencia
las decisiones arriesgadas (PSI2012- relativa del sistema cognitivo-racional y el
39292) sistema emotivo-experiencial" PSI2009-
12217
Entidad financiadora: Ministerio de
Economia Entidad Financiadora: MICINT
Duracién, desde: Duracion DE 01/01/2010 AL
2013 hasta: 2015 Cuantia de la | 31/12/2012 DURACION: 3
subvencion: 46800 Euros ANOS Cuantia de la subvencion:
Investigador responsable: Andrés Catena 100.430,01 €
Martinez Investigador Principal: Antonio
Maldonado. Numero de Investigadores: 4.
Titulo del proyecto: “Eficacia de la
intervencion motivacional breve en el
tratamiento de pacientes Ingresados por
accidentes de trafico asociados al
consumo de drogas”
Proyecto de Investigacion Biomédica y en
Ciencias de la Salud. SAS. Junta de
Andalucia
Concedido para su realizacion a partir de
2014. Duracion 3 afos.09-SEJ-4752
Entidad Financiadora: Junta de Andalucia.
Consejeria de Salud y Bienestar Social.
DURACION: 3 ANOS  Cuantia de la
subvencion: 29000.00 €
Investigador Principal: Raquel Vilar
Lopez. Investigador asociado: Antonio
Maldonado. Numero de Investigadores: 7
Mediavilla, Titulo del proyecto: ESTUDIO DE LA Titulo del proyecto: DISOCIACION
Cristina INTERACCION ENTRE LOS INMUNOHISTOQUIMICA Y
ASPECTOS SENSORIALES Y COMPORTAMENTAL DE LOS
HEDONICOS DEL GUSTO: MECANISMOS CEREBRALES
MECANISMOS NEURALES DE LOS PROSENCEFALICOS IMPLICADOS
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Selective voluntary forgetting in young older adults. Psychology and aging. 29, 128-139.
Alguacil S, Tudela P, Ruz M. (2013). Cognitive and affective control in a flanker word task:
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Physiology & Behavior 141, 135-142.
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Bernal, A.; Mahia, J; Puerto, A. (2013). Differential lasting inhibitory effects of oxytocin and
food-deprivation on mediobasal hypothalamic polidipsia. Brain Research Bulletin, 94: 40-48.

Botta, F., Lupiaiiez, J., & Chica, A.B. (2014). When endogenous attention improves conscious
perception: Effects of alerting and bottom-up activation. Consciousness and Cognition, 23, 63—
73.

Capizzi, M., Correa, A., Wojtowicz, A., & Rafal, R. D. (2015). Foreperiod priming in temporal
preparation: Testing current models of sequential effects. Cognition, 134, 39-49. PDF
(postprint) 2014

Carmen Saez-Zea, Francisco Escamilla-Sevilla, Josefina Martinez-Simén, Marisa Arnedo,
Adolfo Minguez-Castellanos. Neuropsychological Deficits Associated with Destruction of the
Right Nigrostriatal Pathway. Journal of the International Neuropsychological Society 04/2013;
19(06):1-6. DOI:10.1017/S1355617713000416

Carmen Saez-Zea, Francisco Escamilla-Sevilla, Majed J Katati, Adolfo Minguez-Castellanos.
Cognitive Effects of Subthalamic Nucleus Stimulation in Parkinson's Disease: A Controlled
Study. European Neurology 10/2012; 68(6):361-366. DOI:10.1159/000341380
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Chica, A.B., Martin-Arevalo, E., Botta, F., & Lupiaiiez, J. (2014). The Spatial Orienting
paradigm: How to design and interpret cuing experiments. Neuroscience & Biobehavioral
Reviews, 40, 35-51.

Chica, A.B., Valero-Cabré¢, A., Paz-Alonso, P.M., & Bartolomeo, P. (2014). Causal
contribution of left Frontal Eye Field to spatial attention and conscious perception. Cerebral
Cortex, 24(3), 745-53. doi: 10.1093/cercor/bhs357.
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preterm children. Journal of Clinical and Experimental Neuropsychology.
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Gonzalez, J. M., Lozano, O., Clark, L., & Verdejo-Garcia, A. (2015). Increased corticolimbic
connectivity in cocaine dependence versus pathological gambling is associated with drug
severity and emotion-related impulsivity. Adiction Biology, in press.

Correa, A., Cona, G., Arbula, S., Vallesi, A. & Bisiacchi, P. (2014). Neural dissociation of
automatic and controlled temporal preparation by transcranial magnetic stimulation.
Neuropsychologia, 65, 131-136. doi:10.1016/j.neuropsychologia.2014.10.023. PDF (postprint)
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Perform. PDF (postprint)

Di Stasi, L. L., Diaz-Piedra, C., Suarez, J., McCamy, M. B., Martinez-Conde, S., Roca-Dorda, J.
and Catena, A. (2015), Task complexity modulates pilot electroencephalographic activity
during real flights. Psychophysiology. doi: 10.1111/psyp.12419.

Di Stasi, LL, Catena, A, Caiias, JJ, Macknik, SL, Martinez-Conde, S. 2013. Saccadic velocity
as an arousal index in naturalistic tasks. Neuroscience & Biobehavioral Reviews, 37 (1), 968-
975.

Di Stasi, LL., Megias, A., Candido, A., Maldonado, A. y Catena, A. (2014). The Influence of
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Psychology (2014), 17, €103, 1-7. doi:10.1017/sjp.2014.105

Gamiz, F., Recio, S. A, lliescu, A. F., Gallo, M., & de Brugada, 1. (2014). Effects of dietary
choline availability on latent inhibition of flavor aversion learning. Nutritional neuroscience.

Garcia-Burgos, D., Gonzalez, F y Hall, G. (2013). Motivational control of latent inhibition in
flavor preference conditioning. Behavioural Processes, 98, 9-17.

Goémez-Chacon, B., Morillas, E. and Gallo, M. Altered perirhinal cortex activity patterns
during taste neophobia and their habituation in aged rats. Behavioral Brain Research, 2015,
281, 245-249 .

Gonzilez, F., Garcia-Burgos, D., y Hall, G. (2012). Associative and occasion-setting properties
of contextual cues in flavor-nutrient learning in rats. Appetite, 898-904.

Gonzilez, F., Garcia-Burgos, D., y Hall, G. (2014). Analysis of blocking of flavor-preference
conditioning based on nutrients and palatabl

Ibanez A, Kotz SA, Barrett L, Moll J, Ruz M. (2014). Situated affective and social
neuroscience. Front Hum Neurosci. 28;8:547. doi: 10.3389/fnhum.2014.00547.

Josefina Martinez-Sim6n, Carmen Saez-Zea, Majed J. Katati, Francisco Escamilla-Sevilla,
Adolfo Minguez-Castellanos. (2014). Posthemorrhagic Hemiparkinsonism Treated by
Unilateral Pallidal Stimulation Movement Disorders Clinical Practice; Volume 1, Issue 2, pages
139-141. DOI: 10.1002/mdc3.12024
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Llorens, F., Sanabria, D., & Huertas, F. (2015). The Influence of Acute Intense Exercise on
Exogenous Spatial Attention Depends on Physical Fitness Level. Experimental Psychology,
62(1), 29-29. http://doi.org/http://dx.doi.org/10.1027/1618-3169/a000270

Luque-Casado, A., Zabala, M., Morales, E., Mateo-March, M., & Sanabria, D. (2013).
Cognitive Performance and Heart Rate Variability: The Influence of Fitness Level. PLoS ONE,
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M Gil, SA Recio, I de Brugada, M Symonds, G Hall (2014) Preexposure effects in flavor-
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Behavioural processes 106, 67-73
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Control. Psychological Research, 77, 651-658, 2013

Macizo, P., & Herrera, A. (2014). Facilitation and Interference in the Color Naming Task
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administration. Acta Neurobiologiae Experimentalis, 73: 326-337.
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Marotta, A., Pasini, A., Ruggiero, S., Maccari, L., Rosa, C., Lupianez, J., & Casagrande, M.
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with Asperger's Syndrome. Journal of Autism and Developmental Disorders, 43(4), 917-923.
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Martin-Arevalo, E., Chica, A. B., & Lupianez, J. (2014). Electrophysiological modulations of
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Mediavilla C. et al. (2012). The D2/D3-receptor antagonist tiapride impairs concurrent but not
sequential taste aversion learning. Brain Research Bulletin 87, 346— 349.

Megias, A, Di Stasi, L, Maldonado, A., Catena, A. y Candido, A. (2014). Emotion-laden
stimuli influence our reactions to traffic lights. Transportation Research Part F 22 (2014) 96—
103. http://dx.doi.org/10.1016/j.trf.2013.09.017
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A. 2015. Neural mechanisms underlying urgent and evaluative behaviors: An fMRI study on the
interaction of automatic and controlled processes. Human Brain Mapping.

Megias, A., Candido, A., Catena, A., Molinero, S. y Maldonado, A. (2014). The passenger
effect: Risky driving is a function of the driver-passenger emotional relationship.Applied
Cognitive Psychology, 28, 254-258. DOI: 10.1002/acp.2989

Memory & Cognition, 42, 843-853, 2014

Miro, E., Martinez, M. P., Sanchez, A. 1., Prados, G., & Lupianez, J. (2014). Men and women
with fibromyalgia: Relation between attentional function and clinical symptoms. Br J Health
Psychol, n/a-n/a. doi: 10.1111/bjhp.12128

Morales, J., Yudes, C., Gomez-Ariza, C.J. & Bajo, M.T. (2015). Bilingualism modulates dual
mechanisms of cognitive control: Evidence from ERPs. Neuropsychologia, 66, 157-169.

Morales, L., Paolieri D., Valdés, J., Gerfen, C., Dussias P.E. , Bajo M.T. (in press). The gender
congruency effect during bilingual spoken-word recognition. Bilingualism: Language and
Cognition.

Morales, L., Paolieri, D., Cubelli, R., & Bajo, T. (2014). Transfer of Spanish grammatical
gender to English: Evidence from immersed and non-immersed bilinguals.. Bilingualism:
Language and Cognition, 17, 700-708.

Moreno- Lopez, L., Perales, J. C., Son, D., Albein- Urios, N., Soriano- Mas, C., Martinez-
Gonzalez, J. M., ... & Verdejo- Garcia, A. (2014). Cocaine use severity and cerebellar gray
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matter are associated with reversal learning deficits in cocaine- dependent individuals.
Addiction biology, in press.

Moreno, H., de Brugada, 1., & Hall, G. (2013). Chronic dietary choline supplementation
modulates attentional change in adult rats. Behavioural Brain Research, 243, 278-285.

Navas, J. F., Torres, A., Vilar, R., Verdejo-Garcia, A., Catena, A., & Perales, J. C. (2014).
Nonmonetary Decision-Making Indices Discriminate Between Different Behavioral
Components of Gambling. Journal of Gambling Studies, in press.

Pacheco-Unguetti, A.P., Acosta, A., Lupiaiiez, J., Roman, N, y Derakshan, N. (2012).
Response inhibition and attentional control in anxiety. Quarterly Journal of Experimental
Psychology, 65, 646-660

Pacheco-Unguetti, AP.; Acosta, A.; & Lupiafiez, J. (2014). Recognizing the bank robber and
spotting the difference: Emotional state and global vs. local attentional set. Spanish Journal of
Psychology, 17, 1-12.

Panadero, A., Castellanos, C. y Tudela,P (2015). Unconscious context-specific proportion
congruency effect in a Stroop-like Task. Consciousness and Cognition, 31, 35-45

Pérez Dueiias, C.; Acosta, A.; y Lupiafiez, J (2014). Reduced habituation to angry faces:
increased attentional capture as to override inhibition of return. Psychological Research, 78,
196-208.

Preliminary Cognitive Scale of Basic and Instrumental Activities of Daily Living, for Dementia
and Mild Cognitive Impairment. Journal Of Clinical and Experimental Neuropsychology, 25
(5): 1-15, 2015

Rameos, Juan M.J. Differential contribution of perirhinal cortex and hippocampus to taste
neophobia: Effect of neurotoxic lesions. Behavioural Brain Research, 284, 94-102, 2015.

Ramos, Juan M.J. Essential role of the perirhinal cortex in complex tactual discrimination tasks
in rats. Cerebral Cortex, 24, 2068-2080, 2014.

Rameos, Juan M.J. Perirhinal cortex lesions produce retrograde but not anterograde amnesia for
allocentric spatial information: Within-subjects examination.
Behavioural Brain Research, 238, 154-159, 2013.

Risco S., Mediavilla C.( 2014). Orexin 1 receptor antagonist in central nucleus of the amygdala

attenuates the acquisition of flavor-taste preference in rats. Pharmacology, Biochemistry and
Behavior. 126, 7-12

Rodriguez-Bailon, M., Montoro-Membila, N., Garcia-Moran, T., Arnedo-Montoro, M., Funes-
Molina, MJ.

Rohlfs Dominguez, P, Gamiz, F, Gil, M., Moreno, H., Marquez Zamora, R., Gallo, M., de
Brugada, 1. Providing choice increases children's vegetable intake. Food Quality and
Preference, 2013, 30, 108-113.

Ruz M, Aranda C, Sarmiento BR, Sanabria D. (2015). Attention to individual identities
modulates face processing. Exp Brain Res. 233(5):1491-502. doi: 10.1007/s00221-015-4223-y.

S.M. Miiller, R. Garcia-Retamero, M. Galesic, A. Maldonado (2013). The impact of domain-
specific beliefs on decisions and causal judgments . Acta Psychologica, 144 (3), 472-480

Sdez-Zea ,C, Escamilla-Sevilla F, Martinez-Simoén J, Arnedo M, ,Minguez-Castellanos A.
(2013). Neuropsychological deficits associated with destruction of the rightnigrostriatal
pathway. J Int Neuropsychol Soc, 19 (6): 729-734 ISSN: 1355-6177

Sanches-Ferreira, A.C., Marful, A., Staudigl, T.; Bajo, M.T. & Hanslmayr, S. (2014) Medial
Prefrontal Theta Oscillations Track the Time Course of Interference during Selective Memory
Retrieval. Journal of Cognitive Neuroscience 26(4):777-91.

Souza-Moreira, L., Morrell, M., Delgado-Maroto, V., Pedrefio, M., Martinez-Escudero, L.,
Caro, M., O'Valle, F., Luque, R., Gallo, M., de Lecea, L., Castafio, J.P., Gonzalez-Rey, E.
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Paradoxical effect of corticostatin treatment and its deficiency on experimental autoimmune
encephalomyelitis. Journal of Immunology, 2013, 191(5) 2144-2154.

Suarez-Cadenas, E., Cardenas, D., Sanchez Delgado, G., & Perales, J. C. (2015). The hidden
cost of coaching: Intentional training of shot adequacy discrimination in basketball hampers
utilization of informative incidental cues. Perceptual & Motor Skills, 120(1), 139-158.
Triviiio M, Arnedo M, Lupiaiiez J, Chirivella J, Correa A (2011). Rhythms can overcome

temporal orienting deficit after right frontal damage. Neuropsychologia, 49(14): 3917-3930,
2011

Triviiio, M., Correa, A., Arnedo, M. y Lupiaiiez, J. (2010). Temporal Orienting after
prefrontal damage. Brain, 133: 1173-1185.

Y Okan, R Garcia- Retamero, E. Cokckely & A Maldonado (2015). Improving Risk
Understanding Across Ability Levels: Encouraging Active Processing With Dynamic Icon
Arrays. Journal of Experimental Psychology: Applied, 21, 1

Lineas de investigacion ofertadas:

Cogniciéon numérica

Conocimiento moral, emociones y toma de decisiones Interpersonales

Juicios morales: efectos de los estados afectivos

Control cognitivo y toma de decisiones morales

Mecanismos de planificacion de la conducta

Diferencias individuales y actividad cerebral en reposo

Influencia de los ritmos circadianos sobre la toma de decisiones

Mecanismos neurobioldgicos (neuroanatémicos y neuroquimicos) implicados en los
aspectos hedonicos de la informacion gustativa: Papel del Sistema Orexinérgico

La emocion como regulador perceptivo: miedo y asco como moduladores de la
deteccion y discriminacion de estimulos.

Ansiedad y control cognitivo: el papel del contenido afectivo del material

Induccion de estados emocionales en laboratorio

Orientacion voluntaria vs. involuntaria de la atencion.

( Como aprendemos a predecir a los demdas? Aprendizaje como respuesta al conflicto
(y/o error de prediccion). El papel de la atencion

Aprendizaje implicito de estrategias de control

Contribucion de distintas caracteristicas faciales a los juicios de femineidad facial:
Implicaciones para la cirugia de feminizacion facial

Percepcion de peligros en conduccion

El factor humano en la Seguridad Vial: Con especial atencion a la vejez como factor de
riesgo de accidentes en el trafico peatonal

Toma de decisiones, conducta de riesgo y emocion en entornos de trafico

Atencion espacial y consciencia

Aprendizaje perceptivo en animales y humanos

Efectos de exposicion a los estimulos en el aprendizaje asociativo: cambios en la
efectividad de los estimulos motivacionales

Mecanismos implicados en el condicionamiento de preferencias gustativas basadas en
las propiedades hedonicas, nutritivas y farmacologicas de los reforzadores
Expectativa, incertidumbre, aprendizaje y toma de decisiones

Efectos transculturales sobre la conceptualizacion del tiempo (pasado
futuro) y la valencia (bueno-malo).

Bilingualism, second language learning and cognitive control

Interference inhibition and memory control
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Procesos de recuperacion de nombres y caras en adultos jovenes y mayores.

Control cognitivo y toma de decisiones morales

Aprendizaje y Comportamiento de Riesgo

Control y consciencia

Circuitos cerebrales implicados en memoria de reconocimiento en ratas

Rendimiento cognitivo y rendimiento fisico

Modulacién hormonal de los procesos cognitivos

Como Ayudar a los Médicos y a sus Pacientes en la Toma de Decisiones Sobre la Salud
Neuropsicologia de la Enfermedad de Parkinson

Procesos dinamicos de aprendizaje implicados en la toma de decisiones en ambitos
clinicos y aplicado

Estudio de los procesos cognitivos y de la efectividad de un tratamiento experimental
en pacientes confabuladores

e Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

La Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los
requisitos de contratacién del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los
criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con
discapacidad, recogidos en La Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
entre hombres y mujeres y en la Ley Organica 51/2003 de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

De acuerdo con esta disposicion, en el ano 2007, la UGR puso en marcha la Unidad
para la igualdad entre hombres y mujeres en la UGR. En su estructura estan
representados los tres sectores de la Comunidad Universitaria: profesorado, PAS y
alumnado.

Los objetivos de la Unidad de Igualdad son los siguientes:

1) Elaborar un diagnodstico de las desigualdades existentes en los tres sectores que
componen el colectivo de la Universidad. El primer diagnostico sobre la situacion de las
mujeres en la UGR se realizd el curso académico 2007- 2008.

2) Disefar un plan de igualdad que incluya, entre otros aspectos:

e La realizacion de estudios con la finalidad de promover la igualdad entre mujeres y
hombres en las areas de actividad de la Universidad.

* La reelaboracion de la informacién estadistica, desagregada por sexos.

¢ La elaboracidn de informes de impacto de género de las medidas que se aprueben.

« El fomento del conocimiento, en la Comunidad Universitaria, del alcance y significado
del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones formativas.

* La visibilizacién del sexismo, la sensibilizacién y la creacion de un estado de opinion.
Este Plan se encuentra en vias de desarrollo y obedece a las exigencias de la
mencionada Ley Organica 3/2007, en virtud de la cual las empresas privadas y publicas
de mas de doscientos cincuenta trabajadores han de elaborar y aplicar un plan de
igualdad (art. 45). Los planes de igualdad tendran que fijar los conceptos, objetivos de
igualdad, las estrategias y practicas a realizar para su consecucion, asi como la
definicion de sistemas eficaces para el seguimiento y evaluacion de los objetivos
fijados (art. 46).

La Unidad de la Igualdad de la UGR prevé las siguientes medidas de actuacion:

1) Actualizar de la normativa de la UGR para adaptarla a las reformas legales sobre la
igualdad de género, especialmente la Ley de Igualdad y la Ley Andaluza de Igualdad.
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2) Trabajar, junto a los 6rganos de gobierno de la UGR, en el desarrollo de las medidas
establecidas el Plan estratégico y en el Contrato programa con la Junta de Andalucia
en relacion al tema de la igualdad de género.

3) Promover la presencia equilibrada de hombres y mujeres en todos los érganos
colegiados.

4) Actualizar la normativa de Recursos Humanos (PAS Y PDI) para incorporar en ella
las modificaciones de las nuevas leyes de igualdad.

5) Incorporar la perspectiva de género en los contenidos de la ensefianza y la
investigacion.

6) Conseguir una representacion equilibrada en los diferentes érganos y niveles de
toma de decisiones.

7) Crear una base documental para la creacién del Plan de Igualdad.

8) Formular las medidas con precisidn, con el fin de facilitar su aplicacion y evaluacion.
9) En el ambito del personal de administracion y servicios, realizar un estudio de la
RPT para estudiar la distribucion de puestos entre mujeres y hombres, distinguiendo
entre personal laboral y funcionario.

10) Estudiar la situacién de representacion en los diferentes 6rganos de gobierno.

11) Realizar estudios con el objetivo de conocer la percepcion del alumnado sobre su
formacion y su conducta ante la Igualdad entre mujeres y hombres.

12) En el ambito de la docencia, crear un banco de datos de las asignaturas que
incluyen las relaciones de género dentro de su objeto de estudio.

13) En el ambito de la investigacidon, crear un banco de datos de grupos de
investigacion con linea de género y de grupos que incluyen el género entre sus lineas
de investigacion.

14) Concienciar a la Comunidad Universitaria para y en la Igualdad.

15) Proteger a los miembros de la Comunidad Universitaria que puedan ser victimas de
la violencia (tanto mujeres como hombres).

16) Tutelar para que se cumpla la ley de Igualdad en todos los tribunales de la
Universidad de Granada (funcién base del Observatorio).

17) Realizar un Congreso de Informacion de medidas de la Unidad de Igualdad.

18) Fomentar las asociaciones de mujeres de ambito universitario.

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las
directrices para garantizar la igualdad de este colectivo. De acuerdo con ello, la UGR
asegura que la contratacidon del profesorado se realice atendiendo a los criterios de
igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad.

Recientemente, la UGR aprobaba, el 8 de octubre, la normativa de aplicacion de la
UGR que regula el procedimiento de los concursos publicos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios. En ella se establecia la necesidad de que la composicidn de las
comisiones cumpla con el principio de equilibrio entre hombres y mujeres, salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas (art. 7).

e Mecanismos para asegurar que la contratacion del profesorado se realice
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad.

La normativa que rige para la contratacion de personal docente en la Universidad de
Granada puede consultarse en la pagina web:
http://academica.ugr.es/pages/profesorado/normativa. Tanto las normas que regula el
acceso a los cuerpos docentes universitarios como la que regula el personal laboral
tiene en cuenta los criterios de igualdad entre hombres y mujeres asi como la no
discriminacion de personas con discapacidad.
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La normativa de la UGR responde a las exigencias del Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios. Dicho Decreto establece en su articulo 6.3 que “La
composicion de las Comisiones de seleccidn debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una composicion
equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y
objetivas debidamente motivadas”. Por otro lado, la citada legislacién establece en su
articulo 8 que “En los concursos de acceso quedaran garantizados, en todo momento,
la igualdad de oportunidades de los aspirantes, el respeto a los principios de mérito y
capacidad y el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres. Asimismo, el Real Decreto sefiala que “Las Universidades garantizaran la
igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y adoptaran, en el
procedimiento que haya de regir en los concursos, las oportunas medidas de
adaptacion a las necesidades de las personas con discapacidad”. Estos articulos han
sido trasladados a la normativa de la UGR sobre los concursos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios que recoge en la composicion de las comisiones de seleccion y
en el procedimiento de los concursos el respeto a la igualdad entre hombres y mujeres
y la no discriminacién de las personas con discapacidad (arts. 7.1. y 9.2).

csv: 171692509503787730433796





				2015-05-12T11:43:10+0200

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










6.2 Otros Recursos Humanos

La gestion y coordinacion administrativa del Master se lleva a cabo por un equipo
comun a todos los Masteres dependiente de la Escuela Internacional de Posgrado. Los
miembros de este equipo son los siguientes:

e Unidad de Preinscripcion para acceso a Master Universitarios (2 miembros del
PAS que pueden variar en funcion del volumen de trabajo en la gestion del
proceso)

e Unidad de matriculas, alteraciones de matricula, traslados, actas...etc,
compuesta por 5 miembros del PAS.

¢ Unidad de Informacion y Registro, con 3 miembros del PAS

¢ Unidad responsable de tramitacion de titulos de Master (2 miembros del PAS)

¢ Unidad de Internacional, encargada de la gestién de Masteres Erasmus Mundus
y movilidad (2 miembros del PAS)

e Un responsable del mantenimiento de la web y de la publicidad.

e Un responsable de la devolucién de precios publicos.

Al impartirse las clases de este Master en la Facultad de Psicologia y el Centro Mente,
Cerebro y Comportamiento (CIMCYC) de la Universidad de Granada, cuenta con el
apoyo administrativo de la facultad con las siguientes categorias: 1 Administradora, 1
Jefa de Seccion, 1 Responsable de Gestién, 5 Responsables de Negociado, 1
Administrativa Ejecutiva, 1 Administrativa Puesto Base. Se cuenta también con el
apoyo del administrativo del Departamento de Psicologia Experimental (1 Responsable
de Negociado), al que pertenece el coordinador y parte de los profesores del Master.
Ademas, se cuenta con el Personal de Administracion y Servicios responsable de aulas,
bibliotecas y laboratorios de la Facultad con las siguientes categorias: 2 Encargados de
Equipo de Conserjeria, 2 Técnicos Especialista/Medios Audiovisuales, 8 Técnicos
Auxiliares de Servicios de Conserjeria, 1 T.A.S.T.0.E.M. y 6 Técnicos Auxiliares de
Limpieza.

Como puede comprobarse, actualmente los recursos humanos (docentes,
administrativos y de apoyo) son suficientes para satisfacer las necesidades del Master,
sin perjuicio de la capacidad de la Universidad de Granada para tomar las decisiones
que considere necesarias en el futuro para garantizar una mejora en la docencia y en
la gestion administrativa.
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Master en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento
Universidad de Granada

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La docencia del Master se imparte en aulas del Centro de Investigacion Mente,
Cerebro y Comportamiento (CIMCYC), todas ellas equipadas con medios
audiovisuales.
Para los cursos metodoldgicos, asi como para los demas cursos en los que se
estime necesario, contamos también con varias aulas de informatica de la Facultad
de Psicologia, que pueden ser usadas por el Master previa reserva.
Los estudiantes del Master tienen acceso a la biblioteca de la Facultad de
Psicologia, situada en un edificio proximo al CIMCYC, una de las mejor valoradas
por el alumnado de la UGR, tanto por sus instalaciones como por el nimero y la
calidad de sus obras en papel y en formato electronico. Dispone de dos plantas
con 350 puestos de consulta y 42 ordenadores de trabajo. En la planta baja se
encuentra una docimoteca con los principales tests de evaluacién psicoldgica y
neuropsicoldgica.
Los fondos de la Biblioteca incluyen los correspondientes a la Facultad de
Psicologia y al Departamento de Filosofia, todos en acceso libre y organizados por
secciones tematicas. Dispone de:
e Monografias: 34000 obras
» Publicaciones periddicas: mas de 600 titulos en papel que estan siendo
sustituidos por formato electronico, en el que estan la mayor parte de las
revistas adquiridas por la Universidad y el Consorcio de Bibliotecas
Universitarias de Andalucia.
e Acceso informatizado al catdlogo de la Biblioteca de la Universidad de
Granada, que incluye las bibliotecas de todas las Facultades de la misma.

Para las practicas y los correspondientes TFM los alumnos podran optar por las
modalidades de practicas profesionales en centros externos o por la modalidad
de investigacion.

Asignatura Linea de Investigacion / Centro de practicas No
Plazas

Practicas de | Grupo de Investigacion “Neuroplasticidad y |5

Investigacion Aprendizaje” (NEPLE), CTS-1003, en las siguientes

lineas de investigacion:

* Circuitos cerebrales implicados en memoria
de reconocimiento en ratas

* Aprendizaje perceptivo en animales y
humanos

» Efectos de exposicidn a los estimulos en el
aprendizaje asociativo: cambios en la
efectividad de los estimulos motivacionales

* Mecanismos implicados en el
condicionamiento de preferencias
gustativas basadas en las propiedades
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heddnicas, nutritivas y farmacologicas de
los reforzadores
* Control cognitivo y toma de decisiones

morales
Grupo de Investigacion Aprendizaje, Emocion y | 8
Decision, CTS-176, en las siguientes lineas de
investigacion:
* Ansiedad y control cognitivo: el papel del
contenido afectivo del material
* Percepcion de peligros en conduccion
* El factor humano en la Seguridad Vial: Con
especial atencion a la vejez como factor de
riesgo de accidentes en el trafico peatonal
* Toma de decisiones, conducta de riesgo y
emocién en entornos de trafico
* Expectativa, incertidumbre, aprendizaje y
toma de decisiones
* Control cognitivo y toma de decisiones
morales
* Aprendizaje y Comportamiento de Riesgo
* Rendimiento cognitivo y rendimiento fisico
e COmo Ayudar a los Médicos y a sus
Pacientes en la Toma de Decisiones Sobre
la Salud
* Procesos dinamicos de aprendizaje
implicados en la toma de decisiones en
ambitos clinicos y aplicado
Grupo de Investigacion de Memoria y Lenguaje | 5
HUM-740, en las siguientes lineas de
investigacion:
e Cognicién numérica
* Bilingualism, second language learning and
cognitive control
» Interferencia inhibicion y control de la
memoria
e Procesos de recuperacion de nombres vy
caras en adultos jévenes y mayores.
Grupo de Investigacion de Neurociencia Cognitiva | 10

HUM-379, en las siguientes lineas de
investigacion:
* Control cognitivo y toma de decisiones
morales
* Diferencias individuales y actividad
cerebral en reposo
e La emocion como regulador perceptivo
* Ansiedad y control cognitivo: el papel del
contenido afectivo del material
e Induccién de estados emocionales en
laboratorio
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e Orientacion voluntaria vs. involuntaria de
la atencidn.

e ¢COmo aprendemos a predecir a los
demdas? Aprendizaje como respuesta al
conflicto (y/o error de prediccién). El papel
de la atencion

* Aprendizaje implicito de estrategias de
control

e Contribuciéon de distintas caracteristicas
faciales a los juicios de femineidad facial:
Implicaciones para la cirugia de
feminizacién facial

e Atencidn espacial y consciencia

* Efectos transculturales sobre la
conceptualizaciéon del tiempo (pasado-
futuro) y la valencia (bueno-malo)

* Control y consciencia

* Neuropsicologia de la Enfermedad de
Parkinson

* Estudio de los procesos cognitivos y de la
efectividad de un tratamiento experimental
en pacientes confabuladores

* Neurociencia Cognitiva del desarrollo

Grupo de Investigacién de Neuroergonomia, HUM-
957, en las siguientes lineas de investigacion:
* Influencia de los ritmos circadianos sobre
la toma de decisiones
* Rendimiento cognitivo y rendimiento fisico

Antonio Bernal, investigador del Grupo de
Investigacion de Psicobiologia, CTS-430, en la
siguientes linea de Investigacion:

e Modulacién hormonal de los procesos

cognitivos
PRACTICAS Hospital Universitario de San Rafael de Granada.
EXTERNAS: Neuropsicologia adultos
EVALUACION Y | Fidyan Neurocenter. Clinica para la atencién al
DIAGNOSTICO dafio cerebral de Granada
NEUROPSICOLOGICO | Gabinete de Psicologia y Logopedia Rocio Ruiz
PRACTICAS Centro de Atencidon Infantii Temprana APADIS
EXTERNAS: Bahia de Algeciras
REHABILITACION Asociacion MIRAME de evaluacién e intervencién
NEUROPSICOLOGICA | en nifios con autismo. Granada

AGREDACE Asociacion de familiares para la
rehabilitacion del dafio cerebral de Granada

ADACCA Asociacion de familiares de pacientes con
dano cerebral adquirido en Cadiz

Centro de Atencidn Infantil Temprana del Hospital
de San Rafael de Granada
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Aquellos alumnos que opten por la modalidad de investigacion (en torno a
3/4, de acuerdo a lo acontecido en las Ultimas ediciones del Master) realizaran sus
practicas y desarrollaran la investigacion conducente al TFM en el CIMCYC, donde
se  ubican los laboratorios para investigacion. El  centro
(http://cimcyc.ugr.es/), fundado en 2013, dispone de equipos punteros de analisis
de actividad cerebral y registro electrofisioldgico:

* Resonancia Magnética de 3 teslas dedicado exclusivamente a investigacion

e Estimulacion Magnética Transcraneal

* Electroencefalografia de alta densidad

* Medidas psicofisiologicas

* Sistema de registro de movimientos oculares

* yse esta a la espera de incorporar un equipo de espectroscopia.

El CIMCYC dispone también de la infraestructura necesaria para realizar
investigacién animal. Aunque hasta el momento este tipo de investigacion se
realiza en las instalaciones del Campus de la Salud, se espera que en los préximos
meses los laboratorios del CIMCYC puedan estar disponibles. Se cuenta con
equipos de:

» Estereotaxia

» Estimulacion intracerebral

e Estimulacion quimica intracerebral

» Andlisis de lesién

* Criostatos

* Bombas de administracién intracerebral

e Técnicas inmunohistoquimicas

e Técnicas histoldgicas

* Laberintos de conducta animal: place preference, campo abierto...

* Jaulas metabdlicas

Todos los grupos a los que pertenecen los investigadores tutores del Master tienen
sus laboratorios en el CIMCYC, que constituye uno de los focos mas potentes de
investigacion en el Universidad de Granada. En una evaluacién de grupos de
investigacion de la Universidad de Granada, realizada en 2014, 8 de los grupos del
CIMCYC aparecian entre los 50 primeros grupos de la Universidad de Granada (de
un total de 482 grupos evaluados). Se adjunta certificado de disponibilidad de los
grupos de investigacion, y del CIMCYC, para la realizacion de las practicas de
investigacion, y la tutorizacion de los correspondientes TFM de investigacion.

El centro ha recibido en 2014 una ayuda del ministerio para infraestructuras por
valor de 618000 euros, que se usaran para completar el equipamiento de las
técnicas ya existentes, y comprar otras técnicas como NIRS, tDCS (estimulacion
directa transcraneal), etc.

Los estudiantes que opten por la modalidad de practicas profesionales podran
realizar su formacion en los centros colaboradores, tutorizados por profesionales
especialistas en Neuropsicologia o en Trastornos Mentales Graves (TMG). El
Master oferta desde sus inicios plazas en distintos centros, la mayoria son
hospitales de caracter publico o concertado. Durante el presente curso académico
2014-2015 se han ofertado 15 plazas.
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Para algunos centros el Master ha promovido acuerdos especificos para el Master.
Para otros centros el Master usa convenios generales de la universidad, o
acuerdos promovidos por otros masteres. En cualquier caso, ademas del acuerdo
institucional, en todos los centros hay acuerdos con los tutores para el desarrollo
especifico de las practicas especificas del Master de Neurociencia Cognitiva y del
Comportamiento. Existen convenios de colaboracion de practicas del Master con
los siguientes centros:

1 Hospital de San Rafael
Fundado en 1878, es en la actualidad un centro concertado de especialidades
médico-quirdrgicas perteneciente a la orden de San Juan de Dios. Cuenta con mas
de 30 especialidades. Dispone de 158 camas para atender a pacientes que
requieren hospitalizacion de media y larga estancia, entre los que se incluyen
pacientes con dafio cerebral, que suelen derivarse de otros hospitales publicos.
Entre las patologias mas frecuentes estan los accidentes cerebrovasculares,
tumores, anoxias y traumatismos craneoencefalicos. Dispone también de servicios
de atencién ambulatoria a pacientes con diferentes tipos de Demencias. La
neuropsicologa, Dra Moénica Trivifio, atiende esta consulta de Demencias, asi como
todas las relacionadas con dafio cerebral en adultos.
El hospital integra también un Centro de Atencién Infantil Temprana, que atiende
a nifios de 0 a 5 afios con trastornos del desarrollo o riesgo de padecerlos. Es un
servicio concertado con la Conserjeria de Salud de la Junta de Andalucia.
Coordinado por la Dra Trivino, esta integrado por un equipo multidisciplinar de
profesionales entre los que se encuentran neuropsicélogos, logopedas, psicélogos,
fisioterapeutas y terapeutas ocupacionales. Dos de estos profesionales tutorizan
plazas en el Master, D@ Raquel Carrillo de Albornoz y D. Armando Montes Lozano.
Este equipo de profesionales atiende también el Servicio de Intervencion en
Dificultades del Desarrollo, que, en régimen privado, realiza el diagndstico y
rehabilitacion en esta poblacion en edades comprendidas entre 5 y 15 anos.
Desde el hospital, y dentro del programa de formacién, se ha organizado un
Master de Atencidn Temprana en colaboracién con la UGR, dirigido por la Dra
Ménica Trivino y la Dra Marisa Arnedo, docente del Master de Neurociencia
Cognitiva y del Comportamiento.

Tutores

Monica Trivifio Mosquera, neuropsicologa del hospital desde el afio 2000
Doctora en Neuropsicologia por la UGR en 2011

Master en Bioética por la UGR en 2008

Postgrado en Neuropsicologia Clinica por la Universidad de Vic en 2004

Realiza investigacion en varias lineas, en las que también acoge a estudiantes del
Master: tratamiento en confabulaciones; preparacion temporal en pacientes con
dano cerebral; procesos cognitivos implicados en la realizacion de AVD tras dafo
cerebral.

Directora del Master Propio de Atencion Temprana de la UGR, 2014

Armando Montes Lozano, neuropsicologo y logopeda del hospital desde 2007
Licenciado en Psicologia y Logopedia

Master de Atencién Temprana de la Junta de Andalucia en 2011

Coordinador de practicas del Master Propio de Atencidon Temprana de la UGR,
2014

Raquel Carrillo de Albornoz, psicéloga del centro desde 2008
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Licenciada en Psicologia

Experto en Logopedia, 2011

Experto en Trastornos del Desarrollo y Paralisis Cerebral Infantil, 2008-2009
Coordinadora de practicas del Master Propio de Atencién Temprana de la UGR,
2014

2. Fidyan Neurocenter
Es la primera clinica privada especializada en atencién al dafo cerebral que
se cred en Granada. Dentro del equipo multidisciplinar que trabaja en el
centro se incluyen profesionales de logopedia, neurologia, terapia
ocupacional y la neuropsicéloga, D2 Maria Espinosa Garcia, tutora clinica
del Master. Los estudiantes que acceden a sus plazas se forman en
evaluacion e intervencidon de traumatismos craneoencefalicos, accidentes
cerebrovasculares, tumores...y en la asistencia a nifios con alteraciones en
el neurodesarrollo.
Tutora
Maria Espinosa Garcia, neuropsicéloga del hospital desde 2007
Master en Neuropsicologia Clinica por la Universidad Pablo Olavide.
Neuropsicologa de la clinica Fidyan Neurocenter, especializada en la atencion al
dafio cerebral
Realiza investigacion en dos lineas: Memoria y reconocimiento, y Epilepsia e
inteligencia emocional.

3. AGREDACE (Asociacion de Familias Granadinas para la

Rehabilitacion del Daifio Cerebral Adquirido)
Es una entidad que se cred en 2003 para apoyar la rehabilitacion de
afectados por dafo cerebral y a sus familiares. Atienden a una poblacion
entre los 25 y los 60 afios. Realizan programas de intervencién
individualizados, talleres grupales, talleres de apoyo familiar, talleres
ocupacionales...El equipo estd integrado por fisioterapeutas, terapeutas
ocupacionales y el neuropsicélogo, Jose M Torralba Mufoz, tutor del
Master.

Tutor

Jose M2 Torralba Muiioz, neuropsicologo del centro desde 2012
Licenciado en Psicologia, 2006

Master Internacional en Psicologia Clinica y de la Salud, 2008
Master en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento, 2009
Master en Rehabilitacion Neuropsicoldgica UPO, 2010

4. Gabinete de neuropsicologia infantil y Logopedia

Se realiza evaluacion e intervencion psicoldgica y logopédica en Trastornos
del Neurodesarrollo, especialmente en Trastornos del Espectro Autista,
TDAH vy Dificultades de Aprendizaje (dislexia, disgrafia, discalculia...).
También se realizan intervenciones en las aulas de los colegios en donde se
encuentran estos ninos escolarizados.

Tutora
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Rocio Ruiz Pérez

Licenciada en Psicologia

Diplomatura en Logopedia

Diploma de Estudios Avanzados, 2006

Posgrado de Neuropsicologia Clinica por el Instituto Superior de Estudios
Psicoldgicos, 2011

Master en Trastornos del Espectro Autista por la Universidad de La Rioja,
2012

5. Centro de Atencion Infantil Temprana APADIS Bahia de
Algeciras
Se trata de un CAIT gestionado por la asociaciéon APADIS. Se atienden a
ninos de entre 0 y 6 anos con trastornos del desarrollo o en riesgo de
padecerlos: nifios prematuros, niflos con TEA, TEL, retraso madurativo,
discapacidad cognitiva y PCI eminentemente.
El equipo estd compuesto por una psicéloga-coordinadora, una
fisioterapeuta, dos logopedas y por una psicéloga-logopeda, que seria la
tutora de las practicas.
Tutora
Isabel Navarro

6. Asociacion MIRAME de evaluacion e intervencion en
) nifos con autismo. Granada

MIRAME es una asociacion, con sede en Granada, que organiza actividades
formativas para personas y familiares con Trastornos del Espectro Autista
(TEA). Solicitan plazas para intervencién en terapia domiciliaria y en
colegios en donde estan integrados estos nifios.
Tutora
Vanesa Franco Garcia

7. ADACCA Asociacion de familiares de pacientes con
dano cerebral adquirido en Cadiz
ADACCA es una ONG creada para ayudar a las personas que sufren un
Dafo Cerebral Adquirid y a sus familias, asi como para concienciar a la
sociedad y a la Administracion sobre la necesidad de establecer una
infraestructura adecuada en consonancia con la magnitud del problema.
El alumno en practicas aprendera a trabajar en equipo multidisciplinar, el
cual ofrece rehabilitacion integral en horario de centro de dia. El equipo que
compone a ADACCA consta de: neuropsicélogos, terapeuta familiar,
logopedas, terapeuta ocupacional, fisioterapeutas, técnico en insercion
laboral, educador social, auxiliares y trabajador social.
Tutor
Francisco Javier San Sabas Guerrero

MECANISMOS PARA GARANTIZAR LA REVISION Y EL MANTENIMIENTO
DE LOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES EN LA UNIVERSIDAD
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Ademads de los servicios propios de mantenimiento de la Facultad, la Universidad
de Granada cuenta con una Unidad Técnica. La Unidad Técnica es una Unidad
Funcional dependiente del Vicerrectorado de Infraestructura y Campus de la
Universidad de Granada, que conforma las siguientes areas:

-Area de obras

-Area de Mantenimiento
-Area de Jardines

-Area de Equipamiento

Controla las actuaciones relacionadas con los procesos de mantenimiento y
conservacion de instalaciones y jardines, atendiendo a las necesidades de las
diferentes facultades, servicios y unidades administrativas. Su gestion, basada en
los procesos, pretende desarrollar, implementar y mejorar la eficacia,
contribuyendo asi a la mejora de la calidad de la Universidad de Granada.
Asimismo, gestiona todas las solicitudes de los diferentes centros con relacion a
las mejoras de accesibilidad universal para personas con discapacidad.

ACCESIBILIDAD DE LAS INSTALACIONES PARA DISCAPACITADOS

Tanto las instalaciones del CIMCYC, como las de los centros en donde se realiza
la formacidn de practicas del Master, disponen de acceso para discapacitados
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COMPROMISOS Y CONVENIOS PARA PRACTICAS

En el siguiente enlace se pueden consultar los compromisos y convenios para la
realizacion de practicas:

http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/conveniospracticasexternas/co
Mmpromisosyconveniospracticasmuneurocienciacognitiva

(Si el acceso directo a dichos compromisos y convenios no funciona, puede copiarse
dicha direccién en el navegador web)
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8.1 Estimacion de valores cuantitativos.
TITULO DEL MASTER: Master de Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento

1.

Tasa de graduacién® Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en
el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afo académico mas en
relacién con su cohorte de entrada.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: _85 %

Tasa de abandono: Relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes
de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el ano
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en
el anterior.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: _ 10 %

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus
estudios el conjunto de graduados de un determinado afio académico y el
numero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _90 %

. Tasa de resultados. Relacion porcentual entre el nimero de trabajos

defendidos (Trabajos Fin de Master) y el nUmero de alumnos/as matriculados
€n una misma cohorte.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _ 95 %

Tasa de rendimiento: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos
superados (excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado
en un estudio y el nimero total de créditos matriculados.

Valor de referencia establecido para el seguimiento _ 85 %

Duracion media de los estudios: Duracion media (en afos) que los
estudiantes tardan en superar los créditos correspondientes al Programa del
Posgrado.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: _ 13 Meses

Justificacion de los Valores:

Los valores propuestos se basan en la media de las tres Ultimas ediciones del Master.
Asi, en as tres Ultima ediciones, como promedio, la Tasa de graduacion fue de 89,29,
la Tasa de abandono fue de 6,74, la Tasa de eficiencia fue de 92,46, la Tasa de
resultados fue de 98,96, y la Tasa de rendimiento fue de 90,26, para una duracion
media de los estudios de 1,04 afios (12,5 meses).
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CRONOGRAMA DE IMPLANTACION:

Curso de Inicio: 2015-2016

Aunque se ha tramitado como un nuevo verifica debido al volumen de los cambios
propuestos, en realidad se trata de una modificacion para la mejora del Master en
Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento, que lleva impartiéndose en la
Universidad de Granada desde el curso 2006-2007.

csv: 159726186308422723312361





				2015-01-19T10:19:26+0100

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










Escrito de Alegaciones al Informe enviado por la DEVA

Modificaciones a la propuesta de Master en Neurociencia Cognitiva y del
Comportamiento por la Universidad de Granada atendiendo a las modificaciones y
recomendaciones propuestas por la Direccion de Evaluacién y Acreditacion de la
Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA) (en color rojo para distinguirlas claramente
de las respuestas en negro).

1. Descripcion del titulo
MODIFICACION:

Con el fin de velar por la coherencia de la informacion presentada en la memoria (y de
acuerdo con la guia de apoyo a la verificacion), dado que las practicas externas tienen
caracter optativo, el modulo y la materia que a ellas se refieren se deben calificar en el
apartado de la solicitud relativo a planificacion de las ensefianzas como “optativa” y no
como “practicas externas”.

Respuesta:

Se actualiza la informacion del punto 1.2, sumando los 15 créditos de practicas al
conjunto de optativas.

2. Justificacion

RECOMENDACIONES:

1.- Se recomienda aportar evidencias que justifiquen el interés cientifico y
acadéemico de la titulacién que se propone.

Respuesta:
Se ha afadido esta informacion a la justificacion del Master:

Comprender el cerebro humano es quiza uno de los mayores desafios del siglo XXI. El
estudio del cerebro es una meta crucial en esta década, a nivel mundial, como queda
claro con las dos iniciativas de financiacion a gran escala lanzadas en Europa (Human
Brain Project: https://www.humanbrainproject.eu/) y Estados Unidos (Brain Research
Through Advancing Innovative Neurotechnologies =~ —BRAIN- Initiative:
http://braininitiative.nih.gov/). La Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento
(Cognitive and Behavioural Neuroscience) es una disciplina que entronca con la
esencia de esta meta, si se tiene en cuenta que la mejor forma de conocer el cerebro y
la mente es conocer la relacion mutua entre ellos. Desde el origen, en la iniciativa de
Estados Unidos esta aproximacion es bastante clara, y una parte importante de la
financiacion va destinada a entender la relacion mutua mente-cerebro. Al contrario, el
objetivo del proyecto europeo Human Brain Project parece mas restrictivo, e iria
destinado a la simulacién informatica de un cerebro humano. Esta restriccion de los
objetivos ha generado un gran revuelo entre los cientificos europeos reivindicando un
papel mas importante para la Neurociencia Cognitiva y otras Neurociencias
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(http://www.neurofuture.eu/) al que le han dedicado editoriales revistas tan
prestigiosas como Science (http://www.sciencemag.org/content/347/6229/1406.full) o
Nature
(http://www.nature.com/polopoly_fs/1.17168!/menu/main/topColumns/topLeftColumn
/pdf/519389a.pdf). Ello se ha traducido en una respuesta de la Comisién Europea
titulada “No hay wun Unico camino para entender el cerebro humano”
(https://ec.europa.eu/digital-agenda/en/blog/no-single-roadmap-understanding-
human-brain), que aboga por abrir el proyecto de una forma mas general a las
neurociencias, ciencias de la computacion y la medicina.

En este contexto, la aportacidon de la Psicologia como ciencia que estudia la mente, es
esencial para comprender el cerebro humano. Por tanto, la formacion de Psicdlogos en
el campo de la Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento es esencial para la
participacion de esta ola de conocimiento.

Por otro lado, el fin ultimo de este objetivo de conocer la mente y el cerebro no es otro
que mejorar la capacidad de comprender y ayudar a personas que por una lesion o
enfermedad tienen problemas en el funcionamiento de su mente-cerebro. Por tanto, el
Master conjuga la formacién en Investigacion en Neurociencia Cognitiva y del
Comportamiento, con la formacién en la aplicacién asistencial de ese conocimiento en
el ambito de la Neuropsicologia y Salud Mental. Consideramos que la formacion en
investigacion sobre la mente y el cerebro es mejor en un contexto donde también se
forma en ayudar a las personas que tienen problemas neuropsicoldgicos, asi como la
formacion en Neuropsicologia y Salud Mental se beneficia en un contexto donde hay
un énfasis importante en la investigacion sobre el funcionamiento de la mente y el
cerebro.

MODIFICACIONES:
Se requiere aportar informacién sobre los procesos de consulta seguidos
y el valor que aportan al titulo los referentes nacionales e internacionales.

Respuesta:

Para la propuesta del Master en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento, del que
se deriva este nuevo verifica se consultaron y siguieron las directrices para los titulos
de Master oficial publicados en el Real Decreto 1393/2007, asi como en los criterios y
directrices establecidos para la evaluacion de la ensefianza universitaria en la Reunién
de Ministros de Bergen (mayo 2005) y el cédigo de buenas practicas para Agencias
de Evaluacion Universitaria desarrollado por INQAAHE.

De forma adicional, en la elaboracion del plan de estudios se han consultado las
estructuras y contenidos de otros masteres de la misma naturaleza que se imparten en
Universidades Nacionales y de otros paises Europeos. Asi, el Master en Neurociencia
Cognitiva y del Comportamiento de la Universidad de Granada tiene como referentes
nacionales e internacionales los Titulos de Master de las siguientes Universidades:

1.- Masters en Neurociencia Cognitiva Europeos

Universidad de Trento, Master in Cognitive Sceinces, Cognitive Neuroscience Track
http://international.unitn.it/mcs/two-year-master-program-cognitive-science
Universidad de Nijmegen,

http://www.ru.nl/master/cns

Universidad de Leiden.
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http://studiegids.leidenuniv.nl/en/studies/show/psychology_research_cognitive_neuros
cience/

Universidad de York

http://www.york.ac.uk/depts/psych/www/gsp/cns/

Universidad de Oxford,
http://www.studiegids.science.ru.nl/2007/socsci/prospectus/cns/course/11785/
Universidad de Amsterdam

http://www.studeren.uva.nl/msc_cognitive_neuroscience

Universidad de Amsterdam
http://www.uva.nl/en/education/master-s/master-s-programmes/content9/brain-and-
cognitive-sciences-research/brain-and-cognitive-sciences-research.html

2. Masteres Nacionales

Master en Neurociencias y Necesidades Educativas especiales de la Universidad de
Valencia. http://www.uv.es/pop/socials/neurocienciacognitivasp.htm

Master en Neurociencia y Cognicion de la Universidad de Navarra.
http://www.unav.es/master/mnyc/default.html

Master en Psicobiologia y Neurociencia Cognitiva. UAM

http://www.meicogsci.eu

Neurociencia Cognitiva (Master Universitario de Estudios Avanzados en Cerebro y
Conducta). Sevilla
http://www.us.es/estudios/master/master_M073/asignatura_50730014

Master Universitario en Neurociencia. Universidad Complutense de Madrid
https://www.ucm.es/master-neurociencia/plan-de-estudios

Master en Neurociencia y Dolor. Universidad de Granada
http://masteres.ugr.es/neurodolor/

Master in Brain and Cognition, Universidad Pompeu Fabra

http://www.upf.edu/mbc/

Como se ha comentado en la justificacion del titulo, el Master que se verifica lleva
impartiéndose en la Universidad de Granada desde el curso académico 2006-2007 y se
ha visto sometido a distintos procesos de evaluacidn por parte de la Junta de Andalucia
y de la ANECA, siempre con resultado positivo. Las acciones de mejora siempre han
sido propuestas a la Comision Académica del master y debatidas en el Claustro de
Profesores. Finalmente han sido incorporadas al nuevo verifica que se presenta.

3. Competencias

RECOMENDACION:

Se recomienda revisar la nomenclatura utilizada en la definicion de
competencias, adaptandola a usada para tal fin -CB, CG, CT, CE- segun
se trate de competencias basicas, generales, transversales o especificas.

Respuesta:

Se adapta la nomenclatura de las Competencias Especificas segun la recomendacion.
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4. Acceso y admision de estudiantes
5. Planificacion de la enseiianza

Modificaciones:

Este Master propone dos itinerarios: Investigacion y Practica. La diferencia estriba en el
tipo de TFM a realizar (de investigacion el primero y de practicas en neuropsicologia el
segundo). Debe aclararse la realizacion del Trabajo fin de master que no puede ser
sustituido por la elaboracién de una memoria de practicas. Las practicas externas
deben diferenciarse del Trabajo Fin de Master. En caso de ofertar practicas en
empresas estas deben tener entidad propia y se debe definir su caracter en los créditos
generales del plan de estudios, y deben describirse de modo idéntico al resto de
materias del plan de estudios.

Respuesta:

Se ha modificado el punto 5.1 de descripcion del plan de estudios, para dejar clara la
diferenciacién entre la asignatura de practicas y el TFM, ya se hagan practicas de
investigacion o practicas externas. Se deja claro que el TFM no consiste en una
memoria de practicas, sino en la elaboracién de un informe clinico, con todos los
apartados propios de estos informes, y un analisis de casos clinicos y planificacion y
programacion de una intervencion.

Modificaciones:

Se deben incluir los sistemas de evaluacion de la Materia 8-Neurociencia Cognitiva y las
actividades formativas y la Metodologia Docente en la Materia 14-Neuropsicologia del
Desarrollo.

Respuesta:

Se incluye la informacion solicitada.

Modificaciones:

Se deben aclarar los mecanismos de coordinacion del master tanto a nivel horizontal
como vertical, entre otros aspectos, concretar la composicion, método de eleccidn,
personas susceptibles de formar parte de estas comisiones y funciones y competencias
de los diferentes niveles de coordinacién. Deben definirse adecuadamente los
mecanismos de coordinacion horizontal y vertical.

Respuesta:

La Comisidon Académica del Master (CAM) es el 6rgano colegiado encargado de la direccién y
gestién académica de las ensefianzas del Master Universitario en Neurociencia Cognitiva y del

Comportamiento por la Universidad de Granada.

La CAM se rige por el Reglamento de régimen interno aprobado por el Consejo Asesor de
Ensefianzas de Posgrado el 26 de noviembre de 2013.

La Comision Académica del Master tiene la siguiente composicién:
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1. El Coordinador del Master, que la presidira.

2. Cinco miembros representantes del profesorado que imparte docencia en el Master
Universitario.

3. Un representante de los estudiantes, que sera elegido cada afio entre y por los estudiantes
del Master Universitario.

4. Un representante de las empresas y/o instituciones implicadas en los programas de
practicas externas. Serd propuesto por el Coordinador del Master Universitario, oidas las
empresas y/o instituciones.

5. Uno de los representantes del profesorado, designado por el Coordinador del

Master, actuara como Secretario de la Comision.

Son competencias de la Comision Académica del Master:

a) Asistir al Coordinador.

b) Elaborar su Reglamento de régimen interno.

c) Elaborar la propuesta de programacién del Master.

d) Llevar a cabo la seleccion de los estudiantes.

e) Proponer al Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado (CAEP) modificaciones en

los requisitos de acceso especificos, en los criterios de seleccidn de estudiantes y en el nimero
de plazas ofertadas, para su aprobacion.

f) Establecer criterios homogéneos de evaluacidon y resolver conflictos que pudieran surgir al
respecto.

g) Elevar propuestas de resolucién de reconocimiento de créditos, solicitadas por los alumnos,
al CAEP.

h) Asignar un Tutor a cada estudiante.

i) Proponer las Comisiones que habran de juzgar los Trabajos Fin de Master.

j) Aprobar, con anterioridad al inicio del curso académico correspondiente y dentro de los
plazos establecidos por la Escuela Internacional de Posgrado, las modificaciones en

la oferta docente, profesorado o estructura del programa de estudios que se estimen
oportunas.

k) Nombrar la Comisién de Garantia Interna de Calidad del Master, cuya composicion y
funciones habran de ser definidas en la propuesta del titulo.

I) Nombrar las Comisiones que la propia Comisién Académica estime oportunaspara el dptimo
desarrollo del plan de estudios del Master Universitario. Lasactividades y propuestas de estas
Comisiones deberdan estar sujetas a la aprobacién de laComisién

Académica.

m) Elaborar la organizacién docente.

n) Gestionar las Practicas externas.

fi) Gestionar la movilidad del profesorado y de los estudiantes.

o) Gestionar los recursos del Master.

p) Aquellas otras que les asignen los drganos competentes.

El coordinador se elige cada seis afios, atendiendo a lo estipulado en la “Normativa para la
elaboracion y aprobacion de los planes de estudio conducentes a la obtencién del titulo de
Master oficial por la Universidad de Granada”. La eleccidén se realizara en el claustro de
profesores del Master, de entre los candidatos presentados.

Los miembros representantes del profesorado se eligen también cada seis afios, coincidiendo
con la renovacion del coordinador.

El mandato del Coordinador y de los miembros del profesorado de la Comisién Académica del
Master sera de seis afos, renovables por un maximo de otros seis afios mas.
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El representante de los estudiantes, es elegido cada afio entre y por los estudiantes del
Master Universitario en una sesidén que organizara el coordinador durante los dos primeros
meses de inicio del curso académico.

El Coordinador del Master Universitario, oidas las empresas y/o instituciones, propone un
representante de las empresas y/o instituciones implicadas en tales programas de practicas,
para formar parte de la Comision Académica.

Presidente de la Comision

1. La Comision Académica del Master estara presidida por el Coordinador del Master.

2. Son funciones del Presidente de la Comisidon Académica del Master, las siguientes:

a) Representar a la Comisién Académica y dirigir su actividad.

b) Determinar el calendario de sesiones de la Comisién Académica, fijar el orden del dia,
convocar a la Comisidn y declararla constituida.

c) Presidir, levantar y suspender las sesiones.

d) Ordenar vy dirigir las deliberaciones y la adopcién de acuerdos.

e) Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes y le asignen los drganos
competentes.

Secretario de la Comision

1. El Presidente de la Comisidon Académica designard un Secretario de entre los miembros del
profesorado de la misma vy, en caso de ausencia, enfermedad o vacante serd sustituido por la
persona que, en cada ocasién, designe el Presidente.

2. Son funciones del Secretario de la Comisidn Académica las siguientes:

a) Preparar la documentacion referente a los asuntos del orden del dia.

b) Asistir al Presidente de la Comisidn en las sesiones para asegurar el orden de los debates y
votaciones.

c¢) Levantar acta de las sesiones de la Comisién Académica, expedir certificaciones y firmarlas
con el visto bueno del Presidente.

d) Cualquier otra funcién que le atribuya la normativa vigente.

Funcionamiento

La Comisién Académica del Master actuard en Pleno y por Comisiones. De las sesiones del
Pleno de la Comision se levantard acta que contendrd una relacidon de asistentes, de las
materias debatidas y acuerdos adoptados, asi como, en su caso, el resultado de las votaciones.
Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente, y se aprobaran en
la siguiente sesion de la Comision Académica.

Comisiones delegadas de la CAM

La Comision Académica del Master podra crear Comisiones Delegadas para el ejercicio de
funciones concretas. El Pleno de la Comision Académica, a propuesta del Presidente

o del 30% de sus miembros, podra acordar la creacidn de una o varias Comisiones para el
estudio de asuntos de su interés y establecera, en cada caso, su finalidad, duracidn,
composicion y competencias. La Comisiones podran tener caracter permanente o no
permanente.
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Comision de Garantia Interna de la Calidad (CGIC) del Master

1. La Comision de Garantia Interna de la Calidad (CGIC) del Master Universitario en
Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento es el drgano responsable de integrar el
Sistema de Garantia Interna de la Calidad en el funcionamiento cotidiano de estos estudios.

2. La CGIC del Master tendra la siguiente composicién

a) El Coordinador del Master que la presidira.

b) Un minimo de dos profesores del Master.

d) Un miembro del equipo de Direccidn de la Escuela Internacional de Posgrado.

e) Un miembro del PAS vinculado con la gestidn administrativa del Master.

f) Un representante de los estudiantes.

g) Esta Comision contard, cada vez que lo considere necesario, con el asesoramiento de un
agente externo (profesional en ejercicio o representante de otra universidad) cuya relaciéon
con la CGIC sera establecida en el Reglamento de Funcionamiento Interno de dicha comisidn.
Este agente externo estara sometido, en el ejercicio de sus funciones, al deber de
confidencialidad que establece la legislacién vigente, suscribiendo el Cédigo Etico de Conducta
establecido por la Agencia Andaluza de Evaluacién (Julio de 2008, V02. 090608).

3. Son objetivos de la CGIC:

a) Propiciar la mejora continua y sistematica del Master.

b) Asegurar el desarrollo del Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Master.

¢) Constituir un servicio de apoyo a la coordinacién del Master en la toma de decisiones de
mejora del mismo.

d) Potenciar la participacién de todos los colectivos implicados en la evaluacion y mejora de la
calidad del Master.

4. Son funciones de la CGIC:

a) Proponer las estimaciones de los indicadores de seguimiento de la calidad del Master.

b) Proponer los criterios y estandares para la suspensién temporal o definitiva del

Master y asegurar su aplicacion.

c) Recoger y analizar la informacién relacionada con los procedimientos para garantizar la
calidad del Master.

d) Definir acciones de mejora del Master e informar de las mismas a la coordinacion del
Master y a la Direccidn de la Escuela Internacional de Posgrado.

e) Dinamizar y coordinar la puesta en marcha de las propuestas de mejora del Master.

f) Realizar informes de seguimiento del Master tomando como referente los indicadores de
calidad establecidos.

g) Contribuir a superar los procesos de evaluacién (SEGUIMIENTO /ACREDITACION) del Master
establecidos por la ANECA y la AAC.

h) Asegurar la confidencialidad de la informacion generada asi como la difusion de aquella que
sea de interés para la comunidad universitaria y la sociedad.

CLAUSTRO DE PROFESORADO DEL MASTER

Estd compuesto por todos los profesores que imparten docencia en el Master. Entre sus
funciones esta elegir al coordinador y a los miembros representantes del profesorado que van
a formar parte de la CAM. Las propuestas que se formulen en la CAM son debatidas y, en su
caso, aprobadas en este drgano del Master.
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Coordinacion horizontal

Antes de finalizar cada curso académico, la CAM solicita al profesorado las Guias docentes de
las distintas asignaturas para supervisarlas y comprobar que en todas ellas se contempla el
programa, las competencias, la metodologia y los sistemas de evaluacién de los estudiantes.
Se revisan asimismo para evitar que haya solapamiento entre materias. Una vez observados
estos requisitos, se aprueban y se publican en la pagina web del Master.

Tras el inicio del curso académico, el coordinador se reine periddicamente con el profesorado
y con los estudiantes para realizar el seguimiento de la planificacién docente. Como minimo,
se establecen dos reuniones en cada periodo de docencia. Las sugerencias de mejora por parte
de los estudiantes se recogen verbalmente y por escrito y se trasladan al profesorado
responsable para que las tengan en cuenta.

Durante el periodo de investigacién o practicas se realizan también reuniones periddicas con
los estudiantes. La primera se convoca, aproximadamente, al comienzo del mes de marzo,
para prepararlos antes de su entrada en los laboratorios de investigacion o en los centros de
practicas. Posteriormente se realizan sesiones de seguimiento y de preparacidon al TFM.
Durante todo este periodo el coordinador estd en contacto con los tutores de investigacién o
de précticas para conocer la implicacion y el aprovechamiento del estudiante.

Recomendaciones:

Se recomienda mejorar la redaccién en la descripcién general de la estructuracion del
Plan de Estudios, que solo queda clara cuando se llega al Cuadro resumen del Plan de
Estudios. Asimismo se recomienda homogenizar la redacciéon de la memoria en la que
unas veces se habla de cursos y otras de materias. No se debe utilizar el término
"curso", sino materia o asignatura, tal como aparece en el detalle de las materias
ofertadas por médulos y nimero de créditos.

Se valora positivamente la intencion de impulsar la movilidad nacional e internacional
de los estudiantes del master. Se recomienda dar mayor difusion a los programas de
movilidad para un mejor conocimiento y eleccion por parte de los estudiantes, asi
como de las vias de financiacion de estos programas.

Respuesta:

Se ha cambiado la redaccion de la descripcion general del plan de estudios,
anticipando la estructura general, de forma que se tenga una idea general del master
antes de llegar al cuadro resumen. Igualmente se ha homogeneizado la redaccién
eliminando toda referencia a cursos, sustituyendo esas referencias por “asignaturas” o
materias en algln caso para evitar redundancias o repeticiones.

6. Personal académico y de apoyo

Modificacion:

Para una valoracién integral de la adecuacién del profesorado, ademas de la
informacién que se aporta sobre categoria docente y méritos académicos y docentes

se requiere aportar informacion sobre las lineas de investigacion, proyectos realizados
o publicaciones que permitan establecer la relacién entre la experiencia profesional de
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los profesores implicados en el master y la tematica del mismo.
Respuesta:

En el Anexo 6.1 (Personal académico) se indican las distintas lineas de investigacion
que se ofertan en el master, asi como informacion referente a proyectos de
investigacion financiados y publicaciones representativas del personal docente del
master.

7. Recursos materiales y servicios

Modificacion:

Dado que se ofertan 15 ects de practicas optativas para los estudiantes del master. Se
deben presentar los convenios (o facilitar la direccién web donde poder visualizarlos la
actual presentada no funciona) firmados y vigentes que se tienen previstos para el
correcto desarrollo de las practicas, ademas se deben indicar el nimero de plazas que
se ofertan en cada empresa, de forma que se garanticen que todos los alumnos que
cursen el titulo puedan realizarlas. En la memoria se indica que ofertan para el curso
2014/2015 15 plazas, cuando este master oferta 30 plazas de nuevo ingreso.

Respuesta:
Se ha modificado la direccion web para dar solucién al problema de visualizacién
existente. La direccion nueva es:

http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/conveniospracticasexternas/co
nveniosmuneurocienciacognitiva

(Si el acceso directo a dichos convenios no funciona, puede copiarse dicha direccion
en el navegador web)

En las practicas los alumnos deben elegir entre tres modalidades de practicas, bien en
centros externos (dos opciones) o practicas de investigacién, en el centro de
investigacion asociado al master. Se ofertan 12 plazas de practicas externas y mas de
30 lineas de investigacion en las que realizar practicas de investigaciéon. Lo habitual en
los Ultimos afios de existencia del master es que en torno a 10 alumnos elijan hacer
practicas externas, y 20 alumnos elijan practicas de investigacion. Por tanto,
consideramos que existe suficiente oferta para la demanda habitual de las opciones
que oferta el master. De las 12 plazas de practicas externas, 8 son del SAS. El Master
esta en negociaciones con la Junta de Andalucia (hay una reunién pendiente el viernes
22 de mayo con Juan Luis Cabanillas, Jefe de Servicio de Desarrollo Profesional y
Formacion, de la Direccion General de Calidad, Investigacion, Desarrollo e Innovacion)
para que nos permitan seguir ofertando esas plazas como hasta ahora en el Master. No
obstante, incluso si las 8 plazas del SAS no se pudieran ofertar en el Master, las 12
plazas ofertadas serian suficientes para cubrir la demanda habitual de los alumnos que
suelen ser 10 plazas.

9. Sistema de Garantia Interna de la Calidad
Recomendaciones:

Se recomienda describir con mas detalle los procedimientos del Sistema de Garantia de
Calidad con el fin de que se puedan identificar las acciones que se llevan a cabo en los
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mismos.

Respuesta:

El Sistema de Garantia de calidad establece para cada procedimiento las variables que seran
objeto de analisis, define los indicadores asociados a dichas variables y la frecuencia de
utilizacion de las herramientas que son utilizadas como fuente de informacion.

No consideramos conveniente explicitar con mas detalle la secuencia de acciones concretas
que se lleva a cabo en cada procedimiento del Sistema ni para la aplicacién de las diferentes
herramientas, que son utilizadas habitualmente sin incidencias por los responsables de las
titulaciones.

Se recomienda, igualmente, aportar las normas de funcionamiento o reglamento
interno de la CGIC del Master.

Respuesta:

El SGIC del Titulo establece “Esta Comisién definira su reglamento de funcionamiento interno
una vez que el master se haya puesto en marcha. Este reglamento aludira al menos, al
proceso de constitucion de la CGIC, a como se articula la participacion de los diferentes
miembros, a su renovacién y al proceso a seguir para la toma de decisiones y serd publicado
en la Web del master, accesible a través del portal (http:/masteres.ugr.es/)”.

En este sentido, se ha disefiado un apartado comin de la Web para todos los masteres
oficiales que incluye un enlace a dicho reglamento.
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Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos.

Se trata de la mejora del Master de Neurociencia Cognitiva y del comportamiento, que
lleva impartiéndose e la UGR desde el curso 20062007 .

Aunque se ha tramitado como una nueva verificacion debido al volumen de los
cambios propuestos, en realidad se trata de una modificacion para la mejora del ya
existente Master de Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento, que lleva
impartiéndose en la Universidad de Granada desde el curso 20062007.

Antecedentes. El Master de Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento que ahora
se verifica surgio en 2006 del Programa de Doctorado con mencion de calidad titulado
Psicologia Experimental y Neurociencia del Comportamiento de la Universidad de
Granada (MCD2003000574). Desde sus inicios hasta la actualidad el Master ha sido
objeto de numerosas evaluaciones por parte de la Junta de Andalucia y de la ANECA,
con un resultado siempre positivo.

Interés cientifico

La investigacidn en Neurociencia ha experimentado un espectacular desarrollo desde
la segunda mitad del siglo XX. A ello ha contribuido la irrupcion de las técnicas de
neuroimagen. La Tomografia Axial Computarizada (TAC) y la Resonancia Magnética
Nuclear (RMN) permitieron observar el cerebro in vivo y detectar cualquier dafo
cerebral en el momento en el que se producia. La llegada de la Resonancia Magnética
Funcional (RMNf) y la Tomografia por Emisién de Positrones (PET) facilitaron el
registro de la actividad cerebral que se producia mientras el sujeto realizaba una tarea.

La llegada del nuevo siglo no ha hecho sino incrementar el interés por el estudio de la
relacion mente-cerebro.

Comprender el cerebro humano es quiza uno de los mayores desafios del siglo XXI. El
estudio del cerebro es una meta crucial en esta década, a nivel mundial, como queda
claro con las dos iniciativas de financiacion a gran escala lanzadas en Europa (Human
Brain Project: https://www.humanbrainproject.eu/) y Estados Unidos (Brain Research
Through Advancing Innovative Neurotechnologies —BRAIN- Initiative:
http://braininitiative.nih.gov/). La Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento
(Cognitive and Behavioural Neuroscience) es una disciplina entronca con la esencia de
esta meta, si se tiene en cuenta que la mejor forma de conocer el cerebro y la mente
es conocer la relacion mutua entre ellos. Desde el origen, en la iniciativa de Estados
Unidos esta aproximacion es bastante clara, y una parte importante de la financiacién
va destinada a entender al relacién mutua mente-cerebro. Al contrario, el objetivo del
proyecto europeo Human Brain Project parece mas restrictivo, e iria destinado a la
simulacion informatica de un cerebro humano. Esta restriccion de los objetivos ha
generado un gran revuelo entre los cientificos europeos reivindicando un papel mas
importante para la  Neurociencia  Cognitiva 'y otras  Neurociencias
(http://www.neurofuture.eu/) al que le han dedicado editoriales revistas tan
prestigiosas como Science (http://www.sciencemag.org/content/347/6229/1406.full) o
Nature

(http://www.nature.com/polopoly_fs/1.17168!/menu/main/topColumns/topLeftColumn
/pdf/519389a.pdf). Ello se ha traducido en una respuesta de la Comisién Europea
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titulada “No hay un Unico camino para entender el cerebro humano”
(https://ec.europa.eu/digital-agenda/en/blog/no-single-roadmap-understanding-
human-brain), que aboga por abrir el proyecto de una forma mas general a las
neurociencias, ciencias de la computacion y la medicina.

En este contexto, la aportacion de la Psicologia como ciencia que estudia la mente, es
esencial para comprender el cerebro humano. Por tanto, la formacion de Psicélogos en
el campo de la Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento es esencial para la
participacion de esta ola de conocimiento.

Por otro lado, el fin Gltimo de éste objetivo de conocer la mente y el cerebro no es otro
que mejorar la capacidad de comprender y ayudar a personas que por una lesiéon o
enfermedad tienen problemas en el funcionamiento de su mente-cerebro. Por tanto, el
Master conjuga la formacion en Investigacion en Neurociencia Cognitiva y del
Comportamiento, con la formacién en la aplicacidon asistencial de ese conocimiento en
el ambito de la Neuropsicologia y Salud Mental. Consideramos que la formacion en
investigacion sobre la mente y el cerebro es mejor en un contexto donde también se
forma en ayudar a las personas que tienes problemas neuropsicoldgicos, asi como la
formacion en Neuropsicologia y Salud Mental se beneficia en un contexto donde hay
un énfasis importante en la investigacion sobre el funcionamiento de la mente y el
cerebro.

Procesos de consulta

Para la propuesta del Master en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento, del que
se deriva este nuevo verifica se consultaron y siguieron las directrices para los titulos
de Master oficial publicados en el Real Decreto 1393/2007, asi como en los criterios y
directrices establecidos para la evaluacidon de la ensefianza universitaria en la Reunién
de Ministros de Bergen (mayo 2005) y el cédigo de buenas practicas para Agencias
de Evaluacion Universitaria desarrollado por INQAAHE.

De forma adicional, en la elaboracion del plan de estudios se han consultado las
estructuras y contenidos de otros masteres de la misma naturaleza que se imparten en
Universidades Nacionales y de otros paises Europeos. Asi, el Master en Neurociencia
Cognitiva y del Comportamiento de la Universidad de Granada tiene como referentes
nacionales e internacionales los Titulos de Master de las siguientes Universidades:

1.- Masters en Neurociencia Cognitiva Europeos

Universidad de Trento, Master in Cognitive Sceinces, Cognitive Neuroscience Track
http://international.unitn.it/mcs/two-year-master-program-cognitive-science
Universidad de Nijmegen,

http://www.ru.nl/master/cns

Universidad de Leiden.
http://studiegids.leidenuniv.nl/en/studies/show/psychology_research_cognitive_neuros
cience/

Universidad de York

http://www.york.ac.uk/depts/psych/www/gsp/cns/

Universidad de Oxford,
http://www.studiegids.science.ru.nl/2007/socsci/prospectus/cns/course/11785/
Universidad de Amsterdam
http://www.studeren.uva.nl/msc_cognitive_neuroscience

Universidad de Amsterdam
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http://www.uva.nl/en/education/master-s/master-s-programmes/content9/brain-and-
cognitive-sciences-research/brain-and-cognitive-sciences-research.htmi

2. Masteres Nacionales

Master en Neurociencias y Necesidades Educativas especiales de la Universidad de
Valencia. http://www.uv.es/pop/socials/neurocienciacognitivasp.htm

Master en Neurociencia y Cognicion de la Universidad de Navarra.
http://www.unav.es/master/mnyc/default.html

Master en Psicobiologia y Neurociencia Cognitiva. UAM

http://www.meicogsci.eu

Neurociencia Cognitiva (Master Universitario de Estudios Avanzados en Cerebro y
Conducta). Sevilla
http://www.us.es/estudios/master/master_M073/asignatura_50730014

Master Universitario en Neurociencia. Universidad Complutense de Madrid
https://www.ucm.es/master-neurociencia/plan-de-estudios

Master en Neurociencia y Dolor. Universidad de Granada
http://masteres.ugr.es/neurodolor/

Master in Brain and Cognition, Universidad Pompeu Fabra

http://www.upf.edu/mbc/

Como se ha comentado en la justificacion del titulo, el Master que se verifica lleva
impartiéndose en la Universidad de Granada desde el curso académico 2006-2007 y se
ha visto sometido a distintos procesos de evaluacion por parte de la Junta de Andalucia
y de la ANECA, siempre con resultado positivo. Las acciones de mejora siempre han
sido propuestas a la Comisién Académica del master y debatidas en el Claustro de
Profesores. Finalmente han sido incorporadas al nuevo verifica que se presenta.

Indices de Calidad del Master

Desde su implantacion el master ha tenido una muy buena acogida, con datos
excelente de solicitud en los ultimos afos (211 solicitudes en 20122013, para las 30
plazas ofertadas, 239 en 20132014, y 236 en 20142015). Es de destacar la solicitud
del master en el ultimo curso académico, con una nota media de expediente
académico de los alumnos aceptados en el Master de 8,4. En los tres ultimos afos se
han matriculado 32, 30 y 30 alumnos cada afio, con una tasa de rendimiento superior
al 90%.

Desde el propio Master se ha llevado a cabo un estudio de egresados, que ha
permitido recabar informacion muy importante de cara a la adaptacién del Master a las
necesidades del alumnado. Este estudio ha revelado que de los 107 estudiantes que
acabaron el Master entre las ediciones 20082009 y 20122013 con los que se pudo
contactar (68 en la modalidad de investigacion y 39 en la modalidad de practicas en
centros externos), el 73% (52 alumnos de la modalidad de investigacion y 26 de la
modalidad de practicas) estaban trabajando en un trabajo relacionado con el Master, y
solo el 17% no tenia trabajo (10 alumnos de la modalidad de investigacion y 8 de la
modalidad de practicas).

El master cuenta con una pagina web de gran difusion (mas de 6000 visitas cada uno
de los Uultimos 3 afos; http://masteres.ugr.es/neurocg/), asi como un video
promocional (https://www.youtube.com/watch?v=Z2S9WdZ4Vko).
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