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MÁSTER EN EL QUE SE IMPARTE BIOMEDICINA REGENERATIVA 

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

TRABAJO FIN DE 
MÁSTER TRABAJO FIN DE MÁSTER 1 2 24 OBLIGATORIO 

 

ATENCIÓN TUTORIAL  

HORARIO 
(Según lo establecido en el POD) 

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL 
(Indicar medios telemáticos para la atención tutorial) 

      
La atención tutorial se realizará mediante: 
-Correo electrónico 
-Videoconferencia con Google Meet 

ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

      

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial) 

       
       

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

Convocatoria Ordinaria 

Es necesario describir las medidas de adaptación a la evaluación no presencial porque la asignatura contempla la 
realización de examen durante el periodo de evaluación. 

 Exposición por videoconferencia con Google Meet y almacenamiento en Google Drive.  
 Descripción: Defensa del Trabajo Fin de Máster 
 Criterios de evaluación:  

i) las aportaciones originales al tema objeto del trabajo 
ii) la adecuación de la metodología de investigación, la pertinencia de los objetivos, hipótesis o problema planteado y el 
uso adecuado de las fuentes bibliográficas. 
iii) La presentación incluyendo la calidad y claridad en la exposición, el dominio de la materia, el material aportado y la 
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discusión y defensa ante la comisión 
 

 Porcentaje sobre calificación final: 30% 
 

 Presentación mediante correo electrónico al coordinador y almacenamiento en Google Drive.  
 Descripción: Memoria del Trabajo Fin de Máster e informes de los tutores del TFM 
 Criterios de evaluación:  

El trabajo fin de máster se presentará en forma de una memoria escrita que  tendrá una longitud comprendida entre 
4000 y 8000 palabras, será redactado en español preferentemente y tendrá de forma general los siguientes apartados: 
1. Portada 
2. Índice paginado 
3. Abstract / resumen del trabajo, de unas 200 palabras de extensión, que tiene queestarredactado tanto en español 
como en inglés. 
4. Introducción 
5. Metodología 
6. Resultados 
7. Discusión y Conclusiones 
8. Bibliografía. Ésta debe seguir las normas de alguna revista indexada en el JCR 
9. Anexos, en su caso 
En el caso de trabajos de revisión y/o trabajos que puedan ser publicados en revistas, el formato y estructura será 
determinada por los TUTORES y/o la revista seleccionada para la publicación. 

 Porcentaje sobre calificación final: 70% 

Convocatoria Extraordinaria 

En el caso de que la actividad universitaria presencial no se pueda llevar a cabo se realizará una 
convocatoria el 25 de Septiembre y otra el 11 de Diciembre para aquellos alumnos que prolonguen la 
realización del TFM hasta Diciembre tal y como permite el Plan de Contingencia de la Universidad. Es 
necesario adoptar medidas de adaptación a la evaluación no presencial en la convocatoria extraordinaria, 
porque no todos los estudiantes han superado la asignatura. 
 

 Exposición por videoconferencia con Google Meet y almacenamiento en Google Drive.  
 Descripción: Defensa del Trabajo Fin de Máster 
 Criterios de evaluación:  

i) las aportaciones originales al tema objeto del trabajo 
ii) la adecuación de la metodología de investigación, la pertinencia de los objetivos, hipótesis o problema planteado y el 
uso adecuado de las fuentes bibliográficas. 
iii) La presentación incluyendo la calidad y claridad en la exposición, el dominio de la materia, el material aportado y la 
discusión y defensa ante la comisión 

 Porcentaje sobre calificación final: 30% 
 

 Presentación mediante correo electrónico al coordinador y almacenamiento en Google Drive.  
 Descripción: Memoria del Trabajo Fin de Máster e informes de los tutores del TFM 
 Criterios de evaluación:  

El trabajo fin de máster se presentará en forma de una memoria escrita que  tendrá una longitud comprendida entre 
4000 y 8000 palabras, será redactado en español preferentemente y tendrá de forma general los siguientes apartados: 
1. Portada 
2. Índice paginado 
3. Abstract / resumen del trabajo, de unas 200 palabras de extensión, que tiene queestarredactado tanto en español 
como en inglés. 
4. Introducción 
5. Metodología 
6. Resultados 
7. Discusión y Conclusiones 
8. Bibliografía. Ésta debe seguir las normas de alguna revista indexada en el JCR 
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9. Anexos, en su caso 
En el caso de trabajos de revisión y/o trabajos que puedan ser publicados en revistas, el formato y estructura será 
determinada por los TUTORES y/o la revista seleccionada para la publicación. 

 Porcentaje sobre calificación final: 70% 

 

 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

No ha sido necesario adoptar medidas de adaptación de la evaluación única final no presencial porque esta 
evaluación no ha sido solicitada por ningún estudiante. 

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Alternativas a la bibliografía fundamental y complementaria recogidas en la Guía Docente) 

RECURSOS: 
       

ENLACES: 
        

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

      

 

 


