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HORARIO CURSO 2019/2020 (AULA 6)
OCTUBRE 2019 NOVIEMBRE 2019 | DICIEMBRE 2019
L | ™m X J v L M| X J v L M| X | J ]|V
7 8 O | || m 4 5 6 7 8 2 3 4 5
16:30-18:30 OB 2| OB_2| OB 5| OB_5 16:30-18:30 0B_1)|0B_1|0B_1|0B_1 16:30-18:30 EP 1| ElL1| EL1
18:30-20:30| 0B 5| 0B 5| OB 5| OB 5| OB 5| | 18:30-20:30| 0B_1|OB_1|OB_1|0B_1 | OB_1 18:30-20:30 | EI5 | EP_1| EI_1
14 | 15 | 16 | 17 | 18 11 | 12| 13 | 14 | 15 9 | 10| 11| 12| 13
16:30-18:30 0B_2| 0B 2|0B2|0B2| |16:30-18:30 OB 4| OB 4|0B.4| OB 4 16:30-18:30 ElL1|E 2| E2]|E2
18:30-20:30| 0B 5| OB 5| OB 2| OB 2| OB 2| | 18:30-20:30| OB_4| OB_4| OB 4| OB_4| OB 4 18:30-20:30 EL1|E2|E2]E2
21| 2| 3| 24 | 25 18 | 19 | 20 | 21 | 22 16 | 17 | 18 | 19 | 20
16:30-18:30 OB 3| OB_3| 0B 2| 0OB_2 16:30-18:30 OB 2| EIL5| EIL5]| ELS 16:30-18:30 El 2 |EP 4
18:30-20:30| o 3| 0B_3| OB 3| OB 2| OB 2 18:30-20:30 | OB_2| OB 2| EP_1| EP_1 | EP_1 18:30-20:30 | EI_2 | EI.2 | EP 4
| m || || || @ 25 | 26 | 27 | 28 | 29
16:30-18:30 0B_2| OB 2| 0B_3 16:30-18:30 EP 1| EP 1| EP 1| EP1
18:30-20:30| 0B 3 | 0B 3| OB_3 18:30-20:30 | EI.5 | EIL5 | EL5| EI5 | EI5
ENERO 2020 FEBRERO 2020 MARZO 2020
L M X J v L M X J \') L M X J \')
6 U 8 9 10 3 4 5 6 7 2 3 4 5
16:30-18:30 EP_4| EIL1 | EIL1 16:30-18:30 B3 |E.3 [ Ep6|EPS6 16:30-18:30 El1| E1|E_4]|E4
18:30-20:30 EP 4| ELL1 | EL1 18:30-20:30 | EI_3 [EIL3 |EI.3 | Ep 6| EP_6 18:30-20:30 | EI_1 | EI_1 | EI_1 | EL4 | EL4
13 14 15 16 17 10 11 12 13 14 9 10 11 12 13
16:30-18:30 EP 4| EP 4| ELL1| EL1 16:30-18:30 EP 6| EP.6| EI6 | EL6 16:30-18:30 EL.3| EL.3| EL4 | EIL4
18:30-20:30| EP_4 | EP_4 | EP_4 | EI_1 | EL1 18:30-20:30 | EP.6 | EP.6 | EP.6 | EL6 | EL6 18:30-20:30 | EI.3 | EI.3 | EL4 | EIL4 | EL4
20 21 22 23 24 17 18 19 20 21 16 17 18 19 20
16:30-18:30 EP_2 | EP_2 |EP_2 | EP_2 16:30-18:30 EL6| EL6| ELL3| EL3 16:30-18:30 EL3 | E.3 | EP 8| EPS8
18:30-20:30| EP_2 | EP_2 | EP_2 [EP_2 | EP_2 18:30-20:30 | EL6 | EL6 | EL6 | E_3 | EI_3 18:30-20:30 | EI3 | EI_3 | EI_.3 | EP._8 | EP_8
27 | 28 | 29 | 30 | 31 24 | 25 | 26 | 27 | 28 B | m| 3| B | @
16:30-18:30 EP 5| EP.5| EP_5| EP_S 16:30-18:30 EP_3| EP_3| EP_3 | EP_3 16:30-18:30 EP_7 | EP_7 | EP_7 | EP_7
18:30-20:30| EP_5 | EP.5| EP.5 | EP.5| EP_5 18:30-20:30 | EP_3 | EP.3 | EP.3 | EP_3 | EP_3 18:30-20:30 | EP_7 | EP_7 | EP_7 | EP_7 | EP_7
ABRIL 2020 MAYO 2020
L M X J v L M X J v
13 14 15 16 17 4 5 6 7 8
16:30-18:30 EP. 8| EP.8 | EP.8 | OP_1 16:30-18:30 OP 4| OP 4| OP4| OP4
18:30-20:30 | EP_8 | EP_8 | OP_1| OP_2| OP_2 18:30-20:30 | OP_4 | OP_4 | OP_4 | OP_4 | OP_4
20 21 22 23 24 11 12 13 14 15
16:30-18:30 OoP_1|OP1|o0P1|o0P21 16:30-18:30 OP 3| 0oP 3| 0OP3|OP3
18:30-20:30 | OP_2| OP_2| OP_2| OP_2| OP_2 18:30-20:30 | OP_5 | OP.5 | OP_5| OP_5 | OP_5
27 28 29 30 1 18 19 20 21 22
16:30-18:30 OP_1| OP_1 16:30-18:30 OP 3| 0P 3| 0OP3|O0OP3
18:30-20:30 | OP_1| OP_2 | OP_2 18:30-20:30 | OP_5 | OP.5 [ OP_5 | OP_5 | OP_3
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cODIGO ASIGNATURA PROFESORADO
OB 1 Investigacion basada en métodos mixtos: El caso especifico M2, Teresa Anguera Arguilaga (3)
- de la metodologia observacional. (3 ECTS) - & gullag
OB 2 Procesos, métodos y técnicas de investigacion para la Christian A. Sanchez Nunez (1,5) Asuncion Martinez(1) , Elena
= atencion a la diversidad y la mejora educativa (6 ECTS) Parra (2), Beatriz Pedrosa (1,5)
OB_3 Estadistica basica (3 ECTS) David Molina Mufioz (3)
OB 4 Fundamentos y técnicas de evaluacion biomecanica (3 ECTS) | James Richards (1) José M Heredia (2)
OB_5 :Erzl_lfes)tlgauon e innovacién en atencion a la diversidad (3 Antonio Garcia Guzman (1,5), Manuel Cotrina Garcia (1,5)
Estrategias y recursos para la innovacion educativa y la " .
EP_1 inclusion en centros e instituciones educativas (3 ECTS) et Uil S (E)
EP_2 Actividad fisica y deporte adaptado (3 ECTS) Miguel Jiménez Martin (1,5) Javier Pérez Tejero (1,5)
EP 3 Altas capacidades intelectuales: medidas para responder a su | M2 Dolores Prieto Sanchez (1,5) Mercedes Ferrando Prieto
= diversidad. (3 ECTS) (1,5)
EP 4 Atenc.|0n ala .dlver5|d;.1d desde las disciplinas artistico- Julio Garcia Ruda (2) Maria Teresa Diaz Mohedo (1)
- creativa: musicoterapia (3 ECTS)
Intervencion e investigacion en el alumnado con trastornos A .
EP_5 en el neurodesarrollo. (3 ECTS) o2l i sz Eeiner ()
EP_6 Emprendimiento en el ambito socio-educativo (3 ECTS) Rodrigo Martin Rojas (1,5); Encarnacién Garcia Sdnchez (1,5)
EP 7 Terapia asistida con animales para personas con NEAE (3 Rafael Martos Montes (3)
- ECTS)
EP_8 Diversidad e inclusién en el ambito socio-educativo (3 ECTS) | José A. Liébana Checa (1,5) Maria Bermudez Martinez (1,5)
Busqueda y gestion de referencias bibliograficas, publicacion | Jonathan Ruiz (2) Francisco Ortega (3) José M Heredia
El_1 s L L —
= cientifica y comunicacién en ciencia (6 ECTS) Jiménez (1)
Proyectos y ayudas de investigacion: Desarrollo, . .
El_2 convocatorias y perfil investigador (3 ECTS) Por designar (2) Jonathan Ruiz (1)
El 3 Investigacion y evaluacion fisica y motriz asociada a la calidad | José M2 Heredia Jiménez (3) Julio Gdmez Soriano (1) Ana de
= de vida en atencion a la diversidad (6 ECTS) los Reyes Guzman (1) Enrique Pérez Rizo (1)
El_4 Estadistica Il: Métodos avanzados (3 ECTS) David Molina Mufioz (2) Juan Miguel Alcantara (1)
Investigacion sobre la gestion y direccion de centros ,
EIL5 socioeducativos desde un enfoque inclusivo (3 ECTS) hitareseles it e )
El 6 Medios TIC para la atencidn a la diversidad: Hardware y Esther Garcia Garaluz (1) Ma José Rodriguez Fortiz (1) Maria
- software especificos (3 ECTS) Bermudez Edo (1)
Convivencia y resolucion de conflictos en dambitos . , . ,
OP_1 socioeducativos (3 ECTS) Santiago Ramirez Fdez. (1,5) Santiago Real Martinez (1,5)
OoP_2 Eg_rl:r;l;nlcauon intercultural como medio de integracion (3 Juan Miguel Alcdntara Pilar (2) Ramén Galindo Morales (1)
Dificultades en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la B Mrorg , a 2 a
oP_3 lengua oral y escrita en un contexto multilingtie (3 ECTS) L e e e e (=) LR et ez (1,5
OP_4 Aspectos juridicos de la atencion a la diversidad (3 ECTS) Carmen Moron Pérez (1.5) Cecilio Gémez Cabrera (1.5)
Investigacion sobre el conocimiento profesional desde un 2 1o .
OP_5 enfoque cuantitativo (3 ECTS) b imss Lo (el ()
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RESUMEN DEL HORARIO
CcODIGO ASIGNATURA PROFESORADO
OB 1 Investjgacio’n basada en mé,todos mixt.os: El caso Noviembre: del 4 al 8
- especifico de la metodologia observacional.
Procesos, métodos y técnicas de investigacion para la | Octubre: del 8 al 9; del 15 al 18; del 24 al 25; del 29 al 30.
OB_2 9 L ) i .
= atencion a la diversidad y la mejora educativa. Noviembre: 18, 19
OB_3 | Estadistica basica. Octubre: del 21 al 23; del 28 al 31
OB_4 | Fundamentosy técnicas de evaluacién biomecanica. | Noviembre: del 11 al 15
OB 5 IrTvestigacio'n e innovacién en atencién a la Octubre: del 7 al 11; del 14 al 15
— diversidad.
Estrategias y recursos para la innovacion educativay | Noviembre: del 20 al 22, del 26 al 29;
EP_1 . . s . . .
= la inclusidn en centros e instituciones educativas Diciembre: 3
EP_2 | Actividad fisica y deporte adaptado Enero: del 20 al 24
EP 3 Altas capaudadgs |nte.IectuaIes: medidas para Febrero: del 24 al 28
= responder a su diversidad.
EP 4 Atencion a la diversidad desde las disciplinas Diciembre: 18
- artistico-creativa: musicoterapia. Enero: dia 8; del 13 al 15
EP 5 Intervencion e investigacion en el alumnado con Enero: del 27 al 31
= trastornos en el neurodesarrollo.
EP_6 Emprendimiento en el ambito socio-educativo. Febrero: 6, 7, del 10 al 12
Terapia asistida con animales para personas con .
EP_7 NEAE (3 ECTS) Marzo: del 23 al 27
. . . L. . . . Marzo: 19, 20
EP_8 | Diversidad e inclusién en el 3mbito socio-educativo. Abril: del 13 al 16
, ., . g Diciembre: 4, 5, 10
ELL | icacisn contittay comunicacion en encs. | ENer9:9,10,16,17
P ¥ Marzo: del 2 al 4
El 2 Proyectos Yayudas c%e.lnves.tlgauon: Desarrollo, Diciembre: del 11 al 13; 16, 17
- convocatorias y perfil investigador
El 3 Investigacion y evaluacion fisica y motriz asociada a Febrero: del 3 al 5; del 20 al 21
= la calidad de vida en atencidn a la diversidad Marzo: del 9 al 11; del 16 al 18
El_4 Estadistica Il: Métodos avanzados Marzo: del 5 al 6; del 11 al 13
Investigacion sobre la gestion y direccion de centros | Noviembre: del 20 al 22; del 25 al 29
EL_5 ) . . . . . .
= socioeducativos desde un enfoque inclusivo Diciembre: 2
El 6 Medios TIC para la atenuon,? la diversidad: Febrero: 13,14; del 17 al 19.
- Hardware y software especificos
OoP 1 Con.V|venC|a.y resolucion de conflictos en ambitos Abril: 15, 17; del 21 al 24; del 27 al 29;
= socioeducativos
C icacion int ltural diod
op_2 | omunicacion intercutural como medio de Abril: del 16 al 17; del 20 al 24; del 28 al 29.
- integracion
OP 3 Dificultades en el proce.so de enseﬁanza-apren.d.izaj:.e Mayo: del 12 al 15; del 19 al 22
= de la lengua oral y escrita en un contexto multilinglie
OP_4 | Aspectos juridicos de la atencién a la diversidad Mayo: del 4 al §;
Investigacion sobre el conocimiento profesional . .
OP_5 desde un enfoque cuantitativo brr el el iy el i el 2l




