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Organizacion

Centro responsable del titulo

* Escuela Internacional de Posgrado (Universidad de Granada)

Centro de imparticion del titulo

e Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia del campus de Ceuta,
perteneciente a la Universidad de Granada.

Organos Unipersonales

Coordinacién: D. Antonio Garcia Guzman
o Profesor Titular de Universidad del Departamento de Didactica y
Organizaciéon Escolar

o Contacto: antogagu@ugr.es

Secretaria Académica del Master: D. José Maria Heredia
Jiménez
o Profesor Titular de Universidad del Departamento de Educacién Fisica y
Deportiva

Organos Colegiados

Comision Académica del Master

° D. Antonio Garcia Guzman (Coordinador)
D. José M2 Heredia Jiménez (Secretario)
D2 Maria BermuUdez Martinez, en representaciéon al profesorado
D2 Maria José Latorre Medina, en representacién al profesorado
D. José Antonio Liébana Checa, en representaciéon al profesorado
D. Julio Antonio Garcia Ruda, en representaciéon al profesorado
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© D.2 Maria Séez Llergo, en representacién del estudiantado

Comisidn de Garantia Interna de la Calidad del Master
D. Antonio Garcia Guzman (Coordinador)

D2 Maria Bermudez Martinez (Secretaria)

D. Rodrigo Martin Rojas, en representaciéon del profesorado

D.2 Maria BermiUdez Martinez, como miembros del claustro del MIMAD

D. Emilio Berrocal de Luna, en representacién de la Escuela Internacional
de Posgrado,

D. Miguel Angel Ochando Ruiz, como miembro del PAS

D.2 Maria Saez Llergo, como miembro perteneciente al estudiantado del

MIMAD
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Coordinacion Docente

Con el objetivo de establecer una adecuada coordinacién docente, dado el caracter
multidisciplinar e interdisciplinar de este master, se desarrollan a lo largo del curso
diferentes reunién por parte de la Comisién Académica del Master y de la Comisién
para la Garantia de la Calidad.

De igual modo, se establecen lineas de comunicacién y dindmicas de trabajo
conjuntas entre la Comisién académica del Master, los coordinadores de los distintos
maddulos y/o materias del Titulo y los diferentes docentes responsables de la
imparticidon de las asignaturas, con vistas a lograr el cumplimiento de los objetivos
establecidos en el Plan de Estudios del Master y garantizar la solucién de problemas
e incidencias derivadas de la practica docente a lo largo de la imparticiéon del Master.
Para ello, se aplica una estrategia comun en la planificaciéon y desarrollo de las
actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion.

En el siguiente documento se detallan los aspectos esenciales en la Coordinacién
Docente Horizontal y Vertical (PDF).

Todo ello bajo el Reglamento de Régimen Interno (PDF) del Master.
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