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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Granada Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Genéticay Evolucién

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Genéticay Evolucion por laUniversidad de Almeriay la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Nacional
CONVENIO

DE UN MASTER OFICIAL CONJUNTO

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA PARA LA REALIZACION

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

CENTRO CcODIGO

CENTRO

Universidad de Almeria

Escuela Politécnica Superior y Facultad de | 04008509
Ciencias Experimentales

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO RECTOR

Tipo Documento Numer o Documento
Otro Q1818002F

CARGO

FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO

RECTOR

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

01375339P

CARGO

M.DOLORES FERRE CANO

VICERRECTORA DE ENSENANZAS DE GRADO Y
POSGRADO

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

27266482M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

CALLE PAZ 18 18071 Granada 679431832

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicengp@ugr.es Granada 958248901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Granada, AM 8 de mayo de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Genéticay Evolucion por la | Nacional Ver Apartado 1:
Universidad de Almeriay la Universidad de Granada Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

Especialidad en Agroalimentaria

Especialidad en Evolutiva

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Biologiay Bioquimica

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién Universitaria

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada
048 Universidad de Almeria
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER

40 0 20

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Biosanitaria 16.

Especialidad en Agroalimentaria 16.

Especialidad en Evolutiva 16.

1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18013411 Escuela Internacional de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

3/127

csv: 181967342675258407934663



ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 4312364

Si

No

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

25

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 420
RESTO DE ANOS 24.0 420
NORMAS DE PERMANENCIA

http://masteres.ugr.es/pages/permanencia

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

04008509

Escuela Politécnica Superior y Facultad de Ciencias Experimentales

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela Palitécnica Superior y Facultad de Ciencias Experimentales

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

25

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

24.0

42.0

RESTO DE ANOS

24.0

42.0

NORMAS DE PERMANENCIA
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http://cms.ual .es/idc/groups/public/ @academi cal @titul aci ones/documents/documento/nual _gr02.pdf
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Adquirir una compresion sistematica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 10s conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas relacionados con el &rea de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas o argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconciencia social y solidaria, asi como el sentido ético delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir una compresion sistematica de cémo se llevaa cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdémico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacién propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en ambitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.
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CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos practicos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucién de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en el mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genéticay habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CEG6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos; Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en |os contextos conceptuales de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmicaen € area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidades y las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y genémicas en €l area biosanitaria.

CE11 - Integrar lainformacion gendmicay de diagnostico en los trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir &l conocimiento sobre las bases biol 6gicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar lagenéticay lagendmica con la terapéutica.

CE16 - Interpretar los perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

CEL17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina

CE18 - Aplicar las técnicas de ADN recombinante en el disefio experimental.

CE19 - Interpretar los resultados experimental es que impliquen la modificacion genética de organismos de interés agroalimentario.

CE20 - Aplicar los conocimientos de la Genética'y la Genémica a la resolucion de problemas en el campo agroalimentario y
medioambiental.

CE21 - Comprender y saber aplicar |as técnicas que permiten la caracterizacion y €l andlisis de genomas de organismos de interés
agroalimentario.

CE22 - Aplicar alaMejora Genética las principal es herramientas genéticas clésicas y moleculares asi como las herramientas
genomicas disponibles.

CE23 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
alaaplicacion de las posibles medidas atomar en un proyecto de investigacion de Mejora Genética en organismos de interés
agroalimentario.

CE24 - Comprender y saber aplicar los aspectos tedricos de la Genémicay la Mejora genética asi como sus aplicaciones préacticas
en problemas concretos.

CE25 - Comprender y saber aplicar los conocimientos tedricos de la Biotecnologia asi como sus aplicaciones précticas.

CE26 - Comprender y saber hacer un buen uso de los conocimientos sobre |as responsabilidades legales, éticasy € impacto
socioldgico y ambiental, que determinadas técnicas y aplicaciones de la Biotecnol ogia pueden generar.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el sector agroalimentario.

CE28 - Comprender y saber aplicar |os conceptos, principios, teorias y model os de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de la terminologiay de los conceptos bésicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender ¢l proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE31 - Comprender y saber aplicar los conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucién de |os genomas.

CE32 - Manejar herramientas informéticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimental y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evol utivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacién con la evolucion.

CE35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva para la reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como actlan |os mecanismos evol utivos a diferentes escal as espaciotemporal es.
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CE37 - Comprender y saber explicar laimportancia de la variacion genética en el origen 'y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en |a natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CE40 - Analizar y juzgar criticamente distintas hip6tesis relacionadas con la historiade la vida

CEA41 - Adquirir una vision espacio-temporal de los grandes hitos de lahistoriade laviday su correlacion con |os cambios mayores
en el sistemaTierra.

CEA42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de labiologia evolutiva,
incluyendo alabiologia de la conservacion.

CE43 - Desarrollar unacierta vision de las aplicaciones de lainvestigacion en el sector empresarial dentro de un contexto de 1+D+i.

CE44 - Aplicar los conocimientos adquiridos en el sector empresarial.

CE45 - Fomentar lainiciativay € espiritu emprendedor en el desarrollo de empresas de |+D+i.

CE46 - Conocer latipologia empresarial y comprender |0s sistemas organi zativos mas comunes en las empresas.

CEA47 - Aplicar los conocimientos adquiridos a disefio, gjecucion y defensa de un proyecto de investigacion dentro de alguna de las
lineas ofertadas en el Méaster.

CEA48 - Andlizar, interpretar, valorar, discutir y comunicar los datos procedentes de los andlisis realizados dentro de su linea de
investigacion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Criterios generales de acceso de la UGR:

Como norma general de acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-
blecido en el Articulo Unico del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior:

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Méaster sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el
acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningln caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de Master.

La ley 15/2003, de 22 de diciembre, andaluza de Universidades, determina en su articulo 75 que, a los unicos efectos del ingreso en los Centros Uni-
versitarios, todas las universidades publicas andaluzas podran constituirse en un Distrito Unico, encomendando la gestién del mismo a una comisién
especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades.

Teniendo en cuenta el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la Comision
del Distrito Unico Universitario de Andalucia, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas, y previa deliberacion e informe favorable de la Comi-
sién Asesora de Posgrado, adopta de manera anual acuerdos por los que se establece el procedimiento para el ingreso en los mésteres universitarios.

Esta normativa se completa con el Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Granada, aprobado
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion celebrada el dia 19 de julio de 2013, que se detalla en el punto 4.4 de esta memo-
ria.

Los aspirantes a cursar el Master deberan estar en posesion de alguno de los Titulos de Grado o Licenciado requeridos para ser admitidos en este Ti-
tulo de Master. La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada resolverd, con caracter previo a la preinscripcion, sobre las posibi-
lidades de acceso singulares, y la admisién de solicitudes de aspirantes con titulacién obtenida en el extranjero.

Los requisitos especificos para el acceso a este Master son:

Estar en posesion de cualquiera de las siguientes titulaciones de acuerdo a normativas anteriores al RD 1393/2007: Licenciado en Biologia, Licenciado
en Bioquimica, Licenciado en Ciencias Ambientales, Licenciado en Farmacia, Licenciado en Medicina y Cirugia, Licenciado en Geologia, Licenciado
en Quimica, Licenciado en Veterinaria, Licenciado en Ciencias del Mar, Ingeniero Agrénomo. O bien, estar en posesion del Titulo de Grado en Biologia
o disciplinas relacionadas (Bioquimica, Ciencias Ambientales, Farmacia, Medicina, Geologia, Quimica, Veterinaria, Ciencias del Mar, Ingeniero Agr6-
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nomo) de acuerdo a la normativa del RD 1393/2007. También podran acceder al Master los licenciados o graduados en Fisica, Matematicas e Ingenie-
ria Informética.

En cuanto a los criterios de admision, éstos seran:

1. En general, aquellos criterios y procedimientos que establezcan las Universidades de Granada y Almeria para los diferentes Méasteres.

2. En particular, estar en posesion de cualquiera de las siguientes titulaciones de acuerdo a normativas anteriores al RD 1393/2007: Licenciado en Bio-
logia, Licenciado en Bioquimica, Licenciado en Ciencias Ambientales, Licenciado en Farmacia, Licenciado en Medicina y Cirugia, Licenciado en Geo-
logia, Licenciado en Quimica, Licenciado en Veterinaria, Licenciado en Ciencias del Mar, Ingeniero Agrénomo. O bien, estar en posesion del Titulo de
Grado en Biologia o disciplinas relacionadas (Bioquimica, Ciencias Ambientales, Farmacia, Medicina y Cirugia, Geologia, Quimica, Veterinaria, Cien-
cias del Mar, Ingeniero Agrénomo) de acuerdo a la normativa del RD 1393/2007. Estas titulaciones tendran preferencia. Ademas, también podran ac-
ceder al Master los licenciados o graduados en Fisica, Mateméaticas e Ingenieria Informética.

Proceso de seleccion:

Una vez aplicados los criterios de admisién anteriores, en caso de que el nimero de aspirantes a acceder al Master sea superior al establecido (25),
los alumnos seran seleccionados de acuerdo a los siguientes criterios:

1. Expediente académico y calificacién de los estudios universitarios cursados: 60%.

2. Curriculo del candidato (becas, cursos de especializacion, otros méritos): 20%.

3. Disponer de un grupo de investigacién de acogida para la realizacién de una Tesis Doctoral al finalizar el Master: 20%.

En cuanto a la admisién, cuando se apruebe el Méaster y antes de que comiencen a impartirse las ensefianzas previstas en el mismo, se creara la Co-
misién Académica del Méster, que tendra un caracter multidisciplinar, y los cargos académicos de direccién y gestiéon del mismo que el Vicerrectorado
competente en Posgrado estime necesarios, para atender a las necesidades derivadas de la puesta en marcha del Master y velar por el buen desarro-
llo de las ensefianzas que se van a impartir. Esta Comisién actuard ademas como érgano de admision.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los estudiantes, una vez matriculados recibiran informacién sobre distribucién de créditos, profesorado de las diferentes materias, horarios de clase y
tutorfas del profesorado, centros de practicas externas, Trabajo fin de Master, etc. Por otra parte, a lo largo del curso se proporcionaré al alumnado la
informacién y asesoramiento pertinente con arreglo a un Plan de Accién Tutorial especifico para este Méaster.

En general, se llevaran a cabo las siguientes actividades relacionadas con el apoyo y orientacién de los estudiantes:

1. Al comienzo del curso, se realizard una reunién general de informacion y orientacion sobre el desarrollo general del Master para todo el alumnado.

2. Al comienzo del curso, tras la reunién de informacién general y de acuerdo al Plan de Accién Tutorial, se asignara un tutor a cada alumno teniendo
en cuenta la especialidad en la que muestre interés dentro del Médulo docente de especializacion, sus preferencias sobre investigacion y sus intereses
con respecto a la linea de investigacién que esté interesado en cursar durante el Trabajo fin de Master.

3. A principio de curso, los alumnos elegiran un representante o interlocutor que facilite el contacto entre el equipo directivo del Méaster y el alumnado.

4.A lo largo del curso se realizaran dos seminarios de orientacion y asesoramiento a los alumnos, para analizar el desarrollo del Master y establecer la
necesaria coordinacion entre los médulos docentes, genérico y de especializacion, entre éstos y las practicas externas y entre los médulos anteriores y
el médulo Trabajo fin de Master. Uno de los seminarios sera en diciembre coincidiendo con la finalizacién del Médulo docente genérico. Otro en marzo,
coincidiendo con el final del Médulo docente de especializacion.

5. Se organizara un horario de atencién al alumno del Mé&ster para dudas, informaciones o soluciones de problemas que puedan surgir.

6. Durante todo el curso los estudiantes contaran con la ayuda de la pagina web del Master y con una Plataforma de Ensefianza Virtual (Plataforma
Moodle) como vias de apoyo, orientacion a su formacion y canal de comunicacién directo con su tutor y sus profesores del Master.

Por otro lado, la Universidad de Granada, cada afio, al inicio del curso académico, la Universidad de Granada organiza unas Jornadas de Recepcién
en las que se realizan actividades especificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle tomar contacto con la amplia (y nue-
va) realidad que representa la Universidad. La finalidad es que conozca no sélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido em-
presarial y cultural de la ciudad asi como con las instituciones y &mbitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.
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El Secretariado de Informacién y Participacién Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica anualmente la Guia del Estudiante, que ofrece una
completa informacién sobre los siguientes aspectos: la Universidad de Granada; la ciudad de Granada; el Gobierno de la Universidad de Granada; el
Servicio de becas; el Gabinete de atencién social; la Oficina de gestion de alojamientos; el Gabinete de atencién psicopedagdgica; el Centro de promo-
cion de empleo y préacticas; la Casa del estudiante; los Secretariados de asociacionismo, de programas de movilidad nacional, y de informacion y parti-
cipacion estudiantil; el carné universitario; el bono-bus universitario; la Biblioteca; el Servicio de informatica; el Servicio de comedores; actividades cul-
turales; el Centro juvenil de orientacion para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccion de servicios; la cooperacion internacional; la ensefianza
virtual; programas de movilidad; cursos de verano; exadmenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adap-
tacion, convalidaciones y reconocimiento de créditos; estudios de Masteres Universitarios y de Doctorado; el seguro escolar; becas y ayudas; y un di-
rectorio de instituciones y centros universitarios. Esta guia esta a disposicién de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si no, ya que
puede descargarse gratuitamente desde la pagina Web del Vicerrectorado de Estudiantes.

La Escuela Internacional de Posgrado cuenta con una Web propia (http://escuelaposgrado.ugr.es) que ofrece informacién completa sobre todos los
titulos y programas de posgrado que oferta la Universidad de Granada, los recursos a disposicién de los estudiantes, asi como informacién pertinente
y enlaces a cada uno de los titulos ofertados.

Una vez matriculado, el estudiante continda teniendo a su disposicién permanentemente todas las fuentes de informacion resefiadas en los apartados
4.1.y 4.2. En especial, cada estudiante contara con el asesoramiento de un Tutor asignado al comienzo del curso.

En lo que respecta a preguntas, sugerencias y reclamaciones, cabe dirigirse a:

- Coordinacion del Master.

- P4gina web de la Escuela Internacional de Posgrado: http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/sugerencias
- P4gina web del Master: se habilitard un buzén de consultas, sugerencias y quejas.

- Inspeccion de Servicios de la Universidad (http://www.ugr.es/~inspec/personal.htm)

- Defensor universitario de la Universidad de Granada.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 9
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

UNIVERSIDAD DE GRANADA:

Sera de aplicacion al Méster el Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Granada, aprobado por el Consejo de Gobierno,
el 19 dejulio de 2013, y adaptado alos RD 1393/2007 y 861/2010. El texto de este reglamento es el siguiente;: REGLAMENTO SOBRE ADAPTACION, RECONOCI-
MIENTO YTRANSFERENCIA DE CREDITOSEN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Modificacion del Reglamento aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de
junio de 2010, en el que seintegrael Reglamento sobre reconocimiento de Créditos por Actividades universitarias, aprobado por Consejo de Gobierno el 29 de noviembre
de 2010. PREAMBULO TITULO PRELIMINAR Avrticulo 1. Ambito de aplicacién Articulo 2. Definiciones TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE LA ADAPTACION
EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANSFERENCIA DE CREDITOSEN GRADO Y MASTER  Capitulo Primero: Adaptacion de los estudios previos a los nuevos titulos
de grado y master Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacién Capitulo Segundo: Criterios del
reconocimiento en el Grado Articulo 5. Reconocimiento automético Articulo 6. Reconocimiento no automético Articulo 7. Participacion en actividades universitarias Capi-
tulo Tercero: Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Méaster Universitario Articulo 8. Reconocimiento en el Master Articulo 9. Masteres pa-
ra profesiones reguladas Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficiales de Master Universitario Capitulo Cuarto:
Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de la Univer-
sidad de Granada Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras Capitulo Quinto: Transferencia de créditos Articulo 13. Transferencia TITULO SE-
GUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO Capitulo Primero: Organos competentes Articulo 14. Organos competentes para | os titulos de grado Articulo 15. Ta-
blas de adaptacion y reconocimiento Articulo 16. Organo competente para los titulos de Méaster Capitulo Segundo: Procedimiento Articulo 17. Inicio del procedimiento Ar-
ticulo 18. Documentacién requerida Articulo 19. Resolucion y recursos Articulo 20. Anotaciédn en el expediente académico Articulo 21. Calificaciones DISPOSICIONES
ADICIONALES DISPOSICION TRANSITORIA DISPOSICION DEROGATORIA DISPOSICION FINAL  PREAMBULO El Real Decreto 1393/2007, por € que se es-
tablece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, afirmaen su predmbulo que uno de |os objetivos fundamental es de la nueva organizacion de las ensefianzas
es ¢fomentar lamovilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas universidades espafiolas
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y dentro de una misma universidad. En este contexto resultaimprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursa-
dos en otra universidad serén reconocidos e incorporados a expediente del estudiante;, De acuerdo con ello, en el contexto del proceso de adaptacion de | os planes de estu-
dios a Espacio Europeo de Educacion Superior llevado a cabo en la Universidad de Granada, es necesario dar cumplimiento al art. 6 del citado Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, que impone la obligacion de regular y hacer publica una normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos. El presente reglamento tie-
ne por objetivo dar cumplimiento a esta obligacion, teniendo en cuenta los siguientes aspectos: - Ademés de regular los preceptivos procedimientos de ¢reconocimientog, y
cJransferenciag, previstos para resolver las cuestiones que plantearala movilidad de |os estudiantes, bien interuniversitaria, bien entre centros y/o titulaciones de la propia Uni-
versidad de Granada, se ha optado por incluir también el procedimiento de la ¢adaptacion, que resolvera las cuestiones planteadas por lamovilidad entre |os estudios previos
al Real Decreto 1393/2007 y los nuevos titulos. - Se ha previsto el funcionamiento de estos sistemas de adaptacién, reconocimiento y transferencia en dos niveles de las ense-
flanzas universitarias oficiales: Grado y Master. También se recoge en este Reglamento la normativa aprobada el 29 de noviembre de 2010 para el reconocimiento de la parti-
cipacion de | os estudiantes en actividades universitarias culturales, deportiva, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion. Ademés del Real Decreto 1393/2007,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, laelaboracion del presente reglamento ha tenido en cuenta los siguientes Reales Decretos y normas ya aprobadas por
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada: - Real Decreto 1791/2010, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario. - RD
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditosy el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carécter oficia y va-
lidez en todo €l territorio nacional. - Los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 dejulio (BOJA n° 147, de 28 dejulio de 2011). -
La Guia para |la elaboracién de propuestas de planes de estudio de titul os oficiales degrado (aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 25 de ju-
lio de 2008). - La Normativa para la elaboracién y aprobacién de los planes de estudio conducentes ala obtencién del titulo de master oficial por la Universidad de Grana-
da (aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 28 de julio de 2009). - El Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional
de estudiantes (aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 18 de diciembre de 2012). - Reglamento sobre reconocimiento de créditos por activida-
des universitarias en la Universidad de Granada (aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 29 de noviembre de 2010). Sobre la base de estas con-
sideraciones, la Universidad de Granada dispone el siguiente sistema de adaptaci 6n, reconocimiento y transferencia de créditos aplicable a sus estudiantes. TITULO PRELI-
MINAR Articulo 1. Ambito de aplicacion El presente Reglamento seré de aplicacion a los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en las en-
sefianzas universitarias oficiales de grado y posgrado de la Universidad de Granada, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por

¢l que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales, con el objeto de hacer efectivala movilidad de estudiantes tanto dentro como fuera del territorio
nacional, y lamodificacion de este con el Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio. Articulo 2. Definiciones A los efectos del presente Reglamento se entenderd por: @) Titu-
lacion de origen: la conducente a un titulo universitario, en el que se hayan cursado |os créditos objeto de adaptacion, reconocimiento o transferencia. b) Titulacion de des-
tino: aquella conducente a un titulo oficial, de grado o posgrado, respecto del que se solicitalaadaptacion, el reconocimiento o latransferencia de los créditos. ¢) Adaptacion
de créditos: la aceptacion por la Universidad de Granada de | os créditos correspondientes a estudios previos a Real Decreto 1393/2007 (en lo sucesivo, estudios previos),
realizados en ésta o en otra Universidad. d) Reconocimiento: la aceptacion por parte de la Universidad de Granada de | os créditos que, habiendo sido obtenidos en ensefian-
zas universitarias oficiales o en ensefianzas universitarias no oficiaes, en lamismau otra universidad, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la Universi-
dad de Granada a efectos de la obtencién de un titulo oficial. La acreditacion de experiencialaboral y profesional podré ser objeto de reconocimiento, de acuerdo con lanor-
mativavigente. Asimismo, se podré obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidariasy de cooperacion. d) Transferencia: lainclusién en los documentos académicos oficiales acreditativos de | as ensefianzas seguidas por cada estudiante,
de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, que no hayan conducido ala obtencion de un titulo oficial. f) ¢Resolucién sobre Reconoci-
mientoy Transferencia¢; el documento por el cual el érgano competente acuerde el reconocimiento, y/o latransferencia de los créditos objeto de solicitud o su denegacion
total o parcia. En caso de resolucion positiva, deberén constar: los créditos reconocidos y/o transferidos y, en su caso, los médulos, materias o asignaturas que deberan ser
cursadosy los que no, por considerar adquiridas |as competencias de esas asignaturas en |os créditos reconocidos y/o transferidos. g) Ensefianzas univer sitarias oficiales:
las conducentes a titul os, de grado o posgrado, con validez en todo €l territorio nacional; surten efectos académicos plenos y habilitan, en su caso, paralarealizacion de acti-
vidades de carécter profesional reguladas, de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte de aplicacion.  TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE RECONOCIMIEN-
TO 'Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN GRADO Capitulo Primero Adaptacién de los estudios previos alos nuevos titulos de grado. - Articulo 3. Créditos con equi-
valencia en la nueva titulacion Los estudiantes que hayan comenzado y no finalizado estudios conforme ala anterior ordenacion del sistema universitario, podran solicitar el
reconocimiento de créditos al nuevo titulo. El reconocimiento de créditos correspondientes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007, se gjustara alatabla de equivalen-
cias contenida en laMemoria del titulo de destino sometido a verificacion, conforme alo establecido en el apartado 10.2 del Anexo | del citado Real Decreto. Aquellos crédi-
tos cursados y superados en latitulacion de origen y que no hayan sido reconocidos después de la aplicacion de la tabla de equivalencias, se reconoceran con cargo alacom-
ponente de optatividad hasta completar los créditos de la misma, trasfiriéndose el resto si lo hubiera.  Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacion La adap-
tacién de los estudios previos realizados en otras universidades, o sin equivalencia en las nuevas titulaciones de la Universidad de Granada, se realizarg, a peticion del estu-
diante, atendiendo alos conocimientosy competencias asociados alas materias cursadas y a su valor en créditos, conforme a procedimiento de adaptacion a que serefiere el
apartado 10.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007. Capitulo Segundo Criterios del reconocimiento en €l Grado Articulo 5. Reconocimiento automético 1. Se reconoce-
rén autométicamente, y computaran alos efectos de la obtencién de un titulo oficial de grado, los créditos correspondientes a materias de formacion bésica en las siguientes
condiciones: &) Reconocimiento entre titul aciones adscritas ala misma rama de conocimiento. Se reconoceran todos |os créditos de la formacion bésica cursaday superada
y que correspondan a materias de formacién bésica de dicharama. b) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a distinta rama de conocimiento. Se reconoceran todos los
créditos correspondientes a materias de formacion bésica cursadas y superadas, coincidentes con larama de conocimiento de latitulacién de destino. Salvo en los casos de re-
conocimiento de laformacion basica completa, el 6rgano competente, conforme a art. 14, decidird, previa solicitud del estudiante, a qué materias de latitulacion de destino
se imputan los créditos de formacién bésica superados en la de origen, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y |0s conocimientos asociados a dichas mate-
rias. En todo caso, el nimero de créditos de formacion bési ca superados en latitulacion de origen coincidira necesariamente con el de los reconocidos en latitulacion de des-
tino, en |os supuestos descritos en los apartados 1 y 2 anteriores. 2. Cuando se trate de titulos oficiales de grado que habiliten para el gjercicio de profesiones reguladas para
los que el Gobierno haya establecido condiciones alas que han de adecuarse |os planes de estudio, se reconoceran autométicamente y se computarén alos efectos de la obten-
cién del titulo, los créditos de los médul os o materias superados definidos en la correspondiente norma reguladora. 3. Se reconoceran, en el componente de optatividad, mé-
dulos completos de titulaciones distintas alas de origen de acuerdo con la normativa que atal efecto fue aprobada por el Consejo de Gobierno. (Guia parala Elaboracién de
Propuestas de Planes de Estudios de Titulos Oficiales de Grado C.G. 25/07/2008) Articulo 6. Reconocimiento no automético 1. El resto de los créditos no incluidos en el ar-
ticulo anterior podra ser reconocido por el 6rgano competente, conforme a articulo 14 de este Reglamento, como materias bésicas, obligatorias u optativas teniendo en cuen-
tala adecuacion entre las competencias, |os conocimientos adquiridos y el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por €l estudiante o bien asociados a una expe-
rienciaprofesional y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su carécter transversal. 2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ex-
periencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podréa ser superior, en su conjunto, a 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan
de estudios. 3. No obstante |o anterior, los créditos procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefia-
lado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio se haya extinguido y sustituido por un ti-
tulo oficia. Articulo 7. Reconocimiento por participacion en actividades universitarias. 1. Se podran reconocer créditos por participacion en actividades universitarias cul-
turales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion. Los planes de estudio deberan contemplar la posibilidad de que la participacion en las mencio-
nadas actividades permita reconocer hasta 12 créditos sobre €l total de dicho plan de estudios. 2. Las propuestas de actividades deben dirigirse a centros, servicios o vicerrec-
torados de la universidad quienes una vez estudiados su adecuacién ala normativa actual y alos criterios aprobados por consejo de gobierno en relacién a estas actividades,
los reenviara firmado por el responsable del centro, servicio o vicerrectorado a vicerrectorado competente en materiade grado. 3. El Vicerrectorado competente en grado ele-
vardala Comisién de Titulos de Grado una propuesta de aquellas que cumplan con los requisitos de forma, y trasladara el informe de la Comision de Titulos de Grado, en

¢l que se haré propuesta de nimero de créditos por actividad a reconocer, a Consejo de Gobierno para someterlo a su aprobacién. 4. La Universidad, através del Consejo de
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Gobierno, aprobara las actividades culturales, deportivas, de cooperacion y otras similares que podran ser objeto de reconocimiento en los estudios de grado, asi como el ni-
mero de créditos a reconocer en cada unade ellas. 5. La propuesta de reconocimiento de estas actividades debe sefialar el nimero de créditos a reconocer por esa actividad y
los requisitos para dicha obtencion, pudiendo incluir los mecanismos de evaluacion correspondientes. 6. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se detraeré de
los créditos de optatividad previstos en el correspondiente plan de estudios. 7. Los reconocimientos realizados en virtud de esta disposicion no tendrén calificacion. Capitu-
lo Tercero Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Méaster Universitario. Articulo 8. Reconocimiento en el Master En las ensefianzas oficiales
de Méster podrén ser reconocidas materias, asignaturas o actividades relacionadas con el méster en funcién de la adecuacion entre las competenciasy conocimientos asocia-
dos alas ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Méaster Universitario. Articulo 9. Masteres para profesiones reguladas. 1. En el caso de ti-
tulos oficiales de Master que habiliten parael gjercicio de profesiones reguladas, se reconoceran los créditos de los médul os, materias o asignaturas definidos en la correspon-
diente normativa reguladora. 2. En caso de no haberse superado integramente un determinado maédulo, el reconocimiento se llevard a cabo por materias o asignaturas en fun-
cion de las competenciasy conocimientos asociados aellas.  Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficial es de Doctorado en ensefianzas oficiales de Mas-
ter. 1. Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado podréan ser reconocidos en |as ensefianzas de Méster Universitario. 2. Dicho reconocimiento se realizara
teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y 10s previstos en €l Master Universitario. Capi-
tulo Cuarto Estudios realizados en otros centros nacionalesy extranjeros. Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional
dela Universidad de Granad. Los criterios de reconocimiento serén de aplicacion alos estudios realizados en €l marco de convenios de movilidad naciona o internacional, o
en régimen de libre movilidad internacional, de acuerdo con la normativa que sobre esta materia esté vigente en cada momento en la Universidad de Granada. En estos casos,
através del Acuerdo de Estudios, se procuraréd el reconocimiento de 30 créditos por estancias de un semestre de duracion y 60 por estanciade duracién anual.  Articulo 12.
Otros estudios realizados en universidades extranjeras Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos ala normativa en materia de movilidad internacional
de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el érgano competente, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias, los conocimientosy el nimero de
créditos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su carécter transversal. Capitulo Quinto Transferencia de
créditos Articulo 13. Transferencia Seincorporard al expediente académico de cada estudiante |a totalidad de |os créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas y supe-
radas con anterioridad en la misma u otra universidad, que no hayan conducido ala obtencién de un titulo oficia y cuyo reconocimiento o adaptacién no se solicite o no sea
posible conforme alos criterios anteriores. TITULO SEGUNDO: COMPETENCIASY PROCEDIMIENTO Capitulo Primero Organos competentes  Articulo 14. Organos
competentes para |os titulos de grado 1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podré delegar en los Decanos

y Directores de Centros de la Universidad de Granada. 2. En caso de delegacién a Centro, éste establecera el 6rgano competente para examinar, asolicitud del estudiante, la
equivalencia entre los médul os, materias y/o asignaturas cursados y superados en latitulacion de origen y los correspondientes médulos, materiasy asignaturas del plan de es-
tudios de latitulacion de destino. 3. En el caso del reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de coope-
racion es el Consejo de Gobierno, oido el informe de la Comision de Titulos, el que aprueba el reconocimiento de dichas actividades. 4. Las Secretarias de los Centros serdn
competentes pararealizar las correspondientes anotaciones en el expediente académico. Articulo 15. Tablas de reconocimiento En lamedida en que sea posible, a objeto de
facilitar los procedimientos de reconocimiento, y dotarlos de certezay agilidad, el 6rgano competente adoptaray mantendré actualizadas tablas reconocimiento paralas mate-
rias cursadas en lastitulaciones y universidades de origen més frecuentes. Articulo 16. Organo competente para |os titulos de Master L os procedimientos de adaptacion, re-
conocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podra delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela de Posgrado. En es-
te caso, dicho érgano resolvera previa propuesta de la Comision Académica del correspondiente Méster Universitario, de acuerdo con lanormativa vigente. Capitulo Segun-
do Procedimiento Articulo 17. Inicio del procedimiento 1. Los procedimientos de adaptacidn, reconocimiento y transferencia de créditos se iniciaran mediante solicitud del
estudiante interesado. Sera requisito imprescindible que el estudiante se encuentre admitido en latitulacién de destino; salvo que el procedimiento de reconocimiento se haya
iniciado con €l Unico objeto de ser admitido en latitulacién. 2. Cada curso académico, la Universidad de Granada establecera | os plazos de solicitud pertinentes. 3. Los reco-
nocimientos de actividades universitarias (cap.!l art. 8) tendrén validez académica limitada en el tiempo para su incorporacion a expediente. Como regla general, el recono-
cimiento deberd ser gestionado e incorporado a expediente del o la estudiante en el propio curso académico en el que han sido cursados y/o realizados, o en €l siguiente. En
ningun caso podrén ser objeto de reconocimiento actividades que no hayan sido realizadas simultdneamente alas ensefianzas del correspondiente plan de estudios, a cuyo ex-
pediente se solicitalaincorporacion. Articulo 18. Documentacion requerida 1. Las solicitudes deberan ir acompariadas de toda la documentacion necesaria para proceder a
su resolucién; en particular: a) La certificacion académica personal, cuando proceda. b) El programa docente de la unidad académica de ensefianza-aprendizaje (médulo, ma-
teria 0 asignatura) cuyo reconocimiento se solicita. ¢) Cualquier otra acreditacién de |as actividades universitarias contempladas en esta normativa paralas que el estudiante
pida reconocimiento o transferencia 2. En caso de que la mencionada documentacién no esté en espariol, se podré requerir traduccion y legalizacion.  Articulo 19. Resolu-
ciony recursos 1. El érgano competente debera resolver en el plazo méximo de dos meses a contar desde la finalizacion del plazo de solicitud. Transcurrido dicho plazo se
entendera desestimada |la solicitud. 2. Laresolucion debera especificar claramente los médulos, materias y/o asignaturas o |os créditos a que se refiere y deberd ser motivada.
3. Las notificaciones deberédn realizarse alos interesados/as en el plazo y forma regulados en lalegislacion vigente. 4. Contra estas resol uciones, los interesados podran pre-
sentar recurso de reposicién ante el Rector de la Universidad de Granada, cuya resolucion agotaralaviaadministrativa.  Articulo 20. Anotacidn en el expediente académico
Todos los créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transferencia, asi como los superados parala obtencién del correspondiente Titulo
serdn incorporados en su expediente académico y reflejado en el Suplemento Europeo a Titulo, previo abono de |os precios publicos que, en su caso, establezca la Comuni-
dad Auténoma en la correspondiente normativa.  Articulo 21. Calificaciones 1. Se mantendra la calificacion obtenida en los estudios oficiales previos a los reconocimientos
y transferencias de créditos. En caso de que coexistan varias materias de origen y una sola de destino, |a calificacion seré el resultado de redizar unamedia ponderada. 2. En
€l supuesto de no existir calificacion, no se hara constar ningunay no se computard a efectos de baremacion del expediente. 3. El reconocimiento de créditos procedentes de
experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no incorporara calificacion de los mismos por |o que no computaran a efectos de baremacion del
expediente. DISPOSICIONES ADICIONALES PRIMERA. Estudios establecidos mediante programas o convenios nacionales o internacionales En |os casos de estudios
interuniversitarios conjuntos o de estudios realizados en un marco de movilidad, establecidos mediante programas o convenios nacionales o internacionales, el computo de los
resultados académicos obtenidos se regiré por |o establecido en sus respectivas normativas, y con arreglo alos acuerdos de estudios suscritos previamente por |os estudian-
tesy los centros de origen y destino. SEGUNDA. Denominaciones Todas |as denominaciones contenidas en esta normativa referidas a 6rganos unipersonales de gobierno y
representacion, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino y femenino, segiin el sexo del titular que los desempefie. DISPOSICION TRA-
NSITORIA Laequivalencia de estudios para titulaciones de la Universidad de Granada no adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior seguirarigiéndose por el Re-
glamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y reconocimiento de créditos, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Granada de 4 de marzo de 1996,
recogidas |as modificaciones redlizadas por la Junta de Gobierno de 14 de abril de 1997 y la Junta de Gobierno de 5 de febrero de 2001. DISPOSICION DEROGATORIA
Este Reglamento sustituye y deroga al Reglamento sobre Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Granada, aprobado por Consejo de
Gobierno de laUniversidad de Granada en sesién celebrada el dia 22 de junio de 2010 y modificado por el Consejo de Gobierno en su sesién celebrada el 21 de octubre de
2010y a Reglamento sobre Reconocimiento de créditos por actividades universitarias aprobado en Consgjo de gobierno de 29 de noviembre de 2010. DISPOSICION FI-
NAL El presente Reglamento entrard en vigor a dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial delaUniversidad de Granada. Asimismo, serd de aplicacion al Master
lanormativa de la Universidad de Granada adaptada al RD 1393/2007 y el RD 861/2010, por €l que se modifica, en cuanto alas normas de matriculacion y permanencia de
los estudiantes, atiempo completo y tiempo parcial. En virtud de lo cual, € nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o labo-
ral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, a 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimien-
to de estos créditos no incorporaré calificacion de los mismos por |o que no computarédn a efectos de baremacion del expediente. No obstante, los créditos procedentes de titu-
los propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior a sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA:

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOSDE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA Acuerdo de Consgjo de Gobierno de
19-04-2013, por €l que se modificala Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos (Resolucién de 20-07-2011, de la Universidad de Almeria, BOJA 2-08-11).
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1. Criterios Generales para el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, de representacion estudiantil,

solidariasy de COOPEraCioN...........cveeeeereurereureeeneseeeeseseenenens .14

1. Acreditacion de lacompetencia «aprendizaje de unalengua extranjera» .15
2. Relacion de Actividades que tienen autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participacion en Actividades Culturales, de

Representacion Estudiantil, Solidariasy de CooperaCion.............coeveeveerininenes 16 PREAMBULO El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su predmbulo que: ¢Uno de los objetivos funda-
mental es de esta organizacion de |as ensefianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo lamo-
vilidad entre |as distintas Universidades espafiolas y dentro de una misma Universidad. En este contexto resultaimprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y
acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra Universidad serdn reconocidos e incorporados al expediente del estudiante;, Con tal motivo, el Real Decreto
1393/2007, en su articulo sexto (¢Reconocimiento y Transferencia de créditos), establece que: ¢Las Universidades elaboraran y harén pablica su normativa sobre el sistema
de Reconocimiento y Transferencia de créditos¢, Dicho articulo establece unas definiciones para el reconocimiento y paralatransferencia que modifican sustancialmente los
conceptos que hasta ahora se venian empleando paralos casos en los que unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes de | os estudiantes que cambiaban de es-
tudios, de plan de estudios o de Universidad (mediante las figuras de la convalidacién y la adaptacion). La Universidad, consciente de su responsabilidad en latarea de adap-
tar su normativa parafacilitar la plenaincorporacion a EEES, establecié por acuerdo del 9 de diciembre de 2009 una normativa general basada en |os siguientes objetivos:

Establecer un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditacion de competencias.

Garantizar, entre todas las Universidades Piblicas Andaluzas, el reconocimiento de los médulos que forman parte del 75% de |as ensefianzas comunes para cada Ti-
tulacion, determinadas en las Comisiones de Ramay de Titulacion.

Normalizar la posibilidad de establecer, con carécter previo alasolicitud del alumnado, tablas de reconocimiento globales entre Titulaciones, que permitan una répi-
da resolucién de las peticiones, definiendo detalladamente el procedimiento administrativo de reconocimiento, en forma, contenido y plazos.

Laposibilidad de valorar estudios no universitarios y competencias profesional es acreditadas.

Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplian y regulan con mayor detalle, entre otros aspectos, €l marco en el que pueden realizarse |os reconoci-
mientos de créditos por experiencia profesional, formacién superior no universitariay otros estudios no universitarios. Se haemitido informe favorable de la Comisién de
Reconocimiento y Transferencias de la Universidad de Almeria con fecha 9 de diciembre de 2010, y se eleva a Consejo de Gobierno para su aprobacion esta nueva propuesta
de Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Almeria con lafinalidad de adecuarse alas nuevas previsiones contenidas en el Real De-
creto 861/2010, de 2 dejulio; CAPITULO I. OBJETO, AMBITO, RESPONSABLESY PROCEDIMIENTO Avrticulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion. Lafinaidad
de esta normativa es regular |os procedimientos de Reconocimiento y Transferencia de créditos que aplicar en las Titulaciones de Grado, Méster y Doctorado de la Universi-
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dad de Almeria que formen parte de su oferta educativa dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior, desarrolladas al amparo del Real Decreto 1393/2007, de 29 de oc-
tubre.  Articulo 2. Definiciones.

1. Sedenominara Titulacién de origen aguélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o transferencia. Se denominard Titulacién de destino
aguélla paralaque se solicitael reconocimiento o latransferencia de los créditos.

1. Seentenderd por reconocimiento la aceptacion por parte de la Universidad de Almeria de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en
lamismau otra Universidad, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en nuestra Universidad a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo,
podrén ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes ala obtencién de otros
titulos, alos que serefiere el articulo 34.1 de laLey Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.

Laexperiencialaboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que
dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

1. Seentenderé por transferencia la consignacion, en los documentos académicos oficial es acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los
créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la Universidad de Almeria o en otras Universidades del EEES, que no hayan conducido ala
obtencién de un titulo oficial.

1. Sedenominara Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de créditos al documento en el cual la Direccion del Centro correspondiente refleja el acuerdo de
Reconocimiento y Transferencia de los créditos objeto de solicitud. En ella deberan constar los créditos reconocidos y transferidosy, en su caso, |as asignaturas o
materias que deberan ser cursadas y las que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconocidos. Correspondera ala Comi-
sién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de Almeria la aprobacién del modelo de dicha resolucion.

Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comisién Docente del Centro. La Comisién Docente del Centro del que dependa la Titulacién de destino parala que se solicita el reconocimiento o la transferencia
delos créditos seré la encargada de elaborar |a propuesta de Reconocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, informe alos Departamentos
responsables de la docencia de | as ensefianzas objeto de reconocimiento.

1. Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad. Estara formada por el Vicerrector o Vicerrectora competente en materia de Ordenacion
Académica, o persona en quien delegue, que la presidirg; un representante de cada uno de los Vicerrectorados con competencias en materia de Grado, Posgrado, Es-
tudiantes, Extension Universitariay Ordenacion Académica; un representante de cada Centro de la Universidad, y el Jefe de Servicio responsable de Planes de Estu-
dioy Ordenacion Académica

Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

1. Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de las comisiones docentes de los centros. El informe tendré carécter preceptivo, seravin-
culantey, sin lainclusion de datos de carécter personal, seré publico y serd accesible através de laweb.

1. Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades recogidas en el articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007 o la aplicacion de tablas de
adaptacion previas entre distintos estudios, del mismo o diferente titulo.

1. Mantener actualizado un catdlogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informado o autorizado previamente. Paralas materiasy activi-
dades incorporadas en dicho catdlogo, no sera necesaria nueva emision del informe a que hace referencia el apartado a) anterior ni la elaboracién de propuestade re-
solucién por la Comision Docente del Centro, por 1o que seré procedente la resolucion de la Direccion del Centro.

1. Vear por  correcto funcionamiento de las Comisiones Docentes de |os Centros en los procesos de Reconocimiento y Transferencia de créditos dictando las directri-
ces e instrucciones que sean necesarias en desarrollo de la presente normativa.

1. Coordinar alas Comisiones Docentes de los Centros en la aplicacion de esta normativa: evitando disparidades entre ellas; estableciendo, en su caso, criterios genera-
les de reconocimiento y los model os de propuesta, informe y resolucién; siendo la competente para resolver cuantas dudas pudieran surgir en la aplicacion de la pre-
sente normativa.

1. Informar de los recursos administrativos interpuestos ante el Rector contra resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

1. Comisién de Estudios de Posgrado. En el dmbito de estudios oficiales de Méster y Doctorado no adscritos a ningin Centro, la Comisién de Estudios de Posgrado
ejerceralas funciones que en este articulo se atribuyen ala Comision Docente del Centro respecto de dichos estudios.

1. Direccion del Centro. Sera competencia del Decano o Director del Centro correspondiente resolver las peticiones de Reconocimiento y Transferencia de créditos
conforme al procedimiento especificado en el articulo siguiente y ordenar su insercién en el expediente de la personainteresada. En el caso de los estudios de Méaster
y Doctorado no adscritos a ningtin Centro, el Vicerrectorado responsable de estos estudios gjercera las funciones que en este articulo se atribuyen a Decano/a o Di-
rector/adel Centro.

Articulo 4. Procedimiento y Plazos La Universidad establecera en su resolucién anual de matricula los periodos de solicitud para el Reconocimiento y Transferencia de cré-
ditos. De acuerdo con dichos plazos, y afin de garantizar que el procedimiento sea resuelto en un plazo maximo de tres meses, desde el final del plazo de solicitud, la Comi-
sién parael Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad establecerd un calendario anual paralagestion de los distintos tréamites del procedimiento con in-
dicacion expresa de los plazos méximos para emision deinformes.  Una Unidad administrativa central determinada por la Gerencia de la Universidad serala encargada de
gestionar el trdmite del informe preceptivo de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad y de mantener actualizado el catélogo a que ha
cereferenciael apartado 3.2.c anterior. El procedimiento podrainiciarse, gestionarse y finalizarse por viatelemética. De no emitirse el informe en el plazo sefialado, se pro-
seguird con las actuaciones, a excepcion de los informes que hayan sido definidos en esta norma como preceptivosy vinculantes. El informe emitido fuera de plazo no ten-
dra que ser tenido en cuenta a dictar resolucion. Laresolucion de la Direccidn del Centro seré conjunta para todas | as peticiones presentadas en un mismo plazo y notificada
mediante publicacién en el tablén de anuncios del Centro. Dicha publicacién contendré los datos relativos a las asignaturas de origen y destino, pero no contendra datos de ca-
récter personal. Asimismo, se hara pUblica una copia delamismaen el sitio web del Centro y se remitird una comunicacion personalizada a correo electrénico facilitado por
los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estaran detallados en el impreso normalizado de solicitud. En caso de conformidad, el estudiante debera soli-
citar laliquidacion de precios que corresponda. El reconocimiento exigirael previo pago de latasa administrativa que se determine anualmente en el Decreto de Precios PU-
blicos de la Junta de Andalucia o, en su defecto, en la Resolucién Anual de Matricula.  Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos podréan ser recurridas
en alzada ante el Rector delaUniversidad de Almeriaen e plazo deunmes. CAPITULO I1. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS Articu-
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lo 5.- Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales. Los créditos, en forma de unidad evaluaday certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudian-
te especificando latipologia de origen y destino de lamateriay la caificacion de origen, asi como también anotanto la Universidad en laque se cursd. El formato y lainfor-
macion que se deban incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales serén los que determine la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos. En
ninguin caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a Trabajo de Fin de Grado ni a Trabajo de Fin de Méaster. De acuerdo con lo establecido en
el articulo 3.2.b anterior, la Universidad podréa establecer, directamente o previa suscripcion de convenios de colaboracién, tablas de equivalencia para posibilitar el reconoci-
miento parcial de estudios nacionales o extranjeros con el fin de facilitar lamovilidad de estudiantes y la organizacién de programas interuniversitarios, todo ello de confor-
midad con lo establecido en el R.D. 1393/2007. La aprobacion de tales tablas correspondera ala Comision de Reconocimiento y Transferenciade Créditos. Articulo 6. Re-
conocimiento de créditos de formacion bésica en ensefianzas de Grado.

1. Siemprequeel titulo a que se pretende acceder pertenezca ala misma rama de conocimiento, serén objeto de reconocimiento a menos 36 créditos correspondientes
amaterias de formacién bésica de dicharama.

A tal fin, cuando se plantee una solicitud en el marco de o dispuesto en el parrafo anterior, y con el objeto de garantizar que para cada titulo de origen se reconocen un mini-
mo de 36 créditos de formacion bésica de ramay que dicho reconocimiento serealizade forma transparente y objetiva, se resolvera no slo sobre las materias aportadas por
¢l estudiante sino sobre todas las materias bésicas del titulo de origen de la misma rama de conocimiento.

1. Serén también objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacidn bésica pertenecientes alarama de conocimiento del titulo al
que se pretende acceder.

2. Enél caso de los créditos de formaciéon bésica en otras materias diferentes alas de larama de conocimiento de la Titulacién de destino, se atendera alo dispuesto en
el articulo siguiente, respecto de materias obligatorias, y no seran aplicables los epigrafes siguientes de este articulo.

3. El nimero de créditos bésicos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin perjuicio de que pueda figurar en el expediente el nimero
total de créditos superados en origen que han dado lugar a reconocimiento. No podréa otorgarse € titulo sin que se haya superado o reconocido €l total de carga bési-
caprevistaen el mismo.

4. Con carécter previo alaresolucion de Reconocimiento, y estudiadas |las competencias adquiridas con |os créditos reconocidos, la Comision Docente del Centro reali-
zara una propuesta de Resolucién de Reconocimiento en la que seindicard el conjunto de asignaturas de formacion bésica del titulo que no deberan ser cursadas por
el estudiante.

5. Excepcionamente, €l resto de asignaturas de formacion bésica ofrecidas en la Titulacion de destino y que no les sean exigibles al/la estudiante como consecuencia
del proceso de reconocimiento podran ser cursadas por el estudiante de forma voluntaria con lafinalidad de completar la formacion fundamental necesaria para abor-
dar con mayor garantiael resto de las materias de la Titulacion.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y précticas externas

1. Enel caso delos créditos en materias obligatorias, optativasy de précticas externas, seran las Comisiones Docentes de los Centros las que eval Uien las competencias
adquiridas con los créditos aportados y su posible correspondencia con materias de la Titulacion de destino.

2. El nimero de créditos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin perjuicio de que pueda figurar en el expediente el nimero total de
créditos superados en origen que han dado lugar a reconocimiento.

3. Seprocuraréreconocer |os créditos optativos superados por el estudiante en la Titulacion de origen aun cuando no tengan equivalencia en materias concretas de los
estudios de destino; cuando su contenido se considere adecuado a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso de adaptaciones de estudios que
conduzcan atitulos considerados equivalentes.

4. EnlaResolucién de Reconocimiento y Transferencia de créditos se deberaindicar el tipo de créditos reconocidos, asi como las asignaturas

que el estudiante no debera cursar por considerar adquiridas |as competencias correspondientes a los créditos reconocidos.  Articulo 8. Reconocimiento de créditos de Gra-
do entre las Universidades publicas andaluzas La Universidad de Almeria, como integrante del sistema universitario pablico andaluz, reconocera |os créditos cursados en los
madulos que forman parte del 75% de | as ensefianzas comunes de cada Titulacion determinadas en la Comisiones de Ramayy Titulacién siguiendo las directrices emanadas
del Consejo Andaluz de Universidades paratal efecto. Paraello, irdincorporando la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos al catdlogo general a que ha-
cereferenciael articulo 3.2.c las correspondientes tablas de equivalencias entre estas Titulaciones. Articulo 9. Transferencia de créditos L os créditos superados por el estu-
diante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan conducido ala obtencién de un titulo oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento deberén consignarse, en
cualquier caso, en el expediente del estudiante. En las certificaciones académicas, |os créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de | os créditos que conducen
alaobtencion del titulo de Grado o Méster. CAPITULO I11. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES. Articulo 10. Reconocimiento de experien-
cialabora y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales.

1. 1. Reconocimiento de experiencialaboral y profesional.

1. Laexperienciaprofesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computarén a efectos de la obtencidn de un titulo oficial, siempre que
dicha experiencia esté rel acionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

2. Lacoordinacién de Titulacion informardy asesorara alos solicitantes con lafinalidad de ayudarles a autoevaluar su competencia, completar su expediente documen-
tal y facilitarles |a presentacion de pruebas que justifiquen su competencia profesional. Ademas, evacuara un informe no vinculante dirigido ala Comisién de Eva-
luacion.

3. El expediente documental serd conformado por el solicitante con el asesoramiento antes mencionado e incluir& contrato laboral con alta en la Seguridad Social; cre-
dencial de précticas de insercion profesional; certificados de formacion de personal; memoria de actividades desempefiadas y/o cual quier otro documento que permi-
ta

comprobar o poner de manifiesto la experienciaaegaday su relacion con las competencias inherentes al titulo.

1. LaComisién Docente del Centro seré la encargada de la evaluacion de competencias del candidato. A tal fin, podré& constituir cuantas Comisiones de Evaluacion
considere necesarias, agrupadas por titulo o titulos afines. Asimismo, podré delegar la evaluacion en la Comision Académicadel Titulo.

2. DichaComision, tras €l estudio de ladocumentacion y el informe del coordinador, decidiré sobre laadmision a procedimiento. En caso favorable, deberarealizarse
una evaluacion del solicitante para valorar la adquisicion de las competencias alegadas. Podra eval uarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas estan-
darizadas de competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podra prescindir de la evaluacion cuando, tras el estudio del expediente documental aporta-
do, la Comisién de Evaluacion aprecie sin sombra de duda que el solicitante ha adquirido |as competencias al egadas.

3. Ensucaso, y aefectos de continuacion del procedimiento general establecido en la presente normativa, la Comision de evaluacion elevard una propuesta ala Comi-
sion Docente del Centro.

4. Cuando de laevaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos asociados a una determinada materia, podré autorizarse el reconoci-
miento de los créditos correspondientes aella.
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5. Cuando de la evaluacién se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inherentes al titulo pero no coincidentes con los de ninguna materia en
particular, podrén reconocerse en forma de créditos optativos.

El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacién del expediente, incorporard la cdificacion de ¢Aptog.

Lasola alegacion de un volumen determinado de horas o afios trabajados no seré causa suficiente para el reconocimiento de créditos, salvo en supuestos de colecti-
vos profesionales muy estructurados en categorias profesional es precisas que garanticen las mismas competencias profesionales.

N o

10. 2. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

1. Podrén reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas por una Universidad y el diploma o titulo correspondiente
constate larealizacion de la evaluacion del aprendizaje.
2. El reconocimiento de estos créditos, que no computarén a efectos de baremacion del expediente, no incorporara.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior en su
conjunto al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios, salvo en €l caso previsto en el articulo

1. del Rea Decreto 1393/2007 segun laredaccién del Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segiin regulaciones anteriores. En el caso de que ambas Titulaciones pertenezcan
alamismarama de conocimiento, si la Titulacién de destino es un Grado, se reconoceran un minimo de 36 créditos de sus materias bésicas por considerar que €l titulo obte-
nido le aporta un minimo de las competencias basicas de larama, y e sera de aplicacion € mismo procedimiento previsto en el articulo 6.a. La Resolucién de Reconocimien-
toy Transferencia de créditos hara constar que los créditos de formacién bésica son reconocidos por aportar un titulo oficial previo. Asi se consignaraigualmente en el expe-
diente académico. Respecto del resto de créditos, se podra realizar un Reconocimiento asignatura por asignatura de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 anterior. Igualmen-
te, podra procederse al Reconocimiento asignatura por asignaturaen el caso de que ambas Titulaciones sean de distinta rama de conocimiento, o en el caso de que la Titula
cion de destino seaun Méster. Articulo 12. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segin regulaciones anteriores. Podrarealizarse el re-
conocimiento asignatura por asignatura seguin lo previsto en el articulo 7 anterior. A efectos de lo dispuesto en el articulo 10y en el parrafo anterior de este articulo respec-
to del reconocimiento de créditos, se entenderé que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale aun crédito ECTS. Articulo 13. Reconocimien-
to de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias. El reconocimiento de créditos por estudios superiores no universitarios se regulard por lo dispuesto en el
laLey Organica4/2011, de 11 de marzo, complementariade la Ley de Economia Sostenible, el Rea Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por € Real Decreto
861/2010, de 2 de julio, asi como por los acuerdos que en su caso se suscriban en el marco del distrito universitario andaluz y por |o dispuesto en la presente normativa. Ar-
ticulo 14. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizara de acuerdo con la
normativa nacional o internacional aplicable; los convenios que suscriba esta Universidad; |os procedimientos establecidos por €l Vicerrectorado competente y la normativa
que, en su caso, se establezca. En |os supuestos en los que se posibilite movilidad sin que se haya suscrito previo acuerdo de reconocimiento de estudios, se atenderaalo dis-
puesto con carécter genera en la presente normativa a efectos del reconocimiento de los créditos superados. En todo caso, serén aplicables las funciones de coordinacion, in-
terpretacion y fijacion de criterios generales que la presente normativa atribuye ala Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos. Articulo 15. Reconocimiento
de créditos por |a participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Conforme alo que establece el articulo 46.2.i.)
delaLey organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y el articulo 12.8, del Real Decreto 1393/2007, en su redaccion
dada por €l Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, |os estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por |a participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta el méximo que fije el plan de estudios cursado. Este reconocimiento se llevara a cabo de
acuerdo con los siguientes criterios:

1. Sélo seraaplicable, hasta por un méximo de 6 créditos, en titulos de Grado.

2. Laactividad objeto del Reconocimiento deber& haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universitarios comprendido entre el acceso alaUniversidad y
laobtencion del titulo.

3. Lasactividades especificas por las que se puede solicitar el reconocimiento deberén haber sido aprobadas por la Comisién de Reconocimiento y Transferenciade
créditos seguin |os criterios generales que figuran en el Anexo | de este documento. Dichos criterios generales podran ser ampliados o modificados por el Consejo de
Gaobierno. En el Anexo |11 seincorpora una tabla de Actividades especificas por la que puede ser solicitado el reconocimiento. La actualizacion, modificacion y am-
pliacién de esa tabla correspondera ala Comision de Reconocimiento y Transferencia.

4. Los créditos reconocidos serdn incorporados a expediente del estudiante como: ¢Reconocimiento de créditos por participacion en actividades universitarias¢; se afia
dirg, en su caso, el nombre de la actividad, con la calificacion de ¢Aptog, y no se tendré en cuenta en lamedia del expediente académico, salvo que una norma estatal
establecieralo contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos sera el siguiente:

1. Losorganizadoresy responsables de las actividades que pueden ser autorizadas para su reconocimiento comunicaran, con carécter previo a su celebracién, las mis-
mas ala Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos.
2. LaComisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos resolveré sobre la autorizacion del reconocimiento de las actividades propuestas,

y determinard el nimero de créditos autorizados actualizando, en su caso, el Anexo lI1.

1. El estudiante solicitard el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica dentro de |os plazos que se establezcan anualmente en laresolu-
cién de matricula, y aportaré la documentacion que proceday abonard la tasa que corresponda.

2. El Decano o Director de Centro resolvera el reconocimiento de créditos de acuerdo con la resolucién de autorizacion de la Comision de Reconocimiento y Transfe-
rencia de créditos.

Articulo 16. Reconocimiento de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera» De conformidad con |la normativa sobre Competencias Genéricas de laUAL paralas
nuevas Titulaciones, |0s estudiantes deberdn acreditar |a competencia «aprendizaje de unalengua extranjera», seglin los criterios recogidos en el Anexo |1 de la presente nor-
mativa. La Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos serdla encargada de aplicar la normativa sobre reconocimiento de esta competenciay velard por laac-
tualizacion del contenido de este anexo y su aprobacion por Consejo de Gobierno. CAPITULO I1V. SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO Y CERTIFICACIONES
Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los transferidos, los re-
conocidos y |os superados para la obtencion del correspondiente titulo serén incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, confec-
cionado en versién bilinglie castellano-inglés, de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expe-
dicion por las Universidades del Suplemento Europeo a Titulo. Articulo 18. Certificaciones Académicas Con objeto de facilitar lamovilidad entre Universidades del EEES,
en |as certificaciones académicas que se expidan alos estudiantes deberan incluirse la fecha de publicacion en Boletin Oficial del Plan de Estudios correspondiente; larama
alaque se adscribe el titulo; los médulosy materias alas que se vinculan las correspondientes asignaturas, y laramaala que pertenecen las materias béasicas del titulo. En
lamedidade lo posible, sefacilitara |la expedicion de certificaciones académicas bilinglies castellano- inglés. Disposicion Adicional Todas las denominaciones de érganos
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de gobierno, representacion, cargos, funcionesy miembros de la Comunidad Universitaria, asi como cual esquiera otras que en la presente normativa se efectiien en género
masculino se entenderén hechas indi stintamente en género masculino o femenino, seguin el sexo del titular que los desempefie. Disposicién Transitoria A los procedimien-
tos iniciados con anterioridad ala entrada en vigor de lade la presenta Normativa les serdn de aplicacion las disposiciones vigentes en el momento de la solicitud. Serd, por
tanto, de aplicacion laanterior Normativa de Reconocimiento de créditos en tanto no se opongaalo previsto en el Real Decreto 1393/2007, en la redaccion dada por el Real
Decreto 861/2010 Disposicién Derogatoria Queda derogada la Normativa de Reconocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo de Gobierno
de de 9 de diciembre de 2009. Disposicién Final La presente normativa entraraen vigor el diasiguiente a de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Juntade Andalu-
cia». ANEXO| CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOSPOR LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADADES CULTURALES, DE
REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIASY DE COOPERACION Los siguientes criterios generales informaran |a actuacion de la Comisién de Reconoci-
miento y Transferencia de créditos en el reconocimiento de las actividades descritas en este Anexo. La modificacion y actualizacion de estos criterios correspondera a Conse-
jo de Gobierno.

1. Actividades culturales. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por €l Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes (0 € que
asuma tales competencias), que expedira el Certificado correspondiente y asignar& una equivalencia en horas de participacion adicha actividad y un valor en créditos
ECTS equivalentes seguin laregla de equivalencia de 1 crédito por cada 25 h.

1. Cursosde Ensefianzas Propias, Extension Universitariay Cursosde Verano. En el caso de actividades computadas en horas | ectivas, se convertirdn a créditos
ECTS seglin lareglade 1 crédito ECTS por cada 25 horas lectivas.

1. Actividades Deportivas. Su idoneidad a efectos de reconocimiento deberé ser avalada por €l Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes (0 €l que
asuma tales competencias), que expedira el Certificado correspondiente y propondré la equivalenciaen créditos ECTS.

1. Actividades de Representacion estudiantil en 6rganos colegiados. Sera necesario aportar certificacion de haber asistido a menos al 60% de las sesiones del 6r-
gano en el periodo indicado a continuacion, emitida por el Secretario de dicho érgano:
L os representantes en Consejo de Estudiantes, Consejos de Departamento, Unidad de Garantia de Calidad, Juntas de Centro, Comisiones de Consgjo de Go-
bierno, Consgjo de Gobierno, Consejo Socia y aquellos otros érganos que pudiera determinar la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos,
tendran un reconocimiento de 1 crédito por curso académico.
En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoquen durante el periodo parael que ha sido elegido,
con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos académicos).

1. Actividades Solidariasy de Cooperacién. Laidoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento deberé ser avalada por €l Vicerrectorado de Estudiantes (o el
gue asuma tales competencias), que expedird el Certificado correspondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en
créditos ECTS equivalentes seglin |a regla de equivalencia méaxima de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de voluntariado, orientacion, apoyo al
alumnado, cooperacién y mediacion de salud. 1 El apartado 5 esté redactado de acuerdo a la modificacion adoptada en Consejo de Gobierno de 05/12/2012.

1. OtrasActividades. Excepcionalmente, teniendo en cuenta los criterios de idoneidad y oportunidad y a propuesta de |os distintos Vicerrectorados, el Consejo de Go-
bierno podré autorizar el reconocimiento de créditos a otras actividades no expresamente incluidas en los criterios anteriores.

ANEXO Il ACREDITACION DE LA COMPETENCIA «APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA»

1. Losestudiantes de todas |as Titulaciones de Grado deberan acreditar obligatoriamente, para la obtencién de su titulo el nivel B1 o superior de unalengua extranjera
(Marco Comun Europeo de Referencia paralas lenguas).
2. Losestudiantes extranjeros deberan acreditar el conocimiento de lalengua castellana.
3. Laacreditacion del nivel B1 de unalengua extranjera deberd ostentarse con anterioridad ala finalizacion de los estudios, pudiendo obtenerse por cuaquiera de los
siguientes procedimientos:
a.  Por haber superado un Grado que incluya contenidos suficientes de una lengua extranjera para alcanzar la competencia «aprendizaje de una lengua extranje-
ra» en un nivel igual o superior a B1, segtin el Plan de Estudios de dicho titulo.
b. Pruebade nivel. LaUniversidad de Almeriaatravés de su Centro de Lenguas realizara todos los afios una convocatoria de pruebas de las lenguas que oferta
regularmente. La calificacion de las referidas pruebas seré apto o no apto.
c. Cursando y aprobando los créditos de ensefianza de un idioma cuando asf |o establezca la Orden Ministerial respectiva, el acuerdo andaluz del 75% comdn o
el Plan de Estudios, y que impliquen alcanzar un nivel B1 o superior.
d. Acreditacion. Quedaran eximidos de larealizacion de estas pruebas | os estudiantes que acrediten tener un nivel B1 o superior, de acuerdo con lo establecido
en el Marco Comun Europeo de Referencia.

Esto se podré concretar también en cursosy certificaciones, de acuerdo con lasiguiente tabla:  Inglés. Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente) Diploma PET
(Preliminary English Test) Diploma FCE (First Certificate in English) Diploma CAE (Certificate in Advanced English) Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)
TOEFL PBT: 457 puntos o suprior TOEFL CBT: 137 puntos o superior IBT TOEFL: 57 puntos o superior TOEIC: 550 puntos o superior. Francés. Centro de Lenguas de la
UAL (nivel correspondiente) Diploma DELF B1 (Dipléme d¢Etudes en Langue Francaise) Diploma DELF B2 (Dipléme d¢Etudes en Langue Frangaise) Diploma DALF C1
(Dipléme Approfondi de Langue Frangaise) Diploma DALF C2 (Dipléme Approfondi de Langue Frangaise) Aleman. Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma ZD (Zertifikat Deutsch) Diploma GoetheZertifikat B2 Diploma GoetheZertifikat C1 (=antiguo ZM P/Zentrale Mittel stufenpriifung) Diploma ZOP (Zentrale Oberstu-
fenpriifung) Diploma KDS (Kleines Deutsches Sprachdiplom). Italiano. Centro de Lenguas dela UAL (nivel correspondiente) Diploma CELI 2 (Certificato di Conoscenza
dellaLingualtalianaLivello 2) y superiores Diploma CILS 1y superiores

1. U otros procedimientos y otras |enguas que puedan establecer en su momento el Consejo de Gobierno.

NOTA: ESTA TABLA SE ENCUENTRA AMPLIADA Y ACTUALIZADA (ver web del Servicio de Ord.Docente, Planesde estudioy F.C.) ANEXO Il Relacién de
Actividades que tienen autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participacion en Actividades Culturales, de Representacion Estudiantil, Solidariasy de
Cooperacién El Reconocimiento de créditos por las actividades especificas que se recogen en el presente anexo, hasta el méaximo de 6 créditos, se regira por lo establecido
en el articulo 14 de esta Normativa. Lamodificacion y ampliacion de larelacion de actividades autorizadas corresponderd ala Comision de Reconocimiento y Transferencias
de acuerdo con el procedimiento establecido en dicho articulo.

1. Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES
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CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes

Actividades Duracién Créditos
Taller de Bailes de Salén 50 horas 2
Taller de Grupo de Teatro 50 horas 2
Taller de Grupo de Poesia 50 horas 2
Taller de Grupo de Cine 50 horas 2
Cursosy Conferencias 25 horas 1
Cursosy Conferencias 10 horas 0,5
Taller de Pintura 50 horas 2
Cursos de Verano 50 horas 2
Cursos de Género 25 horas 1
Cursos de Migraciones e Interculturalidad 25 horas 1
Exposiciones 5 horas 0,25
Actividades Musicales 25 horas 1

Jornada ¢Repensar el Estado Autonémico: ¢el federalismo como solucién ~ Organizador: Cétedra Rafael Escuredo (UAL) y Foro Permanente para el 1

de futuro? 2 Intercambio de Ideas ¢Andalucia a Debateg, (UJA) 2

2 EstaActividad Cultural ha sido redactada segtin Acuerdo adoptado en Consejo de gobierno de 19/04/2013

1. Actividades Deportivas.

Actividades

Descripcion Créditos

DEPORTISTASUNIVERSITARIOSDE ALTO NIVEL

JUSTIFICACION: Diplomade Deportista Universitario de Alto Nivel del curso correspondiente, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extensién Universitariay De-

portes

- PROGRAMA AYUDA AL DEPORTISTA UNIVERSITARIO DE ALTO NIVEL

Alumnosincluidos dentro del Prograna Ayudaal De- = 3
portista Universitario de Alto Nivel, en el curso en vi-

gor, para Deportistas Universitarios de Alto Nivel. (ac-
tividad de 120 horas)

CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

JUSTIFICACION: Diplomade aprovechami

horas de la actividad formativa

- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA (FORMACION).

iento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extensién Universitariay Deportes, donde seindica el nimero de

Cursos que contengan una parte tedrica, otra parte prac- 2 por curso realizado
tica, con temario, evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)
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- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA (FORMACION). Cursos que contengan una parte tedrica, otra parte prac- 1 por curso reaizado
tica, con temario, evaluacion y titulo de aptitud. (cursos

de menos de 25 horas)

ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES

JUSTIFICACION: Certificacion de actividades redlizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes, donde
serelacionan |as actividades realizadas y seindique el nimero de créditos que se puedan reconocer. En aplicacion del art. 22 del Reglamento de Promocién y Apoyo del

Deportista Universitario, por este grupo de actividades se podra reconocer un méximo de 2 créditos por curso académico.

- COMPETICIONES EXTERNAS (AUTONOMICAS O NACIONALES) Actividades de competicion externa con una orientacion  PARTICIPACION 1 RESULTADOS 1
de rendimiento. Para poder participar debera ser selec-
cionado en su deporte. Existirdn 2 modalidades:

PARTICIPACION

Deporte de equipo, deporte individual con acceso por

marca, y deporte individual con acceso sin marca.
RESULTADOS

Obtencién de medallaen CAU, CEU o EU. (actividad
entre 20 y 50 horas)

- COMPETICIONES FEDERADAS Actividad de competicién de rendimiento, con sesiones = 1
de entrenamiento semanales desde Octubre a Abril,
en equipos federados de la Universidad de Almeria.
(actividad entre 40 y 50 horas)

- CURSOS DE APRENDIZAJE DEPORTIVO (PARTICIPACION) Cursos en los que aprenden destrezas bésicas para el 0,5 por curso realizado
aprendizaje de determinadas disciplinas deportivas.

(cursos entre 12'y 20 horas)

- ACTIVIDADESEN LA NATURALEZA Actividades que se desarrollan en contacto con el medio 1 cada5 actividades redizadas
ambiente. Participar en 5 actividades en lanaturaleza
durante el curso. (cada actividad entre 6 y 10 horas)

- ESCUELAS DEPORTIVASy CURSOS DE NATACION Actividades deportivas mensuales que fomentan los 1 por cada 4 mensualidades
hébitos de salud y bienestar fisico. Participacion en 4
mensualidades (0 2 bimestral o 1 cuatrimestral). (cada
mensualidad entre 8y 10 horas)
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- COMPETICIONES INTERNAS

5. Actividades Solidarias.

ACTIVIDADES SOLIDARIASY DE COOPERACION
CERTIFICADO
Actividades

Apoyo a estudiantes con necesidades educativas especiaes (ACNEE).

Jornadas y actividades de sensibilizacion en torno ala solidaridad, coope-
racion, voluntariado, discapacidad y promocion de lasalud. ( 25 h. mini-

mo).

Cursos, actividades formativas y de apoyo en torno ala solidaridad, la
cooperacion, el voluntariado, |a discapacidad y la promocion de la salud.

(50 h. minimo )

Identificador : 4312364

Actividades de competicion interna en diferentes for-
matos y en diferentes modalidades deportivas. Solo po-
drén reconocer créditos el primer clasificado de cada
competicion, tanto individual como colectiva. (activi-
dad entre 12 y 15 horas paralos finalistas)

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo
Descripcion Créditos

Reuniones y actividades de apoyo con los ACNEEsy con el secretariado 2

de orientaci6n educativa.

Jornadas de Voluntariado. 111 11
Jornadas de Cooperacion.

Jornadas de la Tierray sobre temas medioambientales.

Jornadas de sensibilizacién sobre discapacidad.

Jornadas sobre promocién de la salud.

Curso de formacién de voluntariado social. 2222222
Curso de formacion de voluntariado digital.

Curso de formacion de voluntariado y cooperacion.

Curso de formacién de voluntariado medioambiental.

Curso de formacién de voluntariado en el dmbito de la discapa-

cidad.

Cursos de formacion de apoyo a alumnado de nuevo ingreso.

Cursos de formacion en précticas de promocién de la salud.
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Prestaciones de interés social redlizadas sin remuneracion, previo informe ~ Unicamente seran valorables aquellas actividades de voluntariado redliza- 1 cada 50 horas con un méximo de 6.3
favorable del Vicerrectorado de Estudiantes Extension Universitariay De-  das, en organizaciones no gubernamentales inscritas en el Registro Gene-
portes. 3 ral de Entidades de Voluntariado de Andalucia, en entidades con las que

laUniversidad de Almeria haya suscrito el oportuno convenio de colabora-

cion, o actividades que cuenten con el aval del Vicerrectorado de Estudian-

tes3

3 Estas Actividades Solidarias y de Cooperacion han sido redactadas segiin acuerdo adoptado en Consejo de gobierno de 05/12/2012.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Clases précticas

Trabgjos tutorizados

Tutorias

Trabajo auténomo del estudiante

Trabajo del estudiante en el centro de préacticas

Evaluacion

53METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

Seguimiento del TFM

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en clase o individualmente alo largo del curso

Valoracion final deinformes, trabajos, proyectos, etc. (individua o en grupo)

Pruebas escritas

Presentaciones orales

Memorias

Aportaciones del alumno en sesiones de discusion y actitud del alumno en las diferentes actividades desarrolladas

Defensa publica del Trabajo Fin de Méster

55NIVEL 1: MODUL O DOCENTE GENERICO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ANALISISGENETICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

L os conceptos basicos y procedimientos propios de la Genética
Las técnicas de andlisis genético (tanto moleculares como clasicas)
L os mecanismos de la herencia

L os mecanismos y model os evolutivos

Las bases genéticas de la biodiversidad

El alumno seré capaz de:

Resolver problemas genéticos

Desarrollar destrezas précticas en la metodol ogia propia de la disciplina

Disefiar experimentos genéticos

Realizar célculos de riesgos enfocados a asesoramiento genético

Analizar, interpretar, valorar, discutir y comunicar |os datos procedentes de |os experimentos genéticos
Aplicar métodos estadisticos en €l andlisis de datos genéticos

Manejar fuentes de informacion cientifica (bases de datos bibliogréficas en ciencia)
Analizar criticamente lainformacion, sintetizar y comunicar dichainformacion
Adaquirir un espiritu critico en lalinea del método cientifico

Adquirir las destrezas necesarias para el autoaprendizaje

Trabajar en grupo

Desarrollar destrezas de comunicacion y discusién publica

55.1.3 CONTENIDOS

Herencia y variabilidad: genes, alelos y cromosomas. Mitosis y meiosis. Genética mendeliana. Extensiones del andlisis mendeliano. Ligamiento, re-
combinacién y mapas genéticos en eucariotas. Marcadores moleculares: tipos y aplicaciones. Recombinacién y mapas genéticos en procariotas. Muta-
ciones génicas. Utilidades del estudio de mutantes. Aproximaciones experimentales: genética directa y genética inversa.

55.1.4 OBSERVACIONES

Comentarios adicionales:

Se recomienda cursar esta materia a todos aquellos alumnos que en su formacion previa al posgrado no hayan cursado una materia/asignatura como
Genética, o materias/asignaturas relacionadas.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacién son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-

ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucion y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.
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CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG?7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir una compresion sistematica de como se llevaa cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdmico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en émbitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos practicos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucion de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en el mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genéticay habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CEG6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos; Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en los contextos conceptual es de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0

NIVEL 2: TECNICASDE ANALISISGENETICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprenderéa:

L os procedimientos propios de la Genética molecular.

El alumno ser& capaz de:

Resolver problemas genéticos.

Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de |a Genética molecular.

Analizar, interpretar, valorar, discutir y comunicar los datos procedentes de |os experimentos de Genética molecular.
Manejar correctamente el instrumental habitual en un laboratorio de Genética molecular.

Utilizar programas informéticos de andlisis de secuencias de &cidos nucleicos.

Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la Genética molecular.
Valorar los aspectos sociales de lainvestigacion en Genética molecular.

55.1.3 CONTENIDOS

PCR. Fundamentos tedricos. Criterios y fundamentos en el disefio de cebadores. RTPCR. gPCR.

Préacticas de laboratorio: Disefio de cebadores. Amplificacién por PCR de secuencias de ADN.

Clonacién de ADN. Fundamentos teéricos. Vectores de clonacién.

Préacticas de laboratorio: Disefio de experimento de clonacién. Experimento de clonacién.

Inmunofluorescencia. Fundamentos teéricos.

Préacticas de laboratorio: Disefio de experimento de expresion génica mediante inmunodeteccion. Experimento de inmunodeteccion.
Hibridacion in situ. Fundamentos teéricos. Marcaje de sondas.

Préacticas de laboratorio: Experimento de hibridacion, mediante la técnica FISH, con diferentes tipos de sondas sobre cromosomas fijados.

Seleccion de marcadores genéticos basado en HapMap y secuenciacion. Descripcién de la base de datos HapMap. Técnicas "deep sequencing”
para determinacién de variantes. Técnicas de genotipado.

Préacticas de simulacion: Construccion de mapas de desequilibrio de ligamiento. Seleccién de TagSNPs en un locus. Técnicas de genotipado. Andlisis
estadisticos. Determinacién de haplotipos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Comentarios adicionales:

Esta es una materia eminentemente metodolégica en la que se imparten nociones tedricas sobre los fundamentos de las técnicas experimentales pro-
puestas, se propone a los estudiantes la bisqueda de bibliografia sobre las distintas técnicas y los Ultimos avances para elaborar seminarios y se reali-
zan los distintos experimentos propuestos.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacion son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-
ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucion y la materia metodol6gica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemédtica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacién cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica.

26/ 127

csv: 181967342675258407934663



Identificador : 4312364

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de formaorganizaday planificada

CG12 - Demostrar motivacion por lacalidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir una compresion sistematica de cémo se lleva a cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdémico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacién propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en ambitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CE3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos précticos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucion de problemas complejos.

CEA4 - Desarrollar aptitudes para lainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en € mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genética'y habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CEB6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE?7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos: Unix, Windows.

CE8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en los contextos conceptuales de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 5 100
Clases précticas 29 100
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Tutorias 3 100
Trabajo auténomo del estudiante 60 0
Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacién de trabgjos individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

20.0

40.0

Memorias

30.0

50.0

Aportaciones del alumno en sesiones
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

20.0

40.0

NIVEL 2: DISCUSIONESMULTIDISCIPLINARES SOBRE GENETICA Y EVOLUCION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:
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Distinguir entre los principal es mecanismos evolutivos que operan en |os articul os discutidos.

Identificar |os objetivos principales de |os articulos que | es sean asignados, asi como hacerlos comprender a resto de la clase durante | as discusiones, con espe-
cial énfasis en los que sean transversales a varias disciplinas.

El alumno ser& capaz de:

Exponer las ideas evolutivas con claridad y conviccion.
Determinar los puntos fuertesy débiles de un articulo.
Enmarcar los aspectos fundamentales de los articulos en el cuerpo de lateoria evolutiva.

55.1.3 CONTENIDOS

Sesiones de discusion sobre temas de actualidad relacionados con la interpretacién actual de diversos aspectos de la Genética y la Biologia evolutiva,
tales como el origen de la vida, la historia evolutiva, el ritmo de la evolucion, los mecanismos de la evolucién nuevas tecnologias en investigacion ge-
nética, etc. Los contenidos exactos se determinaran cada afio en funcién de las publicaciones recientes sobre los temas mencionados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Comentarios adicionales:

Dada la particularidad de los contenidos de esta materia, se propone un plan de actividades diferente al del resto de materias del médulo, si bien se
mantiene la filosofia general de aprendizaje auténomo y sesiones de debate y discusién para profundizar en la comprension de los contenidos pro-
puestos:

Se realizaran 16 sesiones de 2 horas en las que todos los participantes habran estudiado en profundidad un articulo de investigacion, y éste sera pre-
sentado por uno de los alumnos y debatido por todos. Ademas, habréa una sesion final de 3 horas en la que se sintetizara lo debatido en las sesiones
anteriores y los profesores evaluaran las capacidades de comprensién, razonamiento y critica demostradas por los alumnos.

Para garantizar la multidisciplinaridad, las sesiones seran conducidas simultineamente por tres profesores pertenecientes, al menos, a dos areas de
conocimiento diferentes.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacion son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-
ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucién y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unacompresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por lacalidad.
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CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Adquirir una compresion sistemética de como se llevaacabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdmico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de las diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en &mbitos como la evolucion, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos practicos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucién de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en el mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genéticay habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CE6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos; Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en los contextos conceptual es de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 35 100
Trabajo auténomo del estudiante 65 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones de discusion y debate

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones orales 40.0 60.0
Aportaciones del alumno en sesiones 40.0 60.0

dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: ANALISISDE SECUENCIAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Los conceptos y métodos mateméticos, estadisticosy computacionales (algoritmos, programas, bases de datos...) que permiten el andlisis de secuencias de ADN
y proteinas.

El alumno ser& capaz de:

. Desenvolverse con soltura en entornos bioinforméticos
. Manejar bases de datos de secuencias

. Rastrear bases de datos moleculares: genesy proteinas
. Andlizar secuencias de ADN y proteinas

. Alineamiento de secuencias

. Preparar una presentacion sobre andlisis de secuencias

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proyectos Genoma. Bases de datos genémicas. Estructura del genoma. Rastreo de homologias. Secuencias de ADN y proteinas. Homologias y ali-
neamientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacién son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-
ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucién y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unacompresion sistematica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, 10s conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.
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CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autébnomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por lacalidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconcienciasocial y solidaria, asi como €l sentido ético delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir una compresion sistematica de como se llevaa cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdmico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en &mbitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos précticos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista bésico como aplicado, utilizando el método reflexivo parala resolucion de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en €l mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genética'y habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CE6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos: Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en los contextos conceptuales de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 125 100
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Clases précticas 125 100
Tutorias 5 100
Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0
de discusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: CITOGENETICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Laorganizacion de la cromatinay de los cromosomas, su comportamiento dindmico y su relacion con la funcién génica
Las peculiaridades del proceso de transmision cromosomica asi como la posibilidad de manifestacion citogenética de laactividad génicay laimplicacion de los
cromosomas en |os sistemas de determinacion del sexo.
. Aprenderalaimportancia que | as reordenaciones cromosomicas tienen en la evolucion de los genomasy en el desarrollo de sindromesy enfermedades.
Se introducira en las técnicas de andlisis citogenético asi como en las aplicaciones del estudio de esta ciencia.

El estimulo, mediante diferentes actividades, parallevar a cabo procesos de autoaprendizaje ala hora de asimilar conceptos seré otro de |os objetivos de esta ma-
teria

El alumno ser& capaz de:

Realizar diagndsticos de anomalias cromosomicas
Predecir el comportamiento de |os cromosomas tanto en ausencia como en presencia de anomalias cromosdmicas
Realizar andlisis cariotipicos mediante la utilizacion e diversas técnicas citogenéticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

La cromatina y el cromosoma metafasico. Técnicas de andlisis citogenético. Cromosomas y transmisién de la informacién genética. Cromosomas y ex-
presién génica. Determinacién cromos6mica del sexo. Variaciones cromosémicas y su importancia en la evolucién. Citogenética, mejora e ingenieria
cromosémica. Citogenética humana.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacion son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-
ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucién y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unacompresion sistemética de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
la Biologia evolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autébnomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de forma organizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por lacalidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconcienciasocial y solidaria, asi como €l sentido ético delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir una compresion sistematica de cémo se llevaa cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdémico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacién propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en ambitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CE3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos précticos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucion de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes para lainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en € mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genética'y habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CEB6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE?7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos: Unix, Windows.

CE8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en los contextos conceptuales de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100
Clases précticas 125 100
Tutorias 5 100
Trabajo auténomo del estudiante 65 100
Evaluacién 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de |laboratorio o clinicas

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del
curso
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Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA CUANTITATIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Qué son los caracteres métricos o cuantitativos

. Los efectos de lainteraccion genotipo-ambiente en el fenotipo.

. Conceptos bésicos sobre genética cuantitativa.

- Ladistincion entre "contribucion del genotipo y del ambiente aun carécter”, y la"contribucion genéticay ambiental ala variacion de un carécter en una pobla-
cion".

. Las aplicaciones de la Genética cuantitativa.

El alumno seré capaz de:

. Aplicar los conocimientos tedricos a través de gjercicios con caracteres métricos, y através de précticasy

. tutoriales basados en simulaciones computacionales.

. Desarollar capacidades de investigacion mediante el disefio y la gjecucion de pequefios proyectos.

. Transmitir sus conocimientos a otros a través de charlas y seminarios o exposicién de los resultados de sus trabajos.

55.1.3 CONTENIDOS

La variacién continua. Estudio de caracteres métricos y sus propiedades. Valores y medidas. Correlacion e interaccién entre genotipo y ambiente. He-
redabilidad y métodos de estimacién. Respuesta a la seleccién. Depresién por consanguinidad y heterosis. Correlacién genética y ambiental. Estima-
cion de la correlacion genética. La accion de la seleccion natural sobre los caracteres métricos. Poblaciones en equilibrio. Loci de los caracteres cuan-
titativos (QTL) y métodos para su cartografia. Aplicaciones de la Genética cuantitativa en la mejora.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacién son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-

ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucién y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, |os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacién por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconcienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir una compresion sistemética de como se llevaa cabo el andlisis genético clasico molecular y cromosdémico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de las diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en &mbitos como la evolucion, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

371127

csv: 181967342675258407934663



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4312364

CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos practicos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucién de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en el mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genéticay habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CEG6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos; Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en |os contextos conceptuales de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA EVOLUTIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

L os requisitos para que un proceso evolutivo se produzca por seleccion natural.
En qué condiciones puede establecerse equilibrio paralas frecuencias alélicas y/o genotipicas, cuando acttan |os diferentes agentes de cambio evolutivo (muta-
cién, migracion, seleccion, derivay consanguinidad).
Reconocer |0s procesos evolutivos caracteristicos de la deriva genética.
Distinguir correctamente la relacion entre eficacia biol6gicay adaptacion.
Distinguir correctamente entre anagénesis y cladogénesis, asi como entre microevolucién y macroevolucion.
Reconocer si un carécter determinado puede constituir un mecanismo de aislamiento reproductivo.
Describir, agrandes rasgos, €l proceso de especiacion, ya sea de tipo aopétrico, parapétrico o simpaétrico.
El significado de la Teoria Neutraistay su interferencia con el Neodarwinismo.
Explicar por qué laevolucion morfolégicay la evolucién molecular no van siempre al mismo ritmo.
LaTeoriade los Equilibrios Interrumpidos y su interferencia con el Neodarwinismo.
. Aplicar correctamente el concepto de ¢requerimiento funcional¢, tanto para secuencias de ADN como para proteinas.

El alumno sera capaz de:

. Aplicar bien el concepto de carécter preadaptativo de la mutacion.
Calcular correctamente las frecuencias alélicas a partir de las frecuencias genotipicas.
. Aplicar correctamente el principio de Hardy-Weinberg.
Probar correctamente el equilibrio Hardy-Weinberg mediante chi-cuadrado de bondad de gjuste.
Desarrollar algebraicamente el modelo general de la seleccidn.
Calcular el efecto cuantitativo de la seleccion sobre las frecuencias genotipicas en una generacion, sin necesidad de aplicar férmulas complejas.
Medir la consanguinidad en genealogias y en poblaciones.
Calcular lafitness de los genotipos de una poblacion.
Saber escoger el marcador genético apropiado para construir una filogenia entre organismos, en varias situaciones de relacion entre ellos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evidencias de la evolucién. Andlisis de la variacion genética. Equilibrio HardyWeinberg. Cambios en las frecuencias alélicas y genotipicas causados
por la mutacién, migracion, seleccién, deriva genética y consanguinidad. Estructura y subdivisién poblacionales. Tipos de seleccién natural. Adaptacion
y eficacia biolégica. Formacion de razas y especies. Macroevolucion. Evolucién morfolégica. Evolucién molecular.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacion son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-
ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucion y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir una compresion sistematica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.
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CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autébnomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por lacalidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconcienciasocial y solidaria, asi como €l sentido ético delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir una compresion sistematica de como se llevaa cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdmico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en &mbitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos précticos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista bésico como aplicado, utilizando el método reflexivo parala resolucion de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en €l mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genética'y habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CE6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos: Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en los contextos conceptuales de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 125 100
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Clases précticas 125 100
Tutorias 5 100
Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

Vaoracion final de informes, trabgjos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA DEL DESARROLLO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

L os conceptos basicos del desarrollo.

La necesidad de un programa genético del desarrollo y laregulacion génica diferencial.
Las técnicas de que disponemos para estudiar el patrén espacio-temporal de la expresién de genes particulares.
Qué técnicas existen para el estudio masivo de expresion génica.

Qué procedimientos permiten el estudio de la funcién de los genes de desarrollo.
Cuales son los procesos celulares que tienen repercusion en el desarrollo.

Cuales son las principales especies modelo en el estudio de la Genética del Desarrollo.
Que genes controlan la segmentacion en insectos.

Que son y qué funcién tienen |os genes homedticos en insectos y mamiferos.

Cuales son las principal es rutas molecul ares de sefializacion celular.

Las bases genéticas del proceso de determinacion del sexo en Drosophilay mamiferos.
Las principales directrices en la evolucion de |os procesos de desarrollo.

El alumno seré capaz de:

Relacionar la expresion génica con sus consecuencias morfogenéticas.

Decidir cuales son las técnicas més apropiadas en cada caso para determinar y/o cuantificar la expresion génica durante el desarrollo.
Decidir cuales son las técnicas més apropiadas en cada caso parainvestigar lafuncién de los genes del desarrollo.

Extraer |as conclusiones funcionales derivadas de la aplicacion de estas técnicas.

Determinar qué modelos animales o vegetales son los més adecuados para el estudio de cada proceso de desarrollo.

Buscar y seleccionar las fuentes de informacion bibliogréfica especificas de la Genética del Desarrollo.

Realizar un proyecto basico de investigacion en e campo de la Genéticadel desarrollo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de Biologia y Genética del Desarrollo. Andlisis genético del desarrollo. Sistemas modelo: Caenorhabditis elegans, Drosophila me-
lanogaster, pez cebra y ratén. Control de la expresién génica. Control de la proliferacion y la diferenciacion celular. Migracién celular y apoptosis en el
desarrollo. Establecimiento de las lineas somatica y germinal. Autonomia celular versus interacciones celulares. Genes de efecto materno. Embriogé-
nesis y desarrollo larvario. Andlisis clonal. Mapas de destino e informacién posicional. Diferenciacion en el eje anteroposterior. Genes cigéticos, com-
partimentos y segmentacion. Genes homeéticos: complejos homeéticos en distintos modelos experimentales. Diferenciacion en el eje dorsoventral.
Morfogénesis y organogénesis. Regulacién hormonal del desarrollo. Aproximaciones genémicas en el andlisis del desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacién son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-

ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucion y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, |os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con €l &rea de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
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CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir una compresion sistematica de como se llevaa cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdmico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en émbitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos practicos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucion de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en el mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genéticay habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CEG6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos: Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en los contextos conceptual es de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 18 100

Clases précticas 10 100

Tutorias 4 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 3 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Précticas de laboratorio o clinicas
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Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Seguimiento del TFM

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

20.0

40.0

Pruebas escritas 20.0 40.0
Presentaciones orales 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: CREATIVIDAD, RIGOR Y COMUNICACION EN CIENCIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&d/comprendera:

. Técnicas parafomentar la creatividad.

. Laestructurasocial del sistema ciencia-tecnologia.
. Lasfortalezasy debilidades del método cientifico.

. Las buenas précticas de laboratorio.

. Las normas de publicacion y laforma de reconocer los posibles conflictos de interés.
. Lastécnicas para hacer presentaciones efectivas dependiendo del foro de destino.

El alumno sera capaz de:
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Desarrollar pensamiento critico y creativo.

Reconocer conflictos deinterésy desarrollar soluciones.

Mantener un buen cuaderno de laboratorio.

Estructurar adecuadamente el contenido de un manuscrito en funcién de larevista de destino.
Preparar presentaciones efectivas dependiendo del foro de destino.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Curiosidad, Creatividad y Generacion de Ideas. Importancia de la observacion. Pensamiento creativo: Intuicién, entrenamiento, y placer. Lo innato y lo
aprendido. El proceso del descubrimiento. EI método cientifico. Buenas practicas de laboratorio (Good Laboratory Practice GLP). Libros de resultados
y notas de laboratorio. Como fomentar el pensamiento critico. Rigor y conducta responsable en Ciencia. Fundamentos sociales de la ciencia. El cienti-
fico en la sociedad. Valores en Ciencia. Conflictos de intereses y autorias. Dindmica de grupos de investigacion. Errores, Negligencia, Malas practicas
y Violacién de estandares éticos. Ciencia patolégica y pseudociencia. Como comunicar en Ciencia. Comunicacién entre pares (colegas): publicaciones
y conferencias. Divulgacion a la sociedad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje y las actividades formativas asi como el sistema de evaluacion son similares para todas las materias exis-

tiendo algunas particularidades en cuanto a distribucion de tiempos de dedicacion para dos de ellas debido a su especificidad en contenidos: la mate-

ria Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucién y la materia metodolégica Técnicas de andlisis genético. Dichas particularidades quedan
reflejadas en la correspondiente ficha de dichas materias.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unacompresion sistemética de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas rel acionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
la Biologia evolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autébnomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por lacalidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconcienciasocial y solidaria, asi como €l sentido ético delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir una.compresion sistematica de como se llevaa cabo el andlisis genético clésico molecular y cromosdmico asi como
un dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de | as diferentes disciplinas de la Genética.

CE2 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay de sus diferentes ramas de estudio en éambitos como la evolucién, lamejora
genética en agroalimentacion o la biomedicina.

CES3 - Desarrollar habilidades parala resolucion de casos practicos, relacionados con los distintos enfoques de la Genética, tanto
desde el punto de vista basico como aplicado, utilizando el método reflexivo paralaresolucion de problemas complejos.

CE4 - Desarrollar aptitudes paralainterrelacion entre los diferentes enfoques de estudio de la Genética.

CES5 - Tener destreza en el mangjo del instrumental propio utilizado en los distintos ambitos de estudio de la Genéticay habilidades
parala obtencion de resultados experimentales.

CEG6 - Disefiar experimentos en los que se utilicen las herramientas propias de la Genéticay sus diferentes ramas de estudio.

CE7 - Desenvolverse con soltura en entornos mixtos; Unix, Windows.

CES8 - Manejo de bases de datos moleculares: secuencias de ADN y proteinas. Andlisis de datos en |os contextos conceptuales de
las diferentes aproximaciones relacionadas con la Genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 0.0 100.0
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 50.0

55NIVEL 1: MODUL O DOCENTE DE ESPECIALIZACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: GENOMICA FUNCIONAL

46/ 127

csv: 181967342675258407934663



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4312364

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Los conceptos y métodos bésicos de la genémica, tanto experimentales como computacionales.

El alumno seré capaz de:

. Seleccionar |as técnicas més apropiadas en cada caso para estudiar la expresion de genes particul ares.
Determinar qué técnicas de estudio masivo de expresion génica (microarrays, NGS) son més adecadas en cada caso.
Entrar en contacto con las técnicas de secuenciacion masiva (NGS) y las herramientas computacional es necesarias para su andlisis
. Acceder y manejar |as secuencias de genomas completos
Prediccion de funcién biol 6gica en genomas completos
. Andlisis de datos de microarrays de expresion
. Andlisis epigenéticos: metilacion, histonas, etc.
. Comparar genomas completos a nivel funcional
Preparar una presentacion sobre genémica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Genética y genémica. Prediccién computacional de funcién en secuencias genémicas: genes y elementos reguladores (islas CpG, promotores, TFBSs,
etc). Métodos de andlisis de la expresion génica a gran escala. Hibridaciéon genémica comparada mediante microarrays. Andlisis epigenético de los
estados de la cromatina mediante microarrays. Procesado de datos de microarrays: el paquete R y Bioconductor. Uso de ontologias para anotacion y
descubrimiento de funcién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los M6dulos docente genérico y docente de especializacion.
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Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacién. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad biosanitaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar has-
ta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aquellos
alumnos que realicen el médulo de Précticas Externas en la empresa ERA7 haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este médulo en la es-
pecialidad biosanitaria.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguiedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabagjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmicaen €l area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidades y las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en €l area biosanitaria.
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CE11 - Integrar lainformacién genémicay de diagndstico en los trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir el conocimiento sobre las bases biol 6gicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar la genéticay la gendmica con la terapéutica.

CEL16 - Interpretar |os perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

CE17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en e campo de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resoluciéon de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: DIAGNOSTICO Y ASESORAMIENTO GENETICO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Losandlisis clinicosy de laboratorio que se utilizan en el diagndstico genético.
Laetiologiay evolucion de las enfermedades genéticas y ser capaz de explicarselo alos consultantes.

ciente.

Los tipos de screening genético que se llevan a cabo en el entorno, asi como de los hospitales y |aboratorios donde pueden realizarse pruebas diagnésticas.
Las bases de datos de informacién gendmicay de trastornos genéticos.

Lasimplicaciones éticas de | as actuaciones derivadas de la consulta.

El alumno ser& capaz de:

maciones adicionales aportadas por el consultante) de cualquier trastorno objeto de consulta.
Ayudar a paciente ainterpretar los resultados de los andlisisy la diagnosis clinica

minos asequibles para el paciente.

otras disciplinas relacionadas.
Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad informes escritos relacionados con |a consulta de asesoramiento genético.

de |os consultantes.
Derivar alasinstanciasy profesionales adecuados |os asuntos que trasciendan a su competencia o habilidad.

Los valores deincidencia, prevalenciay riesgo de recurrencia de |os trastornos hereditarios y poder transmitir esta informacion en términos asequibles para el pa-

Confeccionar una historia familiar, con los datos provenientes del diagnéstico clinico y los obtenidos de la anamnesis en una entrevista personal (y otrasinfor-

Calcular, respectivamente, los valores de incidencia, prevalenciay riesgo de recurrencia de los trastornos hereditarios y poder transmitir estainformacion en tér-

Aplicar a entornos multidisciplinares los conceptos y la metodol ogia adquiridos, de modo que se pueda transferir y discutir lainformacion con profesionales de

Transmitir informacion de indole personal y delicada con la suficiente discrecion y diplomacia, procurando atender alas necesidades personales y psicol 6gicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Frecuencia y tipos de enfermedades de origen genético. Enfermedades monogénicas. Enfermedades multifactoriales. Enfermedades mitocondriales.
Trastornos debidos a anomalias cromos6micas. Tipos de diagnéstico genético. Técnicas de laboratorio utilizadas en el diagnéstico genético. Asesora-
miento genético. Manejo de casos en el asesoramiento genético. Estimacion de riesgos. Aspectos éticos, juridicos y psicol6gicos del asesoramiento
genético. Recursos online relacionados con el asesoramiento genético.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacién. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad biosanitaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar has-
ta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) méaximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aquellos
alumnos que realicen el médulo de Précticas Externas en la empresa ERA7 haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este médulo en la es-
pecialidad biosanitaria.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistematica de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrallar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de forma organizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmicaen € area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidades y las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en €l area biosanitaria.

CE11 - Integrar lainformacion gendmicay de diagnostico en los trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir &l conocimiento sobre las bases biol 6gicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar lagenéticay lagendmica con la terapéutica.

CE16 - Interpretar |os perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

CEL17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

20.0

40.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

NIVEL 2: MEDICINA GENOMICA Y FARMACOGENOMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

Comprender y saber aplicar |as tecnologias utilizadas en genéticay genémicaen el drea biosanitaria.

Comprender las posibilidades y |as limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en €l rea biosanitaria.
Adquirir el conocimiento sobre las bases biol dgicas de |as enfermedades genéticas.

Adaquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

El alumno ser& capaz de:

Integrar lainformacién genémicay de diagndstico en |os trastornos genéticos.

Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

Integrar lagenéticay lagenémica con la terapéutica.

Interpretar los perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la medicina gendmicay farmacogenémica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura y organizaciéon del genoma humano. Variabilidad genética y enfermedades humanas. Abordaje genémico de las enfermedades mendelia-
nas y complejas. Enfoques genémicos para el descubrimiento de rutas fisiopatolégicas. Abordaje genémico de las relaciones genotipofenotipo. Aplica-
ciones clinicas de la medicina genémica. Farmacogenémica. Metodologias gendmicas para diagnéstico, prediccion y tamiz genético. Genémica funcio-
nal de enfermedades comunes. Implicaciones éticas, legales y sociales de la medicina genémica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad biosanitaria cursardn un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar has-
ta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aquellos
alumnos que realicen el médulo de Précticas Externas en la empresa ERA7 haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este médulo en la es-
pecialidad biosanitaria.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unacompresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos

laBiologiaevolutiva.

adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.
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CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de forma organizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmicaen €l area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidades y las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en €l area biosanitaria.

CE11 - Integrar lainformacion gendmicay de diagnostico en los trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir &l conocimiento sobre las bases biol 6gicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina gendmicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar lagenéticay la gendmica con la terapéutica.

CE16 - Interpretar los perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

CEL17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva
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Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacién de trabgjos individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabgjos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA DEL CANCER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Lo que se conoce en torno alas bases biol6gicas del cancer.
. Los mecanismos fundamental es que subyacen en el proceso neoplésico para, a partir de ese conocimiento general, progresar en |os aspectos més especificos de

lainvestigacion particular.

El alumno ser& capaz de:
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Comparar los métodos para laidentificacion dianas moleculares especificas
. Vaorar los nuevos métodos de diagnéstico
. Analizar |las aternativas terapéuticas cuyas potencialidades estén todavia por determinar
. Aproximarse alos métodos para disefio individualizado de una terapia especifica para cada paciente oncol égico

55.1.3 CONTENIDOS

Teoria de la carcinogénesis. Modelos experimentales. Ideas basicas para el estudio de las neoplasias: Células normales y transformadas en cultivo.
Transformacion oncogénica y oncogenes. Cinética de proliferacion celular. Modelos de crecimiento tumoral. Células clonogénicas y concepto de su-
pervivencia celular. Modelos matemaéticos para el estudio de la relacién dosis/respuesta. Control del crecimiento tumoral: Mecanismos de induccion y
reparacion de dafio en el ADN. Genes y respuesta molecular a las acciones genotoxicas. Marcadores tumorales. Introduccion a la terapéutica oncol6-
gica. La radioterapia y la quimioterapia desde la éptica molecular. Posibilidades de ganancia terapéutica e individualizacién de los tratamientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacién. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad biosanitaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar has-
ta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aquellos
alumnos que realicen el médulo de Précticas Externas en la empresa ERA7 haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este moédulo en la es-
pecialidad biosanitaria.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir una compresion sistematica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos méas amplios o multidisciplinares, 10s conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el &rea de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG83 - Desarrollar habilidades de andlisisy sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas o argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de formaorganizaday planificada

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconciencia social y solidaria, asi como el sentido éico delacienciay de sus aplicaciones.

56/ 127

csv: 181967342675258407934663



Identificador : 4312364

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmica en el area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidadesy las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en el &rea biosanitaria.

CEL11 - Integrar lainformacion gendmicay de diagndstico en los trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir el conocimiento sobre las bases biol dgicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar la genéticay la gendmica con la terapéutica.

CE16 - Interpretar |os perfiles genéticos obtenidos en un analisis molecular.

CE17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 18 100

Clases précticas 6 100

Trabagjos tutorizados 3 100

Tutorias 3 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Précticas de laboratorio o clinicas

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Seguimiento del TFM

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 15.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)
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Presentaciones orales 20.0 40.0

Aportaciones del alumno en sesiones 20.0 40.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA DE ENFERMEDADES AUTOINMUNES COMPLEJAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprenderéa:

. Comprender y saber aplicar |as tecnologias utilizadas en genéticay gendmicaen el érea biosanitaria.
. Comprender las posibilidades y las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en el area biosanitaria

El alumno seré capaz de:

. Integrar lainformacion gendmicay de diagnéstico en los trastornos genéticos.

. Adquirir e conocimiento sobre las bases biol 6gicas de |as enfermedades genéticas.

. Relacionar e genoma humano y laindividualidad genética.

. Adquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

. Integrar lagenéticay la genémica con laterapéutica.

. Interpretar los perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

. Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina

5.5.1.3 CONTENIDOS

Factores genéticos de predisposicion a las enfermedades autoinmunes. Estudios de asociacion. Estudios de ligamiento. Seleccion de genes candida-
tos. Seleccion de marcadores genéticos: mutaciones puntuales (SNPs), microsatélites, variaciones en el nimero de copias (CNV). Estudios de rastreo
sistematico del genoma (GWAs). Componente genético compartido en autoinmunidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:
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Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad biosanitaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar has-
ta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aquellos
alumnos que realicen el médulo de Précticas Externas en la empresa ERA7 haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este médulo en la es-
pecialidad biosanitaria.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, |os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el &rea de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconcienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmica en el area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidadesy las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en el &rea biosanitaria.

CEL11 - Integrar lainformacion gendmicay de diagndstico en los trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir el conocimiento sobre las bases biol dgicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar la genéticay la gendmica con la terapéutica.

CE16 - Interpretar |os perfiles genéticos obtenidos en un analisis molecular.

CE17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA FORENSE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&d/comprendera:

Sentar |as bases de laidentificacion y variabilidad genética

Conocer las muestras més adecuadas para el andlisis, asi como las ventajas e inconvenientes en las mismas

Conocer los principales procedimientos a seguir en el andlisis de muestras en funcion de sus caracteristicas (tipo de muestras, cantidad y estado de degradacién)
Conocer las ventajas e inconvenientes de las principal es técnicas empleadas en |os procesos de extraccion, amplificacion e interpretacion

Conocer las bases del célculo estadistico aplicado en laidentificacion genética

Conocer las principales aplicaciones del andlisis del ADN mitocondrial y del estudio de marcadores de Cromosoma Y

El alumno ser& capaz de:

Saber interpretar perfiles genéticos

Aplicar técnicas empleadas en |os procesos de extraccion, amplificacion e interpretacion
Aplicar célculo estadistico en laidentificacion genética

Realizar supuestos précticos en casos de paternidad y criminalistica

Aplicar procedimientos en €l andlisis de muestras

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la Genética forense. Recogida y preservacion de muestras para identificacion genética. Procedimiento analitico. Interpretacion de resul-
tados. ADN mitocondrial. Cromosoma Y. Aplicaciones en identificacion genética: pruebas de paternidad y criminalistica biolégica. Estadistica aplicada
en Genética forense. Bases de datos civiles y criminales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Mddulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los M6dulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad biosanitaria cursardn un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar has-
ta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) méaximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aquellos
alumnos que realicen el médulo de Préacticas Externas en la empresa ERA7 haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este médulo en la es-
pecialidad biosanitaria.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir una compresion sistematica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el &rea de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconciencia social y solidaria, asi como el sentido ético delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmicaen €l area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidadesy las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en el area biosanitaria.

CE11 - Integrar lainformacion gendmicay de diagndstico en |os trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir el conocimiento sobre las bases biol 6gicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina gendmicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar lagenéticay la gendmica con la terapéutica.

CE16 - Interpretar los perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.
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CE17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en e campo de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resoluciéon de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: TERAPIA GENICA Y CELULAR

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Comprender y saber aplicar |as tecnologias utilizadas en genéticay genémicaen el &rea biosanitaria

Comprender las posibilidades y las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en €l rea biosanitaria.
Adaquirir el conocimiento sobre |as bases biol dgicas de |as enfermedades genéticas.

Adaquirir los conocimientos de la medicina genémicay saber aplicarlos.

El alumno ser& capaz de:

Integrar lainformacién gendémicay de diagndstico en |os trastornos genéticos.

Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

Integrar lagenéticay la gendmica con la terapéutica.

Interpretar los perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina.

55.1.3 CONTENIDOS

Terapia génica. Estrategias de modificacion genética. Vectores de transferencia génica: fisicos y biolégicos. Células diana (células objeto de la modifi-
cacion genética): células diferenciadas y células multipotenciales y pluripotenciales. Enfermedades donde la terapia génica tiene potencial terapéutico.

Terapia celular. Inmunoterapia celular: células diferenciadas y células multipotentes. Medicina regenerativa: Células multipotentes y células pluripo-
tentes. Enfermedades donde la terapia celular tiene potencial terapéutico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacién. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad biosanitaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar has-
ta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aquellos
alumnos que realicen el médulo de Practicas Externas en la empresa ERA7 haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este médulo en la es-
pecialidad biosanitaria.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos

laBiologiaevolutiva.

adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas o argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.
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CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de forma organizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender y saber aplicar las tecnologias utilizadas en genéticay gendmicaen €l area biosanitaria.

CE10 - Comprender las posibilidades y las limitaciones de |as aproximaciones genéticas y gendmicas en €l area biosanitaria.

CE11 - Integrar lainformacion gendmicay de diagnostico en los trastornos genéticos.

CE12 - Adquirir &l conocimiento sobre las bases biol 6gicas de las enfermedades genéticas.

CE13 - Relacionar el genoma humano y laindividualidad genética.

CE14 - Adquirir los conocimientos de la medicina gendmicay saber aplicarlos.

CE15 - Integrar lagenéticay la gendmica con la terapéutica.

CE16 - Interpretar los perfiles genéticos obtenidos en un andlisis molecular.

CEL17 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biomedicina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva
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Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

Vaoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: APLICACIONESDE LA INGENIERIA GENETICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Agroalimentaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

. Lastécnicas bésicas de laboratorio parala manipul acién de los écidos nucleicos
. Los métodos bésicos utilizados en Ingenieria Genética.
. Las aplicaciones fundamental es de la Ingenieria genética génica
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El abordaje experimental planteado en |las técnicas de mejora basadas en la manipulacién génica
Lautilidad de los mutantes y de los sistemas modelo

El alumno ser& capaz de:

Disefio bésico de experimentos en Ingenieria Genética.

Aplicar en el laboratorio las técnicas fundamentales de Ingenieria genética

Utilizar laliteratura cientificaen el campo de la biologia molecular y |a biotecnologia.

Reflexionar y debatir acerca de |os aspectos éticos y sociales relacionados con el desarrollo de estas tecnologias asi como sus riesgosy el posible impacto.
Utilizar los recursos informéticos disponibles.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aislamiento, purificacién, valoracién y caracterizacion de ADN y de ARN. Herramientas basicas de la ingenieria genética. Aplicaciones de la ingenie-
ria genética en microorganismos. Aplicaciones de la ingenieria genética en plantas. Clonacién en vegetales. Obtencién y utilidad de cultivos modifica-
dos genéticamente. Aplicaciones de la ingenieria genética en animales. Cultivos celulares. Transferencia génica a embriones. Organismos transgéni-
cos. Clonacién de un organismo. Ingenieria genética y produccion agricola y animal. Biofactorias. Mutagénesis dirigida. Ingenieria genética y medio
ambiente. Repercusiones sociales de la ingenieria genética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los M6édulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad agroalimentaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar
hasta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) méaximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aque-
llos alumnos que realicen el médulo de Practicas Externas en la empresa SAVIA BIOTECH haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este
modulo en la especialidad agroalimentaria.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresién sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, |os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG?7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.
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CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Aplicar las técnicas de ADN recombinante en el disefio experimental.

CE19 - Interpretar |os resultados experimental es que impliquen la modificacién genética de organismos de interés agroalimentario.

CE20 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay la Gendmica ala resolucion de problemas en el campo agroalimentario y
medioambiental.

CE21 - Comprender y saber aplicar las técnicas que permiten la caracterizacion y €l andlisis de genomas de organismos de interés
agroalimentario.

CE22 - Aplicar alaMejora Genética las principal es herramientas genéticas clésicas y moleculares asi como las herramientas
genodmicas disponibles.

CE23 - Comprender y saber hacer un buen uso de los conocimientos sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas
alaaplicacion de las posibles medidas a tomar en un proyecto de investigacion de Mejora Genética en organismos de interés
agroalimentario.

CE24 - Comprender y saber aplicar |os aspectos tedricos de la Gendmicay la Mejora genética asi como sus aplicaciones préacticas
en problemas concretos.

CE25 - Comprender y saber aplicar |os conocimientos tedricos de la Biotecnol ogia asi como sus aplicaciones précticas.

CE26 - Comprender y saber hacer un buen uso de los conocimientos sobre las responsabilidades legales, éticasy € impacto
socioldgico y ambiental, que determinadas técnicas y aplicaciones de |a Biotecnol ogia pueden generar.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el sector agroalimentario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacién 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos préacticos

Seminarios
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Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0

Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0

dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA DEL DESARROLLO EN PLANTAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Agroalimentaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Conocimientos tedricos de la Genética del Desarrollo de plantas, sus aplicaciones préacticas y en el poder del andlisis genético para el estudio de un proceso com-
plejo.

. Conocimiento de las principal es herramientas genéticas disponibles para el estudio de Genética del

. Desarrolloy delos métodos y tecnologias, basados en la Genoémica, aplicados a estudio de la Genética del desarrollo en plantas.

. Comprender laimportancia de |a variabilidad natural como de la generada en programas de mutagénesis para el estudio de desarrollo de especies vegetalesy en
lamejora genética.

. Comprender las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de las posibles medidas atomar en un proyecto de investigacion de Genética del
Desarrollo en funcion de los resultados obtenidos.

El alumno ser& capaz de:
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Presentar y defender ideas de formarazonada, expresar reflexiones personales'y emitir juicios basados de | os aspectos aplicables de la Genética del Desarrollo
Elaborar y defender adecuadamente composiciones escritas, memorias, proyectos de trabajo y/o articulos cientificos en el drea de la Genética del Desarrollo de
plantas.

. Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la Genéticadel Desarrollo.

55.1.3 CONTENIDOS

Control genético de la organogénesis en plantas. Técnicas de Genética inversa aplicadas al estudio del control del desarrollo en plantas. Genes ho-
medticos en plantas. Regulacién de la expresion génica y desarrollo. Regulacion de la transcripcién. RNA no codificantes. Silenciamiento génico post-
transcripcional. Desarrollo vegetativo. Desarrollo reproductivo. Bases genéticas de la transicion floral. Control genético de la maduracion y la calidad
organoléptica de los frutos. Aplicaciones omicas al estudio de la Genética del desarrollo en plantas. Biologia de sistemas para la identificacion de nue-
vas interacciones genética implicadas en el control del desarrollo de plantas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Mddulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad agroalimentaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar
hasta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aque-
llos alumnos que realicen el médulo de Practicas Externas en la empresa SAVIA BIOTECH haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este
modulo en la especialidad agroalimentaria.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir una compresion sistematica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el &rea de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion l6gica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconciencia social y solidaria, asi como el sentido ético delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Aplicar lastécnicas de ADN recombinante en el disefio experimental.

CE19 - Interpretar los resultados experimental es que impliquen la modificacion genética de organismos de interés agroalimentario.

CE20 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay la Gendmica alaresolucién de problemas en el campo agroalimentario y
medioambiental.

CE21 - Comprender y saber aplicar las técnicas que permiten la caracterizacion y el andlisis de genomas de organismos de interés
agroalimentario.

CE22 - Aplicar alaMejora Genética las principal es herramientas genéticas clésicas y moleculares asi como las herramientas
genomicas disponibles.

CE23 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
alaaplicacion de las posibles medidas a tomar en un proyecto de investigacion de Mejora Genética en organismos de interés
agroalimentario.

CE24 - Comprender y saber aplicar los aspectos tedricos de la Genémicay la Mejora genética asi como sus aplicaciones préacticas
en problemas concretos.

CE25 - Comprender y saber aplicar los conocimientos tedricos de la Biotecnologia asi como sus aplicaciones préacticas.

CE26 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades legales, éticasy el impacto
socioldgico y ambiental, que determinadas técnicas y aplicaciones de la Biotecnol ogia pueden generar.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el sector agroalimentario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0

Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA DEL POLEN

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Agroalimentaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

. Las bases genéticas que sustentan laformacion y lafuncionalidad del gametofito masculino en las Plantas
. Superiores.

. El papel del polen en laevolucion de las especies, y las modificaciones en su estructuray comportamiento
. celular, encaminadas alaregulacion y la consecucion de la polinizacion y lafertilizacion.

. El potencia biotecnolégico del grano de polen y los métodos que permiten dichos usos.

El alumno ser& capaz de:

. Disefiar métodos multidisciplinarios de andlisis genético y de andlisis de expresion génicaen los tejidos de la
. antera, el polen aislado y el polen durante su germinacién in vivo ein vitro.

. Incrementar su capacidad de investigar y profundizar en temas concretos y especializados, particularmente en
. aguellos mésrelevantesy actuales del area.

. Transferir estos conocimientos al ambito agricola.

55.1.3 CONTENIDOS
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La formacién de los estambres. Métodos de identificacion y caracterizacion de los genes implicados en el desarrollo y funcién de los estambres. Genes
que controlan el desarrollo de la antera y el polen. Bases genéticas de la autoincompatibilidad polenestigma Genes implicados en la germinacion del
grano de polen y el crecimiento del tubo polinico. Origen genético del polimorfismo molecular en el polen. Familias multigénicas en polen. Caracteriza-
cion de isoformas y variantes. Ventajas del polimorfismo. Coevolucién molecular (enzimas, sustratos, ligandos etc.). El caso de los alérgenos. Interac-
ciones entre genes nucleares y mitocondriales que afectan al desarrollo gametofitico masculino. Esterilidad citoplasmica masculina. Aplicaciones agro-
némicas y biotecnoldgicas del andlisis genético del polen. Métodos de transformacion genética en polen. Induccién de haploides a partir de granos de
polen. Perspectivas evolutivas de la genética del polen. Desarrollo evolutivo del proceso sexual en plantas. La diversidad de la estructura del polen y
su papel en la polinizacién. Flujo genético a través del polen.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Mddulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del M6dulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los M6édulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad agroalimentaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar
hasta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste ultimo el nimero de materias (y ECTS) méaximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aque-
llos alumnos que realicen el médulo de Practicas Externas en la empresa SAVIA BIOTECH haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este
modulo en la especialidad agroalimentaria.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemédtica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién l6gica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidn de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguiedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabagjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocia y solidaria, asi como el sentido ético de lacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Aplicar las técnicas de ADN recombinante en el disefio experimental.

CE19 - Interpretar los resultados experimental es que impliquen la modificacion genética de organismos de interés agroalimentario.

CE20 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay la Gendmica a la resolucion de problemas en el campo agroalimentario y
medioambiental.

CE21 - Comprender y saber aplicar las técnicas que permiten la caracterizacion y el andlisis de genomas de organismos de interés
agroalimentario.

CE22 - Aplicar alaMegora Genética las principal es herramientas genéticas clésicas y moleculares asi como las herramientas
gendmicas disponibles.

CE23 - Comprender y saber hacer un buen uso de los conocimientos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
alaaplicacion de las posibles medidas a tomar en un proyecto de investigacion de Mejora Genética en organismos de interés
agroalimentario.

CE24 - Comprender y saber aplicar |os aspectos tedricos de la Gendmicay la Mejora genética asi como sus aplicaciones précticas
en problemas concretos.

CE25 - Comprender y saber aplicar los conocimientos tedricos de la Biotecnologia asi como sus aplicaciones préacticas.

CE26 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades legales, éticasy €l impacto
socioldgico y ambiental, que determinadas técnicas y aplicaciones de la Biotecnol ogia pueden generar.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el sector agroalimentario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100
Clases précticas 125 100
Tutorias 5 100
Trabajo auténomo del estudiante 65 100
Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del
curso
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Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0

Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: GENETICA, GENOMICA Y MEJORA VEGETAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Agroalimentaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Las principales técnicas clésicas de Mejora Genéticay las herramientas parallevarlas a cabo
. Los principios bésicos de |as técnicas moleculares y su aplicacién en laMejora
. Interpretar datos moleculares en relacion a estudios de Mejora Genéticay su uso como nuevas herramientas de aplicacion

El alumno seré capaz de:

. Andlizar lavariabilidad genética

. Realizar estudios de Gendémicay Filogenéticos basados en marcadores moleculares
. Llevar acabo un proceso de Mejora Genética en un caso concreto

. Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

55.1.3 CONTENIDOS

ca e interespecifica. Genémica y su aplicacién a la Mejora genética vegetal. Genémica estructural: aproximaciones a la determinacién de la secuencia
de un genoma. Gendmica funcional: Genética directa y Genética inversa. Genémica comparada: evolucién de los genomas y aplicaciones de la Gené-
mica de especies modelo a la Mejora genética de especies cultivadas. Mejora asistida por marcadores moleculares. Determinismo sexual en plantas.
Deteccion precoz del sexo en vegetales: marcadores moleculares relacionados con el determinismo sexual. Nuevas técnicas de diagndstico genético
aplicadas a la mejora de especies vegetales.

Genética y Mejora genética vegetal. Variacion genética en plantas. Métodos clasicos de mejora genética: seleccion, heterosis, hibridacion intraespecifi-
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

modulo en la especialidad agroalimentaria.

Acciones de coordinacion:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacién. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad agroalimentaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar
hasta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aque-
llos alumnos que realicen el médulo de Préacticas Externas en la empresa SAVIA BIOTECH haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Trabajos tutorizados 5 100

Tutorias 65 0

Trabajo auténomo del estudiante 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabgjos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracién final de informes, trabgjos, 20.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0

Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas
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NIVEL 2: MEJORA BIOTECNOL OGICA DE LA CALIDAD AGROALIMENTARIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Agroalimentaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

Las bases y aplicaciones de la bitecnologia vegetal.
Las técnicas de cultivosin vitro y transformacion genética de plantas.

El alumno ser& capaz de:

. Comprender y hacer un andlisis critico de la aplicabilidad de |as biotecnologia vegetal en los diferentes caracteres de calidad agroalimentaria.
Disefiar experimentos para aplicar |as diferentes técnicas en mejora.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Biotecnologia de plantas. Caracterizacién y manipulacién de los productos recombinantes. Técnicas basicas de cultivo in vitro. Transferencia de genes
a plantas. Manipulacién genética del desarrollo vegetal: embriogénesis, desarrollo vegetativo y desarrollo reproductivo. Genes de defensa frente a pa-
tégenos de las plantas y plantas transgénicas. Modificaciones de la resistencia de plantas a estreses abidticos. Manipulacién genética de rutas meta-
bélicas en plantas y nuevos productos que incrementan la calidad de los vegetales. Desarrollo de nuevos productos vegetales no alimentarios median-
te biotecnologia. Biotecnologia Agraria, legislacion y ética social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad agroalimentaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar
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hasta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aque-
llos alumnos que realicen el médulo de Préacticas Externas en la empresa SAVIA BIOTECH haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este
maodulo en la especialidad agroalimentaria.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacién cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacién por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Aplicar las técnicas de ADN recombinante en el disefio experimental.

CE19 - Interpretar |os resultados experimental es que impliquen la modificacién genética de organismos de interés agroalimentario.
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medioambiental.

CE20 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay la Genémica ala resolucién de problemas en € campo agroalimentario y

agroalimentario.

CE21 - Comprender y saber aplicar |as técnicas que permiten la caracterizacion y el andlisis de genomas de organismos de interés

gendmicas disponibles.

CE22 - Aplicar alaMejora Genética las principales herramientas genéticas clasicas y moleculares asi como |as herramientas

agroalimentario.

CE23 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
alaaplicacion de las posibles medidas atomar en un proyecto de investigacion de Mejora Genética en organismos de interés

en problemas concretos.

CE24 - Comprender y saber aplicar |0s aspectos tedricos de la Gendmicay la Mejora genética asi como sus aplicaciones précticas

CE25 - Comprender y saber aplicar los conocimientos tedricos de la Biotecnol ogia asi como sus aplicaciones précticas.

CE26 - Comprender y saber hacer un buen uso de los conocimientos sobre las responsabilidades legales, éticasy €l impacto
sociolégico y ambiental, que determinadas técnicas y aplicaciones de la Biotecnol ogia pueden generar.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el sector agroalimentario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100
Clases précticas 12 100
Trabajos tutorizados 4 100
Trabajo auténomo del estudiante 70 100
Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |[15.0 30.0
en clase o individualmente alo largo del

Ccurso

Valoracion final de informes, trabajos, 15.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 30.0 60.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 10.0

NIVEL 2: GENETICA Y GENOMICA EN ACUICULTURA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Agroalimentaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Importancia de la Genética, asi como de las herramientas que nos aporta, en el desarrollo de la Acuicultura.
Principios bésicos de la Genética que se aplican al cultivo de organismos de interés en Acuicultura.
Principales herramientas genéticas utilizadas para la mejora de los cultivos acuicolas

Nuevas tecnol ogias genémicas y sus posibles usos en el desarrollo de la Acuicultura

El alumno seré capaz de:

Reconocer |as herramientas usadas en la mejora genética de peces y moluscos
Realizar técnicas de andlisis genético en organismos con interés en Acuicultura
Utilizar las herramientas bioinforméticas necesarias para estudios genéticos y gendémicos aplicados ala Acuicultura

5.5.1.3 CONTENIDOS

Importancia de los recursos genéticos en Acuicultura. Recursos genéticos y caracteres productivos en organismos acuaticos. El impacto de la acuicul-
tura sobre los recursos genéticos de las poblaciones naturales. El genoma de peces y moluscos. Desarrollo de marcadores moleculares en Acuicultu-
ra. Fundamentos de la mejora genética en acuicultura. Variabilidad y estructura genética de las poblaciones naturales y cultivadas. Genética de las po-
blaciones stock. Importancia basica y aplicada de los mapas genéticos en Acuicultura. Marcadores genéticos para la cartografia genética. Aplicacio-
nes de la genémica funcional y de la proteémica en la Acuicultura. Disefio de programas de mejora genética en acuicultura. Objetivo de un programa
de mejora. Seleccién asistida por marcadores. Manipulacién cromosémica en especies de interés en acuicultura. Problemas asociados con la repro-
duccion durante la fase de engorde. Control genético de la proporcion de sexos y de la maduracién sexual. Transferencia génica. Aplicaciones de los
transgénicos. Utilizacion de marcadores moleculares en problemas con interés en Acuicultura. Utilizacion de marcadores moleculares en taxonomia y
sistematica. Conservacién de los recursos genéticos y desarrollo sostenible.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Mddulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad agroalimentaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar
hasta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aque-
llos alumnos que realicen el médulo de Practicas Externas en la empresa SAVIA BIOTECH haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este
maodulo en la especialidad agroalimentaria.
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Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE18 - Aplicar las técnicas de ADN recombinante en el disefio experimental.

CE19 - Interpretar |os resultados experimental es que impliquen la modificacién genética de organismos de interés agroalimentario.

CE20 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay la Genémica a la resolucién de problemas en € campo agroalimentario y
medioambiental.

CE21 - Comprender y saber aplicar |as técnicas que permiten la caracterizacion y el andlisis de genomas de organismos de interés
agroalimentario.
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CE22 - Aplicar alaMejora Genética las principal es herramientas genéticas clésicas y moleculares asi como las herramientas
genomicas disponibles.

CE23 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
alaaplicacion de las posibles medidas a tomar en un proyecto de investigacion de Mejora Genética en organismos de interés
agroalimentario.

CE24 - Comprender y saber aplicar los aspectos tedricos de la Genémicay la Mejora genética asi como sus aplicaciones préacticas

en problemas concretos.

CE25 - Comprender y saber aplicar los conocimientos tedricos de la Biotecnologia asi como sus aplicaciones préacticas.

CE26 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades legales, éticasy €l impacto
socioldgico y ambiental, que determinadas técnicas y aplicaciones de la Biotecnol ogia pueden generar.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el sector agroalimentario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: BIOLOGIA Y ECOLOGIA MOLE

CULAR DE BACTERIASDE INTERES AGROFORESTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Agroalimentaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Tanto desde un punto de vista tedrico como préctico, técnicas moleculares para el estudio de los genomas de rizobacterias'y de las comunidades bacterianas aso-
ciadas a plantas de interés agroforestal (M etagendémica, gendmica funcional y estructural, protedmica, metabolémica). El conjunto de esta informacion genética
del suelo se presentara como una fuente de recursos biotecnol 6gicos para la seleccidn de nuevos compuestos, enzimas o rutas metabdlicas de interés. Se prestara
especia atencion alos elementos genéticos méviles como responsables de |a transferencia genética horizontal y de la evolucién en bacterias.

El alumno seré capaz de:

Interpretar a un nivel préctico resultados derivados del:

Andlisis mediante técnicas molecul ares de comunidades bacterianas en conjunto asi como de manera aislada.
Andlisis de |la capacidad de movimiento de elementos mévilesy su traslado a condiciones naturales.

A un nivel tedrico:

Discusion y planteamiento de articul os cientificos relevantes para la temética del curso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Interaccion de las plantas con los microorganismos rizosféricos. Microorganismos beneficiosos (PGPR, produccién de hormonas, vitaminas, fijacién de
nitrégeno, biocontrol,...). Nuevos métodos moleculares para evaluar la diversidad de los microorganismos presentes en la rizosfera de plantas: el ana-
lisis de huella genética (fingerprint), la amplificacién el uso del gen 16S rRNA o mas recientes como el anélisis de metagenomas de suelos o la pirose-
cuenciacion del ADN ambiental. Sinorhizobium meliloti como modelo experimental. RNAs no codificantes (ribozimas del grupo Il y SRNAs) y su poten-
cial biotecnolégico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los M6dulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 7 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad agroalimentaria cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar
hasta 5 (20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) méaximo. Si bien, hay que tener en cuenta que, aque-
llos alumnos que realicen el médulo de Préacticas Externas en la empresa SAVIA BIOTECH haran 4 ECTs menos de los exigidos para superar este
moédulo en la especialidad agroalimentaria.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unacompresion sistematica de |l os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.
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CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG?7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE18 - Aplicar las técnicas de ADN recombinante en el disefio experimental.

CE19 - Interpretar |os resultados experimental es que impliquen la modificacion genética de organismos de interés agroalimentario.

CE20 - Aplicar los conocimientos de la Genéticay la Genémica a la resolucién de problemas en € campo agroalimentario y
medioambiental.

CE21 - Comprender y saber aplicar |as técnicas que permiten la caracterizacion y el andlisis de genomas de organismos de interés
agroalimentario.

CE22 - Aplicar alaMejora Genética las principales herramientas genéticas clasicas y moleculares asi como |as herramientas
gendmicas disponibles.

CE23 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
alaaplicacion de las posibles medidas atomar en un proyecto de investigacion de Mejora Genética en organismos de interés
agroalimentario.

CE24 - Comprender y saber aplicar |0s aspectos tedricos de la Gendmicay la Mejora genética asi como sus aplicaciones précticas
en problemas concretos.
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CE25 - Comprender y saber aplicar |os conocimientos tedricos de la Biotecnol ogia asi como sus aplicaciones préacticas.

CE26 - Comprender y saber hacer un buen uso de |os conocimientos sobre las responsabilidades legales, éticasy €l impacto
sociolégico y ambiental, que determinadas técnicas y aplicaciones de la Biotecnol ogia pueden generar.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el sector agroalimentario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 10 100

Clases précticas 22 100

Tutorias 4 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

50

15.0

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

40.0

60.0

Aportaciones del alumno en sesiones
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

30.0

50.0

NIVEL 2: GENOMICA EVOLUTIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Los conceptos y procedimientos propios de la Genémica evolutiva.
Laestructuray la evolucién de los genomas.

El alumno ser& capaz de:

Acceder y manejar |as secuencias de genomas completos.

Comparar genomas completos a nivel evolutivo.

Aplicar los conocimientos adquiridos dentro de contextos més amplios relacionados con el &rea de estudio de los genomasy de su evolucion.

Aplicar su capacidad de resolucion de problemas dentro de contextos més amplios relacionados con el &rea de estudio de los genomas y de su evolucién.
Realizar andlisis evolutivos mediante herramientas bioinforméticas.

Utilizar las secuencias de ADN repetido como marcador evolutivo.

Utilizar el ADN microsatélite como marcador poblacional y evolutivo.

Andlizar, interpretar, valorar, discutir y comunicar los datos procedentes de los andlisis de los genomas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Genes y genomas. Evolucién de las secuencias de ADN. Genémica comparada y genes ortélogos. Alineamientos de genomas completos. Evolucién
del tamafio, del nimero y de la complejidad de los genes. Origen y evolucién de la complejidad genémica. Origen y evolucién de intrones. Elementos
genéticos maviles: origen y evolucion. Los elementos genéticos mdviles y la evolucién gendmica. Diversidad de conflictos genéticos y su impacto en la
evolucion de los genomas. Origen, funcién y evolucion del ADN repetido en tandem. Evolucion concertada. EI ADN repetido como marcador evolutivo.
El genoma regulador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Mddulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los M6édulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) méximo.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.
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CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de forma organizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar |os conceptos, principios, teorias y model os de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de laterminologiay de los conceptos basicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender €l proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE3L1 - Comprender y saber aplicar los conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucién de |os genomas.

CE32 - Manegjar herramientas informéticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimental y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evolutivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacién con la evolucion.

CE35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva para la reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como actlian los mecanismos evolutivos a diferentes escal as espaciotemporales.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportanciade lavariacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CE40 - Anadlizar y juzgar criticamente distintas hip6tesis relacionadas con la historiade la vida.

CE41 - Adquirir una vision espacio-temporal de los grandes hitos de la historia de laviday su correlacion con los cambios mayores
enel sistemaTierra.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,
incluyendo ala biologia de la conservacion.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 100

Clases précticas 100

Tutorias 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

30.0

40.0

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 0.0 50.0
Presentaciones orales 20.0 30.0
Memorias 0.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: FILOGEOGRAFIA Y FILOGENIA MOLECULAR

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

Conceptos de biologia evolutiva para la reconstruccion filogenética.
L os procedimientos de reconstruccion filogenéticay filogeogréfica
. Valorar de forma critica los procedimientos de reconstruccion filogenética

El alumno seré capaz de:

. Aplicar conceptos de biologia evol utiva para la reconstruccion filogenética
- Aplicar lametodologia més actual para establecer hipétesis filogenéticas y/o filogeogréficas
. Vaorar estadisticamente |as hip6tesis filogenéticas
Utilizar los programas informéti cos que se emplean habitualmente en la reconstruccion filogenéticay en el andlisis filogeogréfico.

55.1.3 CONTENIDOS

Reconstruccion filogenética. Homologia y similitud. Alineamiento de secuencias. Métodos basados en distancias. Métodos basados en parsimonia. Se-
leccion de modelos de evolucién molecular. Maxima verosimilitud. Analisis bayesiano. Métodos para valorar la confianza en las hipétesis filogenéticas.
El método comparativo. Andlisis filogeografico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Mddulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos

laBiologiaevolutiva.

adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacién cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.
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CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de forma organizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar |os conceptos, principios, teorias y model os de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de laterminologiay de los conceptos basicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender €l proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE3L1 - Comprender y saber aplicar los conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucién de |os genomas.

CE32 - Manegjar herramientas informéticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimental y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evolutivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacién con la evolucion.

CE35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva para la reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como actlian los mecanismos evolutivos a diferentes escal as espaciotemporales.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportanciade lavariacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CE40 - Anadlizar y juzgar criticamente distintas hip6tesis relacionadas con la historiade la vida.

CE41 - Adquirir una vision espacio-temporal de los grandes hitos de la historia de laviday su correlacion con los cambios mayores
enel sistemaTierra.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,
incluyendo ala biologia de la conservacion.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100
Clases précticas 125 100
Tutorias 5 100
Trabajo auténomo del estudiante 65 100
Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

NIVEL 2: GENETICA DE LA CONSERVACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

laterminologiay de los conceptos basicos y fundamentales que vertebran la Genética de la Conservacion
Laimportancia de la variacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

Los diversos métodos de manejo de poblaciones silvestres enfocados a disminuir la perdida de variacion genética
Las principales amenazas a la biodiversidad y |as herramientas para conservarla

L os principios basicos de genética de poblaciones y su aplicacion en la conservacion

Interpretar datos moleculares en relacion a estudios de conservacion

El alumno ser& capaz de:

Analizar lavariabilidad genética

Manejar herramientas informéticas para hacer andlisis poblacionales.

Identificar los principales factores naturales y antropogeénicos que han causado la disminucion de la variacion genéticay su vinculo con a extincion.

Realizar estudios taxondémicos y filogenéticos basados en marcadores molecul ares.

Aplicar de lametodologia genéticay andlisis de variacion genética de especies en peligro, tanto de |as técnicas de |aboratorio como de herramientas analiticas.
Integrar de los resultados genéticos en la aplicacion de medidas correctoras para poblaciones que se encuentren en peligro

5.5.1.3 CONTENIDOS

La sexta extincién. Conservacién de la biodiversidad. Especies en peligro y extintas. Causas de la extincién. Utilizacion de herramientas moleculares
para la conservacién. Marcadores moleculares utilizados en estudios de conservacion. Eleccién de marcadores. Interpretacion de los datos molecula-
res. Las consecuencias genéticas de la disminucién del tamafio de la poblacién. El tamafio de la poblacién en la genética de la conservacion. Pérdi-
da de la diversidad genética. Fragmentacion de poblaciones. Seleccién natural en poblaciones pequefias. Genética de la extincién. Genética de las es-
pecies amenazadas. Taxonomia y la definicién de las unidades de manejo. Conservacion, registro y proteccion de variedades. Conservacion y control
de recursos genéticos. Derechos y registros de variedades. Proteccion de variedades. Conservacion y desarrollo sostenible. Genética molecular en el
andlisis de especies amenazadas: el caso de los esturiones y el caso de las especies vegetales en Sierra Nevada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir unacompresion sistematica de | os distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el &rea de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articulos cientificos.
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CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar |os conceptos, principios, teorias y model os de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de la terminologiay de los conceptos bésicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender €l proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE31 - Comprender y saber aplicar 1os conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucién de |os genomas.

CE32 - Manejar herramientas informéticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimental y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evol utivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacién con la evolucion.

CE35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva parala reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como actlan |os mecanismos evol utivos a diferentes escal as espaciotemporal es.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportancia de la variacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la naturaleza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CE40 - Analizar y juzgar criticamente distintas hip6tesis relacionadas con la historiade la vida.

CEA41 - Adquirir una vision espacio-temporal de los grandes hitos de lahistoriade laviday su correlacion con |os cambios mayores
enel sistemaTierra.
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CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,

incluyendo alabiologia de la conservacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: CONCEPTOSCLAVESEN ECOL

OGIiA EVOLUTIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.

1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

L os mecanismos evolutivos y laimportancia del escenario ecolégico para entender €l proceso evolutivo
Distinguir los diferentes niveles de organizacién en donde acttia la seleccion natural
Discernir entre procesos microevol utivos y macroevolutivos

El alumno ser& capaz de:

Entender la conexion entre la evolucion y los procesos ecol 6gicos
Apreciar laimportancia que tiene el desarrollo de aspectos tedricos para el avance de la ecologia

B3,

1.3 CONTENIDOS

Biologia evolutiva: un enfoque multidisciplinar. Eficacia biolégica. Componentes de la eficacia. Modelos poblacionales de determinacion de la eficacia.
Seleccion natural. Ambiente y presién selectiva. Respuesta a la seleccién versus seleccién fenotipica. Funcion y superficie de fitness. Heredabilidad.
Seleccion univariante y multivariante. Seleccién indirecta y correlacional. Adaptacion y Maladaptacion. Evolucién fenotipica. Paisaje adaptativo. Adap-
tacion local. Limitaciones genéticas, ecoldgicas, construccionales e historicas al proceso adaptativo. Unidades de seleccién. Plasticidad fenotipica. Sig-
nificado paleoambiental de la plasticidad fenotipica. Efectos maternales. Interacciones como presiones selectivas. Carrera de armamentos. Reina Ro-
ja. Desplazamiento de caracteres. Coevolucién estricta y difusa. Cofilogenias. Especializacién y generalizacion. Especiacion. Modelos de especiacion.
Especiacién adaptativa y ecolégica. Cambio ambiental a largo plazo como mecanismo de especiacién/diversificacion. Perspectiva paleontolégica de la
especiacion. Tempo evolutivo. Saltacionismo vs. Gradualismo. Mecanismos de reprogramacion del desarrollo.

55.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG

1 - Adquirir una compresién sistematica de los distintos campos de estudio de la Genéticay de laBiologia evolutivay un

dominio en las habilidades y métodos de investigacidn propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién l6gica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.
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CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CGS8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de forma organizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la conciencia socia y solidaria, asi como el sentido ético de la cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar |os conceptos, principios, teorias y model os de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de laterminologiay de los conceptos basicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender €l proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE3L1 - Comprender y saber aplicar los conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucién de |os genomas.

CE32 - Manegjar herramientas informéticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimental y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evolutivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacién con la evolucion.

CE35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva para la reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como actlian los mecanismos evolutivos a diferentes escal as espaciotemporales.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportanciade lavariacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CE40 - Anadlizar y juzgar criticamente distintas hip6tesis relacionadas con la historiade la vida.

CE41 - Adquirir una vision espacio-temporal de los grandes hitos de la historia de laviday su correlacion con los cambios mayores
enel sistemaTierra.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,
incluyendo ala biologia de la conservacion.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 50 15.0
dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: COEVOLUCION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprenderéa:

Los fundamentos de la teoria evolutiva, especia mente de la seleccion natural, los conceptos basicos de la coevolucion y los distintos model os coevol utivos que
se han descrito

El alumno ser& capaz de:

Comprender cualquier texto cientifico sobre coevolucion y plantear hipétesis coevolutivas que respondan alos interrogantes cientificos que se les planteen

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en dos bloques tematicos: en el primero se abordan todas las bases teéricas y conceptuales relacionadas con la Coevolu-
cién, incluyendo ejemplos practicos y en el segundo se aborda un caso concreto, la Coevolucién en el parasitismo social.

El primer blogue temético tiene los siguientes contenidos: Evolucién y la Teoria de la Seleccién Natural. Definicion de coevolucion. Importancia de
los procesos coevolutivos. Tipos de interrelaciones entre las especies. Evidencia de la existencia de coevolucién. Modelos coevolutivos. Procesos
coevolutivos dentro de la misma especie. Futuro de los estudios sobre coevolucion.

El segundo bloque temético tiene los siguientes contenidos: La vida social en los insectos. Tipos de fundacién en las sociedades no parasitas. La co-
municacién en las sociedades de insectos. Parasitismo social. Origen y evolucion del parasitismo social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, 1os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
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CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar 1os conceptos, principios, teorias y modelos de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de laterminologiay de los conceptos béasicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender el proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE31 - Comprender y saber aplicar |os conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucion de los genomas.

CE32 - Mangjar herramientas informaticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimenta y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evolutivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacién con la evolucion.

CEB35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva parala reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como acttian |os mecanismos evol utivos a diferentes escal as espaciotemporal es.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportancia de la variacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CE40 - Analizar y juzgar criticamente distintas hipotesis relacionadas con la historia de la vida.

CEA41 - Adquirir una vision espacio-tempora de los grandes hitos de la historiade laviday su correlacion con los cambios mayores
en el sistemaTierra.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,
incluyendo alabiologia de la conservacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100
Clases précticas 125 100
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Tutorias 5 100
Trabajo auténomo del estudiante 65 100
Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Curso

20.0

40.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Presentaciones orales 5.0 15.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: MACROEVOLUCION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&d/comprendera:

100/ 127

csv: 181967342675258407934663



u
b Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 4312364
¥ GOBIERND MIMISTERICH

Los términos y conceptos basicos de la macroevolucion y las hipdtesis actuales para explicar |as pautas macroevol utivas mas relevantes.

El alumno seré capaz de:

. Abordar un caso de macroevolucion y, utilizando |as fuentes apropiadas y las hip6tesis introducidas durante el curso, describir los fenémenos de dicho caso y las
posibles causas explicativas.

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto y extension de la Macroevolucién dentro de la Biologia evolutiva. Capacidad del registro fosil para estudiar los fenémenos macroevolutivos.
Funcién y adaptacion. Restricciones epigenéticas en evolucion morfoldgica. Heterocronias. Pautas macroevolutivas. Ritmos macroevolutivos. Extincio-
nes. Extinciones en masa: modelos. Causas de las extinciones en masa. Rasgos fundamentales de la historia de la vida. Cambios de la diversidad a
través del tiempo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.
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CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar 1os conceptos, principios, teorias y modelos de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de laterminologiay de |os conceptos béasicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender el proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE31 - Comprender y saber aplicar |os conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucion de los genomas.

CE32 - Mangjar herramientas informaticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimenta y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evolutivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacidn con la evolucion.

CEB35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva parala reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como acttian |os mecanismos evol utivos a diferentes escal as espaciotemporal es.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportancia de la variacion genética en el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biol ogia de la conservacion.

CE40 - Analizar y juzgar criticamente distintas hipotesis relacionadas con la historia de la vida.

CEA41 - Adquirir una vision espacio-tempora de los grandes hitos de la historiade laviday su correlacion con los cambios mayores
en el sistemaTierra.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,
incluyendo alabiologia de la conservacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos
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Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentesy documentos

Realizacién de trabgjos individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
curso

20.0

40.0

Pruebas escritas 20.0 40.0
Presentaciones orales 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: LA DIVERSIFICACION DE LA VIDA EN EL ESPACIO Y EL TIEMPO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Lacronologia de los acontecimientos més importantes de la historia de la vida.
. El cambiante marco geol dgico/geogréfico de la superficie delaTierra.

. Lainfluencia de los cambios en la biosfera sobre el medio fisico global.

. El papel de climay sus cambios en la historia de la biodiversidad. L as hip6tesis actual es sobre acontecimientos relevantes de dicha historia

El alumno ser& capaz de:
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- Analizar y comprender cualquier acontecimiento o fase de |a historia de la vida en funcion de |as ensefianzas recibidas y el uso adecuado de las fuentes de infor-
macion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Origen y primeras evidencias de la vida. La larga historia de la vida en el Precambrico: aparicién de eucariotas, reproduccion sexual y diferenciacion
celular. Los grandes cambios medioambientales. Radiacién de los metazoos. Conquista de la Tierra emergida y aparicion de los suelos. Diversificacion
en un planeta cambiante. Incidencia de factores extraterrestres. El papel del clima en la historia reciente de la vida.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Mddulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los M6édulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacion. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) méximo.

Acciones de coordinacién:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con €l &rea de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar |os conceptos, principios, teorias y model os de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de la terminologiay de los conceptos bésicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender €l proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE3L1 - Comprender y saber aplicar 1os conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucién de |os genomas.

CE32 - Manejar herramientas informéticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas préacticas en la metodol ogia experimental y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evol utivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacién con la evolucion.

CE35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva para la reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como actlian |os mecanismos evol utivos a diferentes escal as espaciotemporal es.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportancia de la variacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evolucion reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CE40 - Analizar y juzgar criticamente distintas hip6tesis relacionadas con la historiade la vida.

CEA41 - Adquirir una vision espacio-temporal de los grandes hitos de lahistoriade laviday su correlacion con |os cambios mayores
enel sistemaTierra.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,
incluyendo ala biologia de la conservacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacién 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos
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Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

20.0

40.0

Vaoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: EVOLUCION HUMANA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

El alumno ser& capaz de:

. Como evolucionan los seres humanos y cdmo interactiian con su medio ambiente
. Cudles son los procesos de hominizacion y |as principal es estrategias adaptativas humanas

. Cudles son las adaptaciones anatdmicasy fisiolégicas ligadas a bipedismo y ala expansién de Homo
. Cudles son las etapas principal es de la Evolucion humana.

. Reconocer |as caracteristicas anatémicas que diferencian alos hominidos
- Identificar las distintas etapas de la evolucion humana a partir de los restos fosiles.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Fundamentos de la Evolucién humana. Estrategias adaptativas de los hominidos. Paleoecologia humana. Paleoprimatologia. El proceso de hominiza-
cién: Los primeros hominidos. El género Australopithecus. Emergencia y expansion del género Homo. Homo sapiens arcaicos y modernos. Evolucion
del comportamiento y la cultura humanas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:

Los alumnos, una vez cursados un minimo 16 ECTS del Médulo docente genérico, tendran que cursar un minimo de 16 ECTS de una de las especiali-
dades del Médulo docente de especializacion. Se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacion.

Los alumnos cuentan con una oferta de 8 materias de esta especialidad del Médulo docente de especializacién. Cada una de ellas consta de 4 ECTS.
Por tanto, los alumnos que escojan la especialidad evolutiva cursaran un minimo de 4 de estas materias (16 ECTS), pudiendo optar por cursar hasta 5
(20 ECTS) o 6 materias (24 ECTS), siendo éste Ultimo el nimero de materias (y ECTS) maximo.

Acciones de coordinacion:

La metodologia de ensefianza-aprendizaje, las actividades formativas y el sistema de evaluacién son comunes para todas las materias del médulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir una compresion sistemética de los distintos campos de estudio de la Genéticay de la Biologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, |os conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con €l &rea de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hipétesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabgjar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocial y solidaria, asi como el sentido ético dela cienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE28 - Comprender y saber aplicar 1os conceptos, principios, teorias y model os de la evolucion, tanto a nivel organismico, como
molecular y genémico.

CE29 - Adquirir un conocimiento profundo y detallado de laterminologiay de los conceptos basicos y fundamentales que vertebran
laBiologia Evolutiva.

CE30 - Entender el proceso evolutivo desde una perspectiva multidisciplinar.

CE31 - Comprender y saber aplicar los conocimientos adquiridos sobre la composicion y evolucién de |os genomas.

CE32 - Manegjar herramientas informéticas para hacer andlisis evolutivos.

CE33 - Desarrollar destrezas précticas en la metodol ogia experimental y de andlisis de datos utilizada para el estudio de los
procesos evolutivos.

CE34 - Comprender laimportancia de los conflictos genéticos y su relacion con la evolucion.

CE35 - Aplicar conceptos de Biologia evolutiva para la reconstruccion filogenética.

CE36 - Comprender como acttian |os mecanismos evol utivos a diferentes escal as espaciotemporal es.

CE37 - Comprender y saber explicar laimportanciade la variacion genéticaen el origen y perpetuacion de las especies.

CE38 - Tener habilidades para el reconocimiento de procesos coevolutivos en la natural eza.

CE39 - Comprender laimportancia de la evoluciodn reciproca en aspectos aplicados como la biologia de la conservacion.

CEA40 - Analizar y juzgar criticamente distintas hipétesis relacionadas con la historia de lavida

CE41 - Adquirir una vision espacio-temporal de los grandes hitos de la historia de laviday su correlacion con los cambios mayores
en el sistemaTierra.

CE42 - Aplicar los conocimientos adquiridos a desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la biologia evolutiva,
incluyendo alabiologia de la conservacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 125 100

Clases précticas 125 100

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 65 0

Evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Seminarios

Ejercicios de simulacion

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso
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Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 20.0 40.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: MODUL O DE PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biosanitaria

Especialidad en Agroalimentaria

Especialidad en Evolutiva

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El médulo consiste en la realizacion de préacticas externas en una de las empresas que han establecido un Convenio de cooperacion educativa con la
Universidad de Granada para alumnos de este Master.

Desarrollo, dirigido por un tutor académico y otro de la empresa, de las labores propias de la empresa en la que se realizan las practicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Empresas del sector Biosanitario: SEPLIN, LORGEN, GENyO, Escuela Andaluza de Salud Publica, Plataforma Bioinformética de Andalucia (Univ. Mélaga)
. Empresas del sector Agroalimentario: SAVIA BIOTECH 4 ECTs
. Empresas del sector Evolutivo: PARQUE DE LAS CIENCIAS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado el Médulo docente genérico.

Comentarios adicionales:
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Los alumnos tienen que cursar un minimo de 16 ECTS del Médulo docente genérico y un minimo de 16 ECTS del Médulo docente de especializacion,
teniendo en cuenta que se requiere cursar 40 ECTS entre los Médulos docente genérico y docente de especializacién. Hasta un total de 4 ECTs den-
tro del Médulo docente de especializacion pueden convalidarse con ECTS del Médulo de Préacticas Externas.

Acciones de coordinacion:

Se establecera un tutor académico y un tutor dentro de la empresa que coordinaran las actividades formativas y la evaluacién de los alumnos.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos més amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas rel acionados con €l area de estudio de las distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacion 16gica.

CG5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CGE6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CG11 - Trabajar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar laconciencia social y solidaria, asi como e sentido éico delacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de lainvestigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE43 - Desarrollar unacierta vision de las aplicaciones de lainvestigacion en el sector empresarial dentro de un contexto de 1+D+i.

CE44 - Aplicar los conocimientos adquiridos en € sector empresarial.

CE45 - Fomentar lainiciativay € espiritu emprendedor en el desarrollo de empresas de |+D+i.

CE46 - Conocer latipologia empresarial y comprender 1os sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorias 5 50
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Trabajo del estudiante en el centro de 90 100
précticas
Evaluacion 5 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memorias

50.0

50.0

Aportaciones del alumno en sesiones
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

50.0

50.0

55NIVEL 1: MODULO TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El médulo consiste en el disefio y ejecucion de un proyecto de investigacion que el alumno desarrollara bajo la direccion de un profesor con experien-

cia especifica en la temética.

El alumno escogera alguna de las lineas de investigacion del Master. Se asignara un tutor de investigacion para cada alumno del Méaster segun la li-
nea escogida. Siguiendo los principios del método cientifico, el alumno llevara a cabo un proyecto de investigacioén y analizara, interpretard, valorara y
discutird con su tutor los datos procedentes de los andlisis realizados dentro de su linea de investigacion. Finalmente, elaborard una memoria que in-
cluya resultados y conclusiones y que tendra que ser defendida publicamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Actualmente, se ofertan las siguientes lineas de investigacion:

1.ADN antiguo. Identificacién humana por andlisis genético.
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2.Genética forense.

3.Células tumorales circulantes.

4.Diagnéstico genético en Medicina.

5.Bases genéticas de enfermedades autoinmunes.

6.dentificacion de las Bases Genéticas y Moleculares del Lupus Eritematoso: Prototipo de las Enfermedades Autoinmunes.
7.Bases genéticas y moleculares de la esclerosis miltiple.

8.Epigenética del cancer.

9.Inhibidores de enzima poli (ADP-ribosa) polimerasa (PARP) como moléculas antitumorales.

10.Terapia génica de inmunodeficiencias primarias.

11.Desarrollo de vectores lentivirales regulables.

12.microARNS y control de la traduccion de genes del desarrollo sexual en mamiferos.

13.Genética del desarrollo sexual en mamiferos.

14.Control genético del ciclo reproductivo estacional en mamiferos.

15.Interacciones células somaticas-células germinales en el topo ibérico.

16.Variabilidad genética en lineas celulares de humanos y ratén.

17.Metilacién diferencial del ADN: identificacién de marcadores epigenémicos.

18.Perfiles de expresion de microRNAs y redes de regulacion génica.

19.Estudios genéticos y genémicos para la mejora del cultivo de peces planos (orden Pleuronectiformes).
20.Estudios genéticos para la conservacion y la determinacion del sexo en esturiones (orden Acipenseriformes).
21.Anédlisis moleculares de moluscos y sus parasitos.

22.Andlisis moleculares en plantas dioicas desde el punto de vista basico y aplicado.

23.Genética del desarrollo en tomate.

24.Mejora genética y biotecnolédgica de horticolas.

25.Genética y Genomica funcional de plantas.

26.ldentificacion de genes expresados de forma predominante durante el desarrollo gametofitico y la interaccion polen-pistilo mediante técnicas de
proteémica/genémica.

27.Aplicaciones del uso de marcadores microsatélites en la biologia reproductiva de plantas.
28.Andlisis bioinformatico y generacion de bases de secuencias reproductivas de plantas.
29.Variabilidad molecular de proteinas alergénicas e implicaciones clinicas y fisiolégicas.
30.RNoma bacteriano: ribozimas y sSRNA.

31.Diversidad bacteriana en la rizosfera.

32.Gendmica estructural, funcional y evolutiva.

33.Gendmica evolutiva de plantas.

34.Evolucion del ADN repetido.

35.Genética y ecologia del generalismo.

36.La coevolucién polinizadores-planta.

37.Filogeografia y adaptacion local.

38.Diversidad genética en microorganismos acuéticos.

39.Parasitismo social.
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40.Parasitismo de cria en aves: Crialo-Urraca.
41.Parasitismo de cria intraespecifico en el gorrién comun.
42 .Estrategias y ecologia reproductiva en aves.
43.Fenémenos macroevolutivos en comunidades bentonicas.
44.Morfologia construccional. Aspectos evolutivos.
45.Evolucién de algas calcéareas.

46.Paleoecologia y paleobiologia de invertebrados marinos.

47.Antropologia fisica, paleoantropologia y ecologia humana

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado los Médulos docente genérico y de especializacion.

Acciones de coordinacién:

Durante el periodo de desarrollo de este médulo, la Comisién Académica del Master realizard un seguimiento del avance en la consecucién de objeti-
vos propios del tema de investigacion por parte del alumno y velara por la adecuada coordinacion entre tutor y alumno.

Anualmente, en septiembre, se convocara a los alumnos para la defensa del Trabajo fin de Master, pudiendo existir una convocatoria extraordinaria en
diciembre para aquellos alumnos que no pudieran hacerlo en septiembre.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir una compresién sistematica de los distintos campos de estudio de la Genéticay de laBiologia evolutivay un
dominio en las habilidades y métodos de investigacion propios de estas disciplinas cientificas y de sus aplicaciones.

CG2 - Aplicar aentornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas relacionados con el area de estudio de |as distintas ramas de la Genéticay de
laBiologiaevolutiva.

CG3 - Desarrollar habilidades de andlisis y sintesis de lainformacion cientifica, incluyendo capacidades de comprension,
razonamiento y critica cientifica, asi como de expresion oral, debate y argumentacién légica

CG4 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composi ciones escritas 0 argumentos motivados, redactar planes,
proyectos de investigacion y articul os cientificos.

CGS5 - Formular con cierta originalidad hip6tesis razonables.

CG6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG7 - Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

CG8 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG9 - Aplicar el método cientifico en lainvestigacion.

CG10 - Trabajar eficazmente en equipo.

CGL11 - Trabajar de formaorganizaday planificada.

CG12 - Demostrar motivacion por la calidad.

CG13 - Tener creatividad.

CG14 - Incrementar la concienciasocia y solidaria, asi como el sentido ético de lacienciay de sus aplicaciones.

CG15 - Aplicar los conocimientos adquiridos al desarrollo futuro de actividades profesionales en el campo de la investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA47 - Aplicar los conocimientos adquiridos a disefio, jecucion y defensa de un proyecto de investigacion dentro de alguna de las
lineas ofertadas en el Méster.

CE48 - Andizar, interpretar, valorar, discutir y comunicar los datos procedentes de los andlisis realizados dentro de su linea de
investigacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 90 0

Evaluacion 5 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seguimiento del TFM

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memorias 50.0 50.0
Defensa publica del Trabajo Fin de Master | 50.0 50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4312364

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Almeria Otro personal 3.8 100 38
docente con
contrato laboral

Universidad de Almeria Profesor Titular |3.8 100 38
de Universidad

Universidad de Almeria Catedrético de 19 100 19
Universidad

Universidad de Granada Profesor 30.8 100 30,8
Visitante

Universidad de Granada Ayudante Doctor (1.9 100 1,9

Universidad de Granada Catedrético de 23.1 100 23,1
Universidad

Universidad de Granada Profesor Titular |[21.2 100 21,2
de Universidad

Universidad de Granada Profesor 7.7 100 7.7
Contratado
Doctor

Universidad de Granada Otro personal 5.8 100 58
docente con
contrato laboral

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 20 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de resultados 75

2 Tasade rendimiento 75

3 Duracion media de | os estudios(Meses) 18

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad de Granada tiene previsto un procedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento académico, comdn a todos los Masteres Ofi-
ciales de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Acadé-
micos y define el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios:

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/sgc

ANALISIS DE LA INFORMACION, TOMA DE DECISIONES, SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA

La CGIC del titulo, llevara a cabo anualmente el andlisis de la informacion relativa a los ocho aspectos sobre los que se centra el seguimiento y eva-
luacién del plan de estudios. Tomando como referencia estos andlisis, la Comision Académica del master elaboraré cada afio el Autoinforme Prelimi-
nar de Seguimiento, a través del cual documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara buenas practicas, puntos débiles de la titula-
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cion y realizara propuestas de mejora de la misma. El Centro de Ensefianza Virtual de la UGR realizara el seguimiento y evaluacion de la ensefianza
impartida de forma virtual, informando periédicamente de la calidad de la misma al coordinador/a del titulo que hard mencion a ello en el Autoinforme
Preliminar de Seguimiento.

El Autoinforme Preliminar de Seguimiento se remitira al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y al equipo de direccién de la Escuela Internacio-
nal de Posgrado para su revisién segun las directrices marcadas por la UGR para el seguimiento externo de los titulos y su aprobacion definitiva por el
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado.

Cada tres afios el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad realizara un informe con una valoracién general de los avances y mejoras producidas
en los diferentes aspectos evaluados de los masteres oficiales de la UGR. Dicho informe sera remitido al equipo de direccién de la Escuela Internacio-
nal de Posgrado y al Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado, quedando archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad a disposi-
cién de los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo de los titulos de master.

El progreso de los estudiantes y los resultados del aprendizaje se evaluardn mediante los informes/actas realizados por los profesores responsables
de cada una de las asignaturas del Master. La evaluacién y aprovechamiento de las Practicas en Empresa la realizara el profesor responsable de
practicas, mediante entrevista personal con el estudiante y recepcion evaluacion de una memoria de practicas. Para las practicas en empresa se rea-
lizara una evaluacion del aprovechamiento a las dos semanas de iniciarse el periodo de practicas, a fin tomar medidas correctoras si fuera necesario.
En cuanto al trabajo fin de Master, el progreso se evaluara mediante el seguimiento personalizado a cargo del tutor del mismo y los resultados se de-
fenderan en acto publico ante un tribunal formado de acuerdo con la normativa de la UGR.

Acciones de Mejora de la Titulacién

La Comisi6n Académica del Titulo asumira el disefio, desarrollo y seguimiento de las acciones de mejora del master. En el disefio de estas acciones
se tendran en cuenta los puntos débiles y las propuestas de mejora sefialadas por la CGIC del titulo en sus andlisis. El Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad ha establecido un catalogo de posibles acciones de mejora a desarrollar, en el que se identifican los servicios, 6rganos y/o vicerrectora-
dos relacionados con dichas acciones.

Las acciones de mejora seran incluidas en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento y remitidas al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y al
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado para su conocimiento y publicacién en la pagina web del titulo.

Anualmente, la persona responsable de las acciones de mejora realizara un informe de seguimiento de las mismas, tomando como referencia los indi-
cadores de seguimiento establecidos para cada accién informando de ello en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento.

Normativa aplicable

Los referentes normativos y evaluativos de este proceso son los siguientes:
Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril por la que se modificalaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (BOE 13 de abril de 2007).
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de |as ensefianzas universitarias oficiales.

Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio, por el que se modificael Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por € que se establece la ordenacién de las ensefian-
zas universitarias oficiales.
Estatutos de la Universidad de Granada.

Criteriosy directrices parala Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior propuestos por ENQA.

Protocol o de evaluacion paralaVERIFICACION de titulos universitarios oficiales

Guiade apoyo para la elaboracién de lamemoria parala solicitud de verificacion de titulos oficiales (Grado y Méster)

Normativa vigente de la Universidad de Granada que regula los aspectos relativos alos procedimientos del SGIC de los Masteres.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ugr.es/~calidadtitul o/autoinf/sgcM 58.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacion tiene como objetivo conseguir que la mayor parte de los estudiantes del actual Programa de doctorado "Genética y
Evolucién” (Programa VERIFICADO positivamente por el Ministerio de Educacién con fecha 6 de julio de 2009) que han cursado 60 ECTS de Cursos
de especializacién de posgrado (informados favorablemente por la ANECA con fecha 8 de junio de 2009 como actividades formativas que forman par-
te de dicho Programa de Doctorado segun las especificaciones del Articulo 19 del RD 1393/2007) durante el curso académico 2009/2010 (o que se en-
cuentren cursando aln en cursos académicos posteriores), puedan incorporarse ventajosamente a la nueva Titulacién. Estos Cursos de especializa-
cién estan adaptados a la normativa vigente sobre créditos europeos y los contenidos, metodologia docente y evaluacién son compatibles con los de
varias de las materias ofertadas en este Master. Para que tal transicion sea posible, se adjunta una tabla de adaptaciones, disefiada para los alumnos
del Programa de doctorado Genética y Evolucién, en la que se han tenido en cuenta los contenidos y competencias adquiridas con relacién a los con-
tenidos y competencias de las materias del Plan de estudios de este Master.

PROGRAMA DE DOCTORADO GENETICA Y EVOLUCION MASTER GENETICA Y EVOLUCION

CURSO DE ESPECIALIZACION ECTS MATERIA ECTS
DIAGNOSTICO Y ASESORAMIENTO GENETICO = 5 DIAGNOSTICO Y ASESORAMIENTO GENETICO | 4
EVOLUCION DEL GENOMA EUCARIOTA 5 GENOMICA EVOLUTIVA 4
BIOINFORMA TICA 4 ANALISIS DE SECUENCIAS 4
COEVOLUCION 4 COEVOLUCION 4
METODOS EN BIOLOGIA EVOLUTIVA 4 FILOGEOGRAFIA Y FILOGENIA MOLECULAR | 4

116/ 127

csv: 181967342675258407934663



I &

GOBIERMO
q,‘ DE ESPAMNA

FMIPISTERMD:
DE EEKJCACIC‘N CULTURA,

TECNICAS MOLECULARES DE ANALISIS GE-
NETICO

GENETICA DE LA CONSERVACION

DISCUSIONES MULTIDISCIPLINARES SOBRE
EVOLUCION

GENETICA, GENOMICA Y MEJORA VEGETAL
GENETICA Y GENOMICA EN ACUICULTURA

MACROEVOLUCION

| dentificador

TECNICAS DE ANALISIS GENETICO

GENETICA DE LA CONSERVACION

4312364

DISCUSIONES MULTIDISCIPLINARES SOBRE 4

GENETICA Y EVOLUCION

GENETICA, GENOMICA Y MEJORA VEGETAL 4

GENETICA Y GENOMICA EN ACUICULTURA 4

MACROEVOLUCION

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

5310381-18013411

Programa Oficial de Doctorado en Genéticay Evolucidn-Escuela Internacional de Posgrado

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
27266482M M.DOLORES FERRE CANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 958248901 VICERRECTORA DE
ENSENANZAS DE GRADO
Y POSGRADO
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01375339P FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicengp@ugr.es 679431832 958248901 RECTOR
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo no es €l solicitante
Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 958248901 RECTOR
11717127
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA UNIVERSIDAD DE
ALMERIA PARA LA REALIZACION DE UN MASTER OFICIAL CONJUNTO

Granada, a 15 de junio de 2009

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Francisco Gonzalez Lodeiro, en nombre y representacion de la
Universidad de Granada (Espafa) de la que es Rector Magnifico en virtud del Decreto
304/2007 (BOJA n° 3 de 4 de enero de 2008), actuando con las atribuciones que le
confieren el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
el articulo 48, k) de los Estatutos de la Universidad de Granada.

Y de otra, el Sr. D. Pedro Roque Molina Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, en nombre y representacion de la citada instituciéon, con domicilio social en Almeria,
Crta. Sacramento s/n, La Cafiada de San Urbano.

TR

EXPONEN

Primero.- Que las Universidades aqui representadas son conscientes de la importancia de
potenciar sus relaciones académicas, en un marco amplio de cooperacion inter-universitaria,
sumando sus esfuerzos para ofrecer un mejor servicio a la sociedad mejorando sus
programas de formaciéon, aumentando la calidad de su investigacién, y promoviendo la
transferencia de conocimientos entre Universidades e Instituciones y empresas.

Segundo.- Que atendiendo al principio de autonomia universitaria, las Universidades
disponen de capacidad para establecer marcos de colaboraciéon que les permitan organizar
e impartir ensefanzas conducentes a la obtencion de un Unico titulo oficial de Master
conjunto en los términos que se disponen en el articulo 3.4 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
% oficiales. Estos programas conducen a los correspondientes titulos conjuntos.

gr

-\O‘;‘. Al : T S RS
~2Por todo ello, para determinar las condiciones de asociacion, y para dar cumplimiento a los

requerimientos establecidos por la normativa vigente suscriben el presente convenio, que se
regira por las siguientes,
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Primera.- Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene por objeto la asociacion entre la Universidad de Granada y la
Universidad de Almeria, para disefiar e impartir conjuntamente el plan de estudios del
Master Oficial en Genética y Evolucion.

Segunda.- Organizacién del Master.

o w

oo

El Plan de estudios del Master conjunto responde a lo establecido en la Memoria, que
sera actualizada de acuerdo con los procedimientos que en ella se determinan. El
Master persigue la formacién investigadora en el campo de la Genética y la Evolucién y
de acuerdo con la legislacién vigente, pondra al alumnado que la realice en disposicién
de desarrollar una Tesis Doctoral.

Las Universidades firmantes participan en calidad de socios en el Plan de Estudios del
Master en los términos que se establecen en el Anexo 1, en el que se sintetiza la
organizacion, estructura y los aspectos esenciales del plan de estudios. De acuerdo con
ello el Anexo 1 también recoge en uno de sus apartados la participaciéon del profesorado
de cada una de las Universidades socias.

El plan de estudios del Master se dotara de un Sistema de Garantia de la Calidad.

Los Departamentos responsables del Master seran los Departamentos de Genética de
la Universidad de Granada y de Biologia Aplicada, de la Universidad de Almeria. La
Universidad de Granada nombrara al Coordinador del Master de entre los Profesores
Doctores del Departamento responsable y la Universidad de Almeria nombrara a un
representante que forme parte de la Comision Académica del Master.

La coordinacién del Master correspondera a la Universidad de Granada.

Respecto al procedimiento de modificacion o extincion del plan de estudios del Master
se estara a lo dispuesto por la normativa de cada Universidad y se comunicara al
Consejo de Universidades para su validacion.

Tercera.- Profesorado.

1.

2.

Con el fin de desarrollar el caracter conjunto del Master, se favorecera la movilidad del
profesorado y/o alumnado, asi como el uso de la teledocencia y la docencia virtual.

El desarrollo del Master requerird movilidad del profesorado por lo que que la actividad
docente de éste sera reconocida en la Universidad de origen.

Cuarta.- Alumnos.

1.

El alumno que desee cursar el Master solicitara su acceso en la Universidad de
Granada, procediéndose a su admision segln la normativa especifica de la Universidad
y los criterios de seleccion recogidos en la memoria del Master.

Para ser admitido en el Master sera necesario tener el titulo de Licenciado o Graduado,
o el que sea homologado para los estudiantes extranjeros, relacionado con las
disciplinas de Biologia, Bioquimica, Ciencias Ambientales, Farmacia, Medicina y Cirugia,
Geologia, Quimica, Fisica, Veterinaria, Ciencias del Mar o Agronomia. También podran
acceder al Master los licenciados o graduados en Fisica, Matematicas e Informatica.
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Una vez aplicados los criterios de admisién anteriores, en caso de que el numero de
aspirantes a acceder al Master sea superior al maximo establecido, la seleccion de
estudiantes estara centralizada en la Universidad de Granada y se realizara de acuerdo
a los siguientes criterios: expediente académico y calificacion de los estudios
universitarios cursados (60%), curriculo del candidato (becas, cursos de especializacion,
otros meéritos) (20%), disponer de un grupo de investigacion de acogida para la
realizacion de una Tesis Doctoral al finalizar el Master (20%).

Los alumnos se matricularan en la Universidad de Granada. En cuanto a las
comunicaciones entre las Universidades sobre las calificaciones de los alumnos, la
Universidad de Granada debera hacer un acta por curso de los alumnos que estén
matriculados y la enviara al profesor correspondiente. Una vez firmada el acta, el
profesor debera devolverla.

La Universidad responsable de la custodia de los expedientes de los estudiantes y de la
expedicion del titulo sera la Universidad de Granada.

El titulo que recibira el alumnado del Master se determinara de acuerdo a la ORDEN
ECI/2514/2007 de 13 de agosto sobre expedicion de titulos universitarios oficiales de
Master y Doctor.

El alumno estara vinculado, a efectos académicos y administrativos, a la Universidad de
Granada, la cual se encargara de gestionar y custodiar su expediente académico, asi
como de emitir el correspondiente titulo de Master y los certificados académicos que
puedan solicitar los alumnos.

Quinta.- Régimen econémico.

Las subvenciones que el Master obtenga de otra procedencia que no sean las
Universidades seran asignadas al departamento responsable.

Sexta.- Vigencia.

La vigencia del presente convenio tendra una duracién de un curso académico y sera
renovable tacitamente si no lo denuncia ninguna de las partes.

Séptima.- Denuncia.

1.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio, o rescindir su
compromiso de participacion, comunicandolo por escrito a las otras partes con tres
meses de antelaciéon a la fecha en la que desee la terminacién o, en su caso, a la de su
prérroga.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya
iniciadas en el momento de notificacion de la renuncia, durante el periodo de tiempo
especificado en la clausula cuarta del presente convenio.

-

De conformidad, firman /s_ie documento por duplicado en el lugar y fecha mencionados.

D. Pedro Roque Molina Garcia
Rector Magnifico

D. Francisco
Rector
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

Se pretende implantar este titulo de Master en el curso 2010-2011 y ofertarse
anualmente.

Este Master constituira el periodo de formacion del Programa de Doctorado “Genética y
Evolucién”. Este periodo de formacion esta actualmente configurado por actividades
formativas no incluidas en Masteres Universitarios segun las especificaciones del
Articulo 19 del RD 1393/2007 que consisten en Cursos de especializacién de posgrado.
Actualmente, los alumnos tienen que cursar 60 créditos ECTs de dichos cursos de
posgrado durante un afio académico.

Se habilitaran los mecanismos necesarios para la extincién del actual sistema de cursos
de posgrado que coexistirda con el futuro Master durante los cursos 2010-2011 vy
2011-2012 para aquellos alumnos que, habiendo comenzado en cursos anteriores, no
hubieran finalizado dicho periodo de formacion del Programa de Doctorado. Sin
embargo, a partir del curso 2010-2011 no se ofertaran plazas de nuevo ingreso en
tales estudios.
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SOLICITUD DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN GENETICA Y EVOLUCION POR LA UNIVERSIDAD DE
ALMERIA Y UNIVERSIDAD DE GRANADA A EFECTOS DE ACREDITACION

Con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos de la Direccidn
de Acreditacion y Evaluacion (DEVA) de la Agencia Andaluza del
Conocimiento sobre requisitos para participar en los procedimientos de
acreditacion de este titulo de Master, se presenta esta solicitud que no
representa ningun cambio en el plan de estudios del Master ni ningln otro
cambio sustancial. La solicitud tiene que ver con el requerimiento de la
propia DEVA de que las memorias de verificacion de los Masteres que se
vayan a acreditar se encuentren actualizadas segun la nueva aplicacién del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. No obstante, desde que se
verificd este Master hasta la fecha se han producido cambios tanto
estructurales de la Universidad como normativos que han de ser
actualizados en la presente solicitud. A ello, hay que sumar la actualizacion
de informacién que se solicita ahora en la nueva aplicacién y que no se
requerian en las solicitudes de verificacion conforme a aplicaciones
anteriores.

Asi, los cambios que se han incluido en esta memoria son los siguientes:

Se han sistematizado los datos relativos a los apartados:
5.2. Actividades formativas
5.5.1.6. Actividades formativas
5.3. Metodologias docentes
5.5.1.7. Metodologias docentes
5.4. Sistemas de evaluacion

5.5.1.8. Sistemas de evaluacion
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5.5. Médulos, materias y/o asignaturas

5.5.1.2. Resultados de aprendizaje : Se han incorporado los datos
relativos a cada una de las materias.

5.5.1.3 Se han actualizado los contenidos de Practicas externas y del
TFM con las nuevas empresas que participan en la docencia del
Master en la materia Practicas Externas y con las lineas de
investigacién ofertadas actualmente en la materia TFM

ACTUALIZACION DE CONTENIDOS: Se ha realizado una actualizacién de
los contenidos de los apartados abajo enumerados, resultado de la

adecuacion y actualizacion de contenidos que pretende recoger los
cambios normativos producidos, los cambios en la estructura y
denominacién de los drganos de Gobierno de la propia Universidad de
Granada, asi como dar respuesta a los requerimientos de forma de esta
nueva aplicacién:

Punto 1.3.1: El Centro dénde se imparte el Master pasa a ser la Escuela
Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada, segun acuerdo
adoptado en Consejo de Gobierno celebrado el 30 de enero de 2012 por el
que la Escuela de Posgrado pasé a denominarse Escuela Internacional de
Posgrado.

Modificado el punto 1.3.2.1. Datos asociados al centro: Se ha
actualizado el apartado relativo a las normas de permanencia de
acuerdo a las normas aprobadas en Consejo de Gobierno de 29 de
noviembre de 2010.

4.1 Sistemas de Informacion Previo: Se han actualizado los contenidos
acorde con los cambios producidos en la estructura y denominacidn de los
drganos de Gobierno de la propia Universidad de Granada.

4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admisidn: Se han actualizado en
virtud del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. Asimismo, se incluye
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el nuevo Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de
créditos de la Universidad de Granada, aprobado por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Granada en sesidn celebrada el dia 19 de
julio de 2013.

4.3 Apoyo a Estudiantes: Se han actualizado los contenidos acorde con los
cambios producidos en la estructura y denominacidon de los 6rganos de
Gobierno de la propia Universidad de Granada.

4.4 Sistemas de Transferencia y Reconocimiento de créditos: Se reflejan
los cambios producidos tras la verificacion del titulo en la normativa
relativa a transferencia y reconocimiento de créditos asi como los
referentes a las normas de permanencia de la Universidad de Granada.

5.1 Descripcion del Plan de Estudios:

b) Planificacidon y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Se ha actualizado la informacidon sobre la politica de planificacion vy
gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida mantenida
por la Universidad de Granada con el fin de reforzar las conexiones y los
programas de movilidad y cooperacion con los otros sistemas
universitarios, en especial en el entorno europeo y comunitario.

c) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan
de estudios
Se ha actualizado la informacion sobre las actuaciones dirigidas a la

coordinacién de las actividades formativas y sistemas de evaluacidn para
asegurar la interaccion horizontal y vertical.

6.1 Personal académico: Se actualiza la informacion sobre el profesorado
gue imparte docencia en el master. Los cambios producidos han sido
aprobados por el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de Ia
Universidad de Granada una vez comprobados los méritos de los nuevos
profesores y segun criterios establecidos por el propio Consejo en virtud
de su carrera investigadora y docente y las necesidades docentes
generadas.
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Se ha afiadido informacidén sobre mecanismos de que se dispone para
asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de
personas con discapacidad y sobre mecanismos para asegurar que la
contratacion del profesorado se realice atendiendo a los criterios de
igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con
discapacidad.

6.2 Otros Recursos Humanos: Se ha afiadido la descripcién del equipo
humano que ofrece la Escuela Internacional de Posgrado para la gestion y
coordinacién administrativa de todos los Masteres.

7. Recursos Materiales y Servicios: Se han introducido los mecanismos
para garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios
disponibles en la Universidad para la accesibilidad universal de personas
con discapacidad.

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados: Se
ha incorporado informacion detallada sobre el procedimiento para el
analisis de la informacién, toma de decisiones, seguimiento, revision y
mejora del progreso y aprendizaje, comun a todos los masteres oficiales.

9. Sistema de garantia de calidad.
Se ha introducido el correspondiente enlace.

11. Personas asociadas a la solicitud. 11.3 Solicitante: Se han modificado
los datos de contacto del solicitante del Master
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El siglo XXI sera el siglo del avance cientifico y tecnoldgico dentro de una sociedad
basada en el conocimiento. Y, dentro de este avance cientifico y tecnoldgico, el siglo
XXI puede convertirse en el siglo de la Biologia por el inmenso empuje que han
desarrollado las nuevas tecnologias en el campo de la investigacion bioldgica y por la
trascendencia vital que tienen todos esos avances en el bienestar de nuestras
sociedades. Parafraseando a Dobzhansky que decia que “nada tiene sentido en
Biologia si no es a la luz de la Evolucion”, no cabe la menor duda de que en el mismo
contexto, “nada tiene sentido en Biologia si no es a la luz de la Genética”. La Genética
y la Evolucién son dos ramas de la ciencia interconectadas que van de la mano en este
Master que tiene naturaleza multidisciplinar y que permite a sus alumnos formarse en
las diversas areas que componen el ambito de estudio de la Genética, la Evolucion, la
Genética Evolutiva y, en general, de la Biologia Evolutiva. Los métodos, conceptos y
perspectivas de estas disciplinas han contribuido de forma crucial a esclarecer los
principales temas de las Ciencias Bioldgicas y representan la base para el desarrollo de
los avances en ciencias aplicadas dentro de las ramas biomédica, agroalimentaria y
ganadera y medioambiental. En los Ultimos afos, los frutos de la investigacion en
Genética humana y el desarrollo de las tecnologias de analisis gendmico, la
citogenética molecular, la bioinformatica junto al desarrollo de mapas genéticos vy la
identificacion de nuevos genes y mecanismos moleculares, han supuesto un cambio
trascendental en nuestra comprension del organismo humano y de la causa de muchas
enfermedades de base genética, y sus resultados se estan traduciendo en aplicaciones
médicas, incluyendo diagndsticos y terapias, e impulsando nuevos conceptos en
Medicina. Todos estos avances han contribuido enormemente de igual forma a la
investigacion y el desarrollo de metodologias generadas en el ambito de la mejora
genética, patologia, fisiologia y genética molecular de plantas y animales, asi como la
aplicacion de estos resultados en empresas agroalimentarias y de acuicultura. Ademas,
todos estos avances en los conceptos y metodologias de la Genética, han representado
herramientas muy Utiles igualmente para comprender mejor la biodiversidad y la
adecuada gestidn de la conservacion de los recursos naturales.

El Programa de Doctorado “Genética y Evolucidon”, programa ajustado a la ordenacion
contenida en el RD 778/98, se ha venido ofertando por parte de las Universidades de
Granada y de Almeria, con la participacién también del Centro del CSIC Estacion
Experimental del Zaidin, durante los Ultimos diez afios a alumnos interesados en tener
una formacion académica de posgrado dentro de las areas de estudio de la Genética
y/o de la Evolucién. Durante estos afios, se han ofertado cursos de alta calidad
académica y lineas de investigacion dirigidas por profesores de los distintos
Departamentos implicados en el Programa de Doctorado que han permitido a un total
de mas de 40 alumnos que iniciaron el periodo de formacién de este Programa
alcanzar el Diploma de Estudios Avanzados. Durante este periodo, 28 de dichos
alumnos han desarrollado o estan desarrollando actualmente una Tesis Doctoral dentro

csv: 169690416749885383705481





de alguna de las lineas de investigacién de los distintos Departamentos implicados.
Estas lineas de investigacion y los doctores responsables de las mismas presentan una
acreditada solvencia como lo demuestran: a) las publicaciones de alto nivel cientifico
derivadas de las Tesis doctorales; b) la movilidad de los doctorandos mediante la
utilizacién de los recursos disponibles en cuanto a programas de movilidad y estancias
en centros de investigacién nacionales y extranjeros; c) las estancias postdoctorales en
el extranjero desarrollados por la gran mayoria de los nuevos doctores; d) la posterior
carrera cientifica y académica de los nuevos doctores.

En la formacidon de estos estudiantes de doctorado se echaba en falta la posibilidad
para ellos de cursar un programa de estudios claramente regulado que condujera, por
un lado, a una formacion integral en las dos ramas cientificas y, por otro, a la
obtencion de un Titulo oficial de Master. Estos y otros motivos puramente académicos
y cientificos aconsejan la elaboracion del plan de estudios del Master “Genética y
Evolucién” que aqui se presenta. Frente a cursos diversos muy especificos,
directamente relacionados con una linea de investigacion concreta, este plan de
estudios ofrece a los alumnos una formacidon académica basica, amplia, en las
diferentes ramas de estudio de la Genética y la posibilidad de seguir posteriormente
tres itinerarios de formacion especializada con una orientacidon de dedicacién futura a
la investigacion, tanto basica como aplicada. Este disefio es fruto de la experiencia
acumulada de los profesores y estudiantes que han venido participando en los
diferentes cursos académicos de vigencia del programa de doctorado “Genética y
Evolucién”, del andlisis de referentes externos y de diferentes procedimientos de
consulta interna y externa, que a continuacién se detallan.

Este Master se encuadraria dentro del nuevo Programa de Doctorado “Genética y
Evolucidén” recientemente VERIFICADO por la Secretaria General del Consejo de
Coordinacion Universitaria del Ministerio de Educacion tras el correspondiente
INFORME FAVORABLE por parte de la ANECA. Dicho Programa de Doctorado consta
actualmente de un periodo de formacion configurado por 60 créditos ECTS de nivel de
posgrado correspondientes a actividades formativas no incluidas en Masteres
Universitarios conforme a lo establecido en el articulo 19.2a del R.D. 1393/2007, de 29
de octubre. El Master que aqui se presenta conformaria un periodo de formacién que
vendria a sustituir al periodo de formacién configurado actualmente.

Se trata de un titulo de Master con orientacion de investigacién que permite el acceso
a un Periodo de Investigacidon Organizado dentro del Programa de Doctorado “Genética
y Evolucion”. Deberan cursarlo aquellos alumnos que deseen realizar una Tesis
Doctoral dentro de dicho programa. También pueden cursarlo aquellos licenciados o
graduados que, cumpliendo los requisitos de acceso y admisién, deseen una
continuidad formativa de excelencia, tanto en docencia como en investigacién con el
fin de proseguir por el camino universitario docente o investigador o con otras
vocaciones para las que se requiere esta formacidon superior. Este Master ofrece un
modulo optativo de Practicas en empresas en el que participan dos empresas de I+D+i
que podran cursar algunos alumnos del Master. Son empresas de investigacion
aplicada en los sectores de la Bionformatica y la Biotecnologia. Estas practicas pueden
ser utiles a aquellos alumnos interesados en conocer la investigacion genética
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desarrollada en el sector empresarial. Estas empresas arrancaron como un proyecto
“spin-off” apoyadas por las Universidades de Granada y Almeria. Los proyectos
“spin-off” son empresas nacidas a partir de grupos de investigacion universitaria, cuyo
principal objetivo es acercar la investigacion al mundo empresarial y productivo. Una
de las empresas participantes y algunos de los Centros de Investigacion de la
Universidad de Granada (GENyO, CIBM) y del CSIC (Instituto Lépez-Neyra), cuyos
profesores participan en el Master, se encuentran ubicados en el Parque Tecnoldgico
de Ciencias de la Salud de Granada, espacio de referencia para la creacion,
implantacién y expansion de instituciones cientificas y empresas en los sectores
Farmacéutico, Biosanitario, Asistencial y Alimentario. Otra de las empresas
participantes también nacié como una empresa “spin-off”, en este caso auspiciada por
la Universidad de Almeria y tiene su campo de actuaciéon en la mejora biotecnoldgica
en el sector agroalimentario.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

El disefio de este Master en Genética y Evolucidn es fruto de la experiencia acumulada
por parte de los cientificos de las Universidades de Granada y Almeria en diferentes
ambitos de estudio de la Genética y la Genética evolutiva y sus aspectos aplicados en
Biomedicina y en el sector agroalimentario, asi como de la integracién de todos estos
conocimientos dentro del area de la Biologia evolutiva. Asi, los referentes externos de
este Master son Masteres de otras Universidades que recogen en su programa
formativo parte de, o todos, estos aspectos.

En el ambito cientifico nacional e internacional existen diversos ejemplos de estudios
de posgrado especializados en la formacidon basica de estudiantes en Genética o en
algunas de sus ramas asi como también en Genética y disciplinas afines. No faltan
referentes de Masteres en aspectos aplicados de la Genética. Se citan a continuacion
algunos de tales ejemplos de Universidades espafiolas y europeas que han servido
como referencia:

a. Espaiolas:

Master en Genética molecular y Biotecnologia de la Universidad de Sevilla
(http://www.us.es/doctorado/programas/oficina-de-postgrado-1/biologia/g-molecular)
Master en Biotecnologia molecular, celular y Genética de la Universidad de Cérdoba
(http://www.uco.es/idep/masteres_universitarios/masteres/master.php?id=115)

Master en Genética Avanzada de la Universidad Autonoma de Barcelona
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(http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/masteres-oficiales/informacion-general/g
enetica-avanzada-1096480309770.html?param1=1096480144827)

Master en Biologia del desarrollo y Genética de la Universidad de Barcelona

(http://www.ub.edu/masteroficial/biodelgen/index.php?option=com_content&task=vie
w&id=1 &Itemid=46&lang=es_ES)

Master en Biologia Molecular, Celular y Genética de la Universidad de Valencia:
(http://www.uv.es/bmcg/)

Master en Biotecnologia, Genética y Biologia Celular de la Universidad de las Islas
Baleares:

(http://postgrau.uib.es/es/master/MBGC/)

b. Europeas:
Genetic Counselling, University of Manchester:
(http://www.medicine.manchester.ac.uk/postgraduate/taught/geneticcounselling/)

Molecular and Cellular Biology: Genetics Specialization, Université Pierre et Marie Curie,
Paris

(http://www.upmc.fr/en/education/diplomas/sciences_and_technologies/masters/mast
er_of_ molecular_and_cellular_biology/genetics_specialization.html)

Quantitative Genetics and Genome Analysis, University of Edinburgh
(http://www.biology.ed.ac.uk/qgen/)

Cancer Genomics and Developmental Biology, Utrecht University
(http://www.uu.nl/EN/informationfor/internationalstudents/cgdb/Pages/study.aspx)

European Master in Animal Breeding and Genetics, Erasmus Mundus, Universidades de
Suecia, Holanda, Austria, Alemania, Francia y Noruega:

(http://www.emabg.eu/)

Molecular Genetics, University of Leicester
(http://www.le.ac.uk/ge/pages/postgraduates/pages/msc/msc.html)
Medical Genetics, University of Glasgow

(http://www.gla.ac.uk/postgraduate/taught/medicine/medicalgenetics/)

csv: 169690416749885383705481





También se ha consultado estudios de posgrado dentro del ambito de la Genética
evolutiva y la Biologia evolutiva:

Universidad Complutense Madrid: Biologia evolutiva
(http://www.ucm.es/info/zoo/evolucion/inicio.html)

Universidad de Valencia: Biodiversidad, Conservacion y Evolucion
(http://www.uv.es/postbiod/)

University of Manchester: Evolutionary Genetics & Genomics

(http://www.manchester.ac.uk/postgraduate/taughtdegrees/courses/fulltime/course/?c
ode=07074)

University of Glasgow: Evolutionary Biology and Systematics

(http://www.gla.ac.uk/faculties/fbls/gs/prospectivestudents/mastersprogrammes/mresi
nevolutionarybiologysystematics/)

University of Laussane: Master of Science in Behaviour, Evolution and Conservation
(http://www.unil.ch/enseignement/page28112_en.html)

Evolutionary Biology, Erasmus Mundus, Universidades de Holanda, Suecia, Alemania y
Francia

(http://www.evobio.eu/)

Estos estudios han servido de referencia externa para la elaboracion del plan de
estudios del Master en Genética y Evolucién. Sin embargo, este Master que se presenta
aqui, es un referente nuevo y Unico que auna esfuerzos desde diferentes ambitos de la
ciencia integrando la Genética y la Biologia evolutiva y sus aplicaciones.

Otros referentes externos han sido empresas I+D+i del sector biosanitario,
agroalimentario y medioambiental. Se ha consultado las necesidades de formacién
genética que requeririan futuros empleados de empresas como:

ERA7 (http://www.era7.com/), Integromics (http://www.integromics.com/), Lorgen
(http://www.lorgen.com/), SAVIA Biotech (http://www.saviabiotech.es/index.php) y
EGMASA (http://www.egmasa.es/). Igualmente, se han consultado con el mismo fin,
Centros de investigacion del Parque Tecnoldgico de la Salud de Granada, alguno de
ellos participado por la Universidad de Granada, como el Centro de Gendmica e
Investigacion Oncoldgica, GENyO (http://www.genyo.es/) o el Banco Andaluz de
Células Madre (http://www.juntadeandalucia.es/bancoandaluzdecelulasmadre/). Estas
consultas se han realizado bien a través de consulta de la informacion disponible en la
pagina web de tales empresas y Centros o bien a través de conversaciones con
representantes de dichas empresas y Centros o a través de profesorado relacionado
con los mismos.
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Los resultados que se han obtenido de las consultas realizadas han servido para definir
parcialmente competencias y contenidos del moédulo docente genérico y de los
moddulos docentes de las especialidades biosanitaria, agroalimentaria y evolutiva de
este Master.

La Ley 11/2007, de 26 de noviembre, Reguladora del Consejo Genético, de proteccion
de los derechos de las personas que se sometan a analisis genéticos y de los bancos
de ADN humano en Andalucia (BOE 38 del 13/02/2008), ha servido como referente a
tener en cuenta a la hora de determinar necesidades formativas en Genética de futuros
profesionales en el ambito de investigacion en salud.

La regulacion oficial para el titulo propuesto la constituye lo establecido en el Real
Decreto 1393/2007 en el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, que se constituye como referente para este Master. Segun
sefala el Real Decreto 1393/2007 de Ordenacion de las Ensefianzas Universitarias en
su articulo 10, las ensefianzas de Master tienen como finalidad la adquisicion por el
estudiante de una formacidn avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar,
orientada a la especializacién académica o profesional, o bien a promover la iniciacién
en tareas investigadoras. Las ensefianzas de este Master Universitario cumplirian con
las caracteristicas antes mencionadas por cuanto: supone una formacién mas
avanzada que la obtenida en los diferentes Grados de los que proceden los
estudiantes, tiene un caracter de especializacion asi como multidisciplinar, en tanto que
integra disciplinas correspondientes a diferentes areas de conocimiento y de
especializacion, promoviendo la iniciaciéon en tareas de investigacion.

Asimismo, el Anexo I del R.D. 1393/2007 recoge las competencias basicas minimas
que debe garantizar un Master. En este sentido, un referente importante son los
llamados “Descriptores de Dublin” (Joint Quality Initiative informal group 2004:
“Shared ‘Dublin” Descriptors for the Bachelor’s, Master's and Doctoral Awards
(23-03-2004)") en los que se establece un marco general del nivel de competencias
que deben exigirse para una formacién de nivel de Master.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Como responsable del Master, el Departamento de Genética de la Universidad de
Granada cred la “Comisidn del plan de estudios del Master en Genética y Evolucion”
que ha venido funcionando con un coordinador y distintos profesores del
Departamento. El objetivo de esta comision ha sido el disefio y la elaboracion del plan
de estudios del Master oidos los demas miembros del Departamento del Genética que
representan el 30% del profesorado del Master, los miembros de los demas
Departamentos de la Universidad de Granada que intervienen en el Master (35% del
profesorado repartido en un total de 6 Departamentos: Biologia Animal; Ecologia;
Fisiologia Vegetal, Estratigrafia y Paleontologia; Medicina legal, Psiquiatria vy
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Toxicologia; y Radiologia y Medicina Fisica), y los investigadores de los diferentes
Centros del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) que intervienen en
el Master (28% del profesorado). Asimismo, ha existido un coordinador designado por
el Departamento de Biologia Aplicada de la Universidad de Almeria (cuyos
componentes participantes representan el 6% del profesorado) que ha intervenido en
el desarrollo del disefio del Master. Los profesores integrantes de la comisién y
aquellos consultados han recogido, a su vez, la opinién de estudiantes de tercer ciclo
del Programa de Doctorado “Genética y Evolucién” y la experiencia acumulada de la
observaciéon durante todos estos afnos de vigencia del programa de las necesidades e
inquietudes de dichos estudiantes. De hecho, el disefio del Master con tres itinerarios
formativos completados cada uno de ellos con una amplia oferta de materias de
estudio multidisciplinares surge del andlisis de esa informacién acumulada sobre los
diferentes intereses del alumnado procedente de diferentes ambitos cientificos
relacionados con la Genética y la Evolucion. Estas consultas han tenido también en
cuenta las lineas de investigacion de los distintos profesores del Master con el fin de
abarcar todos los contenidos formativos necesarios para que los estudiantes puedan
adecuar su formacion a dichas lineas tanto para la realizacion del Trabajo Fin de
Master como para su futura Tesis Doctoral, una vez obtenido el Titulo oficial del
Master.

Ademas, se han seguido los procedimientos de consulta establecidos en la normativa
de la Universidad de Granada. En particular, los siguientes:

1. Aportacién de informe del Vicerrectorado de Ordenacion Académica, acerca de
los recursos del profesorado del area o areas de la Universidad de Granada implicadas
en la docencia.

2. Aportacién de un informe del Centro en el que se desarrollara la docencia
presencial sobre la disponibilidad de espacios, equipamientos y servicios necesarios
para la imparticion del titulo.

3. Aportacién de un informe de la Comision de la Rama de Conocimiento
correspondiente del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela de
Posgrado de la Universidad de Granada.

4. Periodo de exposicion publica del titulo y alegaciones.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Cinco han sido las fuentes externas a la hora de establecer consultas para la
elaboracién del plan de estudios:

1. La Comisidon del Master ha consultado los planes de estudio de otros Masteres
utilizados como referentes externos tanto nacionales como extranjeros. Se incluyen
Masteres en Genética, en Genética humana, en Genética médica, en Genética
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molecular, en Genética molecular y Biotecnologia, en Biologia del desarrollo y Genética,
en Biologia Molecular, Celular y Genética, en Biologia evolutiva, etc.

2. En el marco de una Comisidn interuniversitaria creada en el afio 2006 para la
elaboracion de un plan de estudios para un posible Master en Genética, se
establecieron una serie de criterios sobre los que fundamentar la formacién basica de
posgrado especializada en Genética. Dicha comision estuvo formada por profesores de
Genética de las Universidades de Cadiz, Cérdoba, Jaén, Malaga, Almeria y Granada y
sus conclusiones han sido tenidas en cuenta a la hora de disefar parte de este Master
que se presenta aqui.

3. Se ha consultado en empresas y centros de investigacion de I+D+i dentro del sector
biosanitario y del sector agroalimentario sobre las necesidades formativas de posibles
futuros empleados de tales empresas y esta informacidon se ha tenido en cuenta a la
hora de programar el Mddulo docente genérico y las especialidades Biosanitaria y
Agroalimentaria del Mddulo docente de especializacion del Master.

4. Se ha analizado la oferta de servicios de empresas I+D+i de los sectores
biosanitario, agroalimentario y medioambiental con el fin de conocer cudles son las
necesidades de formacidon genética que requeririan futuros empleados de este tipo de
empresas.

5. Los profesores de este Master son cientificos de diferentes especialidades de
investigacion dentro de los campos de la Genética y de la Evolucion que mantienen
estrechas relaciones de colaboracidn cientifica con otros investigadores de estos y
otros campos, pertenecientes a Universidades espafolas y extranjeras, con los que han
podido intercambiar opiniones sobre el plan de estudios basadas en su experiencia
profesional docente e investigadora y los conocimientos que se tienen sobre los
Masteres ofertados en diversas Universidades nacionales y extranjeras.
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3. OBJETIVOS
3.1 Objetivos

El Master en Genética y Evolucién consiste en un titulo de Master con orientacion
investigadora que permite el acceso a los estudios de doctorado dentro del programa
de doctorado “Genética y Evolucion”. Deberan cursarlo aquellos alumnos que deseen
acceder a los estudios de doctorado y realizar una Tesis Doctoral.

Asi, este plan de estudios tiene como finalidad fundamental la adquisicion por parte del
estudiante de una formacién avanzada, de caracter especializado y multidisciplinar,
orientada a promover la iniciacién en tareas de investigacion.

Por tanto, se pretende formar futuros investigadores que puedan posteriormente
realizar una Tesis Doctoral de calidad e impacto en alguna de las lineas de
investigacion de las Instituciones y Departamentos que intervienen en el Master.

Ademas, pretende ofrecer una continuidad formativa de excelencia, tanto en docencia
como en investigacion, a los alumnos de nuestro entorno que deseen proseguir por el
camino universitario docente o investigador o con otras vocaciones para las que se
requiere esta formacidn superior.

Por otro lado, se pretende permitir la incorporacion fluida de los resultados de las
investigaciones en curso dentro del proceso formativo de los estudiantes.

Por ultimo, se pretende ademas, ofrecer a los estudiantes una cierta vision de las
posibilidades de aplicaciéon de sus conocimientos en el sector empresarial en un
contexto de investigacion, desarrollo e innovacion.
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La Universidad de Granada, cuenta con una completa pagina web
(http://www.ugr.es/) a través de la cual un estudiante de la UGR puede
encontrar toda la informacion que necesita para planificar sus estudios.

Por una parte, la pagina web refleja la estructura de la Universidad y permite
enlazar con los diez Vicerrectorados en los que actualmente se organiza la
gestion universitaria:

- El que tiene probablemente una relacion més directa con el futuro estudiante
es el Vicerrectorado de Estudiantes (http://ve.ugr.es/), que ofrece toda la
informacion relativa a matricula, alojamiento, becas, puntos de informacion,
asociacionismo, etc. La pagina principal de este Vicerrectorado dispone de un
banner especifico dedicado a futuros estudiantes, con informacion
preuniversitaria y otros contenidos tales como: la oferta educativa y el acceso
(de estudiantes espafioles y extranjeros, tanto pertenecientes a la Unién
Europea como extracomunitarios), oportunidades, servicios e informacion sobre
la vida universitaria en la UGR.

- El Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado (http://vicengp.ugr.es/)
proporciona informacion relativa al Espacio Europeo de Educacion Superior, los
titulos propios de la UGR y los estudios de posgrado: masteres y doctorados,
asi como las oportunidades de aprendizaje de idiomas a través del Centro de
Lenguas Modernas. La Web de la Escuela Internacional de Posgrado
(http://escuelaposgrado.ugr.es) constituye una herramienta fundamental de
informacion y divulgacion de las ensefianzas de posgrado (masteres oficiales,
programas de doctorado y titulos propios) y de actividades de especial interés
para sus estudiantes. Incluye asimismo la informacién previa a la matriculacién
y los criterios de admision y acceso, disponiendo también de un &rea especifica
de internacional.

- El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién al Desarrollo
(http://internacional.ugr.es/) organiza y gestiona los intercambios de
estudiantes entre universidades de todo el mundo.

- El Vicerrectorado de Extension Universitaria y Deporte (http://veu.ugr.es/)
posibilita la rapida y natural integracion de los estudiantes en la vida cultural de
la Universidad, de la ciudad de Granada y en todas aquellas actividades
nacionales e internacionales sobre las que se proyecta la UGR.

- El estudiante podra tener informacion directa y actualizada acerca de la
estructura académica de la universidad asi como de sus lineas y proyectos de
investigacion a traveés de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y
Profesorado (http://academica.ugr.es/) y el de Politica Cientifica e Investigacion
(http://investigacion.ugr.es/); asimismo de los criterios y exigencias que atafien
a la excelencia universitaria en todas y cada una de sus facetas a través del
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad (http://calidad.ugr.es/).

- El resto de informacibn se completa con los Vicerrectorados de
Infraestructuras y Campus (http://infraestructuras.ugr.es/) y del Parque
Tecnoldgico de Ciencias de la Salud (http://vicpts.ugr.es/).
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Por otra parte, la web de la UGR contiene la oferta de ensefianzas universitarias
(http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=estudios), ordenadas tanto
alfabéticamente como por Centros, que ofrece al estudiante la informacion
sobre los planes de estudios vigentes.

Por lo que se refiere mas concretamente a la matricula, la UGR comunica la
apertura del periodo de matricula a través de diversos medios: su propia pagina
web y medios de comunicacién (prensa escrita, radio y television).

En aras de una mayor difusion de la informacion, la Guia del futuro Estudiante
de la UGR, publicada anualmente por el Vicerrectorado de Estudiantes,
condensa toda la informacion necesaria para el nuevo ingreso.

La informacion previa con vistas a la matriculacion se encuentra disponible
habitualmente en la pagina de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa y
en la pagina de la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de
Granada:

http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/squit/
http://escuelaposgrado.ugr.es/

Los estudiantes de nuevo ingreso, para facilitar su incorporacion a la
Universidad y a los estudios, pueden dirigirse personalmente al Coordinador del
Master en el que se estén matriculados, o a cualquiera de los profesores que
participan en su imparticion, entre quienes a cada uno se le asignara un Tutor
gue le oriente.

El alumnado matriculado en el Méaster recibird, antes y durante la realizacion del
mismo, toda la informacién y orientacion necesarias para alcanzar los objetivos
previstos en el desarrollo del Master de acuerdo al sistema establecido en el
punto 4.3.
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5.1. Estructura de las enseflanzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

a) Descripcion general del plan de estudios

El plan de estudios esté estructurado en 4 modulos:
-Mo6dulo Docente genérico

-M6dulo Docente de especializacion

-Médulo de Préacticas Externas

-Mo6dulo de Trabajo Fin de Master

Entre los dos médulos docentes (genérico y de especializacién) hay que cursar un total
de 40 ECTs.

El Modulo de Practicas Externas es un modulo optativo que podra ser cursado por
aquellos alumnos interesados en tener una experiencia formativa profesional en
empresas. Se trata de un moédulo optativo en el que los alumnos pueden cursar 4
ECTs. Los alumnos que lo cursen, no tienen que realizar 4 ECTs de los necesarios para
completar su formacion del mddulo docente de especializaciéon en el caso de las
especialidades Biosanitaria y Agroalimentaria.

El Médulo Trabajo Fin de Master consta de 20 ECTs obligatorios.

A continuacion se detalla la oferta formativa dentro de cada modulo para, a
continuacion pasar a describir cada uno de ellos brevemente y resaltar la distribucion
temporal de los médulos y los mecanismos de coordinacion docente horizontal.

Mdédulo docente genérico

Se ofertan un total de 9 materias optativas que representan un total de 36 ECTs. Se
han de cursar un minimo de 16 ECTs de este modulo.

Anadlisis genético 4 ECTs

Técnicas de analisis genético 4 ECTs

Discusiones multidisciplinares sobre Genética y Evolucion 4 ECTs
Anaélisis de secuencias 4 ECTs

Citogenética 4 ECTs

Genética cuantitativa 4 ECTs

Genética evolutiva 4 ECTs
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Genética del desarrollo 4 ECTs

Creativiaad, rigor y comunicacion en Ciencia 4 ECTs

Modulo docente de especializacion

Se ofertan 3 especialidades. En cada una de ellas, se ofertan un total de entre 7 y 8
materias optativas, dependiendo de la especialidad, que representan un total de entre
28 y 32 ECTs por especialidad. Se han de cursar un minimo de 16 ECTs de este
moddulo. De forma optativa, 4 de esos ECTs pueden cursarse como ECTs del modulo de
Practicas Externas en el caso de las especialidades Biosanitaria y Agroalimentaria.

A. Especialidad Biosanitaria

Gendmica funcional 4 ECTs Modulo de Practicas Externas
Diagnostico y Asesoramiento genético 4 ECTs

Medicina gendmica y Farmacogenomica 4 ECTS

Genética del cancer 4 ECTs

Genética de enfermedades autoinmunes complefas 4 ECTS
Genética forense 4 ECTs

Terapia génica y celular 4 ECTs

B. Especialidad Agroalimentaria

Aplicaciones de la Ingenieria Genética 4 ECTs

Genética del desarrollo en plantas 4 ECTs

Genética del polen 4 ECTs

Genética, Genomica y Mejora Vegetal 4 ECTs

Mejora biotecnoldgica de la calidad agroalimentaria 4 ECTs
Genética y Genomica en Acuicultura 4 ECTs

Biologia y ecologia molecular de bacterias de interés agroforestal 4 ECTSs
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C. Especialidad Evolutiva

Genomica evolutiva 4 ECTs

Filogeografia y Filogenia molecular 4 ECTs

Geneética de la conservacion 4 ECTs

Conceptos claves en Ecologia evolutiva 4 ECTs

Coevolucion 4 ECTs

Macroevolucion 4 ECTs

La diversificacion de la vida en el espacio y el tiempo 4 ECTSs

Evolucion humana 4 ECTs

Modulo de Practicas Externas

Actualmente se estdn ofertando diversas posibilidades con empresas que ofrecen
practicas externas para todas las especialidades. En todos los casos, la oferta es de 4
ECTs. Los alumnos que cursen estos 4 ECTs, cursaran 4 ECTs menos de los necesarios
para completar su formacion del médulo docente de especializacién. Dada la limitacion
de plazas (2 en cada empresa), la asignacion de tales plazas se realizara mediante
seleccién entre los alumnos que lo soliciten en funcion del Expediente académico y
Curriculum personal del candidato (50%) y de una entrevista personal con los tutores
académico y de la empresa (50%). Se habilitaran los mecanismos necesarios para que
los alumnos no seleccionados puedan optar a cumplimentar los créditos necesarios
dentro del correspondiente médulo de especializacion.

Moédulo Trabajo Fin de Master

Se ofertan un total de 38 lineas de investigacion teniendo en cuenta que existird un
namero maximo de alumnos admitidos en el Master de 25 alumnos por curso.

El médulo docente genérico esta constituido por un conjunto de materias que incluyen
contenidos de estudio de la Genética y de las distintas ramas de ésta asi como una
materia de formacion genérica en el ambito cientifico. Todas las materias son optativas
tratando de fomentar la flexibilidad curricular de tal modo que cada alumno puede
orientar la elecciéon de estas materias en funcion de la especialidad que escogera en el
moédulo docente de especializacion. Sin embargo, es muy recomendable, y asi se
indicara a los alumnos con interés en cursar este Master, que aquellos alumnos que en
su formacién previa al posgrado no hayan cursado una materia 0 asignatura como
Genética 0 materias/asignaturas relacionadas en la que se estudien los fundamentos
bésicos de la Genética, cursen la materia “Andlisis genético” de este modulo.
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El modulo docente de especializacion recoge tres especialidades que representan tres
campos de accion aplicada de la Genética y de la Biologia evolutiva. Asi, la especialidad
biosanitaria ofrece siete materias optativas que abarcan los avances mas recientes en
investigacion en el campo de la salud recogiendo temas como la medicina gendmica, el
asesoramiento genético, las bases genéticas de enfermedades complejas como el
cancer o las enfermedades autoinmunes y los Ultimos avances en terapia génica y
celular o en Genética forense. La especialidad agroalimentaria es una especialidad
compuesta por siete materias optativas que recogen diversos aspectos de la
investigacion aplicada en agricultura, ganaderia y acuicultura. Por dltimo, la
especialidad evolutiva oferta ocho materias optativas de profundizacién tedrica y
aplicada en Genética y Gendmica evolutiva y en Biologia evolutiva.

La optatividad en la eleccién del tipo de materias y en el nUmero minimo y méximo de
materias por moédulos docentes (genérico y de especializacion) permite al alumno
confeccionar su curriculo formativo de un modo flexible que esté enfocado a sus
prioridades en cuanto a su futuro profesional en el mundo de la investigacion.

El médulo de Practicas en empresas permite cubrir los objetivos de algunos alumnos
del Master interesados en incrementar su formacion desde una perspectiva de
aplicacion de la investigacion en el sector empresarial. Es un modulo optativo y a
aquellos estudiantes del Méaster que lo cursaran, podrian realizar 4 ECTs menos de los
exigidos del Médulo docente de especializacion. EI modulo Trabajo fin de Master es
obligatorio de acuerdo a la normativa vigente. En este caso, se trata de un Mddulo de
20 ECTs de iniciacion a la investigacion con la realizacion de un trabajo de
investigacion cuyos resultados y conclusiones tendran que ser defendidos
publicamente.

Se propone una distribucion temporal por semestres en la que:

-Durante el primer semestre, los alumnos cursarian los médulos docentes (genérico
y de especializacion) distribuidos de la siguiente forma:

e Primer trimestre (16-24 ECTs, segun libre eleccion del alumno): Médulo docente
genérico.

e Segundo trimestre (16-24 ECTs, segun libre eleccién del alumno): Modulo
docente de especializacion.

-Durante el segundo semestre, los alumnos podrian cursar los médulos de Practicas
Externas (0-4 ECTs, segun libre eleccion del alumno) y de Trabajo Fin de Master (20
ECTs obligatorios).

La distribucion temporal de la docencia de cada mdédulo permite seguir unas pautas
que hacen factible que los alumnos cursen el Master en un curso académico. Asi, en el
primer semestre los alumnos cursaran las materias de los médulos docentes. En la
primera mitad del semestre, los alumnos cursaran las materias del Médulo docente
genérico existiendo la posibilidad de cursar un minimo de 4 materias (16 ECTS) y un
maximo de 6 materias (24 ECTs). Durante la segunda mitad del semestre, podran
cursar cualquiera de las tres especialidades del Médulo docente de especializacién
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existiendo, asimismo, un minimo de 4 materias (16 ECTs) y un méaximo de 6 materias
(24 ECTs). En el segundo semestre se puede cursar el Médulo de Practicas externas de
forma optativa y el Médulo de Trabajo fin de Méster, obligatorio.

Este sistema favorece la movilidad entre las Universidades de Granada y Almeria (ver
apartado 5.2 con respecto a la movilidad). Los mddulos (primer semestre) se cursaran
en las instalaciones de la Universidad de Granada en Granada y, parcialmente, en las
instalaciones de los centros del CSIC de Granada. El mddulo de Trabajo fin de Master
(segundo semestre) se podra realizar en Granada (Universidad y CSIC) o en Almeria
(instalaciones de la Universidad de Almeria), segun la linea de investigacion escogida
por el alumno y ubicacion laboral del tutor de dicha linea.

El Coordinador del Master y la Comisién Académica del Master velardn por el correcto
funcionamiento y el desarrollo de manera ordenada de la docencia del Master. El
Coordinador y la Comision Académica del Master en conjuncion con las autoridades
académicas de la Universidad de Granada establecerdn un sistema de horarios para
clases de teoria y clases practicas asi como para tutorias que permita cursar a los
alumnos cualquiera de las materias de cada modulo docente ofertado evitando
cualquier solapamiento de horarios entre cualquiera de las materias de cada mddulo
favoreciendo la libre eleccion de materias y la flexibilidad curricular a que antes se
hacia referencia.

Asi, dado el gran nimero de materias de los médulos docentes genérico y de
especializacion que se imparten en este Master y su caracter optativo se detalla a
continuacién en qué momento del curso se imparte cada una de ellas para permitir que
el estudiante disefie su itinerario formativo:

Modulo docente genérico (Primer trimestre del primer semestre)

Este modulo consta de 9 materias cada una de las cuales se impartiria durante diez
semanas a tres horas presenciales a la semana segun el siguiente horario.

HORA LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
10-13 MATERIA I | MATERIA 111 | MATERIAV MATERIA | MATERIA IX
VII
16-19 MATERIA 11 | MATERIA IV | MATERIA VI MATERIA
VIII

En el que los nimeros romanos representan a cada una de las 9 materias del médulo,
estableciéndose cada curso académico qué materia corresponde con cada numero de
acuerdo a criterios de organizacion docente de los distintos Departamentos
Universitarios implicados.

Modulo docente de especializacion (Segundo trimestre del primer semestre)

En este caso, dentro de cada especialidad, las materias seran impartidas de manera
intensiva durante 3 semanas cada una con una presencialidad diaria de 2 horas, segln
el siguiente calendario.
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3 primeras semanas:

HORA LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES

10-12 MATERIA | | MATERIA I MATERIA | MATERIA | MATERIA |

16-18 MATERIA 11 | MATERIA Il | MATERIA 11 MATERIA 1l | MATERIA 11
3 siguientes semanas:

HORA LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES

10-12 MATERIA 111 | MATERIA 111 | MATERIA 111 | MATERIA 111 | MATERIA 111

16-18 MATERIA IV | MATERIA IV | MATERIA IV | MATERIA IV | MATERIA IV
3 siguientes semanas:

HORA LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES

10-12 MATERIAV | MATERIAV | MATERIAV MATERIAV | MATERIA V

16-18 MATERIA VI | MATERIA VI | MATERIA VI | MATERIA VI | MATERIA VI
3 siguientes semanas:

HORA LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES

10-12 MATERIA MATERIA | MATERIA VII MATERIA MATERIA

VIl VIl VIl VIl
16-18 MATERIA MATERIA MATERIA MATERIA MATERIA
VII* VII* VIH* VIHI* VII*

* SOLO EN CASO DE ITINERARIO EVOLUTIVO

Como mas arriba, los nUmeros romanos representan a cada una de las 7 materias del
moédulo (8 en el caso de la especialidad evolutiva), estableciéndose cada curso
académico qué materia corresponde con cada numero de acuerdo a criterios de
organizacion docente de los distintos Departamentos Universitarios implicados y la
adecuacion al horario de los profesores externos implicados en la docencia del Master.

Igualmente, el Coordinador del Méaster y la Comision Académica del Master coordinaran
las actividades formativas del segundo semestre velando por el cumplimiento de
objetivos del Modulo Trabajo fin de Master y estableciendo los mecanismos para que
durante este semestre el alumno que asi lo solicite y le sea aceptada su participacion
en el Mddulo de Practicas externas, pueda compatibilizar la realizacion de su Trabajo
fin de Master con la realizacién de dichas Practicas externas.

El Coordinador del Master y la Comision Académica del Master velaran porque se
facilite asesoramiento e informacion a los alumnos sobre todos estos aspectos,
siguiendo los mecanismos explicitados en el punto 4.
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La adquisicion de competencias se garantiza por los contenidos de maddulos y
materias ofertados y por la metodologia docente basada en actividades docentes
propuestas en las fichas expuestas en el punto 5.3.

« Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para
este titulo de master.

Formacion bésica -

Obligatorias -

Optativas 40

Préacticas externas -

Trabajo Fin de Master 20

Créditos totales 60

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS
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b) Planificacion y gestiéon de la movilidad de estudiantes propios y
de acogida

Las Universidades de Granada y Almeria han hecho un esfuerzo de coordinacion a la
hora de elaborar el plan de estudios del Master, para favorecer la movilidad de los
estudiantes, de forma que los dos mdédulos docentes a impartir en el primer semestre
del curso académico se desarrollen en la Universidad de Granada. Para ello, los tres
profesores participantes de la Universidad de Almeria, cientificos de reconocido
prestigio en el campo de las aplicaciones agroalimentarias de la Genética, seran
responsables de la docencia de tres de las materias de la especialidad agroalimentaria
del Mddulo docente de especializacion y se desplazaran a la Universidad de Granada
durante el segundo trimestre para impartir dicha docencia. Se facilita asi la
coordinacion docente y la posibilidad de compatibilizar la docencia de estas materias
con las del resto de la especialidad. Los profesores de los dos Centros del CSIC en
Granada, especialistas de reconocido prestigio en los sectores agroalimentario y
biosanitario, impartiran igualmente su docencia en las instalaciones de la Universidad
de Granada sin menoscabo de que parte de la docencia (clases practicas,
fundamentalmente) pueda ser desarrollada en las propias instalaciones de sus Centros
de origen. EI Mbédulo Trabajo fin de Master podra desarrollarse tanto en las
instalaciones de la Universidad de Granada (bajo la direccion de profesores tutores de
la Universidad) como en las de los Centros del CSIC de Granada (bajo la direccién de
profesores tutores de tales Centros) como en las instalaciones de la Universidad de
Almeria (bajo la direccion de profesores tutores de la Universidad) segun tema de
investigacion y tutor elegidos.

De acuerdo a los convenios establecidos, el alumno estara vinculado, a efectos
académicos y administrativos, a la Universidad de Granada, dénde el alumno se
matriculara y la cual se encargard de gestionar y custodiar su expediente académico,
asi como de emitir el correspondiente titulo de Méster y los certificados académicos
que pueda solicitar el alumno. Por tanto, se establecerdn pautas que faciliten la
movilidad de los alumnos que precisen cursar el Modulo Trabajo fin de Master en
Almeria a lo que ayuda la distribucién temporal de imparticion de los distintos médulos.

Asi, de acuerdo a lo mencionado mas arriba, las acciones de movilidad especificas del
Master que se contemplan son las de los alumnos que cursen el Médulo Trabajo Fin de
Master en la Universidad de Almeria. Los tutores del Trabajo Fin de Méster, en este
caso, seran cualquiera de los profesores del Méaster por parte de dicha Universidad.
Serd de aplicacion el Convenio de colaboracidn vigente para este Master entre las
Universidades de Granada y Almeria. Los objetivos de esta accion son los propios del
Modulo del Trabajo Fin de Master concretados en las lineas de investigacion ofertadas
por dichos profesores. El seguimiento, evaluacion y reconocimiento curricular de esta
accion son los establecidos en el Modulo Trabajo Fin de Master. En general, los
alumnos podran acogerse al plan de becas de movilidad de las respectivas
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Universidades participantes, segun la normativa vigente, o en su caso, a las
convocatorias oficiales de becas que la administracién autonémica o la estatal pudieran
ofertar para estos fines.

Ademas, se contemplan como acciones de movilidad especifica del Master las de los
alumnos que cursen el Moédulo de Préacticas externas en la empresa SAVIA BIOTECH
con sede en Roquetas de Mar (Almeria). La planificacion y seguimiento de estos
alumnos dependera de un tutor académico y otro de la empresa. Sera de aplicacion el
Convenio de colaboracion vigente para este Master entre la Universidad de Granada y
la empresa SAVIA BIOTECH. Los objetivos de esta accion son los propios del Médulo
Practicas externas concretados en las tareas propias de esta empresa. El seguimiento,
evaluacién y reconocimiento curricular de esta accién son las establecidas en el Mddulo
Practicas externas.

La Universidad de Granada ofrece la posibilidad de movilidad internacional de
estudiantes, profesores y personal de administracién y servicios. La practica totalidad
de los convenios, proyectos, redes, asociaciones y programas propios gestionados o
participados por la Universidad de Granada contempla algun tipo de movilidad para sus
integrantes.

La Universidad de Granada recoge en sus lineas estratégicas el desarrollo de un plan
de internacionalizacion para mejorar su posicion como Universidad de referencia en el
espacio global abierto por las politicas europeas e internacionales.

En este ambito, la Universidad de Granada, es pionera y mantiene una apuesta
decidida por reforzar las conexiones y los programas de movilidad y cooperaciéon con
los otros sistemas universitarios, en especial en el entorno europeo y comunitario.
Entre los objetivos de los programas de movilidad estd que los estudiantes que se
acojan a los mismos puedan beneficiarse de la experiencia social y cultural, mejorar su
curriculo, perfeccionar una lengua extranjera, etc. Ademas, la participacion de los
alumnos en estos programas fortalece la capacidad de comunicacion, cooperacién y
comprension de otras culturas.

De acuerdo con esto, se pretende llevar a cabo una politica activa de promocion de la
movilidad de sus estudiantes y de acogida de aquellos otros procedentes de
instituciones distintas con interés expreso por la formacion propuesta en el master.

El Servicio de Alojamiento de la UGR aporta informacién y ayuda en cuanto a las
opciones de alojamiento para los estudiantes propios y de acogida (residencias, pisos,
familias...). Ofrece, también, una relacion de hostales y pensiones para los que
necesiten un alojamiento temporal a su llegada. En este Gltimo caso, hay que realizar
una reserva previa directamente con el establecimiento, indicando ser usuario del
Servicio de Alojamiento de la UGR.

La Universidad de Granada comenz0 a organizar cursos para extranjeros en 1932. Hoy,
el Centro de Lenguas Modernas (CLM) de la Universidad de Granada, oferta un amplio
abanico de cursos de lengua y cultura espafiola, entre los que se incluyen los
organizados por la Oficina de Relaciones Internacionales para los programas de
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intercambio, entre los que se encuentra LLP/Erasmus Mundus. ElI CLM también ofrece
cursos de otras muchas lenguas.

Normativa

- El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada aprobd en su sesion de 18 de
diciembre de 2012
(http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg672), el Reglamento de
la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes, en el marco
del cual se desarrollan las normativas adicionales de cada Centro.

- La normativa de la Escuela Internacional de Posgrado sobre el funcionamiento de los
programas de movilidad internacional se rige por la normativa vigente de la
Universidad de Granada.

Organizacion institucional de la movilidad

La movilidad de los estudiantes de la UGR est4d plenamente integrada en la
organizacion institucional de la Universidad, tanto en sus 6rganos de gobierno como en
los de administracion:

-El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, presidido
por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, esta
integrado por una Direccion de Secretariado de Movilidad Internacional de Estudiantes,
una Direccion de Secretariado de Movilidad Internacional de Profesorado y P.A.S. y una
Direccion de Secretariado de Redes, Asociaciones y Proyectos Internacionales.

-La Comisién de Relaciones Internacionales es una Comisién del Consejo de Gobierno
de la UGR, presidida por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales. Estd compuesta
por: un Vicedecano/Subdirector encargado del area de Relaciones Internacionales de
cada rama (entre las que se cuentan las de Artes y Humanidades, Ciencias, Ciencias de
la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas, Empresariales, Ingenieria y Arquitectura,
Informatica y Telecomunicaciones), representantes de estudiantes de Grado y
Posgrado y personal de Administracion y Servicios.

-La Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo ostenta las
siguientes competencias: planificar, gestionar y coordinar las relaciones internacionales
de la UGR; promover facilitar y apoyar todas las actividades de movilidad internacional
de profesorado, estudiantes y P.A.S.; promover, divulgar y gestionar los programas
internacionales de cooperacién académica asi como la gestion de los programas,
convenios, redes y asociaciones internacionales en los que participa la institucién;
disefiar y coordinar el plan de internacionalizacién de la UGR; y apoyar iniciativas de
los Centros en el &mbito de las dobles titulaciones internacionales.
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-Vicedecanos y Subdirectores de Relaciones Internacionales. En cada Centro existe un
cargo académico con este rango, responsable del area. En el caso de la Escuela
Internacional de Posgrado, existe una Direccion de Secretariado de
Internacionalizacion.

-Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad. Encuadrada en los Servicios
Centrales existe una Oficina responsable de la gestion y coordinacion de los programas
de movilidad. De forma descentralizada existe una oficina en cada Centro, responsable
de la gestion de dichos programas en su ambito.

Escuela Internacional de Posgrado

La Escuela Internacional de Posgrado es la encargada de gestionar y dar apoyo
administrativo a los masteres oficiales, titulos propios y doctorados de la Universidad
de Granada. Entre sus funciones como Centro estan las de ofrecer informacion y
gestionar los programas de movilidad de estudiantes en Masteres universitarios y
Doctorado.

En los dltimos afios, la Universidad de Granada ha hecho una apuesta firme por las
titulaciones internacionales, tanto multiples como conjuntas, asi como por la movilidad
internacional de estudiantes de posgrado.

En la actualidad, la Universidad de Granada coordina o participa en tres Masteres
Erasmus Mundus, a los que la Escuela Internacional de Posgrado ofrece apoyo
administrativo y de gestién. El objetivo global del programa Erasmus Mundus es
mejorar la calidad de la educacién superior en Europa, contribuir a mejorar y potenciar
las perspectivas profesionales de los estudiantes, favorecer la comprension
intercultural mediante la cooperacion con terceros paises y contribuir al desarrollo
sostenido de terceros paises en el ambito de la educacion superior.

La Universidad de Granada gestiona la movilidad internacional de estudiantes de
posgrado a través de la Oficina de Relaciones Internacionales del mismo
Vicerrectorado (http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=servicios/fichas/ori) y de la
Escuela Internacional de Posgrado (http://escuelaposgrado.ugr.es), que lleva a cabo el
proceso de matriculacién.
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c) Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del plan
de estudios

El médulo docente genérico esta constituido por un conjunto de materias que incluyen
contenidos de estudio de la Genética y de las distintas ramas de ésta asi como una
materia de formacién genérica en el ambito cientifico. Todas las materias son optativas
tratando de fomentar la flexibilidad curricular de tal modo que cada alumno puede
orientar la eleccion de estas materias en funcion de la especialidad que escogera en el
moédulo docente de especializacion. Sin embargo, es muy recomendable, y asi se
indicara a los alumnos con interés en cursar este Master, que aquellos alumnos que en
su formaciéon previa al posgrado no hayan cursado una materia o asignatura como
Genética o materias/asignaturas relacionadas en la que se estudien los fundamentos
bésicos de la Genética, cursen la materia “Analisis genético” de este mddulo.

El médulo docente de especializacion recoge tres especialidades que representan tres
campos de accion aplicada de la Genética y de la Biologia evolutiva. Asi, la especialidad
biosanitaria ofrece siete materias optativas que abarcan los avances mas recientes en
investigacion en el campo de la salud recogiendo temas como la medicina genémica, el
asesoramiento genético, las bases genéticas de enfermedades complejas como el
cancer o las enfermedades autoinmunes y los Ultimos avances en terapia génica y
celular o en Genética forense. La especialidad agroalimentaria es una especialidad
compuesta por siete materias optativas que recogen diversos aspectos de la
investigacion aplicada en agricultura, ganaderia y acuicultura. Por ultimo, la
especialidad evolutiva oferta ocho materias optativas de profundizacién tedrica y
aplicada en Genética y Genomica evolutiva y en Biologia evolutiva.

La optatividad en la eleccién del tipo de materias y en el nUmero minimo y maximo de
materias por médulos docentes (genérico y de especializacion) permite al alumno
confeccionar su curriculo formativo de un modo flexible que esté enfocado a sus
prioridades en cuanto a su futuro profesional en el mundo de la investigacion.

El médulo de Préacticas en empresas permite cubrir los objetivos de algunos alumnos
del Master interesados en incrementar su formacién desde una perspectiva de
aplicacion de la investigacién en el sector empresarial. Es un modulo optativo y a
aquellos estudiantes del Master que lo cursaran, podrian realizar 4 ECTs menos de los
exigidos del Médulo docente de especializacion. EI modulo Trabajo fin de Méster es
obligatorio de acuerdo a la normativa vigente. En este caso, se trata de un Mdédulo de
20 ECTs de iniciacibn a la investigacion con la realizacion de un trabajo de
investigacion cuyos resultados y conclusiones tendrdn que ser defendidos
publicamente.

Se propone una distribucion temporal por semestres en la que:
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- Durante el primer semestre, los alumnos cursarian los modulos docentes (genérico y
de especializacion) distribuidos de la siguiente forma:

Primer trimestre (16-24 ECTs, segun libre eleccion del alumno): Modulo docente
genérico.

Segundo trimestre (16-24 ECTs, segun libre eleccién del alumno): Mddulo docente de
especializacion.

- Durante el segundo semestre, los alumnos podrian cursar los mddulos de Practicas
Externas (0-4 ECTs, segun libre eleccién del alumno) y de Trabajo Fin de Master (20
ECTs obligatorios).

La distribucion temporal de la docencia de cada mdédulo permite seguir unas pautas
que hacen factible que los alumnos cursen el Master en un curso académico. Asi, en el
primer semestre los alumnos cursardn las materias de los médulos docentes. En la
primera mitad del semestre, los alumnos cursaran las materias del Modulo docente
genérico existiendo la posibilidad de cursar un minimo de 4 materias (16 ECTS) y un
maximo de 6 materias (24 ECTs). Durante la segunda mitad del semestre, podran
cursar cualquiera de las tres especialidades del Médulo docente de especializacién
existiendo, asimismo, un minimo de 4 materias (16 ECTs) y un maximo de 6 materias
(24 ECTs). En el segundo semestre se puede cursar el Modulo de Practicas externas de
forma optativa y el Médulo de Trabajo fin de Master, obligatorio.

Este sistema favorece la movilidad entre las Universidades de Granada y Almeria (ver
apartado 5.2 con respecto a la movilidad). Los modulos docentes (primer semestre) se
cursardn en las instalaciones de la Universidad de Granada en Granada v,
parcialmente, en las instalaciones de los centros del CSIC de Granada. El médulo de
Trabajo fin de Méaster (segundo semestre) se podra realizar en Granada (Universidad y
CSIC) o en Almeria (instalaciones de la Universidad de Almeria), segun la linea de
investigacion escogida por el alumno y ubicacién laboral del tutor de dicha linea.

El Coordinador del Master y la Comisién Académica del Master velaran por el correcto
funcionamiento y el desarrollo de manera ordenada de la docencia del Master. El
Coordinador y la Comision Académica del Master en conjuncion con las autoridades
académicas de la Universidad de Granada estableceran un sistema de horarios para
clases de teoria y clases practicas asi como para tutorias que permita cursar a los
alumnos cualquiera de las materias de cada mddulo docente ofertado evitando
cualquier solapamiento de horarios entre cualquiera de las materias de cada mddulo
favoreciendo la libre eleccion de materias y la flexibilidad curricular a que antes se
hacia referencia.

Asi, dado el gran nimero de materias de los mddulos docentes genérico y de
especializacion que se imparten en este Master y su caracter optativo se detalla a
continuacion en qué momento del curso se imparte cada una de ellas para permitir que
el estudiante disefie su itinerario formativo:

Modulo docente genérico (Primer trimestre del primer semestre)
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Este modulo consta de 9 materias cada una de las cuales se impartiria durante diez
semanas a tres horas presenciales a la semana.

Modulo docente de especializacion (Segundo trimestre del primer semestre)

En este caso, dentro de cada especialidad, las materias seran impartidas de manera
intensiva durante 3 semanas cada una con una presencialidad diaria de 2 horas.

Igualmente, el Coordinador del Méaster y la Comision Académica del Master coordinaran
las actividades formativas del segundo semestre velando por el cumplimiento de
objetivos del Modulo Trabajo fin de Master y estableciendo los mecanismos para que
durante este semestre el alumno que asi lo solicite y le sea aceptada su participacion
en el Mddulo de Pricticas externas, pueda compatibilizar la realizacion de su Trabajo
fin de Master con la realizacién de dichas Practicas externas.

El Coordinador del Master y la Comision Académica del Master velaran porque se
facilite asesoramiento e informacion a los alumnos sobre todos estos aspectos.

La adquisicion de competencias se garantiza por los contenidos de modulos y materias
ofertados y por la metodologia docente basada en actividades docentes propuestas en
las fichas.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado

El grupo que participara en la docencia de este Master conjuga la existencia de un
porcentaje elevado de profesores que tienen una larga experiencia docente e
investigadora con la incorporacion de jovenes doctores de larga experiencia en
investigacion e incipiente, pero avanzada, experiencia docente. Todos los participantes
tienen una gran experiencia en la formacién de equipos docentes, muchas veces
multidisciplinares. De hecho, todas las materias son impartidas por equipos docentes y
varias tienen un enfoque multidisciplinar con contenidos y profesores procedentes de
diferentes areas de estudio.

En total, participan en este Master 49 profesores. La Tabla que se adjunta al final de
este punto refleja detalladamente la experiencia docente e investigadora de los
diferentes profesores que participaran en la docencia del Master.

Todos los profesores son doctores.

Por parte de la Universidad de Granada, 9 profesores son Catedraticos de Universidad,
16 son Profesores Titulares de Universidad, 1 es Contratado doctor acreditado como
Profesor Titular de Universidad, 1 es Ayudante doctor, 1 es Profesor Asociado a tiempo
parcial y facultativo especialista adjunto de Hospital, 3 son Doctores contratados de
investigacion y 1 es profesora colaboradora de la Universidad (Dra. Carmen Entrala)
que comparte sus tareas empresariales (Lorgen, http:// www.lorgen.com/) con la
docencia universitaria y esta vinculada al grupo de investigacion del Dr. Lorente,
profesor de la Universidad de Granada y de este Master. La dedicacion de cada
profesor al Master sera de un 25% de su dedicacion docente.

Entre estos profesores, se encuentran los integrantes del Departamento de Genética,
especialistas en diversas areas de la Genética como Genética del desarrollo, Genética
evolutiva, Citogenética, Bioinformatica, Gendmica funcional, Gendmica evolutiva o
Filogeografia y Filogenia molecular. Son responsables de la docencia del mddulo
docente genérico y de parte de la docencia de los mddulos de especializacion en las
especialidades biosanitaria, agroalimentaria y evolutiva. Todos ellos, ademas de la
experiencia docente en asignaturas propias del area en estudios de pregrado, tienen
experiencia en la docencia de cursos de doctorado (dentro del Programa de Doctorado
“Genética y Evolucidon”, tanto en su oferta inicial segin el RD778/98 como en su
version adaptada al RD1393/2007) cuyos contenidos, en parte, coinciden con los de
algunas de las materias de este Master. Ademas, en la docencia de la especialidad
biosanitaria participan, junto con profesores del CSIC, profesores de diferentes areas
médicas, con conocimientos contrastados en Medicina gendmica, Farmacogenomica,
Genética del cancer o Genética forense. En la docencia de la especialidad evolutiva
participan, ademas, profesores de los Departamentos de Biologia animal, Ecologia,
Estratigrafia y Paleontologia o del area de Antropologia Fisica, expertos en cada una de
las materias para los que han sido propuestos como profesores como Ecologia
evolutiva, Coevolucion, Macroevolucion, La diversificacion de la vida en el espacio y el
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tiempo o Evolucion humana. En todos los casos, la mayor parte de estos profesores,
como los profesores del Dpto. de Genética, venian participando en la docencia de los
diferentes Programas de Doctorado de “Genética y Evolucion”.

Los profesores de la Universidad de Granada, junto con el resto de profesores del
Master, tienen diversas lineas de investigacion de larga trayectoria, disponiendo de
recursos humanos y materiales suficientes asi como de financiacion adecuada (ver
tabla adjunta con referencia a nimero de proyectos de investigacion dirigidos y
participados). Esto nos permite ofertar un amplio nimero de lineas de investigacion en
el Mddulo de Trabajo Fin de Master y asegura la posibilidad de que todos los alumnos
puedan realizar anualmente este mddulo. Ademas, la capacidad de dichos profesores
como tutores queda demostrada en la gran cantidad de Tesis Doctorales que han
dirigido a lo largo de sus vidas (ver tabla adjunta).

Por parte de la Universidad de Almeria, 1 profesor es Catedratico de Universidad y 2
son Profesores Titulares de Universidad. La dedicacion de cada profesor al Master sera
de un 25% de su dedicacién docente.

Participan, junto con profesores del CSIC, en la docencia del mddulo docente de
especializacion en la especialidad agroalimentaria, dada su experiencia docente (son
profesores de la Escuela Politécnica Superior de Ingenieros Agrénomos y algunos
vienen colaborando desde hace afos en las actividades formativas de los diferentes
Programas de Doctorado “Genética y Evolucion”) e investigadora (Genética y Gendmica
de especies vegetales; Genética y Fisiologia del desarrollo vegetal;, Bases genética y
fisioldgicas de caracteres de interés agrondmico, con especial énfasis en la calidad de
los frutos; Aplicaciones de la biotecnologia a la mejora de la calidad y la produccién de
plantas; Marcadores moleculares aplicados a la Mejora de plantas).

Al igual que antes, los profesores de la Universidad de Almeria, también han dirigido
una gran cantidad de Tesis doctorales y han dirigido y participado en un gran nimero
de proyectos de investigacion (ver tabla adjunta).

Por parte del CSIC, participaran 1 Profesor de investigacidn, 5 Cientificos titulares, 3
Investigadores cientificos, 3 Investigadores contratados y 1 Doctor contratado de
investigacion. El Dr. Francisco Martin Molina, profesor de este Master, vinculado hasta
recientemente al CSIC, es actualmente Investigador Jefe del Banco Andaluz de Células
Madre. La dedicacién de cada uno de estos profesores al Master sera de un 50% de su
dedicacién docente.

Estos profesores participan unos en la docencia de la especialidad agroalimentaria y
otros en la docencia de la especialidad biosanitaria. Entre los primeros estan los
pertenecientes al Centro Estacion Experimental del Zaidin, y son expertos en Genética
del desarrollo vegetal y en Biologia de la reproduccion vegetal asi como en las
aplicaciones biotecnoldgicas de tales aspectos o expertos en las interacciones
plantas-bacterias y sus aplicaciones agricolas, forestales y biotecnoldgicas. Estos
Ultimos vienen desarrollando desde hace tiempo tareas docentes y de direccion de
Tesis Doctorales en el Programa de Doctorado “Genética y Evolucion” y la mayoria de
ellos participan en la docencia de diversos Masteres de la Universidad de Granada. El
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nimero de publicaciones, proyectos dirigidos o participados o las Tesis dirigidas los
avalan como profesores tutores del Trabajo Fin de Master (ver tabla). Lo mismo se
puede decir del resto de profesores pertenecientes o ligados al Centro Instituto de
Parasitologia y Biomedicina Lopez-Neyra que participan en la docencia de materias
como Genética del cancer, Genética de enfermedades autoinmunes complejas o
Terapia génica y celular, aspectos en los que son expertos.

Experiencia docente del profesorado

Por la Universidad de Granada:

El 64% del profesorado funcionario tiene mas de 5 quinquenios docentes y el resto del
profesorado, excepto uno que tiene 2, tiene 3 0 mas quinquenios docentes.

Entre el profesorado no funcionario, el profesor Contratado doctor tiene 15 afios de
experiencia docente y 2 quinquenios docentes reconocidos, el profesor Ayudante
doctor tiene 10 afios de experiencia docente, el Profesor asociado a tiempo parcial
tiene 5 afos de experiencia docente y los Doctores contratados de investigacion tienen
entre 5 y 10 afios de experiencia docente.

Por la Universidad de Almeria:

Los profesores tienen reconocidos 5, 4 y 2 quinquenios (en este caso ultimo caso, con
14 anos de experiencia docente), respectivamente.

Por el CSIC:

La mayor parte de los participantes tienen experiencia docente mediante su
participacion previa en el Programa de Doctorado “Genética y Evolucion” (RD 778/98 y
RD1393/2007) o en otros Programas de doctorado (RD 778/98), o en Masteres
oficiales de Programas de doctorado (RD56/2005, adaptados para el proximo curso al
RD1393/2007), asi como en otras actividades formativas. Entre el personal funcionario
con antigliedad para solicitarlos, todos presentan mas de 3 quinquenios de docencia,
salvo uno que tiene 2. Con respecto al resto de personal, la experiencia docente oscila
entre 3 y 10 afos.

Experiencia investigadora del profesorado

Por la Universidad de Granada:

Entre el personal funcionario, el 44% de los profesores tienen mas de 4 sexenios de
investigacion, el 30% 28% tiene 3 sexenios de investigacién y el resto, salvo uno, tiene
2 sexenios de investigacion.

Entre el profesorado no funcionario, el profesor Contratado doctor tiene 18 afios de
experiencia investigadora y 1 sexenio reconocido, el profesor Ayudante doctor tiene 10
anos de experiencia investigadora, el Profesor asociado a tiempo parcial tiene 28 afos
de experiencia investigadora y los Doctores contratados de investigacion tienen entre
10 y 18 afos de experiencia investigadora.
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Por la Universidad de Almeria:
Los profesores tienen reconocidos 3, 2 y 2 sexenios de investigacion, respectivamente.
Por el CSIC:

Entre el personal funcionario, el 62% presentan 3 0 mas sexenios de investigacion y el
resto, 2 sexenios. Con respecto al resto de personal, la experiencia investigadora oscila
entre 6 y 22 afos.

Por ultimo, hay que destacar que tanto en la Universidad de Granada como en la de
Almeria existen profesores que, dada su trayectoria investigadora, desarrollan
colaboraciones o tienen los contactos necesarios con el personal de las empresas que
apoyan el Master con Convenios de cooperacion educativa para la realizacion de
Practicas externas. Estos profesores pueden coordinar, conjuntamente con
coordinadores internos de dichas empresas, el correcto desarrollo del Modulo de
Practicas externas.
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AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGADORA DE LOS PROFESORES DEL MASTER
T= TRIENIOS; QD= QUINQUENIOS DOCENTES; SI= SEXENIOS INVESTIGACION; TJA= TRAMOS JUNTA ANDALUCIA; EXP=ANOS DE EXPERIENCIA
DE PROFESORADO NO FUNCIONARIO; PUBL= NUMERO DE PUBLICACIONES EN REVISTAS CON INDICE DE IMPACTO RELACIONADAS CON LA
DOCENCIA DEL MASTER; PROY DIR= NUMERO DE PROYECTOS DIRIGIDOS RELACIONADOS CON LA DOCENCIA DEL MASTER; PROY= NUMERO
DE PROYECTOS EN LOS QUE SE HA PARTICIPADO RELACIONADOS CON LA DOCENCIA DEL MASTER; TESIS= NUMERO DE TESIS DIRIGIDAS
RELACIONADAS CON LA DOCENCIA DEL MASTER.

DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS: GEN=GENETICA; BA=BIOLOGIA ANIMAL; P=ESTRATIGRAFIA Y PALEONTOLOGIA; ECO=ECOLOGIA;
FV=FISIOLOGIA VEGETAL; R=RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA; ML=MEDICINA LEGAL; AF=ANTROPOLOGIA FiSICA; BA-UAL =BIOLOGIA APLICADA;
BVE-UAL =BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR DPTO | CATEGORIAACADEMICA | T |[QD | sI TJA EXP |[PUBL |[PROY.DIR. | PROY TESIS

JUAN PEDRO MARTINEZ CAMACHO GEN CcuU 11 6 5 5 NA 134 7 7 5
JOSE L. OLIVER JIMENEZ GEN CcuU 11 6 5 5 NA 65 9 6 3
JOSEFA CABRERO HURTADO GEN cu 9 5 4 4 NA 100 2 8 1
MANUEL RUIZ REJON GEN PTU 12 6 6 5 NA 91 12 6 13
CARMELO RUIZ REJON GEN PTU 9 5 3 5 NA 65 - 20 3
MIGUEL BURGOS POYATOS GEN PTU 8 5 4 4 NA 56 1 6 6
ESTHER VISERAS ALARCON GEN PTU 8 5 2 5 NA 19 - 3 1
RAFAEL JIMENEZ MEDINA GEN PTU 7 4 3 4 NA 64 3 3 5
MARIA DOLORES LOPEZ LEON GEN PTU 7 4 3 3 NA 50 - 8 -
MANUEL ANGEL GARRIDO RAMOS GEN PTU 6 3 3 4 NA 52 3 3 5
FRANCISCO PERFECTII ALVAREZ GEN PTU 3 3 2 3 NA 50 1 11 -
ROBERTO DE LA HERRAN MORENO GEN PTU 3 2 2 2 NA 36 1 11 2
FEDERICO ZURITA MARTINEZ GEN Contratado doctor NA | 2 1 NA 18 12 1 3 1
RAFAEL NAVAJAS PEREZ GEN Dr. contr. reincorporacion NA | NA | NA NA 8 15 1 10 -
FRANCISCA ROBLES RODRIGUEZ GEN Doctora contratada NA | NA | NA NA 10 8 - 6 -
ALBERTO TINAUT RANERA BA cuU 11 6 4 5 NA 101 7 14 6
MANUEL SOLER CRUZ BA CcuU 8 5 4 2| NA 121 20 2 6
PASCUAL RIVAS CARRERA p cuU 13 6 4 5 3| NA 150 9
JUAN CARLOS BRAGA ALARCON P cuU 10 6 5 5 @] NA 75 4 16 4
ANTONIO CHECA GONZALEZ p cu 9 5 4 5 5| NA 54 9 22 2
ELVIRA MARTIN SUAREZ P PTU 7 5 3 4 5| NA 33 3 12 3
JULIO AGUIRRE RODRIGUEZ P PTU 3 3 2 4 2| NA 34 1 10 -
JOSE MARIA GOMEZ REYES ECO PTU 3 3 2 3 3| NA 88 6 14 6
ISABEL RECHE CANABATE ECO PTU 3 3 2 3 2] NA 39 4 2 2
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AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALTDAD Y ACREDITACION

AMADA PULIDO REGADERA FV AYUDANTE DOCTOR NA | NA | NA NA 10 11 - 6 -
J. MARIANO RUIZ DE ALMODOVAR R CuU 12 6 4 5 NA 54 10 7 21
JOSE ANTONIO LORENTE ACOSTA ML PTU 6 4 3 5 NA 30 6 1 14
MIGUEL CECILIO BOTELLA LOPEZ AF PTU 12 6 3 5 NA 23 48 13 35
CARMEN DE JESUS GARCIA GARCIA AF PTU 11 6 - - NA 4 - 9 5
i Técnico Superior de Apoyo a la
JUAN CARLOS ALVAREZ MERINO ML Docencig o InvestigF;c)ilon 6 NA | NA NA 18 31 - 10 3
CARMEN ENTRALA BERNAL Profesora colaboradora Dra. | NA | NA | NA NA 12 18 2 8 2
MIGUEL ANGEL LOPEZ NEVOT meesor:js&'ti?"/ FEA I Na | NA | NA| NA 28 126 8 8 14
UNIVERSIDAD DE ALMERIA
RAFAEL LOZANO RUIZ BA-UAL CuU 6 5 3 5 NA 26 25 12 13
M2 TRINIDAD ANGOSTO TRILLO BVE-UAL TU 6 4 2 5 NA 13 6 12 3
JUAN CAPEL SALINAS BA-UAL TU 4 2 2 2 NA 15 8 19 2
PROFESORADO EXTERNO-CSIC
PROFESOR CATEGORIA ACADEMICA T QD Sl TJA EXP PUBL |PROY. DIR. PROY TESIS
NICOLAS TORO GARCIA Profesor de Investigacion 8 5 4 NA NA 68 26 8 10
FRANCISCO MARTINEZ-ABARCA Cientifico Titular 4 4 3 NA NA 31 2 22 1
MANUEL FERNANDEZ LOPEZ Cientifico Titular 3 3 2 NA NA 19 4 8 3
JOSE IGNACIO JIMENEZ ZURDO Cientifico Titular 3 3 2 NA NA 16 2 10 -
JUAN DE DIOS ALCHE RAMIREZ Cientifico Titular 5 4 3 NA NA 37 11 16 5
ANTONIO JESUS CASTRO LOPEZ Cientifico Titular 3 2 2 NA NA 24 2 14 1
KRZYSZTOF ZIENKIEWICZ Contratado 13P Postoctoral 2 NA | NA NA 7 7 1 5 -
FERNANDO M. GARCIA-RODRIGUEZ Investigador contratado NA | NA | NA NA 17 10 - 22 -
JAVIER MARTIN IBANEZ Investigador cientifico 7 3 3 NA NA 235 18 14 10
JAVIER OLIVER POZO Investigador cientifico 8 4 3 NA NA 50 8 15 4
FUENCISLA MATESANZ DEL BARRIO Investigadora contratada NA | NA | NA NA 21 30 5 6 2
BLANCA MARIA RUEDA MEDINA Investigadora contratada NA | NA | NA NA 8 46 - 9 -
MARTA ALARCON RIQUELME Investigadora Cientifica NA | NA | NA NA 20 77 8 - 8
: Investigador Jefe Banco
FRANCISCO MARTIN MOLINA Andaluzgde Células Madre NA | NA | NA NA 19 30 7 4 5

NA=NO APLICABLE
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CAMBIOS PRODUCIDOS EN EL PROFESORADO DESDE LA IMPLANTACION DEL MASTER

Desde su implantacidn, se han producido en este Master diversas bajas de profesorado por
diferentes motivos como jubilaciones u otros. Ademas de cubrir las bajas de estos profesores,
en algunos casos también se han producido incorporaciones de diversos profesores como
nuevos docentes del Mdster para cubrir parte de la docencia planteada. Asi, en este Master, se

han producido las siguientes bajas:
e Manuel Ruiz Rejon
e Alberto TinautRanera
e José M2 Gémez Reyes
e Miguel Angel Lépez Nevot
e KrzysztofZienkiewicz
e Blanca M2 Rueda Medina

Y las siguientes altas:
e Mohammed Bakkali

e Francisco Javier Barrionuevo Jiménez

e Karim Benbdellah

e Miguel Garcia Toscano

e Estela Gimenez Caminero

e Michael Hackenberg

e José Carlos Jiménez Lopez

e Inmaculada Lépez Flores

e Manuel Martinez Bueno

e Fernando Juan Yuste Lisbona

Durante este tiempo también ha variado la categoria docente de los profesores que
inicialmente impartian docencia en el titulo. De esta forma, el listado actual de profesores y su

categoria docente es:

PROFESORADO UNIVERSIDAD DE GRANADA:

PROFESOR

CATEGORIA DOCENTE

Miguel Cecilio Botella Lépez

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Juan Carlos Braga Alarcén

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Miguel Burgos Poyatos

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Josefa Cabrero Hurtado

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Antonio G. Checa Gonzalez

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

José Antonio Lorente Acosta

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Juan Pedro Martinez Camacho

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Pascual Rivas Carrera

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Carmelo Ruiz Rején

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

José Mariano Ruiz De Almoddvar Rivera

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Manuel Soler Cruz

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Jose-Lutgardo Oliver Jiménez

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Francisca Robles Rodriguez

PROF. AYUDANTE DOCTOR

Francisco Javier Barrionuevo Jiménez

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
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Michael Hackenberg

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Inmaculada Lépez Flores

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Amada Pulido Regadera

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Julio Aguirre Rodriguez

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Carmen De Jesus Garcia Garcia

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Manuel Angel Garrido Ramos

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Roberto De La Herran Moreno

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Rafael Jiménez Medina

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Maria Dolores Lopez Ledn

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Elvira Martin Suarez

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Francisco Perfectti Alvarez

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Isabel Reche Cafabate

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Esther Viseras Alarcén

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Federico Zurita Martinez

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Mohammed Bakkali

PROGRAMA RAMON Y CAJAL

Rafael Navajas Pérez

PROGRAMA RAMON Y CAJAL

Juan Carlos Alvarez Merino

TECNICO DOCTOR ESPECIALISTA EN
GENETICA

PROFESORADO UNIVERSIDAD DE ALMERIA:

PROFESOR

CATEGORIA DOCENTE

Rafael Lozano Ruiz

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Estela Giménez Caminero

PERSONAL INVESTIGADOR POSDOCTORAL

Trinidad Angosto Trillo

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Juan Capel Salinas

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Fernando Juan Yuste Lisbona

TITULADO SUPERIOR

PROFESORADO EXTERNO:

PROFESOR

Marta Eugenia Alarcén Riquelme, CSICy GENYO

Juan D. Alche Ramirez, CSIC

Karim Benbdellah, GENYO

Antonio Jesus Castro Lépez, CSIC

Carmen Entrala Bernal, LORGEN

Manuel Fernandez Lépez, CSIC

Miguel Garcia Toscano, GENYO

José Carlos Jiménez Lopez,

José Ignacio Jiménez Zurdo, CSIC

Javier Martin Ibafiez, CISC

Francisco Martin Molina, CSIC

Manuel Martinez Bueno, GENYO

Francisco Martinez-Abarca Pastor, CSIC

Fuencisla Matesanz Del Barrio, CSIC

Javier Oliver Pozo, CSIC

Nicolas Toro Garcia, CSIC
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La Escuela Internacional de Posgrado (EIP) tiene establecidos los siguientes mecanismos de
seguimiento y control del profesorado que participa en el equipo docente que imparte clases
en un Master Universitario. La plantilla de profesores de cada Master se mantiene curso
académico tras curso académico segun el profesorado que avaléd con su curriculum la
propuesta de Mdster en la memoria de verificacién del mismo. No obstante, se puede producir
cambios en dos sentidos: cambios por reestructuracidn de los créditos y materias que imparte
cada profesor del Mdster y cambios por incorporacion de nuevos profesores a la docencia del
Master. En este segundo caso, por sustituciéon de profesores que han causado baja en el
Master por jubilacién o por motivos particulares o bien por incorporacién como profesores
nuevos que sustituyen parcialmente la docencia que imparte otro profesor. En cualquiera de
los dos casos, durante el periodo habilitado en el mes de marzo y con el fin de tener la
ordenaciéon docente de los Mdsteres preparada para el siguiente curso académico, las
Comisiones Académicas de los Masteres presentan ante la Escuela Internacional de Posgrado
sus solicitudes. La solicitud de incorporacidon de profesorado nuevo debe ir acompafiada de
una justificacidon académica del cambio, de una ficha curricular abreviada y del curriculum vitae
completo en formato pdf. Con esta informacidn, el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado
(CAEP) de la EIP, toma la decision de admitir el cambio o no en funciéon de los méritos
académicos y de investigacion del candidato. Siendo los criterios minimos los siguientes: El/la
profesor/a debe ser doctor/a y haber obtenido al menos una evaluacidn positiva del CNEAI (1
sexenio) o un curriculum equivalente caso no cumplir los requisitos para solicitar el
mencionado tramo de investigacion. Entre el profesorado externo que no pertenezca a otras
universidades u otras instituciones, se podran admitir profesores que aun no siendo doctores,
si son licenciados/graduados/diplomados y cuentan con una acreditada experiencia
profesional, sobre todo en el caso de actuar como tutores externos de practicas externas. En el
caso del profesorado del ambito profesional se deberd acreditar los afios de ejercicio
profesional, puestos desempenados, asi como los méritos de calidad en su ejercicio
profesional y adecuacién de su perfil profesional a la materia a impartir. Estos son los criterios
gue se exigen en la Universidad de Granada para ser profesor de un Master que se propone
como nueva oferta. En todo caso, se deberd mantener los estandares de calidad del
profesorado que se incluyé en la memoria de verificaciéon informada favorablemente por
ANECA/AGAE vy verificada por Consejo de Universidades. Por lo que, respecto a la
incorporacién de nuevo profesorado, el CAEP tendrd como criterio a la hora de aprobar tal
incorporacién el mismo criterio que se ha tenido para el profesorado de los Masteres.
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e Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

La Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los
requisitos de contratacion del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los
criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad, recogidos en La Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
entre hombres y mujeres y en la Ley Organica 51/2003 de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

De acuerdo con esta disposicion, en el ano 2007, la UGR puso en marcha la Unidad
para la igualdad entre hombres y mujeres en la UGR. En su estructura estan
representados los tres sectores de la Comunidad Universitaria: profesorado, PAS y
alumnado.

Los objetivos de la Unidad de Igualdad son los siguientes:

1) Elaborar un diagnédstico de las desigualdades existentes en los tres sectores que
componen el colectivo de la Universidad. El primer diagndstico sobre la situacion de las
mujeres en la UGR se realizo el curso académico 2007- 2008.

2) Disefiar un plan de igualdad que incluya, entre otros aspectos:

e La realizacion de estudios con la finalidad de promover la igualdad entre mujeres y
hombres en las areas de actividad de la Universidad.

* La reelaboracion de la informacién estadistica, desagregada por sexos.
¢ La elaboracidn de informes de impacto de género de las medidas que se aprueben.

 El fomento del conocimiento, en la Comunidad Universitaria, del alcance y significado
del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones formativas.

* La visibilizacién del sexismo, la sensibilizacién y la creacion de un estado de opinion.

Este Plan se encuentra en vias de desarrollo y obedece a las exigencias de la
mencionada Ley Organica 3/2007, en virtud de la cual las empresas privadas y publicas
de mas de doscientos cincuenta trabajadores han de elaborar y aplicar un plan de
igualdad (art. 45). Los planes de igualdad tendran que fijar los conceptos, objetivos de
igualdad, las estrategias y practicas a realizar para su consecucion, asi como la
definicién de sistemas eficaces para el seguimiento y evaluacién de los objetivos
fijados (art. 46).

La Unidad de la Igualdad de la UGR prevé las siguientes medidas de actuacion:

1) Actualizar de la normativa de la UGR para adaptarla a las reformas legales sobre la
igualdad de género, especialmente la Ley de Igualdad y la Ley Andaluza de Igualdad.
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2) Trabajar, junto a los 6rganos de gobierno de la UGR, en el desarrollo de las medidas
establecidas el Plan estratégico y en el Contrato programa con la Junta de Andalucia
en relacion al tema de la igualdad de género.

3) Promover la presencia equilibrada de hombres y mujeres en todos los dérganos
colegiados.

4) Actualizar la normativa de Recursos Humanos (PAS Y PDI) para incorporar en ella
las modificaciones de las nuevas leyes de igualdad.

5) Incorporar la perspectiva de género en los contenidos de la ensefianza y la
investigacion.

6) Conseguir una representacion equilibrada en los diferentes érganos y niveles de
toma de decisiones.

7) Crear una base documental para la creacién del Plan de Igualdad.
8) Formular las medidas con precisidn, con el fin de facilitar su aplicacion y evaluacion.

9) En el ambito del personal de administracién y servicios, realizar un estudio de la
RPT para estudiar la distribucién de puestos entre mujeres y hombres, distinguiendo
entre personal laboral y funcionario.

10) Estudiar la situacién de representacion en los diferentes 6rganos de gobierno.

11) Realizar estudios con el objetivo de conocer la percepcion del alumnado sobre su
formacion y su conducta ante la Igualdad entre mujeres y hombres.

12) En el ambito de la docencia, crear un banco de datos de las asignaturas que
incluyen las relaciones de género dentro de su objeto de estudio.

13) En el ambito de la investigacion, crear un banco de datos de grupos de
investigacion con linea de género y de grupos que incluyen el género entre sus lineas
de investigacion.

14) Concienciar a la Comunidad Universitaria para y en la Igualdad.

15) Proteger a los miembros de la Comunidad Universitaria que puedan ser victimas de
la violencia (tanto mujeres como hombres).

16) Tutelar para que se cumpla la ley de Igualdad en todos los tribunales de la
Universidad de Granada (funcién base del Observatorio).

17) Realizar un Congreso de Informacion de medidas de la Unidad de Igualdad.
18) Fomentar las asociaciones de mujeres de ambito universitario.

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las
directrices para garantizar la igualdad de este colectivo. De acuerdo con ello, la UGR
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asegura que la contratacidon del profesorado se realice atendiendo a los criterios de
igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad.

Recientemente, la UGR aprobaba, el 8 de octubre, la normativa de aplicacion de la
UGR que regula el procedimiento de los concursos publicos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios. En ella se establecia la necesidad de que la composicion de las
comisiones cumpla con el principio de equilibrio entre hombres y mujeres, salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas (art. 7).

e Mecanismos para asegurar que la contratacion del profesorado se realice
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad.

La normativa que rige para la contratacion de personal docente en la Universidad de
Granada puede consultarse en la pagina web:

http://academica.ugr.es/pages/profesorado/normativa. Tanto las normas que regula el
acceso a los cuerpos docentes universitarios como la que regula el personal laboral
tiene en cuenta los criterios de igualdad entre hombres y mujeres asi como la no
discriminacion de personas con discapacidad.

La normativa de la UGR responde a las exigencias del Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios. Dicho Decreto establece en su articulo 6.3 que “La
composicion de las Comisiones de seleccidn debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una composicién
equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y
objetivas debidamente motivadas”. Por otro lado, la citada legislacién establece en su
articulo 8 que “En los concursos de acceso quedaran garantizados, en todo momento,
la igualdad de oportunidades de los aspirantes, el respeto a los principios de mérito y
capacidad y el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres. Asimismo, el Real Decreto sefiala que “Las Universidades garantizaran la
igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y adoptaran, en el
procedimiento que haya de regir en los concursos, las oportunas medidas de
adaptacion a las necesidades de las personas con discapacidad”. Estos articulos han
sido trasladados a la normativa de la UGR sobre los concursos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios que recoge en la composicion de las comisiones de seleccion y
en el procedimiento de los concursos el respeto a la igualdad entre hombres y mujeres
y la no discriminacién de las personas con discapacidad (arts. 7.1. y 9.2).
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PUNTO 6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

La gestion y coordinacion administrativa del Master se lleva a cabo por un equipo
comun a todos los Masteres dependiente de la Escuela Internacional de Posgrado de la
Universidad de Granada. Los miembros de este equipo son los siguientes:

Unidad de Preinscripcion para acceso a Master Universitarios. 2 miembros del PAS,
con las siguientes categorias: 1 Jefe de Seccion y 1 Responsable de Negociado (que
pueden variar en funcion del volumen de trabajo en la gestidn del proceso).

Unidad de matriculas, alteraciones de matricula, traslados, actas...etc, compuesta por
5 miembros del PAS, con las siguientes categorias: 2 Responsables de Negociado, 2
Administrativos Puesto Base y 1 Auxiliar Administrativo.

Unidad de Informacidon y Registro, con 3 miembros del PAS. Con las siguientes
categorias: 1 Responsable de Gestion y 2 Auxiliares Administrativos.

*Unidad responsable de tramitacion de titulos de Master (2 miembros del PAS). Con las
siguientes categorias: 1 Responsable de Negociado y 1 Auxiliar Administrativo.

-Unidad de Internacional, encargada de la gestion de Masteres Erasmus Mundus y
movilidad (2 miembros del PAS). Con las siguientes categorias: 1 Intérprete
Informador (Personal Laboral) y 1 Auxiliar Administrativo.

*Dos responsable del mantenimiento de la web y de la publicidad. (2 miembros del
PAS). Con las siguientes categorias: 1 Jefe de Seccién y 1 Responsable de Negociado.
‘Un responsable de la devolucion de precios publicos. (1 miembro del PAS,
Responsable de Negociado).

Al impartirse las clases de este Master en la Facultad de Ciencias, cuenta con el apoyo
administrativo de la Facultad con las siguientes categorias: 1 Administrador, 2 Jefes de
Seccidn, 14 Responsables de Gestion, 6 Responsables de Negociado y 4 Auxiliares
Puesto Base. Se cuenta también con el apoyo del administrativo del Departamento de
Genética, al que pertenece el coordinador y parte de los profesores del Master.
Ademas, se cuenta con el Personal de Administracion y Servicios responsable de aulas,
bibliotecas y laboratorios de la Facultad con las siguientes categorias: 4 Encargados de
Equipo de Conserjeria, 5 Técnicos Auxiliares de Servicios de Conserjeria, 6 Técnicos
Especialista de Medios Audiovisuales, 2 Técnicos de Equipo Genéricos, 1 T.A.S.T.O.E.M.
y 4 Técnicos Auxiliares de Limpieza.

Asimismo, se cuenta con el Personal de apoyo técnico de los Departamentos
implicados en los distintos Centros del CSIC participantes y en la Universidad de
Almeria.

Como puede comprobarse, actualmente los recursos humanos (docentes,
administrativos y de apoyo) son suficientes para satisfacer las necesidades del Master,
sin perjuicio de la capacidad de las Universidades para tomar las decisiones que
consideren necesarias en el futuro para garantizar una mejora en la docencia y en la
gestion administrativa.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

La docencia de los Mddulos docente genérico y de especializacion se realizard en las
instalaciones de la Universidad de Granada. Concretamente, en las instalaciones de los
Departamentos de la Facultad de Ciencias implicados en la docencia del Master. Parte de la
docencia de estos mddulos, por sus caracteristicas (practicas de laboratorio, por ejemplo)
podran impartirse en algunos de los otros Centros de la Universidad de Granada cuyos
profesores participan en el Master: Facultad de Medicina, CIBM (Centro de Investigaciones
Biomédicas) y GENyO (Centro de Gendmica e Investigacion Oncoldgica). De la misma forma,
también podra impartirse parte de esta docencia en los Centros del CSIC en Granada:
Instituto de Parasitologia y Biomedicina Lopez-Neyra y Estacién experimental del Zaidin. El
Médulo Trabajo fin de Master se impartira en los distintos laboratorios de investigacion
existentes en cualquiera de los Centros mencionados de la Universidad de Granada y del
CSIC, asi como en los de la Universidad de Almeria.

Los Departamentos implicados cuentan con Bibliotecas departamentales, Aulas de seminarios,
Laboratorios de practicas docentes y Laboratorios de investigacion de los profesores
participantes que actian como tutores de lineas de investigacién concretas. Subsidiariamente,
cuando se requiera y mediante la coordinacion entre los responsables del Centro y el
Coordinador del Master, la Facultad de Ciencias de la Universidad de Granada apoyara la
docencia con sus instalaciones: Aulas dotadas de material informatico para exposiciones
docentes y conexion a Internet, Aulas multimedia, Aulas de ordenadores. Ademas, al Facultad
de Ciencias cuenta con Salas de estudio y de lectura y Biblioteca.

Ademas, las Universidades de Granada y de Almeria cuentan con una Biblioteca general que
dispone de un sistema de Biblioteca virtual con acceso a revistas cientificas y bases de datos
de publicaciones cientificas y de analisis genético. Los alumnos tienen acceso libre a dichos
recursos:

Granada:http://www.ugr.es/~biblio/biblioteca_electronica/index.html;

Almeria: http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/biblioteca/index.htm

Ambas Universidades ofrecen ademas una larga lista de servicios institucionales disponibles
para los alumnos que puede ser consultada en las paginas web:

Granada: http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=servicios
Almeria: http://www.ual.es/contenidos2008/universidadServicios.shtml

Ambas Universidades cuentan con Servicios centrales de instrumentacion cientifica:
Granada: http://cic.ugr.es/html/index.php
Almeria: http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/stecnicos/index.htm

y con Servicios de Informatica y Redes de comunicaciones:
Granada: http://www.ugr.es/informatica/
Almeria: http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/stic/index.htm

El Departamento de Genética de la Universidad de Granada, responsable del Master, cuenta
con un servidor web propio en el que se dispone de diferentes recursos, entre ellos la
Plataforma de Ensefianza Virtual (Plataforma Moodle) mencionada previamente
(http://mendel.ugr.es/genetica/).
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Los Centros del CSIC participantes disponen, a su vez, de aulas para la docencia y
laboratorios de investigacion, asi como de recursos bibliograficos
(http://www.eez.csic.es/?q=es/node/805) y de apoyo a la investigacion
(http://www.eez.csic.es/#) apropiados para el buen desarrollo del Master.

Existen Convenios de cooperacidon educativa de las empresas Era7 y Savia Biotech con la
Universidad de Granada para regular el desarrollo del Mddulo de Practicas externas (ver
ficheros adjuntos: ERA7.pdf y SAVIA.pdf). Estas empresas cuentan con los medios humanos y
materiales necesarios para el buen desarrollo de las Practicas externas como asi lo demuestra
la buena marcha de la cooperacion que tienen actualmente establecida con las Universidades
de Granada y Almeria para la realizacion de Practicas externas de alumnos de distintos titulos
de Grado y Posgrado.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

En principio, haciendo un analisis de la disponibilidad actual, no parece necesaria la
adquisicion de recursos materiales ni la creacion de nuevos servicios para que se pueda iniciar
la imparticion del Master.

Esto no es dbice para que una vez iniciado el Master, se observe la necesidad de ajustes
anuales en cuanto a reparacion y renovacion de equipamientos, sobre todo en el ambito de la
equipacion multimedia, informatica y de aparataje e instrumental de los laboratorios de
investigacion.

Asimismo, anualmente, habra que proveer de material bibliografico actualizado a las
bibliotecas Departamentales y de Centro.

Finalmente, se necesitara un presupuesto ordinario para funcionamiento rutinario:
administracion, papeleria, reprografia y carteleria, material de oficina, material fungible para
practicas de laboratorio diversas.
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Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios disponibles en la Universidad.

Ademas de los servicios propios de mantenimiento de la Facultad, la Universidad de
Granada cuenta con una Unidad Técnica. La Unidad Técnica es una Unidad
Funcional dependiente del Vicerrectorado de Infraestructura y Campus de la
Universidad de Granada, que conforma las siguientes areas:

-Area de obras

-Area de Mantenimiento
-Area de Jardines

-Area de Equipamiento

Controla las actuaciones relacionadas con los procesos de mantenimiento vy
conservacion de instalaciones y jardines, atendiendo a las necesidades de las
diferentes facultades, servicios y unidades administrativas. Su gestion, basada en los
procesos, pretende desarrollar, implementar y mejorar la eficacia, contribuyendo asi
a la mejora de la calidad de la Universidad de Granada.

Asimismo, gestiona todas las solicitudes de los diferentes centros con relacion a las
mejoras de accesibilidad universal para personas con discapacidad.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA
ESTATAL CONSEJO SIUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA LA IMPARTICION DE UN
MASTER UNIVERSITARIO EN “GENETICA Y EVOLUCION”

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Francisco Montero de Espinosa Freijo, en su condicion de
Vicepresidente de Organizacién y Relaciones Institucionales de Ia Agencia Estatal
Consejo Superior de Investigaeiones Cientifieas, en nombre y representacion de este
Organismo en virlud de la Resolucion del Consejo Rector de la Agencia Hstatal CSIC,
de 24 de marzo de 2009, por la que se acuerda su nombramiento (publicada por
Resolucion de Ia Presidencia de la Agencia Estatal CS1C, de 27 de marzo de 2009, BOE
de 9 de abril), actuando de conformidad con las competencias que ticne delegadas por
Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal CSIC, de 20 de febrero de 2008
(BOE de 21 de febrero). Organismo con sede en Madrid, calle de Serrano 117; y NIF:
Q-2818002-D.

Y de otra, ¢l Sr. D. Franciseo Gonzilez Lodeiro, Rector Magnifico de Ia
Universidad de Granada, cn nombre y representacion de esta Universidad en virtud de
su nombramiento por el Decreto 304/2007, de 26 dc diciembre, del Consejo de
Gobierno dc la Junta de Andalucia (BOJA de 4 de cnero de 2008), actuando en ejercicio
de las facultades que le confiere el articulo 20 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de
dicicmbre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, v los articulos 46 y 48. k) de los Estatutos de la Universidad de Granada,
aprobados por Decreto 325/2003, de 25 de noviembre, del Conscjo de Gobierno de la
Junta d¢ Andalucia (BOJA dc 9 de dicicmbre de 2003 y BOE de 14 de enero de 2004)

Ambas partes se reconocen, en el concepto en que respectivamente infervienen, la
capacidad necesaria para el otorgamiento del presente Convenio Especifico de
(olaboracidn v, en su virtud,

EXPONEN

1°.- Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por
la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en su articulo 37, estructura las ensefianzas
oficiales en tres ciclos: Grado, Master y Doctorado.

El Real Decreto 139372007, de 29 de octubre, por ¢l que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, dispone en su articulo 10.1 que “las enseflanzas
de Master tienen como finalidad la adquisicion por el estudiante de una formacion
avanzada, de cardcter especializado o multidisciplinar, orientada a la especializacion
académica o profesional, o bien a promover la iniciacion en tareas investigadoras”.
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Asimismo, ¢l articulo 15 del citado Real Decreto dispone las directrices para el disefio
de los titulos de Master Universitario, establecicndo en su apartado 2° que los planes de
estudios conducentes a la obtencion de estos titulos contendran toda la formacion
tebrica y practica que el estudiante deba adquirir: materias obligatorias, materias
optativas, seminarios, practicas externas, trabajos dirigidos, trabajo de fin de Master,
actividades de evaluacién, y otras que resulten ncccsarias segin las caracteristicas
propiag de cada titulo.

2°.- Que la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la
Investigacién Cientifica y Técnica, establece el marco normativo para promover la
cooperaciOn y la colaboracion de los Organismos Publicos cstatales dc Investigacion
con las Comunidades Autonomas, con las Universidades, con las Fundaciones o con
Instituciones sin animo de lucro, tanto nacionales como extranjeras, ast como con
empresas publicas o privadas, en el 4mbito de la investigacion cientifica y el desarrollo
¢ innovacion tecnolégica.

A cstos cfectos, el articulo 15.2 de la citada Ley 13/1986, de 14 de abril, prevé que los
Organismos Pablicos de Investigacion puedan suscribir convenios de colaboracion con
las Universidades para la realizacion, entre otras, de actividades encaminadas a la
formacion de especialistas.

3"~ Que la Agencia Estatal Consejo Superior dc Investigaciones Cicntificas, (en
adclante el CSIC) es un Organismo Pablico de lnvestigacion, dependiente dcl
Ministerio de Ciencia ¢ Innovacién a través de la Secretaria de Estado de Investigacion,
con naturaleza juridica de Agencia Estatal, que tiene por objeto el fomento, la
coordinacion, ¢l desarrollo y la difusion de la investigacion cientifica y tecnoldgica, de
cardcter multidisciplinar, con ¢l fin de contribuir al avance del conocimnicnto y al
desarrollo cconémico, social y cultural, asi como a la formacion de personal y al
asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias.

El CSIC actiia conforme a lo establecido en la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias
estatales para la mejora de los servicios publicos; en su vigente Fstatuto, aprobado por
Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre; y de acuerdo con ¢l articulo 15 de la
citada Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la
Investigacion Cientifica y Téenica.

El articulo 5.1) del Estatuto del CSIC prevé, entre sus funciones, la colaboracitn con las
Universidades en la ensefianza de Posgrado.

4°.- Que la Universidad de Granada (en adelante, la UGR) es una Institucion de Derecbo
Pablico, con personalidad juridica y patrimonio propio, a la quec comesponde, en el
marco de sus competencias, la prestacidn del servicio publico de la educacion superior,
mediante la investigaci6n, la docencia, el estudio y la extension universitaria.
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5 Que ¢b Instituto de Parasitologia y Biomedicina “Lépez Neyra” {en adelante
IPBLN) v la Estacion Experimental del Zaidin (en adelante EEZ) son Centros del CSIC,
gue se configuran como una estructura operativa de servicios cientificos especializados
a disposicion de los grupos de investigacion que lo integren, para desarrollar proyectos
competitivos en el campo cientifice de la Biomedicina y las Ciencias Agrarias
respectivamente.

6°.- Que, con feeba 28 de noviembre de 2008, el CSIC y la UGR suscribieron un
Acuerdo Marco de Colaboracion, en el que se establecen las diferentes modalidades de
colaboracion entre ambas Institueiones; en concreto, la lefra ¢) de la clausula segunda
contempla, entre las modalidades de colaboracion, la posibilidad de cooperacion en
programas de formacion de personal investigador y técnico.

7°.- Que teniendo en cuenta lfas previsiones legales y reglamentarias arriba expresadas,
el CSIC, a través de sus Centros IPBLN y EEZ, v la UGR esiiman de sumo interés el
establecimiento de lineas de cooperacidn que, a través de sus respectivos recursos,
humanos y materiales, puedan mejorar la cualificacion profesional e investigadora de
los estudianies que cursen el Master en Genética y Fvolucion, asi como la capacidad
académiea y cicntifica de ambas Instituciones, es deseo de éstas colaborar en la
imparticion de dicho Master, mediante la participacion de personal docente ¢
investigador de ambas Instituciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, el CSIC y la UGR suscriben este Convenio
Especifico de Colaboracion, que se regird por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio ¢s establecer la colaboracién entre el CSIC, a través del
IPBIN y FEEZ, v la UGR para el desarrollo del Posgrado Maister en Genética y
Evolucién, impulsado por ¢l Departamento de Genética de la Facultad de Ciencias de la
UGR, que se concreta en las siguientes acciones:

- Participacion de investigadores del CSIC en la doceneia del Master.

- Practicas de los estudiantes del Master en centros del CSIC, bajo la direceion y
supervision del tutor que se designe.

- Consulta, por parte de los alumnos del Master, de los fondos bibliograficos del
centro del CSIC en el que desarrollen sus practicas, previa autorizacion expresa
del director del mismo.

Pigina 3
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SEGUNDA.- PARTICIPACION DEL PERSONAL DEL CSIC EN LA
DOCENCIA DEL MASTER EN GENETICA Y EVOLUCION.

El personal del CSIC colaborar4, con los limites establecidos por la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Pablicas, en la docencia del Master en Genética y Evolucién, mediante la imparticion de
modulos teoricos y practicos que se determinen en el mismo.

El personal cientifico investigador del CSIC podr4, bajo la supervision académica del
organo universitario responsable del desarrollo de este Posgrado, impartir cursos y
seminarios, asi como dirigir trabajos de investigacion. Ademas, podra asumir la
direccion de tesis doctorales vinculadas a este Master asi como formar parte de los
tribunales calificadores.

La participacion en la docencia del personal del CSIC no ira en detrimento de sus
obligaciones en el mismo. Dicha participacion, en ningiin caso, supondra la creacion de
vinculos de caracter laboral ni estatutario entre el personal colaborador y la UGR, de
acuerdo con el articulo 32.1, in fine, del Estatuto de la Agencia Estatal CSIC. Una vez
finalizado el curso académico se les reconocerd a éstos el tiempo de docencia impartido
mediante certificado expedido por el 6rgano competente de la UGR.

TERCERA.- LOS ESTUDIANTES.

Los estudiantes debidamente matriculados en el Master en Genética y Evolucion,
estaran cubiertos por el Seguro Escolar a cargo de la UGR, o en su defecto estaran
asegurados por una poliza que se suscriba con cargo a la UGR. La cobertura de la
misma alcanzara las contingencias de accidente, fallecimiento y responsabilidad civil.
El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la
permanencia y actividad de los alumnos en sus dependencias.

Dado el caracter formativo de la colaboracion entre las dos Instituciones, el desarrollo
del Master no creara vinculo laboral o profesional alguno entre los alumnos y el CSIC.
Los estudiantes deberan guardar con absoluto rigor ¢l secreto profesional y no utilizar
en ningun caso informacién restringida adquirida con motivo de su actividad formativa
en el CSIC, con el objeto de dar publicidad o comunicacion a terceros. Esta obligacion
de confidencialidad persistira incluso después de finalizar su estancia en el Organismo.

En el supuesto de que los gastos de desplazamiento, alojamiento o manutencion que se
deriven de la realizacién de actividades del alumno sean sufragados por la concesion de
bolsas de viaje, totales o parciales, las mismas correran a cargo de las disposiciones
presupuestarias de la UGR, sin que el CSIC asuma obligacion en este sentido.
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CUARTA.- DESARROILILO DE LAS PRACTICAS.

El desarrollo de las practicas de los alumnos matriculados en ¢l Master en Genética y
Evolucién en dependenciss de titularidad del CSIC estara sujeto al régimen que se
establece en el presente Convenio. Los detalles concretos, asi como el centro de destino
de los alumnos de cada una de las pricticas s¢ recogeran ¢n Anexos, que se
incorporarin al Convenio y seran firmados por el Tutor de practicas, el Coordinador del
Master v el alumno. Se adjunta modelo de este documento como Anexo.

I borario de las practicas se determinard de mutuo acuerdo entre ¢l Coordinador del
Mister y la persona designada por el CSIC para actuar como mediador entre Jos centros
participantes, en cualquier caso, serda compatible con Ios horarios del Posgrado.

1.os alumnos deberdn cumplir las normas de régimen interno del centro del CSIC en que
desarrollen sus practicas v seguir las instrucciones que reciba del tutor. En cuso de
ausencia serd necesario comunicarlo y justificarlo al Coordinador del Master.

A propuesta de cualquiera de las partes podrd sustituirse a los alumnos por causas
justificadas.

En relacion con los trabajos de investigacidon de los alumnos matriculados en este
Master, el centro del CSIC en el que se desarrollen las practicas les facilitara el acceso,
en la medida de lo posible y previa auforizacion expresa del Director del Centro, a sus
fondos y medios disponibles.

QUINTA.- ORGANOS DE GESTION DEL MASTER.

1. La UGR nombrard al Coordinador del Master de entre los Profesores Doctores
del Departamento de Genética de la UGR. Al Coordinador del Master
corresponders, ademas de las funciones que la normativa de la UGR le atribuya:

Hstableeer el programa de actividades a desarrollar por cada estudiante.
Seguimiento del programa formativo desarrollado por ¢l estudiante para
verificar su correcto aprovechamiento.

s Calificar las actividades académicas.
I.a tutoria de cada unc de los alumnos participantes on las practicas y de
la supervisién de su realizacion,

2. El CSIC nombrara a un representante de cntre los Profesores Doctores de los
centros-CSIC participantes, cuya funcion sera la de mediador entre Instituciones,
para el mejor didlogo y coordinacién entre la UGR y el CSIC, particularmente a
través de los centros de IPBLN y EEZ Este representante formard parte de la
Comision Académica del Master.

3. La Comision Académica es el organo de gestion colegiada del Master. Su
organizacion y funciones se encuentran desarrolladas en la normativa de la UGR.
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4. Cada estudiante que realice practicas en instalaciones de la titularidad del CSIC,
tendra asignado un Tutor nombrade por este Organismo a quien le seran
encomendadas tarcas de scguimiento, asesoramiento y colaboracion con el
Coordinador del Master y se responsabilizara de la formacion de cada alumno y de
la valoracion de su estancia, facilitando a la UGR el informe de aprovechamiento de
las practicas a su finalizacion.

SEXTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.

A partir de la firma del presente Convenio, se constituird una Comision Mixta de
Seguimiento con representantes designados por ambas partes en régimen de paridad.
Dicha Comision se responsabilizara de la planificacion, seguimiento y evaluacion de las
accioncs derivadas del Convenio.

La Comisiéon Mixta de Seguimiento se reunird siempre que lo solieite una de las partes y
elevard informes y propuestas a los organos rectores de ambas, y estara integrada:

Por parte del CISC:
= Director dei Departamento de Posgrado y Especializacion del CSIC o persona en
quien delegue.

= Dircctor del Centro EEZ o persona ¢n quien delegue.
»  Director del Centro IPBLN o persona en quien delegue.

Por parte de la UGR:
» Director de la Escuela de Posgrado o persona en quien delegue.
» Coordinador del Miéster o persona en quien delegue.
» Direetor del Departamento de Genética de la UGR o persona en quien delegue.

El Rector podra sustituir a los miembros de la Comisiéon Mixta de Seguimiento
designados por parte de la UGR, que pierdan o cambien la condicidn por la que fueron
designados para la misma.

SEPTIMA.- PUBLICIDAD.

La UGR se compromete a hacer mencién expresa de la colaboracion del CSIC en el
Programa de Posgrado Mister en Genética y Evolucién, asi como en todas aquellas
actividades Hevadas a cabo con relacion al mismo.

OCTAVA.- COMIENZO Y DURACION.

£l presente Convenic entrard en vigor en la fecha de su firma, extendiéndose su
vigencia durantec un periodo de dos afios académicos completos. Se entenderd
sucesivamente prorrogado por periodos de un afio académico en fanlo no sea
denunciado por una de las partes segin lo previsto en la clausula Novena.
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NOVENA.~ DENUNCIA.

Cualquiera de las partes podra denunciar ¢l presente Convenio comunicandolo a la otra
parte por escrito con tres meses de antelacion, a la fecha en la que desee ta terminacion
del mismo o, en su caso, de su prorroga.

En eualquicr caso, las paries se comprometen a finalizar el desarroilo de las acciones ya
iniciadas en el momento de notificacion de la denuncia.

DECIMA - CAUSAS DE EXTINCION,

Este Convenio se extinguira por las siguientes causas:
- El mutuo acuerdo de las partes, expresado por eserito.
- Laimposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.
- La denuncia del Convenio en los términos fijados en la clausula Novena.
- Y por la resolucion, instada por una de las partes ante ¢l incumplimiento de la
otra. En tal supuesto, la parte incumplidora indemnizara a la otra los dafios y
perjuicios causados por tales incumplimientos.

Extinguido ¢l Convenio, las partes han de asegurar a los estudiantes que se hallen
cursando los estudios del Programa Oficial de Posgrado la posibilidad de finalizarlos.

UNDECIMA.- NATURALEZA DEL CONVENIO.

Este documento tiene la naturaleza de los Convenios de Colaboracion previstos en el
articule 4.1 ¢) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Pablico,
quedando por tanto fuera de la regulacion de dicha norma, cuyos principios no obstante
se aplicaran en la resolucion de dudas vy lagunas que pudieran plantearse.

Las cuestiones no reguladas por el presente Convenio se regiran por lo dispuesto en €l
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

La ¢jecucion e interpretacion de este documento se efectuara siempre sin perjuicio de lo
dispuesto en el texto normativo al que se hace mencion en el parrafo precedente.

DUODECIMA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

La resolucion de las controversias que pudicran plantearse sobre la inlerpretacion y
ejecucion del presente Convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las partes,
através de la Comision Mixta de Seguimiento prevista en la clausula Sexta. S1no fuera
posible alcanzar dicho acuerdo, estas euestiones serdn sometidas al Orden Jurisdiccional
de lo Contencioso-Administrative.
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Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman el presente Convenio, en ejemplar duplicado y en todas sus hojas, en el
lugar y fecha al principio indicados.

e ponep - 1.0CT 2009

POR LA AGENCIA ESTATAL
CONSEJO SUPERIOR DE POR LA UNIVERSIDAD DF.

INVESTIGACIONES CIENTIFICAS {'RANA_‘DA

ZAD AN [t
' s [
N el
;

Francisco Montero de Espinesa Freijo Francisc £ Eot
Vicepresidente de Organizacién y Rector Magnifico
Relaciones Institucionales

e — e e
- ]
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ANEXO
El presenie Ancxo se incorpora al Convenio de Pricticas suscrito entre (nombre de la
empresa/institucion) y (nombre del Centro/Departamento-{nombre Posgrado) firmado el (fecha),

de mmes: de tafio).

DETALLE DE LAS PRACTICAS

ALUMNO

DIRECCION | ‘D.N.L

FECHA DE .

INCORPORACI | EENC Tz ACIOI]\I)-E

ON )

JORNADA DE'E&RAS als 2[?::.41\1 ADE L
r | o

"PRACTICAS | (orientativo): (orientativo):

EMPRESA/INSTITUCION DONDE SE REALIZAN LAS PRACTICAS:

TUTOR DE LA

| EMPRESA/INSTITUCION:
TUTOR DE LA UNIVERSIDAD:

CONTENIDO DE LAS PRACTICAS

El alumno abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas, al amparo del
Convenio arriba citado a fin de completar su formacion, ateniéndose a las normas contempladas
en dicho Convenio.

El alumno se compromete a mantener la més estricta obligacion de confidencialidad sobre
toda aquella informacion a la que pueda tener acceso, como consecuencia de realizacion de las
practicas objeto del presente Convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en Madrid,
el (fecha), de (mes) de (afio).

Firma del Coordinador del Firma del tutor Firma del alumno:
Posgrado,
Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA EMPRESA ERAY
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS DE MASTER EN PROGRAMAS DE
POSTGRADO

En Granada, a 10 de Septiembre de 2009.
REUNIDOS

De una parte, Dr. Eduardo Pareja Tallo, en nombre y representacion de ERA7
INFORMATION TECHNOLOGIES S.L.U.(en adelante Era7).

De otra parte, la Excma. Sra. Dfa. Inmaculada Marrero Rocha, Vicerrectora de
Estudiantes, en nombre y representacion de la Universidad de Granada.

ACUERDAN

La realizacion de un Programa de Cooperaciéon en Formacion Practica, en
empresas e instituciones, que sirva como complemento de su formacion teorica e
investigacion tutelada para la obtencion del Titulo Oficial de Master en Genética y
Evolucion (Programa de Posgrado Genética y Evolucion), perteneciente a la
mencionada Universidad.

En consecuencia, deciden concertar el presente Convenio de
Colaboracion entre ambas Instituciones al amparo del RD 1393/2007, que regula los
estudios oficiales de posgrado y de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Era7, colaborara con la Universidad de Granada en la
realizacion de Practicas a alumnos que estén matriculados en las ensefianzas del
Master Oficial Universitario en Genética y Evolucion (Programa de Posgrado Genética
y Evolucién)
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Tiniversidad de Cranuda E 07 Information Technologies S.L.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo a desarrollar por los estudiantes
estaran relacionadas con la oferta incluida en el plan de estudios del Master Oficial.

TERCERA.- El periodo maximo de realizacion de las practicas sera de
un trimestre, en el que no se podran desarrollar mas de 300 horas de practicas, a
razén de 60 jornadas de lunes a viernes con un maximo de 5 horas diarias.

CUARTA.- Era7 estara obligada a designar un Tutor de Préacticas, que
deberéa ser un profesional de la plantilla de la Entidad. Este asignara las funciones a
realizar por los alumnos durante el desarrollo de las practicas, asistiéndoles en lo que
fuere preciso y evaluando su aprovechamiento.

QUINTA.- Una vez finalizado el periodo de practicas Era7, teniendo en
cuenta el informe emitido por el tutor de cada alumno, acreditara a la Universidad de
Granada las funciones realizadas por cada alumno. La Universidad le reconocera al
alumno en su expediente los créditos correspondientes del Master Oficial.

SEXTA.- La ejecucion de las Practicas no supondra detrimento ni en la
dedicacién académica de los alumnos beneficiarios ni en la actividad empresarial.

SEPTIMA.- El alumnado beneficiario del programa de préacticas no
tendra vinculacion laboral alguna con Era7 ni con la Universidad.

OCTAVA .- La Universidad deberad comunicar a la Inspecciéon de Trabajo,
antes del inicio de las Précticas, el comienzo de las mismas, asi como su duracion,
los datos personales de los beneficiarios y los propios de Era7. Los alumnos
seleccionados deberan concertar, en caso de que carezcan de otra cobertura, el
correspondiente seguro con la entidad MAPFRE, utilizando para ello el impreso que
se encuentra en el sobre de matricula.

NOVENA.- Era7 observara las normas de seguridad e higiene en el
trabajo durante el desarrollo de las Practicas y comunicara a la Universidad, en este
sentido, las incidencias que considere oportunas.

DECIMA.- El periodo de realizacion de las Practicas no se interrumpira
por ninguna otra causa que no sea la de enfermedad o venga determinada por la
Empresa que, en todo caso, fijara el calendario y horario de realizacién de las
Practicas para cada afo.

UNDECIMA.- En caso de falta de asistencia reiterada del alumno sin
justificar, se suspendera el cobmputo de tiempo correspondiente a las Practicas.
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DUODECIMA.- Si durante el periodo de realizaciéon de las Practicas
Era7 considerara que existe falta de interés y/o adaptacion a la organizacion por parte
del alumno, debera comunicarlo a la Direccion del Master Oficial correspondiente.

DECIMOTERCERA.- El presente Convenio tendra una vigencia de un
ano a partir de la fecha de su firma, y se renovara automaticamente por un periodo
similar, a no ser que se denuncie con una antelacion minima de tres meses de la
fecha de caducidad del mismo.

Los representantes de ambas partes firman el presente Convenio en dos
originales igualmente validos y estampan en ellos sus respectivos sellos, en prueba
de conformidad, en el lugar y fecha mencionados ut supra

S

/’ N B | e ———— \

i i

i {

Eral Iniofmatiogle nologies &.L.
——CIF : p48697110

POR ERA7 POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
Dr. Eduardo Pareja Tallo. Dna. Inmaculada Marrero Rocha.
Director General de Era7. Vicerrectora de Estudiantes de la UGR
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Universidad de Granada

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA'Y LA EMPRESA SAVIA BIOTECH
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS DE MASTER EN PROGRAMAS DE
POSTGRADO

En Granada, a 25 de Junio de 2009.
REUNIDOS

De una parte, Dfia. M@ del Carmen Cardila Cruz, en nombre y representacion
de SAVIA BIOTECH (en adelante Empresa/Institucion).

De otra parte, la Excma. Sra. Dfia. Inmaculada Marrero Rocha, Vicerrectora de
Estudiantes, en nombre y representacion de la Universidad de Granada.

ACUERDAN

La realizacion de un Programa de Cooperacién en Formacion Practica, en
empresas e instituciones, que sirva como complemento de su formacién tedrica e
investigacion tutelada para la obtencion del Titulo Oficial de Master en Genética y
Evolucion (Programa de Posgrado Genética y Evolucion), perteneciente a la
mencionada Universidad.

En consecuencia, deciden concertar el presente Convenio de
Colaboracién entre ambas Instituciones al amparo del RD 1393/2007 que regula los
estudios oficiales de posgrado y de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- La Empresa, colaborara con la Universidad de Granada en
la realizacién de Practicas a alumnos que estén matriculados en las ensefianzas del
Master Oficial Universitario en Genética y Evolucién (Programa de Posgrado Genética
y Evolucién)
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Universidad de Granada
SEGUNDA.- Las lineas de trabajo a desarrollar por los estudiantes
estaran relacionadas con la oferta incluida en el plan de estudios del Master Oficial.

TERCERA.- El periodo maximo de realizacién de las practicas sera de
un trimestre, en el que no se podran desarrollar mas de 300 horas de practicas, a
razén de 60 jornadas de lunes a viernes con un maximo de 5 horas diarias.

CUARTA.- La Empresa o Institucion estara obligada a designar un Tutor
de Practicas, que debera ser un profesional de la plantilla de la Entidad. Este asignara
las funciones a realizar por los alumnos durante el desarrollo de las précticas,
asistiéndoles en lo que fuere preciso y evaluando su aprovechamiento.

QUINTA.- Una vez finalizado el periodo de practicas la Empresa,
teniendo en cuenta el informe emitido por el tutor de cada alumno, acreditara a la
Universidad de Granada las funciones realizadas por cada alumno. La Universidad le
reconocera al alumno en su expediente los créditos correspondientes del Master
Oficial.

SEXTA.- La ejecucidn de las Practicas no supondra detrimento ni en la
dedicacion académica de los alumnos beneficiarios ni en la actividad empresarial.

SEPTIMA.- El alumnado beneficiario del programa de practicas no tendra
vinculacion laboral alguna con la Empresa/Institucion ni con la Universidad.

OCTAVA.- La Universidad debera comunicar a la Inspeccion de Trabajo,
antes del inicio de las Préacticas, el comienzo de las mismas, asi como su duracion, los
datos personales de los beneficiarios y los propios de la Empresa o Institucién. Los
alumnos seleccionados deberan concertar, en caso de que carezcan de otra cobertura,
el correspondiente seguro con la entidad MAPFRE, utilizando para ello el impreso que
se encuentra en el sobre de matricula.

NOVENA. .- La empresa observara las normas de seguridad e higiene en
el trabajo durante el desarrollo de las Practicas y comunicara a la Universidad, en este
sentido, las incidencias que considere oportunas.

DECIMA.- El periodo de realizaciéon de las Practicas no se interrumpira
por ninguna otra causa que no sea la de enfermedad o venga determinada por la
Empresa que, en todo caso, fijard el calendario y horario de realizacion de las
Practicas para cada afo.

UNDECIMA.- En caso de falta de asistencia reiterada del alumno sin
justificar, se suspendera el computo de tiempo correspondiente a las Practicas.
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Universidad de Granada

DUODECIMA.- Si durante el periodo de realizacion de las Practicas la
Empresal/lnstitucion considerara que existe falta de interés y/o adaptacion a la
organizacion por parte del alumno, debera comunicarlo a la Direccion del Master
Oficial correspondiente.

DECIMOTERCERA .- El presente Convenio tendra una vigencia de un
afno a partir de la fecha de su firma, y se renovara automaticamente por un periodo
similar, a no ser que se denuncie con una antelacién minima de tres meses de la fecha
de caducidad del mismo.

Los representantes de ambas partes firman el presente Convenio en dos
originales igualmente validos y estampan en ellos sus respectivos sellos, en prueba de
conformidad, en el lugar y fecha mencionados ut supra.

POR LA EMPRESA POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
Dna. M2 del Carmen Cardila Cruz Dfa. Inmaculada Marrero Rocha.
Gerente de Savia Biotech S.A. Vicerrectora de Estudiantes de la UGR
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Universidad de Granada

REGISTRO REG-INDMASTER Pigina 1 de 1

N° Revision: 1

Vicerrectorado para la

REGISTRO RECOGIDA INDICADORES SGC 09/10/12 Garantia de la Calidad

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en
el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afo académico mas en
relacién con su cohorte de entrada.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 70%

Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el niUmero total de estudiantes
de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en
el anterior.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 20%

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus
estudios el conjunto de graduados de un determinado afo académico y el
numero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 80%

Tasa de resultados. Relacion porcentual entre el nimero de trabajos
defendidos (Trabajos Fin de Master) y el nimero de alumnos/as matriculados
en una misma cohorte.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 75%

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos
superados (excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado
en un estudio y el nimero total de créditos matriculados.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 75%

Duracion media de los estudios: Duracion media (en afos) que los
estudiantes tardan en superar los créditos correspondientes al Programa del
Posgrado.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 18 Meses

Justificacion de los Valores:

Puesto que se trata un titulo nuevo pero que nace de la experiencia previa en un
Programa de doctorado, la evaluacién y mejora relativa a los resultados académicos se
ha realizado tomando como referente las estimaciones (sobre los tres ultimos afos
académicos) realizadas sobre indicadores relativos al Doctorado.
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