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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Granada Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Avances en Radiologia Diagnosticay Terapéuticay Medicina

Fisica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Avances en Radiologia Diagnésticay Terapéuticay Medicina Fisica por la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO RECTOR

Tipo Documento Numero Documento
Otro Q1818002F

CARGO

FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO

RECTOR

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

01375339P

CARGO

M.DOL ORES FERRE CANO

VICERRECTORA DE ENSENANZAS DE GRADO Y
POSGRADO

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

27266482M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLEPAZ 18 18071 Granada 679431832
E-MAIL PROVINCIA FAX

vicengp@ugr.es Granada 958248901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Granada, AM 8 de mayo de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Avances en Radiologia No Ver Apartado 1:
Diagnosticay Terapéuticay Medicina Fisica por la Anexo 1.
Universidad de Granada

LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Cienciasdela Salud Tecnologia de diagnostico y
tratamiento médico

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion Universitaria
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 44 16

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
18013411 Escuela Internacional de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
No Si No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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40 53

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 420
RESTO DE ANOS 24.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://masteres.ugr.es/pages/permanencia

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con el area de las distintas especialidades radiolégicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiadizadosy no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Quelos estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1- 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje auténomo.

CT3- Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien |os conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol égicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CE3 - Que los estudiantes conozcan |os avances de la tecnol ogia, |os fundamentos cientificos y 1os model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel &rea.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de |os model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales a la préctica clinica

CEB6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accion, estudios experimentalesy
epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CE8 - Que los estudiantes incorporen €l principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen el binomio riesgo-beneficio en la préactica diariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.
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CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesional es rel acionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de |os pacientes.

CE10 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el ambito de investigacion en radioterapia

CE11 - Aprender adisefiar experimentos concretos para resolver problemas especificos en Radiobiologia.

CE12 - Saber elegir los diferentes model os bi ol gicos experimental es para protocol os de investigacién diferentes.

CE13 - Aplicar las fuentes de radiacién y las dosis adecuadas a cada situacion Experimental.

CE14 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el @mbito de investigacion en radiol ogia diagnésticay medicina fisica.

CE15 - Comprender los fundamentos cientificos de los avances tecnol 6gi cos producidos en el @mbito del diagndstico radiol 6gico de
laradioterapiay de lamedicinafisica

CE16 - Aprender adiferenciar |as técnicas radiol 6gicas diagndsticas y su aplicacion en laclinica

CEL17 - Conocer las posibilidades de aplicacion de los métodos radiol 6gicos diagnosticos en lainvestigacion basicay clinica

CE18 - Conocer las fuentes de exposicion y |os riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales.

CE19 - Adquirir las bases cientificas para evaluar la carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de
accion, estudios experimentales y epidemiol 6gicos, riesgo de enfermedad.

CE20 - Incorporar el principio de precaucion alagestion ambiental. Valorar el binomio riesgo-beneficio

CE21 - Capacidad para organizar |os resultados experimental es.

CE22 - Capacidad para consultar |as bases de datos adecuados para una correcta busqueda bibliogréfica.

CE23 - Capacidad pararealizar una discusion sistemética de los articul os cientificos.

CE24 - Capacidad para divulgar su propiainvestigacion de formaora y escrita en el idioma adecuado.

CE25 - Capacidad de integrarse en equipos multidisciplinares basico-clinicos.

CE26 - Capacidad para solicitar y desarrollar un proyecto de investigacion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Como norma general de acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-
blecido en el Articulo Unico del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior:

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Méaster seré necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el
acceso a ensefianzas de Master

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacioén equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacioén del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de Master.

La ley 15/2003, de 22 de diciembre, andaluza de Universidades, determina en su articulo 75 que, a los unicos efectos del ingreso en los Centros Uni-
versitarios, todas las universidades publicas andaluzas podran constituirse en un Distrito Unico, encomendando la gestién del mismo a una comisién
especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades.

Teniendo en cuenta el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la Comision
del Distrito Unico Universitario de Andalucia, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas, y previa deliberacion e informe favorable de la Comi-
sion Asesora de Posgrado, adopta de manera anual acuerdos por los que se establece el procedimiento para el ingreso en los masteres universitarios.

Esta normativa se completa con el Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Granada, aprobado
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion celebrada el dia 19 de julio de 2013, que se detalla en el punto 4.4 de esta memo-
ria.

Los aspirantes a cursar el Master deberan estar en posesion de alguno de los Titulos de Grado o Licenciado requeridos para ser admitidos en este Ti-
tulo de Master. La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada resolverd, con caracter previo a la preinscripcion, sobre las posibi-
lidades de acceso singulares, y la admisién de solicitudes de aspirantes con titulacién obtenida en el extranjero.
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Perfil de ingreso y requisitos de formacién previa:

Este master se dirige a estudiantes con un titulo de grado relacionado con las Ciencias de la Salud, de la Vida y areas afines a las Ciencias Radiolégi-
cas, Incluye los perfiles de formacion que actualmente pueden encontrarse en los licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Ciencias Ambientales,
Bioquimica, Odontologia, Fisica, etc.

Se tendra en cuenta el expediente académico, la inclusién en algin programa de formacién médica especializada (MIR), estar en posesién de una be-
ca de investigacion relacionada con el area y los cursos de formacion relacionados con el master. Dado que durante un periodo de algunos afios los
estudiantes procederan de las actuales licenciaturas, seguiremos aplicando estos criterios de admision.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Cada afio, al inicio del curso académico, la Universidad de Granada organiza unas Jornadas de Recepcién en las que se realizan actividades espe-
cificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la Universi-
dad. La finalidad es que conozca no sélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como
con las instituciones y &mbitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.

El Secretariado de Informacién y Participacion Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica anualmente la Guia del Estudiante, que ofrece una
completa informacién sobre los siguientes aspectos: la Universidad de Granada; la ciudad de Granada; el Gobierno de la Universidad de Granada; el
Servicio de becas; el Gabinete de atencion social; la Oficina de gestién de alojamientos; el Gabinete de atencién psicopedagégica; el Centro de promo-
cion de empleo y préacticas; la Casa del estudiante; los Secretariados de asociacionismo, de programas de movilidad nacional, y de informacién y parti-
cipacion estudiantil; el carné universitario; el bono-bus universitario; la Biblioteca; el Servicio de informatica; el Servicio de comedores; actividades cul-
turales; el Centro juvenil de orientacion para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccion de servicios; la cooperacion internacional; la ensefianza
virtual; programas de movilidad; cursos de verano; exdmenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adap-
tacion, convalidaciones y reconocimiento de créditos; estudios de Masteres Universitarios y de Doctorado; el seguro escolar; becas y ayudas; y un di-
rectorio de instituciones y centros universitarios. Esta guia esté a disposicion de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si no, ya que
puede descargarse gratuitamente desde la pagina Web del Vicerrectorado de Estudiantes.

La Escuela Internacional de Posgrado cuenta con una Web propia (http://escuelaposgrado.ugr.es) que ofrece informacién completa sobre todos los
titulos y programas de posgrado que oferta la Universidad de Granada, los recursos a disposicion de los estudiantes, asi como informacién pertinente
y enlaces a cada uno de los titulos ofertados.

Una vez matriculado, el estudiante continGia teniendo a su disposicion permanentemente todas las fuentes de informacién resefiadas en los apartados
4.1.y 4.2. En especial, cada estudiante contara con el asesoramiento de un Tutor asignado al comienzo del curso.

Por otra parte, el estudiante contara con la ayuda necesaria por parte de la direccién del Master para el acceso al apoyo académico y la orientacion en
todos aquellos temas relacionados con el desarrollo del plan de estudios. La web del Master pondra a disposicién del alumnado un buzén de sugeren-
cias y un correo electrénico a través de los cuales podra cursar sus dudas o reclamaciones.

En lo que respecta a preguntas, sugerencias y reclamaciones, cabe dirigirse a:

- Coordinacién del Master.

- Pagina web de la Escuela Internacional de Posgrado: http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/sugerencias
- Pagina web del Master: se habilitar4 un buzén de consultas, sugerencias y quejas.

- Inspeccion de Servicios de la Universidad (http://www.ugr.es/~inspec/personal.htm)

- Defensor universitario de la Universidad de Granada

El soporte de toda la informacién se encuentra en el aula virtual del méaster:
http://radiologia.ugr.es/master.

Esta aula constituye una prolongacion del aula presencial. Los contenidos propios del master son de uso exclusivo, previo acceso identificado, para
profesores y alumnos.

La forma de acceso y los mecanismos basicos para su utilizaciéon se dan a conocer a los alumnos mediante informacién por parte de la coordinadora y
del profesor especializado informandoles de que es un instrumento para:

a) comunicacion con los profesores de los distintos cursos, tutores y/o coordinadora del méaster
b) acceso a material bibliografico necesario para la realizacién de los distintos cursos
¢) acceso directo a bases de datos de interés

d) foro de discusion

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 9
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Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0

9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

Sera de aplicacion al Master el Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en la Uni-
versidad de Granada, aprobado por el Consejo de Gobierno, el 19 de julio de 2013, y adaptado a los RD 1393/2007
y 861/2010. El texto de este reglamento es el siguiente:

REGLAMENTO SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO YTRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVE-
RSIDAD DE GRANADA

Modificacion del Reglamento aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2010, en el que se integra el Re-
glamento sobre reconocimiento de Créditos por Actividades universitarias, aprobado por Consejo de Gobierno el 29
de noviembre de 2010.

PREAMBULO

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Ambito de aplicacion

Articulo 2. Definiciones

TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE LA ADAPTACION EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANSFERENCIA DE CRE-
DITOS EN GRADO Y MASTER

Capitulo Primero: Adaptacion de los estudios previos a los nuevos titulos de grado y master

Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion

Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacion

Capitulo Segundo: Criterios del reconocimiento en el Grado

Articulo 5. Reconocimiento automatico

Articulo 6. Reconocimiento no automéatico

Articulo 7. Participacién en actividades universitarias

Capitulo Tercero: Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Méaster Universitario
Articulo 8. Reconocimiento en el Méster

Articulo 9. Masteres para profesiones reguladas

Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefanzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficiales de Master
Universitario

Capitulo Cuarto: Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de la Universidad de
Granada

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras
Capitulo Quinto: Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia
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TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO

Capitulo Primero: Organos competentes

Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado

Articulo 15. Tablas de adaptacion y reconocimiento

Articulo 16. Organo competente para los titulos de Master

Capitulo Segundo: Procedimiento

Articulo 17. Inicio del procedimiento

Articulo 18. Documentacion requerida

Articulo 19. Resolucion y recursos

Articulo 20. Anotacion en el expediente académico

Articulo 21. Calificaciones

DISPOSICIONES ADICIONALES

DISPOSICION TRANSITORIA

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, afirma
en su predmbulo que uno de los objetivos fundamentales de la nueva organizacion de las ensefianzas es fomentar
la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad
entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. En este contexto resulta imprescindi-
ble apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos, en el que los créditos cursados en otra uni-
versidad seran reconocidos e incorporados al expediente del estudiante.

De acuerdo con ello, en el contexto del proceso de adaptacion de los planes de estudios al Espacio Europeo de
Educacion Superior llevado a cabo en la Universidad de Granada, es necesario dar cumplimiento al art. 6 del citado
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que impone la obligacion de regular y hacer publica una normativa sobre

el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos.

El presente reglamento tiene por objetivo dar cumplimiento a esta obligacién, teniendo en cuenta los siguientes as-
pectos:

- Ademas de regular los preceptivos procedimientos de reconocimiento y transferencia previstos para resolver las
cuestiones que planteara la movilidad de los estudiantes, bien interuniversitaria, bien entre centros y/o titulaciones
de la propia Universidad de Granada, se ha optado por incluir también el procedimiento de la adaptacion, que resol-
verd las cuestiones planteadas por la movilidad entre los estudios previos al Real Decreto 1393/2007 y los nuevos ti-
tulos.

- Se ha previsto el funcionamiento de estos sistemas de adaptacion, reconocimiento y transferencia en dos niveles
de las ensefianzas universitarias oficiales: Grado y Master.

También se recoge en este Reglamento la normativa aprobada el 29 de noviembre de 2010 para el reconocimiento
de la participacion de los estudiantes en actividades universitarias culturales, deportiva, de representacion estudian-
til, solidarias y de cooperacion.

Ademas del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, la elaboracion del pre-
sente reglamento ha tenido en cuenta los siguientes Reales Decretos y normas ya aprobadas por el Consejo de Go-
bierno de la Universidad de Granada:

- Real Decreto 1791/2010, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

- RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de califica-
ciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.
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- Los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio (BOJA n° 147, de 28
de julio de 2011).

- La Guia para la elaboracion de propuestas de planes de estudio de titulos oficiales degrado (aprobada por Consejo
de Gobierno de la Universidad de Granada de 25 de julio de 2008).

- La Normativa para la elaboracién y aprobacion de los planes de estudio conducentes ala obtencion del titulo de
master oficial por la Universidad de Granada (aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de
28 de julio de 2009).

- El Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes (aprobado por Consejo
de Gobierno de la Universidad de Granada de 18 de diciembre de 2012).

- Reglamento sobre reconocimiento de créditos por actividades universitarias en la Universidad de Granada (aproba-
do por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada de 29 de noviembre de 2010).

Sobre la base de estas consideraciones, la Universidad de Granada dispone el siguiente sistema de adaptacion, re-
conocimiento y transferencia de créditos aplicable a sus estudiantes.

TITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Ambito de aplicacion

El presente Reglamento sera de aplicacién a los procedimientos de adaptacién, reconocimiento y transferencia de
créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de grado y posgrado de la Universidad de Granada, de conformi-
dad con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, con el objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro como
fuera del territorio nacional, y la modificacion de este con el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Definiciones
A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

a) Titulacion de origen: la conducente a un titulo universitario, en el que se hayan cursado los créditos objeto de
adaptacion, reconocimiento o transferencia.

b) Titulacién de destino: aquella conducente a un titulo oficial, de grado o posgrado, respecto del que se solicita la
adaptacion, el reconocimiento o la transferencia de los créditos.

c) Adaptacién de créditos: la aceptacion por la Universidad de Granada de los créditos correspondientes a estu-
dios previos al Real Decreto 1393/2007 (en lo sucesivo, estudios previos), realizados en ésta o en otra Universidad.

d) Reconocimiento: la aceptacion por parte de la Universidad de Granada de los créditos que, habiendo sido obte-
nidos en ensefianzas universitarias oficiales o en ensefianzas universitarias no oficiales, en la misma u otra univer-
sidad, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Granada a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial. La acreditacién de experiencia laboral y profesional podra ser objeto de reconocimiento, de
acuerdo con la normativa vigente.

Asimismo, se podra obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

d) Transferencia: la inclusion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, que no hayan
conducido a la obtencion de un titulo oficial.

f) Resolucion sobre Reconocimiento y Transferencia: el documento por el cual el 6rgano competente acuerde el
reconocimiento, y/o la transferencia de los créditos objeto de solicitud o su denegacién total o parcial. En caso de re-
solucién positiva, deberan constar: los créditos reconocidos y/o transferidos y, en su caso, los mddulos, materias o
asignaturas que deberan ser cursados y los que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas
en los créditos reconocidos y/o transferidos.

g) Ensefianzas universitarias oficiales: las conducentes a titulos, de grado o posgrado, con validez en todo el terri-
torio nacional; surten efectos académicos plenos y habilitan, en su caso, para la realizacion de actividades de carac-
ter profesional reguladas, de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte de aplicacion.

TITULO PRIMERO: CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN GRADO

Capitulo Primero
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Adaptacion de los estudios previos a los nuevos titulos de grado.
Articulo 3. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion

Los estudiantes que hayan comenzado y no finalizado estudios conforme a la anterior ordenacién del sistema uni-
versitario, podran solicitar el reconocimiento de créditos al nuevo titulo. El reconocimiento de créditos correspon-
dientes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007, se ajustara a la tabla de equivalencias contenida en la Me-
moria del titulo de destino sometido a verificacién, conforme a lo establecido en el apartado 10.2 del Anexo | del ci-
tado Real Decreto. Aquellos créditos cursados y superados en la titulacién de origen y que no hayan sido reconoci-
dos después de la aplicacion de la tabla de equivalencias, se reconoceran con cargo a la componente de optatividad
hasta completar los créditos de la misma, trasfiriéndose el resto si lo hubiera.

Articulo 4. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacion

La adaptacion de los estudios previos realizados en otras universidades, o sin equivalencia en las nuevas titulacio-
nes de la Universidad de Granada, se realizara, a peticion del estudiante, atendiendo a los conocimientos y compe-
tencias asociados a las materias cursadas y a su valor en créditos, conforme al procedimiento de adaptacién a que
se refiere el apartado 10.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007.

Capitulo Segundo
Criterios del reconocimiento en el Grado
Articulo 5. Reconocimiento automatico

1. Se reconoceran automaticamente, y computaran a los efectos de la obtencién de un titulo oficial de grado, los cré-
ditos correspondientes a materias de formacién basica en las siguientes condiciones:

a) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a la misma rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos de la formacion béasica cursada y superada y que correspondan a materias de for-
macion basica de dicha rama.

b) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a distinta rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos correspondientes a materias de formacién basica cursadas y superadas, coinci-
dentes con la rama de conocimiento de la titulacién de destino.

Salvo en los casos de reconocimiento de la formacién basica completa, el 6rgano competente, conforme al art. 14,
decidira, previa solicitud del estudiante, a qué materias de la titulacién de destino se imputan los créditos de forma-
cién béasica superados en la de origen, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos
asociados a dichas materias. En todo caso, el nimero de créditos de formacién basica superados en la titulacién de
origen coincidir4 necesariamente con el de los reconocidos en la titulacion de destino, en los supuestos descritos en
los apartados 1y 2 anteriores.

2. Cuando se trate de titulos oficiales de grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que
el Gobierno haya establecido condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudio, se reconoceran auto-
maticamente y se computaran a los efectos de la obtencién del titulo, los créditos de los médulos o materias supera-
dos definidos en la correspondiente norma reguladora.

3. Se reconoceran, en el componente de optatividad, médulos completos de titulaciones distintas a las de origen de
acuerdo con la normativa que a tal efecto fue aprobada por el Consejo de Gobierno. (Guia para la Elaboracién de
Propuestas de Planes de Estudios de Titulos Oficiales de Grado C.G. 25/07/2008)

Articulo 6. Reconocimiento no automatico

1. El resto de los créditos no incluidos en el articulo anterior podra ser reconocido por el érgano competente, confor-
me al articulo 14 de este Reglamento, como materias basicas, obligatorias u optativas teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias, los conocimientos adquiridos y el nimero de créditos asociados a las materias cursa-
das por el estudiante o bien asociados a una experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios, o bien
valorando su caracter transversal.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-

sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios.
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3. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio se haya extinguido y sustituido por un titulo oficial.
Articulo 7. Reconocimiento por participacion en actividades universitarias.

1. Se podran reconocer créditos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Los planes de estudio deberan contemplar la posibilidad de que la par-
ticipacion en las mencionadas actividades permita reconocer hasta 12 créditos sobre el total de dicho plan de estu-
dios.

2. Las propuestas de actividades deben dirigirse a centros, servicios o vicerrectorados de la universidad quienes una
vez estudiados su adecuacion a la normativa actual y a los criterios aprobados por consejo de gobierno en relacion
a estas actividades, los reenviara firmado por el responsable del centro, servicio o vicerrectorado al vicerrectorado
competente en materia de grado.

3. El Vicerrectorado competente en grado elevara a la Comisién de Titulos de Grado una propuesta de aquellas que
cumplan con los requisitos de forma, y trasladara el informe de la Comisién de Titulos de Grado, en el que se hara
propuesta de nimero de créditos por actividad a reconocer, al Consejo de Gobierno para someterlo a su aprobacion.
4. La Universidad, a través del Consejo de Gobierno, aprobara las actividades culturales, deportivas, de cooperacion
y otras similares que podran ser objeto de reconocimiento en los estudios de grado, asi como el numero de créditos
a reconocer en cada una de ellas.

5. La propuesta de reconocimiento de estas actividades debe sefialar el nimero de créditos a reconocer por esa ac-
tividad y los requisitos para dicha obtencion, pudiendo incluir los mecanismos de evaluacion correspondientes.

6. El nmero de créditos reconocido por estas actividades se detraera de los créditos de optatividad previstos en el
correspondiente plan de estudios.

7. Los reconocimientos realizados en virtud de esta disposicion no tendran calificacion.

Capitulo Tercero

Criterios de reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

Articulo 8. Reconocimiento en el Master

En las ensefianzas oficiales de Master podran ser reconocidas materias, asignaturas o actividades relacionadas con
el master en funcién de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas supera-
das y los previstos en el plan de estudios del titulo de Méaster Universitario.

Articulo 9. Mésteres para profesiones reguladas.

1. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran
los créditos de los modulos, materias o0 asignaturas definidos en la correspondiente normativa reguladora.

2. En caso de no haberse superado integramente un determinado modulo, el reconocimiento se llevara a cabo por
materias o asignaturas en funcién de las competencias y conocimientos asociados a ellas.

Articulo 10. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado en ensefianzas oficiales de Master.

1. Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado podran ser reconocidos en las ensefianzas de Méas-
ter Universitario.

2. Dicho reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos aso-
ciados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el Master Universitario.

Capitulo Cuarto
Estudios realizados en otros centros nacionales y extranjeros.

Articulo 11. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e internacional de la Universidad de
Granad.

Los criterios de reconocimiento seran de aplicacion a los estudios realizados en el marco de convenios de movilidad

nacional o internacional, o en régimen de libre movilidad internacional, de acuerdo con la normativa que sobre esta
materia esté vigente en cada momento en la Universidad de Granada.
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En estos casos, a través del Acuerdo de Estudios, se procurara el reconocimiento de 30 créditos por estancias de un
semestre de duracion y 60 por estancia de duracion anual.

Articulo 12. Otros estudios realizados en universidades extranjeras

Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos a la normativa en materia de movilidad internacio-
nal de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el 6rgano competente, teniendo en cuenta la adecua-
cién entre las competencias, los conocimientos y el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

Capitulo Quinto

Transferencia de créditos

Articulo 13. Transferencia

Se incorporara al expediente académico de cada estudiante la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas y superadas con anterioridad en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion
de un titulo oficial y cuyo reconocimiento o adaptacion no se solicite 0 no sea posible conforme a los criterios anterio-
res.

TITULO SEGUNDO: COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTO

Capitulo Primero

Organos competentes

Articulo 14. Organos competentes para los titulos de grado

1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podra dele-
gar en los Decanos y Directores de Centros de la Universidad de Granada.

2. En caso de delegacion al Centro, éste establecera el érgano competente para examinar, a solicitud del estudiante,
la equivalencia entre los médulos, materias y/o asignaturas cursados y superados en la titulacién de origen y los co-

rrespondientes médulos, materias y asignaturas del plan de estudios de la titulacién de destino.

3. En el caso del reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudian-

til, solidarias y de cooperacion es el Consejo de Gobierno, oido el informe de la Comision de Titulos, el que aprueba

el reconocimiento de dichas actividades.

4. Las Secretarias de los Centros seran competentes para realizar las correspondientes anotaciones en el expedien-
te académico.

Articulo 15. Tablas de reconocimiento

En la medida en que sea posible, al objeto de facilitar los procedimientos de reconocimiento, y dotarlos de certeza 'y
agilidad, el érgano competente adoptard y mantendra actualizadas tablas reconocimiento para las materias cursadas
en las titulaciones y universidades de origen mas frecuentes.

Articulo 16. Organo competente para los titulos de Master

Los procedimientos de adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien
podréa delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela de Posgrado. En este caso, dicho
organo resolvera previa propuesta de la Comision Académica del correspondiente Master Universitario, de acuerdo
con la normativa vigente.

Capitulo Segundo

Procedimiento

Articulo 17. Inicio del procedimiento

1. Los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos se iniciaran mediante solicitud del
estudiante interesado. Sera requisito imprescindible que el estudiante se encuentre admitido en la titulacién de des-
tino; salvo que el procedimiento de reconocimiento se haya iniciado con el Unico objeto de ser admitido en la titula-
cion.

2. Cada curso académico, la Universidad de Granada establecera los plazos de solicitud pertinentes.
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3. Los reconocimientos de actividades universitarias (cap.ll art. 8) tendran validez académica limitada en el tiempo
para su incorporacién al expediente. Como regla general, el reconocimiento debera ser gestionado e incorporado al
expediente del o la estudiante en el propio curso académico en el que han sido cursados y/o realizados, o en el si-
guiente. En ninglin caso podran ser objeto de reconocimiento actividades que no hayan sido realizadas simultanea-
mente a las ensefianzas del correspondiente plan de estudios, a cuyo expediente se solicita la incorporacion.

Articulo 18. Documentacion requerida 1. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de toda la documentacién necesa-
ria para proceder a su resolucion; en particular:

a) La certificacion académica personal, cuando proceda.

b) El programa docente de la unidad académica de ensefianza-aprendizaje (m6dulo, materia o asignatura) cuyo re-
conocimiento se solicita.

¢) Cualquier otra acreditacion de las actividades universitarias contempladas en esta normativa para las que el estu-
diante pida reconocimiento o transferencia.

2. En caso de que la mencionada documentacion no esté en espafiol, se podra requerir traduccién y legalizacion.
Articulo 19. Resolucion y recursos

1. El 6rgano competente debera resolver en el plazo maximo de dos meses a contar desde la finalizacién del plazo
de solicitud. Transcurrido dicho plazo se entendera desestimada la solicitud.

2. La resolucién debera especificar claramente los mddulos, materias y/o asignaturas o los créditos a que se refiere y
debera ser motivada.

3. Las notificaciones deberan realizarse a los interesados/as en el plazo y forma regulados en la legislacion vigente.

4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar recurso de reposicién ante el Rector de la Universi-
dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.

Articulo 20. Anotacion en el expediente académico

Todos los créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transferencia, asi como
los superados para la obtencién del correspondiente Titulo seran incorporados en su expediente académico y refle-
jado en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la Comu-
nidad Auténoma en la correspondiente normativa.

Articulo 21. Calificaciones

1. Se mantendra la calificacion obtenida en los estudios oficiales previos a los reconocimientos y transferencias de

créditos. En caso de que coexistan varias materias de origen y una sola de destino, la calificacion sera el resultado
de realizar una media ponderada.

2. En el supuesto de no existir calificacion, no se hara constar ninguna y no se computara a efectos de baremacién
del expediente.

3. El reconocimiento de créditos procedentes de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales no incorporaré calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expedien-
te.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. Estudios establecidos mediante programas o convenios nacionales o internacionales

En los casos de estudios interuniversitarios conjuntos o de estudios realizados en un marco de movilidad, estableci-
dos mediante programas o convenios nacionales o internacionales, el computo de los resultados académicos obte-
nidos se regira por lo establecido en sus respectivas normativas, y con arreglo a los acuerdos de estudios suscritos
previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino.

SEGUNDA. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en esta normativa referidas a érganos unipersonales de gobierno y represen-
tacién, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino y femenino, segun el sexo del

titular que los desempefie.

DISPOSICION TRANSITORIA
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La equivalencia de estudios para titulaciones de la Universidad de Granada no adaptadas al Espacio Europeo de
Educacion Superior seguira rigiéndose por el Reglamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y reconoci-
miento de créditos, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Granada de 4 de marzo de 1996, reco-
gidas las modificaciones realizadas por la Junta de Gobierno de 14 de abril de 1997 y la Junta de Gobierno de 5 de
febrero de 2001.

DISPOSICION DEROGATORIA

Este Reglamento sustituye y deroga al Reglamento sobre Adaptacién, Reconocimiento y Transferencia de Créditos
en la Universidad de Granada, aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion celebra-
da el dia 22 de junio de 2010 y modificado por el Consejo de Gobierno en su sesién celebrada el 21 de octubre de
2010 y al Reglamento sobre Reconocimiento de créditos por actividades universitarias aprobado en Consejo de go-
bierno de 29 de noviembre de 2010.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de
Granada.

Asimismo, seré de aplicacion al Master la normativa de la Universidad de Granada adaptada al RD 1393/2007 y el
RD 861/2010, por el que se modifica, en cuanto a las normas de matriculacién y permanencia de los estudiantes, a
tiempo completo y tiempo parcial. En virtud de lo cual, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a
partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos crédi-
tos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente. No
obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad
siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Trabgjos tutorizados

Tutorias

Trabajo auténomo del estudiante

Trabajo del estudiante en el centro de précticas

Evaluacion

Talleresdiscusion

53METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

Talleres

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en clase o individualmente alo largo del curso

Valoracion final deinformes, trabajos, proyectos, etc. (individua o en grupo)

Pruebas escritas

Presentaciones orales

Memorias

Aportaciones del alumno en sesiones de discusion y actitud del alumno en las diferentes actividades desarrolladas

Defensa publica del Trabajo Fin de Méster

Informe del tutor/es

55NIVEL 1: Médulo |: Radiobiologia y Bases de la I nvestigacion en Radioter apia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Oncologia clinica basada en la evidencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
16/ 60
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera:

L os estudios terapéuticos en oncologia. Ensayos fases|, II, 111y IV.

El metaandlisis como elemento paralainvestigacion clinica.

Los niveles de evidenciacientifica

L os grados de recomendacién de los diversos procedimientos en base alos niveles de evidencia
Los principales instrumentos de bisqueda: Las guias de préactica clinica en oncologia.

Los procedimientos de laNCCN (National Comprensive Cancer Network).

L os protocol os terapéuticos investigacionales.

Los CTCs (Common toxicity criteria).

El mecanismo de accion de los nuevos quimioterapicos segun |a biologia tumoral .

©CONOUTAWNE

El alumno seré capaz de:

Considerar laincertidumbre como inherente al proceso de toma de decisiones.

Utilizar la medicina basada en la evidencia como instrumento parala decision clinica.

Utilizar de forma adecuada | os sistemas de busqueda en internet de | as bases de datos clinicas.

Realizar de forma auténoma una lectura critica de articul os de diagndstico, prondstico o tratamiento en oncologia médica.
Realizar una lectura critica de protocolos y guias clinicas.

Elaborar y presentar una sesién bibliogréfica.

Colaborar en la elaboracion de comunicaciones a congresos relacionados.

NouhkwhE

55.1.3 CONTENIDOS

-La investigacion en medicina y ciencias de la salud. Etapas de la investigacion clinica en oncologia. Estudios observacionales y ensayos experimenta-
les. Los estudios terapéuticos en oncologia.

-Desarrollo de la Oncologia Clinica: troncalidad en medicina, cirugia, radiologia, bioestadistica y ciencias basicas de la biologia.
-Niveles de evidencia cientifica.
-Principales instrumentos de basqueda y guia de préactica clinica. EI metaanalisis como nuevo elemento para la investigacion clinica.

-Protocolos terapéuticos investigacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas ala investigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con €l area de las distintas especiaidades radiol6gicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autbnomo.

CT3 - Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5- Iniciativay espiritu emprendedor

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar los conocimientos alaresolucion de problemas en los
ambitos de lainvestigacion radiol 6gica dentro de los campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CES3 - Que los estudiantes conozcan los avances de la tecnol ogia, los fundamentos cientificos y los model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel area.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de |os model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar los resultados experimentales ala préacticaclinica.

CEG6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambiental es para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accidn, estudios experimentalesy
epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CES8 - Que los estudiantes incorporen el principio de precaucion alagestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen €l binomio riesgo-beneficio en laprécticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesional es rel acionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de |os pacientes.

CE10 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el ambito de investigacion en radioterapia

CE11 - Aprender adisefiar experimentos concretos para resolver problemas especificos en Radiobiologia.

CE12 - Saber elegir los diferentes model os bi ol 6gicos experimental es para protocol os de investigacién diferentes.

CE13 - Aplicar las fuentes de radiacién y las dosis adecuadas a cada situacion Experimental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabagjos tutorizados 20 50

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos
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Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

40.0

60.0

Presentaciones orales 5.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 50.0
dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Radiobiologia Clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera:

Los pardmetros de cinética tumoral.

OUAWNE

El alumno ser& capaz de:

El proceso de interaccion de la radiacién ionizante con las células y tejidos corporales.

Las relaciones entre dosis, tiempo y fraccionamiento en radioterapia.
Las principales técnicas de alta precision empleadas en radioterapiay conocer sus principales indicaciones.
L as bases moleculares subyacentes ala transformacién neoplésica.
Las diferentes dianas terapéuticas en el tratamiento del tumor.

1. Identificar el proceso de interaccion de laradiacion con lostejidosy larespuesta de éstos ala misma

2. Buscar, procesar y comunicar informacion relativa ainvestigacion sobre radiobiologia clinica.
3. Disefiar y realizar actividades que fomenten el trabajo cooperativo entre los alumnos del curso.

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas a la investigacion clinica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Efectos generales de la radiacion sobre los medios biolégicos. Niveles molecular, celular y tisular. Radiopatologia.
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-Crecimiento y parametros de cinética tumoral. Respuesta a la radiacién de los tumores malignos. Control tumoral por radiacion.
-Cirugia, radioterapia y quimioterapia en el tratamiento del cancer.

-Bases moleculares de la transformacién neoplasica. Mecanismos de progresion tumoral y metastasis.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sepan aplicar os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con el &rea de las distintas especiaidades radiol6gicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autonomo.

CT3- Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CE3 - Que los estudiantes conozcan |os avances de la tecnol ogia, |os fundamentos cientificos y 1os model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel rea.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de los model os biol 6gicos experimentalesin vivo e in vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.

CES6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accidn, estudios experimentalesy
epidemioldgicos y riesgo de enfermedad.
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CEB8 - Que los estudiantes incorporen el principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo

que valoren y apliquen €l binomio riesgo-beneficio en laprécticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesional es relacionados con lainvestigacion basicay

clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de |os pacientes.

CE10 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el ambito de investigacién en radioterapia

CE11 - Aprender adisefiar experimentos concretos para resolver problemas especificos en Radiobiologia.

CE12 - Saber elegir los diferentes model os biol 6gicos experimental es para protocol os de investigacién diferentes.

CE13 - Aplicar las fuentes de radiacion y las dosis adecuadas a cada situacion Experimental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabagjos tutorizados 11 20

Tutorias 7 70

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 100
Talleresdiscusion 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtual

Talleres

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |5.0 10.0
en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 40.0
Memorias 10.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Avances en Radioter apia Oncolégica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

1. Lasbases delasdiferentes técnicas utilizadas en radioterapia.

2. Las patologias tumorales méas frecuentes en las que se aplica la radioterapia.
3. Losfundamentos de la planificacion del tratamiento radioterpico.

4. Losfactores generales de pronéstico en oncologia radioterapica.

El alumno ser& capaz de:

1. Distinguir las técnicas utilizadas en radioterapia seguin lalocalizacion especificay laintencion del tratamiento.
2. Analizar criticamente los articul os cientificos de investigacion en radioterapia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Radiofisica basica. Origen, naturaleza, propiedades e interaccién de la radiacién con la materia.
-Radiofisica aplicada. Equipos y fuentes de radiacién utilizadas en radioterapia.

-Bases biolégicas de la radioterapia.

-Diagnéstico por la imagen en oncologia radioterapica. Planificacién del tratamiento.

-Tipos de Radioterapia.

-Factores generales de pronéstico en radioterapia oncolégica y localizaciones tumorales especificas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas ala investigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con €l area de las distintas especiaidades radiol6gicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autonomo.

CT3 - Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Que los estudiantes profundicen y amplien |os conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CES3 - Que los estudiantes conozcan los avances de la tecnol ogia, los fundamentos cientificos y los model os experimentales
necesarios para el desarrollo de lainvestigacion clinicadel érea.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de los model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.

CEG6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambiental es para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accidn, estudios experimentalesy
epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CE8 - Que los estudiantes incorporen el principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen el binomio riesgo-beneficio en la préacticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesionales relacionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de los pacientes.

CE10 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el ambito de investigacion en radioterapia

CE11 - Aprender adisefiar experimentos concretos para resolver problemas especificos en Radiobiologia.

CE12 - Saber elegir los diferentes model os bi ol gicos experimental es para protocol os de investigacién diferentes.

CE13 - Aplicar las fuentes de radiacion y las dosis adecuadas a cada situacion Experimental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabajos tutorizados 20 50

Tutorias 4 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacién 4 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos préacticos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacién de trabagjos individua es

Aulavirtua
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 40.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 60.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: Médulo 11: Avancesen el Diagndstico por lal magen y Medicina Fisica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Avances en rehabilitacion y medicinafisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:
1. Lasbasesfisicas delas diferentes modalidades terapéuticas utilizadas en el dmbito de la medicinafisicay larehabilitacion.

2. Lasprincipales patologias sobre las que lamedicinafisicay larehabilitacion tienen un papel preponderante en el manejo del paciente.
3. El rol delamedicinafisicay larehabilitacion el paciente oncol 6gico.

El alumno seré capaz de:

1. Evaluar lacalidad de lainvestigacion en el ambito de lamedicinafisicay larehabilitacion.
2. ldentificar las necesidades de recibir tratamiento en el contexto de la medicinafisicay la rehabilitacion oncolégica

55.1.3 CONTENIDOS

-Bases fisicas de la termoterapia y de la crioterapia. Electrodiagndstico y electroterapia Médicas.
-Cinesiterapia y masoterapia. Laser y magnetoterapia médicas. Balneoterapia e hidroterapia: desarrollo actual.
-Discapacidad y minusvalia. Rehabilitacién en patologia neurolégica central y periférica.

-Patologia de la columna. Rehabilitacién en procesos reumaticos. Rehabilitacion en patologia cardiorrespiratoria.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Quelos estudiantes sepan aplicar os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en @mbitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con el &rea de las distintas especiaidades radiol6gicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autonomo.

CT3- Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CE3 - Que los estudiantes conozcan |os avances de la tecnol ogia, |os fundamentos cientificos y 1os model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel rea

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar os conocimientos derivados de |os model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.

CEB6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambiental es: magnitud del problema, mecanismo de accién, estudios experimentalesy
epidemioldgicos y riesgo de enfermedad.

CE8 - Que los estudiantes incorporen €l principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen el binomio riesgo-beneficio en la practicadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesionales relacionados con lainvestigacion bésicay
clinicaacolaborar en las tareas de investigacion en beneficio de los pacientes.

CE14 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el &mbito de investigacion en radiol ogia diagnésticay medicina fisica.
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CE15 - Comprender los fundamentos cientificos de los avances tecnol 6gi cos producidos en el @mbito del diagndstico radiol 6gico de

laradioterapiay de lamedicinafisica

CE16 - Aprender adiferenciar |as técnicas radiol ogicas diagndsticas y su aplicacion en laclinica

CEL17 - Conocer las posibilidades de aplicacion de los métodos radiol 6gicos diagnosticos en lainvestigacion basicay clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabajos tutorizados 12 100

Tutorias 4 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 100

Talleres discusion 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

Talleres

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [50.0 70.0
en clase o individualmente alo largo del

Curso

Presentaciones orales 30.0 50.0
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 30.0

dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Teoriay métodos del diagndstico radiol6gico y nuclear

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:
1. Losmecanismosy procedimientos diagndsticos en imagen molecular y celular para el andlisis de procesos patol dgicos y aplicaciones oncolégicas.
2. Lafisiopatologia e imagen molecular y celular de fendmenos patol 6gicos como la angiogénesis y apoptosis celular, implicaciones terapéuticas y andlisis diag-
nastico.

El alumno ser& capaz de:

1. Evaluar cadaunadelas posibilidadesy aplicaciones de laimagen molecular en el diagndstico especifico y lineas terapéuticas, especialmente las oncol 6gicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Procesamiento y digitalizacion de las imagenes radiolégicas. Archivo masivo de datos y telecomunicacién en medicina.
-Métodos de estudio no convencionales en radiologia diagndstica.

-Tomografia axial computerizada (TC).

-Imagen molecular en el uso de la investigacion funcional de 6rganos.

-Resonancia magnética en radiologia diagnéstica.

-Fisiopatologia y mecanismos generales de localizacion de radiotrazadores en medicina nuclear. Relevancia clinica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas ala investigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con €l area de las distintas especiaidades radioldgicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesis y resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autbnomo.

CT3 - Comunicacion oral y escrita.
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CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CES3 - Que los estudiantes conozcan los avances de la tecnol ogia, los fundamentos cientificos y 1os model os experimentales
necesarios para el desarrollo de lainvestigacion clinicadel érea.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de los model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.

CEG6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambiental es para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accidn, estudios experimentalesy
epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CE8 - Que los estudiantes incorporen €l principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen el binomio riesgo-beneficio en la préacticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesionales relacionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de los pacientes.

CE14 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el ambito de investigacion en radiologia diagndsticay medicina fisica.

laradioterapiay de lamedicinafisica

CE15 - Comprender los fundamentos cientificos de los avances tecnol 6gi cos producidos en el dmbito del diagndstico radiol dgico de

CE16 - Aprender adiferenciar |as técnicas radiol 6gicas diagnésticas y su aplicacion en laclinica.

CEL17 - Conocer las posibilidades de aplicacion de los métodos radiol 6gicos diagndsticos en lainvestigacion basicay clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabajos tutorizados 20 50

Tutorias 2 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacién 6 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos préacticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 50.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso
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Valoracion final de informes, trabajos, 0.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Memorias 0.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 40.0 70.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Principios fisicos de las especialidades radiol égicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

1. Lasbasesfisicas fundamentales de los procedimientos métodos y técnicas radiol 6gicas de imagen y sus principal es aplicaciones en diagndstico, tanto de la nor-
malidad como de las diferentes patol ogias asi como |os algoritmos de decision y coste-utilidad, coste-beneficio, sensibilidad y especificidad de los distintos mé-

todos.

2. Lasbases fisicas fundamentales de |a radioterapia para su aplicacion en investigacion.

El alumno ser& capaz de:

1. Diferenciar las caracteristicas de |as fuentes radiactivas y su aplicacién en radioterapiay medicina nuclear.
2. Discernir y valorar los cambios en normalidad y patologia en relacion a densidad, ecogenicidad, intensidad de sefial, realce alos distintos medios de contraste y
de emision en técnicas de SPECT y PET con imagen hibrida

55.1.3 CONTENIDOS

-Radiologia Diagnéstica

Teoria general sobre formacién de imagenes en el diagndstico médico. Tecnologia radiolégica general y métodos de diagndstico por la imagen.

-Oncologia Radioterapica

Radioterapia externa de alta energia: dispositivos generadores de radiacion.

Teleterapia. Aceleradores de particulas. Ciclotron. Otras modalidades de iradiacion terapéutica: radioterapia superficial y braquiterapia. Planificacion

terapeutica. Control de calidad.

-Medicina Nuclear
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Generadores de radiontclidos. Radiofarmacos de uso médico.

Métodos de obtencién de imagenes en medicina nuclear.

-Medicina Fisica

Biofisica y efectos biol6gicos generales de los agentes fisicos naturales y artificiales de interés terapéutico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con el &rea de las distintas especialidades radiolégicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG83 - Quelos estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomao.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje auténomo.

CT3 - Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien |os conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol égicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CE3 - Que los estudiantes conozcan |os avances de la tecnol ogia, |os fundamentos cientificos y 1os model os experimentales
necesarios para el desarrollo de lainvestigacién clinicadel érea.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de |os model os biol gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.

CEB6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

30/ 60

csv: 181646931212444724377039



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4312252

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accion, estudios experimentalesy

epidemiol 6gicos y riesgo de enfermedad.

CEB8 - Que los estudiantes incorporen el principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen €l binomio riesgo-beneficio en laprécticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesionales relacionados con lainvestigacion basicay

clinicaacolaborar en las tareas de investigacion en beneficio de los pacientes.

CE14 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el ambito de investigacién en radiologia diagndsticay medicinafisica

CE15 - Comprender los fundamentos cientificos de los avances tecnol 6gicos producidos en el @mbito del diagnéstico radiol 6gico de

laradioterapiay de lamedicinafisica

CEL16 - Aprender a diferenciar las técnicas radiol 6gicas diagnosticas y su aplicacion en laclinica

CE17 - Conocer las posibilidades de aplicacién de los métodos radiol 6gicos diagnosticos en lainvestigacion basicay clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabagjos tutorizados 20 50

Tutorias 2 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [30.0 50.0
en clase o individualmente alo largo del

Ccurso

Valoracion final de informes, trabajos, 0.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Memorias 0.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 40.0 70.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Aplicaciones generales del diagnéstico radiolégico y nuclear

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

1. Andlizar de forma auténomalos resultados de la aplicacion de técnicas novedosas de diagndstico radioldgico y nuclear en enfermedades comunes.
2. Discernir el coste beneficio y lasituacion en el arbol de decision diagnéstica de las técnicas presentadas.

El alumno ser& capaz de:

1. Evaluar las aportaciones de los nuevos métodos en casos concretos de diagndstico radioldgico y nuclear.

55.1.3 CONTENIDOS

-Tomografia axial computerizada (TC). Semiologia y aplicaciones médicas generales y especiales.
-Resonancia magnética en radiologia diagnéstica: Aplicaciones médicas generales.

-Medicina Nuclear funcional. Métodos de estudio en distintas patologias.

-Oncologia nuclear.:cuadros semioldgicos generales y métodos de estudio.

-Radiotrazadores y métodos (SPECT / PET). Metabolismo y flujo sanguineo cerebral: semiologia y métodos de estudio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Que los estudiantes sepan aplicar os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en &mbitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con el &rea de las distintas especiaidades radiolgicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar los conocimientos alaresolucion de problemas en los
ambitos de lainvestigacion radiol 6gica dentro de los campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CES3 - Que los estudiantes conozcan los avances de la tecnol ogia, los fundamentos cientificos y los model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel area.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de |os model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préacticaclinica.

CEG6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambiental es para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambiental es: magnitud del problema, mecanismo de accidn, estudios experimentalesy
epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CES8 - Que los estudiantes incorporen €l principio de precaucion alagestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen el binomio riesgo-beneficio en laprécticadiariay sean capaces deinnovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesional es rel acionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de |os pacientes.

CE14 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el ambito de investigacion en radiologia diagndsticay medicina fisica.

laradioterapiay de lamedicinafisica

CE15 - Comprender los fundamentos cientificos de los avances tecnol 6gi cos producidos en el ambito del diagnostico radiol 6gico de

CE16 - Aprender adiferenciar |as técnicas radiol 6gicas diagnésticas y su aplicacion en laclinica.

CEL17 - Conocer las posibilidades de aplicacion de los métodos radiol 6gicos diagndsticos en lainvestigacion basicay clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabagjos tutorizados 20 50

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [40.0 60.0
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso
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Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 3.0 7.0
Presentaciones orales 5.0 15.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Proteccion radioldgica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprenderéa:

ohwWNE

El alumno ser& capaz de:

L os principios fundamentales de proteccion radiol 6gica.

L os principios general es operacional es de proteccion radiol 6gica.
Las medidas de proteccion en caso de irradiacion externa.

Las medidas de proteccion frente al riesgo de contaminacion.
Las normas | egal es fundamental es de Proteccion Radiol dgica
Los detectores de radiacion y los métodos de dosimetria.

1. Distinguir el tipo de riesgo en funcion de la actividad de lainstalacion.

2. Vaorar e nivel deriesgo en funcion del drea.

3. Saber como comportarse en cada tipo de instalacién radiactiva.

4. Proponer o colaborar en estudios de investigacion implicados en la proteccion radiol 6gica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Tipos de radiaciones y su interaccién con la materia y con los sistemas biol6gicos.

-Detectores de radiacion y dosimetria.

-Magnitudes y unidades de uso en proteccion radiolégica.

-Principios fundamentales de proteccién radiolégica y organismos responsables de regular la utilizacién de radiaciones.

-Proteccion Radiolégica Operacional. Clasificacion del personal. Clasificacion de las zonas de trabajo. Sistemas de vigilancia dosimétrica. Vigilancia

médica del personal.
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Sistemas de registro y control. Parametros fundamentales (distancia, tiempo y blindaje). Principios de célculo de barreras de proteccion frente a las ra-
diaciones (blindajes).

-Proteccion Radiol6gica Operacional en instalaciones con fuentes no encapsuladas.

Riesgos especificos. Vias de incorporacién. Normas de actuacion y disefio de instalaciones. Gestién de Residuos. Plan de emergencia.
-Proteccion Radioldgica Operacional en instalaciones con riesgo de irradiacion externa.

Riesgos especificos. Célculo de barreras de proteccién. Disefio de instalaciones.

Normas de actuacién. Plan de emergencia.

-Normativa y legislacién espafiola.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Quelos estudiantes sepan aplicar os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con el &rea de las distintas especiaidades radiolgicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesis y resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autonomo.

CT3- Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CE3 - Que los estudiantes conozcan |os avances de la tecnol ogia, |os fundamentos cientificos y 1os model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel &rea.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de los model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.
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CEB6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales para poder proponer medidas de prevencion

adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accion, estudios experimentalesy

epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CE8 - Que los estudiantes incorporen €l principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen el binomio riesgo-beneficio en la préactica diariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesionales relacionados con lainvestigacion bésicay

clinicaacolaborar en las tareas de investigacion en beneficio de los pacientes.

CE14 - Adquirir la capacitacion profesional suficiente en el &mbito de investigacion en radiologia diagndsticay medicinafisica

CEZ15 - Comprender los fundamentos cientificos de | os avances tecnol 6gicos producidos en el ambito del diagndstico radiol 6gico de

laradioterapiay delamedicinafisica

CE16 - Aprender adiferenciar |as técnicas radiol 6gicas diagndsticas y su aplicacion en laclinica

CE17 - Conocer las posibilidades de aplicacién de los métodos radiol 6gicos diagnosticos en lainvestigacion basicay clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabgjos tutorizados 20 50

Tutorias 6 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccidn magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 40.0 60.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 5.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 50.0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: Médulo 111: Investigacion en Cancer ologia experimental

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Carcinogénesisy praliferacion celular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&d/comprendera:

1. Lasbases molecularesimplicadas en €l proceso de carcinogénesis.

2. Laimportanciade las alteraciones genéticas y epigenéticas relacionadas con lainiciacion y progresion tumoral .

3. El papel del microambiente en el desarrollo del proceso tumoral y en larespuestaal tratamiento de las neoplasias.

4. Lasposibilidades de utilizar diferentes dianas terapéuticas para conseguir un mejor control de laenfermedad tumoral.

El alumno seré capaz de:

1. Buscar, procesar y comunicar informacion relativa a investigacion sobre carcinogénesisy proliferacion celular.
2. Disefiar y realizar actividades que fomenten el trabajo cooperativo entre los alumnos del curso.

55.1.3 CONTENIDOS

-Mecanismos de carcinogénesis.

-Genética y epigenética en cancer.

-Marcadores tumorales de utilidad clinica en el Diagnéstico, Prondstico y Seguimiento de los pacientes oncolégicos.
-Cinética de proliferacion celular.

-Organizacion celular en los tejidos. Jerarquizacion y propiedades emergentes.

-Exposicion a bajas dosis de radiacion y cancer. Teoria y evidencias.

-Carcinogénesis por radiacion electromagnética no ionizante.

-Envejecimiento y cancer.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Quelos estudiantes sepan aplicar os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con el &rea de las distintas especiaidades radiol6gicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesis y resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autbnomo.

CT3- Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5- Iniciativa'y espiritu emprendedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien |os conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol égicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar los conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol gica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CE3 - Que los estudiantes conozcan |os avances de la tecnol ogia, |os fundamentos cientificos y 1os model os experimentales
necesarios para el desarrollo de lainvestigacién clinicadel area

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de los model os biol gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.

CES6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente para larealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales para poder proponer medidas de prevencién
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accion, estudios experimentalesy
epidemiol dgicos y riesgo de enfermedad.

CEB8 - Que los estudiantes incorporen el principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen €l binomio riesgo-beneficio en laprécticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesionales relacionados con lainvestigacion basicay
clinicaacolaborar en las tareas de investigacion en beneficio de los pacientes.

CE18 - Conocer las fuentes de exposicion y |os riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales.

CE19 - Adquirir las bases cientificas para evaluar la carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de
accion, estudios experimentales y epidemiol 6gicos, riesgo de enfermedad.

CE20 - Incorporar el principio de precaucion alagestion ambiental. Valorar el binomio riesgo-beneficio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabagjos tutorizados 11 20

Tutorias 4 70

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 20

Talleres discusion 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

Talleres

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |5.0 10.0
en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 40.0
Memorias 10.0 20.0
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Métodos de evaluacién del riesgo en car cinogénesis ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprenderéa:

1. Conceptos elementales sobre disruptores endocrinos: exposicion, tiposy repercusiones en salud.
2. Conceptos de biomarcadores de exposicion y efecto.
3. Losestudios epidemiol 6gicos utilizados para el estudio de |a asociacion causa-efecto de los agentes ambientales.
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4. Analizar articulos cientificos relacionados con la carcinogénesis ambiental y valorar sus indices de impacto.

El alumno ser& capaz de:

1. Distinguir los tipos de carcinégenos ambientales y la posibilidad de exposicion humana.
2. Disefiar estudios epidemiol dgicos para el estudio de exposicion ambiental humana.
3. Incorporar los distintos procedimientos de gestion y comunicacion del riesgo.

55.1.3 CONTENIDOS

-Evaluacion del riesgo en salud ambiental.
-Gestion del riesgo. Marco legislativo. Competencias. Comunicacién del riesgo.

-Evaluacion del riesgo en salud humana: Radiacién ionizante y cancer. Andlisis del riesgo de carcinogénesis. Evaluacion de la informacién disponible.
Identificacion del problema. Evaluacién radiobiolégica.

-Caracterizacion y evaluacion de la exposicion a la radiacion ionizante. Caracterizacion o evaluacion del riesgo. Gestion del riesgo. Marco legislativo en
proteccion radiolégica.

Competencias. Comunicacion del riesgo.

-Evaluacioén del riesgo en salud humana: El caso particular de los disruptores endocrinos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas alainvestigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con €l &rea de las distintas especiaidades radiol6gicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades.

CG4 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje auténomo.

CT3 - Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5 - Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien |os conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol égicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar 1os conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol égica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.
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CES3 - Que los estudiantes conozcan |los avances de la tecnol ogia, los fundamentos cientificos y los model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel area.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de |os model os biol 6gicos experimentalesin vivo e in vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar los resultados experimentales ala préacticaclinica.

CEG6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambiental es para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambiental es: magnitud del problema, mecanismo de accidn, estudios experimentalesy
epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CES8 - Que los estudiantes incorporen €l principio de precaucion alagestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen €l binomio riesgo-beneficio en la précticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesional es rel acionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de |os pacientes.

CE18 - Conocer las fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales.

CE19 - Adquirir las bases cientificas para evaluar la carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de
accion, estudios experimentales y epidemiol égicos, riesgo de enfermedad.

CE20 - Incorporar el principio de precaucion alagestion ambiental. Vaorar e binomio riesgo-beneficio

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabajos tutorizados 20 50

Tutorias 4 100

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacién 1 100
Talleresdiscusion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtua

Talleres

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |40.0 60.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 3.0 7.0

Presentaciones orales 5.0 15.0

Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas
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NIVEL 2: Modelos para el estudio experimental del cancer

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:
1. Conceptos elementales de algunos de los model os disponibles en investigacion del cancer.

2. Losdistintos modelos para el estudio experimenta del cancer. Desde |os modelos molecularesy celularesin vitro hastalos modelos animales y estudios epide-
miolégicos clinicos.

El alumno ser& capaz de:

1. Elegir los diferentes model os biol 6gicos experimental es para protocol os de investigacién diferentes.
2. Adecuar los diferentes model os al estudio en los niveles de prevencién, diagnéstico, prondstico o tratamiento oncol 6gico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Modelos biolégicos tumorales in vitro. Caracteristicas y cinética de proliferacion.

Modelos animales. Animales genéticamente modificados.

-Utilidad de las modificaciones genéticas y epigenéticas en el estudio de la evolucién del cancer. Patrén de expresion de genes y proteinas implicados
en la proliferacion celular.

-Estudios epidemiolégicos en cancer. Disefios. Epidemiologia del cancer radioinducido.

Relacién dosis-incidencia de cancer. Modelo lineal. Modelo lineal-cuadratico. Umbral.

-Disefio y objetivos de los ensayos clinicos en oncologia. Aspectos éticos. Métodos estadisticos para el andlisis de resultados.

-Utilizacién de los registros de cancer. Estimacion y comparacion de las funciones de supervivencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas ala investigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con €l area de las distintas especialidades radiologicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autbnomo.

CT3 - Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5- Iniciativa'y espiritu emprendedor

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol dgicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar los conocimientos alaresolucion de problemas en los
ambitos de lainvestigacion radiol 6gica dentro de los campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CES3 - Que los estudiantes conozcan los avances de la tecnol ogia, los fundamentos cientificos y los model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel area.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de |os model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar los resultados experimentales ala préacticaclinica.

CEG6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambiental es para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambiental es: magnitud del problema, mecanismo de accidn, estudios experimentalesy
epidemiol dgicosy riesgo de enfermedad.

CES8 - Que los estudiantes incorporen €l principio de precaucion alagestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen €l binomio riesgo-beneficio en la précticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesional es rel acionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de |os pacientes.

CE18 - Conocer las fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambientales.

CE19 - Adquirir las bases cientificas para evaluar la carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de
accion, estudios experimentales y epidemiol égicos, riesgo de enfermedad.

CE20 - Incorporar el principio de precaucion alagestion ambiental. Vaorar € binomio riesgo-beneficio
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 12 100

Trabagjos tutorizados 10 50

Tutorias 4 50

Trabajo auténomo del estudiante 60 0

Evaluacion 6 50
Talleresdiscusion 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resoluciéon de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos individuales

Aulavirtual

Talleres

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos
en clase o individualmente alo largo del
Ccurso

40.0

60.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas escritas 3.0 7.0
Presentaciones orales 0.0 15.0
Aportaciones del alumno en sesiones 5.0 15.0

55NIVEL 1: Médulo 1V: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabra/ comprendera:

1. Disefiar un proyecto de investigacion adecuado alas convocatorias publicas de investigacion basica o clinica.

2. Redlizar un proyecto de tesis doctoral con comunicacion de resultados preliminares.

3. Exponer un articulo cientifico elaborado como consecuencia de lainvestigacion realizada en alguna de |as lineas propuestas en el méster.

4. Realizar unarevision bibliogréfica para conocer el estado actual del tema constitutivo de lainvestigacion arealizar en el futuro por el estudiante.

El alumno ser& capaz de:

Organizar |os resultados experimentales.

Consultar las bases de datos adecuadas para una correcta buisqueda bibliogréfica.
Realizar una discusion sistemética de |os articul os cientificos.

Divulgar su propiainvestigacion de formaoral y escritaen el idioma adecuado.
Integrarse en equipos multidisciplinares basico-clinicos.

Proponer un proyecto de investigacion.

oA WNE

55.1.3 CONTENIDOS

Se han establecido 8 lineas de investigacion en la que los alumnos pueden desarrollar su trabajo. De forma general se describen los contenidos de ca-
da una de ellas.

1. Carcinogénesis:

Descripcion de contenidos:

- Mecanismos moleculares de la carcinogénesis

- Relacion dosis-efecto

- Induccién de cancer en tejidos humanos: dosis y riesgos

- Exposicién humana a carcinégenos ambientales y laborales.

2. Crecimiento y desarrollo tumoral:

Descripcion de contenidos:

-Cinética tumoral.

-Modelos de crecimiento tumoral.

-Influencia de los distintos tratamientos en la cinética de los tumores.

- Hormonodependencia y hormono-independencia tumoral: xenoestrégenos

3. Investigacion en Diagnéstico por la imagen
Descripcién de contenidos:

-Métodos de diagnéstico

-Semiologia radiolégica basica

-Aplicaciones clinicas generales y especificas
-Algoritmos de diagnéstico

-Nuevos avances (PET, SPECT, diagndstico molecular y otros)

4. Medicina fisica
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Descripcién de contenidos:
-Métodos terapéuticos
-Efectos fisiolégicos generales
-Termoterapia de conversion
-Principios de cinesiterapia

-Rehabilitacion médica

5. Oncologia molecular:

Descripcion de contenidos

-Expresion génica y prondstico

-Expresion génica y clasificacion tumoral;
-Expresion génica y tratamiento oncolégico.

-Epigenética y cancer

6. Proteccion radiol6gica:

Descripcion de contenidos

-Fuentes de radiacion

-Interaccion radiacion-materia

-Efectos biolégicos generales -Proteccidn radiolégica operacional

-Dosimetria fisica

7. Radiobiologia clinica:

Descripcion de contenidos:

-Supervivencia y destruccién celular por radiacion
-Efectos celulares y tisulares de la radiacion
-Respuesta tumoral a la radiacion

-Control tumoral por radiacion

-Relacion dosis-tiempo-fraccionamiento en radioterapia

-Ensayos predictivos en radioterapia

8. Radioterapia oncolégica:

Descripcion de contenidos

-Irradiacion electiva

-Andlisis de recaidas

-Control local y supervivencia

-Tolerancia de los tejidos normales

Las lineas de investigacion estan disefiadas considerando tanto los contenidos de los cursos de los distintos médulos como los proyectos y grupos

de investigacion en los que los profesores estan implicados. Cubren todos los aspectos de interés para los alumnos que se incorporan desde distintos
ambitos segun el perfil individual de cada uno.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas ala investigacion
clinica en ambitos sanitarios con equipos multidisciplinares relacionados con €l area de las distintas especialidades radiol6gicasy la
oncologia.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- 1. Comprender el método cientifico. Capacidad de andlisisy sintesisy resolucion de problemas.

CT2 - Razonamiento critico y aprendizaje autbnomo.

CT3 - Comunicacion oral y escrita.

CT4 - Trabajo en equipo.

CT5- Iniciativay espiritu emprendedor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Que los estudiantes profundicen y amplien los conocimientos adquiridos tras la consecucion de los estudios de grado de
forma que puedan desarrollar y aplicar ideas alainvestigacion en ciencias radiol 6gicas.

CE2 - Que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar los conocimientos a la resolucion de problemas en los
ambitos de la investigacion radiol gica dentro de |os campos profesional es multidisciplinares de actuacion.

CE3 - Que los estudiantes conozcan |os avances de la tecnol ogia, los fundamentos cientificos y los model os experimentales
necesarios para €l desarrollo de lainvestigacion clinicadel érea.

CE4 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos derivados de los model os biol 6gicos experimentalesin vivo ein vitro.

CES5 - Que los estudiantes aprendan a extrapolar |os resultados experimentales ala préctica clinica.

CEB6 - Que los estudiantes obtengan capacitacion suficiente paralarealizacion de lainvestigacion en radioterapiay conozcan las
fuentes de exposicion y los riesgos parala salud de los agentes fisicos ambiental es para poder proponer medidas de prevencion
adecuadas.

CE?7 - Que los estudiantes adquieran las bases cientificas suficientes para desarrollar actividades investigadoras en la evaluacion
del riesgo de carcinogénesis por agentes ambientales: magnitud del problema, mecanismo de accion, estudios experimentalesy
epidemiol6gicosy riesgo de enfermedad.

CEB8 - Que los estudiantes incorporen el principio de precaucion ala gestion de la actividad profesional e investigadora de modo
que valoren y apliquen €l binomio riesgo-beneficio en laprécticadiariay sean capaces de innovar siguiendo criterios cientificos.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de promover y dirigir a otros profesional es relacionados con lainvestigacion basicay
clinicaa colaborar en las tareas de investigacion en beneficio de |os pacientes.

CE21 - Capacidad para organizar |os resultados experimental es.

CE22 - Capacidad para consultar |las bases de datos adecuados para una correcta busgueda bibliogréfica.

CE23 - Capacidad pararealizar una discusion sistemética de |os articul os cientificos.
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CE24 - Capacidad paradivulgar su propiainvestigacion de formaoral y escrita en el idioma adecuado.

CE25 - Capacidad de integrarse en equipos multidisciplinares béasico-clinicos.

CE26 - Capacidad para solicitar y desarrollar un proyecto de investigacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 4 100

Trabajos tutorizados 70 50

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 240 0

Trabajo del estudiante en el centro de 80 100

précticas

Evauacion 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Précticas de laboratorio o clinicas

Andlisis de fuentes y documentos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Memorias 20.0 40.0
Defensa publicadel Trabajo Fin de Master [50.0 80.0
Informe del tutor/es 0.0 15.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4312252

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Granada Profesor 375 100 37,5
Visitante

Universidad de Granada Profesor 125 50 125
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Granada Profesor Titular [37.5 100 375
de Universidad

Universidad de Granada Catedrético de 125 100 12,5
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

90

10

95

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad de Granada tiene previsto un procedimiento para la evaluaciéon y mejora del rendimiento académico, comin a todos los Masteres Ofi-
ciales de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Acadé-
micos y define el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios:

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/sgc
ANALISIS DE LA INFORMACION, TOMA DE DECISIONES, SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA

La CGIC del titulo, llevara a cabo anualmente el andlisis de la informacion relativa a los ocho aspectos sobre los que se centra el seguimiento y eva-
luacién del plan de estudios. Tomando como referencia estos anlisis, la Comision Académica del méaster elaborara cada afio el Autoinforme Prelimi-
nar de Seguimiento, a través del cual documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara buenas practicas, puntos débiles de la titula-
cion y realizara propuestas de mejora de la misma. El Centro de Ensefianza Virtual de la UGR realizara el seguimiento y evaluacion de la ensefianza
impartida de forma virtual, informando periédicamente de la calidad de la misma al coordinador/a del titulo que hard mencion a ello en el Autoinforme
Preliminar de Seguimiento.

El Autoinforme Preliminar de Seguimiento se remitira al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y al equipo de direccién de la Escuela Internacio-
nal de Posgrado para su revisién segun las directrices marcadas por la UGR para el seguimiento externo de los titulos y su aprobacion definitiva por el
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado.

Cada tres afios el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad realizara un informe con una valoracién general de los avances y mejoras producidas
en los diferentes aspectos evaluados de los méasteres oficiales de la UGR. Dicho informe sera remitido al equipo de direccién de la Escuela Internacio-
nal de Posgrado y al Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado, quedando archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad a disposi-
cién de los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo de los titulos de master.

Acciones de Mejora de la Titulacion

La Comisién Académica del Titulo asumira el disefio, desarrollo y seguimiento de las acciones de mejora del master. En el disefio de estas acciones
se tendran en cuenta los puntos débiles y las propuestas de mejora sefialadas por la CGIC del titulo en sus andlisis. El Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad ha establecido un catélogo de posibles acciones de mejora a desarrollar, en el que se identifican los servicios, 6rganos y/o vicerrectora-
dos relacionados con dichas acciones.
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Las acciones de mejora seran incluidas en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento y remitidas al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y al
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado para su conocimiento y publicacién en la pagina web del titulo.

Anualmente, la persona responsable de las acciones de mejora realizara un informe de seguimiento de las mismas, tomando como referencia los indi-
cadores de seguimiento establecidos para cada accién informando de ello en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento.

Normativa aplicable

Los referentes normativos y evaluativos de este proceso son los siguientes:
. Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril por la que se modificalaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (BOE 13 de abril de 2007).
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de | as ensefianzas universitarias oficiales.

zas universitarias oficiales.

Estatutos de la Universidad de Granada.

Criterios y directrices parala Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior propuestos por ENQA.
Protocolo de evaluacién paralaVERIFICACION de titulos universitarios oficiales

Guia de apoyo parala elaboracién de lamemoria parala solicitud de verificacion de titulos oficiales (Grado y Méster)

Normativa vigente de la Universidad de Granada que regula los aspectos relativos a los procedimientos del SGIC de los Mésteres.

Particularmente para este méster, los resultados de aprendizaje se centraran en la evaluacion continua de los cursos, los diferentes trabajos solicita-
dos a los alumnos, los foros, las preguntas realizadas en las clases presenciales. Todo ello probara la adquisicién de conocimientos.

El progreso a través de la capacidad critica que hayan alcanzado. Esta capacidad se valora en base al andlisis y discusion de publicaciones cientificas
y desarrollo de trabajos de investigacion encomendados.

La presentacion publica de las tareas encomendadas y el trabajo fin de Master, dara una informacién acerca del progreso y resultados del aprendizaje
del alumno aplicados de forma directa.

Las comunicaciones presentadas en congresos y/o las publicaciones derivadas de su investigacion durante el desarrollo del master evidenciara la
efectividad del proceso de aprendizaje.

Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio, por el que se modificael Rea Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por e que se establece la ordenacion de las ensefian-

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ugr.es/~calidadtitul o/autoinf/sgcM 29. pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Actualmente, se esta impartiendo la 4° edicién del méaster. Previamente, los alumnos cursaban nuestro doctorado de calidad denominado "Avances en
Radiologia, Medicina Fisica y Fisica Médica" que requeria dos afios para su finalizacién. Un primer afio formativo y un segundo afio de investigacion.
EN LA PRIMERA EDICION del méaster, LOS ALUMNOS MATRICULADOS EN DOCTORADO DE CALIDAD que cursaban su segundo afio, se trasla-
daron al nuevo master convalidando la mayor parte de las materias que ya habian cursado siempre que los contenidos fueran iguales, continuando en
ese segundo afio, completando el periodo formativo restante a la vez que realizaban su periodo de investigacion.

No quedan alumnos de esta Universidad en planes de estudio antiguos de nuestro doctorado. Cualquier otro master o estudios de doctorado cursa-
dos en ésta o en otra Universidad debera ser acreditado por los alumnos que quieran incorporarse al Master del Departamento y podra considerarse
el eventual reconocimiento de créditos de manera individualizada en base a los contenidos de las materias cursadas previamente y a la normativa de
esta Universidad.

Los alumnos que iniciaron los estudios del Master cuando tuvo lugar su implantacién y que no completaron los créditos necesarios para la obtencién
del titulo podran matricularse en los cursos posteriores completando dichos créditos en los médulos establecidos en la estructura actual del Master. La
tabla de convalidaciones correspondiente a esta situacion se elabora atendiendo al siguiente criterio: el nimero de créditos completados en cada parte
(docencia, investigacion) por dicho nimero en la parte correspondiente del nuevo plan de Master.

La Comisién Asesora de Ensefianzas de Posgrado de la Escuela de Posgrado de la Universidad de Granada y la Comisién Académica responsable
del titulo estudiaran la afinidad de contenidos de los cursos superados en otros Programas de Posgrado, a efectos de reconocer los créditos cursados
con o sin calificacién. Se aplicara el criterio de considerar equivalente un crédito de doctorado a un crédito ECTS de Master, decidiendo de qué mate-
rias del Master se exime al solicitante, para la obtencién del titulo.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO ESTUDIO - CENTRO

3001530-18009122 Méster Universitario en Avances en Radiologiay Medicina Fisica-Universidad de Granada

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
27266482M M.DOLORES FERRE CANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 958248901 VICERRECTORA DE
ENSENANZAS DE GRADO
Y POSGRADO

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01375339P FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicengp@ugr.es 679431832 958248901 RECTOR

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el

solicitante

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 958243901 RECTOR
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2_Justificacion.pdf
HASH SHA1:CB77CE9D176DFFOAESC1DBB39805380D4F4BB98C

Caodigo CSV :169727062326766607478620
Ver Fichero: 2_Justificacion.pdf
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SOLICITUD DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER EN
AVANCES EN RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
FISICA A EFECTOS DE ACREDITACION

Con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos de la Direccion de
Acreditacion y Evaluacién (DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento sobre
requisitos para participar en los procedimientos de acreditacion de este titulo de
Master, se presenta esta solicitud que no representa ningln cambio en el plan de
estudios del Master ni ningun otro cambio sustancial. La solicitud tiene que ver con el
requerimiento de la propia DEVA de que las memorias de verificacion de los Masteres
que se vayan a acreditar se encuentren actualizadas segun la nueva aplicacion del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. No obstante, desde que se verificd este
Master hasta la fecha se han producido cambios tanto estructurales de la Universidad
como normativos que han de ser actualizados en la presente solicitud. A ello, hay que
sumar la actualizacion de informacién que se solicita ahora en la nueva aplicacion y
que no se requerian en las solicitudes de verificacion conforme a aplicaciones
anteriores.

Asi, los cambios que se han incluido en esta memoria son los siguientes:

Punto 5.2. Actividades formativas y Punto 5.5.1.6. Actividades formativas:
Se ha sistematizado la informacion relativa a las actividades formativas.

Punto 5.3. Metodologias docentes y 5.5.1.7. Metodologias docentes:

Se ha sistematizado la informacidn relativa a las metodologias docentes.

Punto 5.4. Sistemas de evaluacion y 5.5.1.8. Sistemas de evaluacion:

Se ha sistematizado la informacion relativa a los sistemas de evaluacion.

Punto 5.5.1.2. Resultados de aprendizaje :
Se ha incorporado esta informacion en los datos relativos a cada una de las materias

ACTUALIZACION DE CONTENIDOS: Se ha realizado una actualizacién de los
contenidos de los apartados abajo enumerados, resultado de la adecuacién y
actualizacion de contenidos que pretende recoger los cambios normativos producidos,
los cambios en la estructura y denominacién de los érganos de Gobierno de la propia
Universidad de Granada, asi como dar respuesta a los requerimientos de forma de
esta nueva aplicacion:
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Punto 1.3.1: El Centro dénde se imparte el Master pasa a ser la Escuela Internacional
de Posgrado de la Universidad de Granada, segun acuerdo adoptado en Consejo de
Gobierno celebrado el 30 de enero de 2012 por el que la Escuela de Posgrado pasé a
denominarse Escuela Internacional de Posgrado.

Modificado el punto 1.3.2.1. Datos asociados al centro: Se ha actualizado el
apartado relativo a las normas de permanencia de acuerdo a las normas
aprobadas en Consejo de Gobierno de 29 de noviembre de 2010.

4.1 Sistemas de Informacion Previo: Se han actualizado los contenidos acorde con
los cambios producidos en la estructura y denominacion de los érganos de Gobierno de
la propia Universidad de Granada.

4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision: Se han actualizado en virtud
del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales. Asimismo, se incluye el nuevo Reglamento sobre adaptacion,
reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Granada, aprobado por
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion celebrada el dia 19 de
julio de 2013.

4.3 Apoyo a Estudiantes: Se han actualizado los contenidos acorde con los cambios
producidos en la estructura y denominacion de los érganos de Gobierno de la propia
Universidad de Granada.

4.4 Sistemas de Transferencia y Reconocimiento de créditos: Se reflejan los cambios
producidos tras la verificacion del titulo en la normativa relativa a transferencia y
reconocimiento de créditos asi como los referentes a las normas de permanencia de la
Universidad de Granada.

5.1 Descripcion del Plan de Estudios:

b) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Se ha actualizado la informacién sobre la politica de planificacion y gestién de la
movilidad de estudiantes propios y de acogida mantenida por la Universidad de
Granada con el fin de reforzar las conexiones y los programas de movilidad y
cooperacion con los otros sistemas universitarios, en especial en el entorno europeo y
comunitario.

c) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios

Se ha actualizado la informacion sobre las actuaciones dirigidas a la coordinacién de

las actividades formativas y sistemas de evaluacién para asegurar la interaccion

horizontal y vertical.
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6.1 Personal académico: Se actualiza la informacion sobre el profesorado que
imparte docencia en el master. Los cambios producidos han sido aprobados por el
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Universidad de Granada una vez
comprobados los méritos de los nuevos profesores y segun criterios establecidos por el
propio Consejo en virtud de su carrera investigadora y docente y las necesidades
docentes generadas.

Se ha afadido informacion sobre mecanismos de que se dispone para asegurar la
igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad
y sobre mecanismos para asegurar que la contratacion del profesorado se realice
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién
de personas con discapacidad.

6.2 Otros Recursos Humanos: Se ha afiadido la descripcidon del equipo humano
que ofrece la Escuela Internacional de Posgrado para la gestién y coordinacién
administrativa de todos los Masteres.

7. Recursos Materiales y Servicios: Se han introducido los mecanismos para
garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios disponibles en la
Universidad para la accesibilidad universal de personas con discapacidad.

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados: Se ha
incorporado informacion detallada sobre el procedimiento para el analisis de la
informacidn, toma de decisiones, seguimiento, revision y mejora del progreso y
aprendizaje, comUn a todos los masteres oficiales.

9. Sistema de garantia de calidad.
Se ha introducido el correspondiente enlace.

11. Personas asociadas a la solicitud. 11.3 Solicitante: Se han modificado los
datos de contacto del solicitante del Master

2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El master que se presenta a evaluacion surge como conversion del programa de
doctorado interuniversitario con Mencion de Calidad “Avances en Radiologia, Medicina
Fisica y Fisica Médica” (MCD2004-00265), que se transforma en el Doctorado en
Ciencias Radioldgicas Y Medicina Fisica (MCD2006-00478, valido hasta el curso
académico 2011-2012) que incluye el Master "AVANCES E INVESTIGACION EN
RADIOLOGIA (DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA) Y MEDICINA FISICA” como parte
formativa. Las evaluaciones positivas realizadas por la ANECA desde el afo 2004/05
destacan el interés, oportunidad e idoneidad de estos estudios.
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Los contenidos de la ensefianza se refieren a un mismo objetivo, la investigacion
orientada a las aplicaciones clinicas de las radiaciones y los agentes fisicos. Dicho
objetivo se aborda de forma pluridisciplinar, intentando aunar investigacion basica y
aplicada. Va dirigido por tanto a alumnos con formacion en grados aparentemente muy
diferentes opero con intereses comunes en este campo

Esta orientacidn clinica, lo distingue de otros masteres en ciencias basicas y lo hace
particularmente interesante a nivel nacional. Los avances en investigacion aplicada a
las Ciencias Radioldgica y los métodos experimentales y aplicaciones clinicas que se
imparten en este master, tienen como objetivo ofrecer a los alumnos una visién
pluridisciplinar de la investigacion clinica en aquellos ambitos que requieran la
utilizacion de las radiaciones. El master integra de forma adecuada la formacién en
investigacion basica y clinica. En este sentido, con este master pretendemos dar
respuesta a las politicas de investigacién sanitarias tales como la formaciéon académica
de los Contratos de Especialistas Médicos (post-MIR) que realizan programas de
formacion en investigacion (Por ejemplo, programa Rio Hortega), o cualquier otro de
los programas de investigacion que unen practica clinica y formacién de postgrado.
Este titulo de master alina, por tanto, los intereses de las administraciones y permite
acceder a la investigacion sanitaria desde el mismo sistema nacional de salud. De
hecho la demanda por parte de los sanitarios en formacion (MIR, FIR, QUIR, entre
otros) y de investigadores y becarios de biomedicina que desarrollan su investigacion
en instituciones sanitarias publicas, ha ido creciendo en las tres ediciones desarrolladas
hasta la fecha y es el alumnado al que se orienta el master.

En resumen, las razones que creemos que son determinantes en la eleccion de este
master son las siguientes:

1) es el Unico master de caracter multidisciplinar en Espafia dentro del area de
Radiologia y Medicina Fisica.

2) esta orientado hacia la investigacién clinica, tanto como ensefianza complementaria
de la formacién hospitalaria del sistema MIR como en lo referente a investigacion
basica de aplicacion clinica y en salud

3) permite compaginar la formacion investigadora de los MIR y otros especialistas
(FIR, BIR) con su formacién como especialistas en hospitales del sistema publico de
salud

4) becarios y profesionales procedentes del ambito de la investigacién basica se ven
atraidos por la oferta en investigacion clinica por sus contenidos interrelacionados

5) el master integra a profesionales de distintos ambitos y relaciona los dos aspectos,
basico y aplicado, necesarios en la investigacion clinica

6) los profesores participantes forman parte de instituciones publicas relacionadas con
la salud y la investigaciéon (Universidad, Hospitales, Escuela Andaluza de Salud Publica)
que dirigen o colaboran en proyectos de investigacion nacionales o internacionales.
Esta realidad profesional lo dota de gran interés académico y cientifico
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7) el sistema sanitario publico andaluz considera el titulo de master en el baremo para
obtener plaza de facultativo en el Servicio Andaluz de Salud.

8) se ha detectado un significativo interés por parte de alumnos latinoamericanos, que
representan un grupo muy importante de estudiantes potenciales para el programa

9) al disponer de formacidn telematica (virtual) se facilita la organizaciéon personal del
tiempo del alumno y lo acerca a las nuevas tecnologias

Al tratarse de un programa de importante orientacion en investigacion clinica, la
situacion I+D+i del sector profesional es la que corresponde, fundamentalmente, a los
planes de investigacion del Ministerio de Ciencia e Innovacién, el Instituto de Salud
Carlos III y de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, y, por otra parte, los
programas marco de la Union Europea y nacionales que consideran la investigacion
aplicada a la clinica entre sus prioridades.

La procedencia del alumnado, generalmente vinculado a las instituciones sanitarias,
nos ha asegurado durante las tres ediciones previas del Master un altisimo grado de
éxito en la ocupacion laboral (>95%), ya que los profesionales sanitarios son
absorbidos por el sistema sanitario publico y forman parte de las plantillas de
Hospitales y Centros de Salud de la region.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

El titulo Master “AVANCES E INVESTIGACION EN RADIOLOGIA (DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA) Y MEDICINA FISICA” se ajusta a los descriptores de Dublin en relacion
al nivel formativo de Postgrado (master y doctorado) .

Los contenidos y objetivos que desarrolla estan en consonancia con otros programas y
master orientados para el mismo fin que se imparten en diferentes instituciones de
reconocido prestigio internacional para los campos cientificos de nuestro interés, si
bien ninguno de ellos contempla la accion integradora basica/clinica de nuestro titulo.

Asi, los masteres europeos de los que tenemos referencia, estan dirigidos a la
formacion avanzada especializada en temas muy particulares de algunas de las
materias indicadas: Radiodiagndstico, Radioterapia Oncoldgica y/ o Rehabilitacion.
Estos masteres profesionales rara vez consideran la iniciacion a la investigacion entre
sus objetivos, por lo que no hemos podido identificar un master exclusivo que se dirija
a la iniciacion en la investigacion clinica de calidad en esta area.

La mayoria de los docentes de este master universitario, participa en sociedades
europeas Yy/o esta integrado en redes tematicas europeas que han servido de referente
externo para la elaboracion del titulo.
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1. La Sociedad Europea de Oncologia Radioterapica (ESTRO) www.estro.org es una
instituciéon que promueve la excelencia a través de la educacion, el desarrollo
profesional, la promocidn de la investigacion y la difusion de los resultados, cursos y
conferencias. ESTRO se centra en mejorar todos los aspectos del cuidado del paciente
y apoya el papel de la oncologia radioterapica en el tratamiento multimodal del cancer.
Muchos de los contenidos de los cursos desarrollados por esta sociedad han servido de
referente para elaborar los contenidos de este titulo.

2. Las sociedades espafiolas con fines similares a la europea SEOR
http://www.seor.es/ y ASEICA http://www.aseica.com/ han organizado cursos en los
que han participado profesorado del master y han contribuido asi a elaborar los
contenidos de los mddulos en los que esta estructurado este master. En este sentido,
son 10 las ediciones desarrolladas cada dos afos del curso tedrico-practico sobre
Radiobiologia clinica organizadas por el Departamento de Radiologia y Medicina Fisica
en los que han colaborado estas sociedades. La participacion mayoritaria como
discentes de especialistas médicos en formacion procedentes de todo el territorio
nacional, asi como la colaboracion y el apoyo docente de miembros de las distintas
sociedades implicadas en la investigacion basica y clinica de la oncologia radioterapica
han sido determinantes en la orientacién y elaboracion de este master.

3. La red tematica europea HENRE ( Higher education network for radiography in
europe) http://www.henre.co.uk dedicada a la ensefianza de los avances en radiologia
diagndstica, en la que estan integrados algunos profesores del master, sirve de
referente en la elaboracién de los contenidos de los mddulos del master dedicados a la
radiologia diagnostica.

4. La red tematica europea CASCADE NoE del 6° Programa marco de Investigacion
(Chemicals as contaminant in the food chain a network of excellence for research, risk
assessment and education) http://www.cascadenet.org de la que forman parte
profesores e investigadores del master, hace que los contenidos referentes a la
influencia de los agentes ambientales en el desarrollo del cancer y su prevencion estén
en continua actualizacion. Estas redes aportan ademas los criterios europeos sobre los
contenidos de la formacién en investigaciéon de los distintos profesionales relacionados
con la salud.

5. Los proyectos europeos especificos de los 5° (Environ reprod Health), Sexto (EDEN)
y Séptimo Programa Marco (CONTAMED NECTAR http://www.contamed.eu/) en los
que participan profesores del master sustentan parte de los contenidos de las lineas de
investigacion y facilitan la movilidad de alumnos y profesores y el desarrollo del
Doctorado Europeo
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Para la elaboracion del plan de estudios del master en su primera edicion se tuvo en
cuenta.

a) Consulta entre el profesorado implicado. El Departamento de Radiologia y
Medicina Fisica ha impartido Programas de doctorado con diferentes denominaciones
desde el afo 1988. Para la puesta en marcha del plan de estudios de este master
desde su primera edicion se han realizado numerosas reuniones entre el profesorado.
En ellas se ha considerado el grado de dificultad para el seguimiento de las diferentes
materias de los Programas de doctorado. Se ha discutido el peso especifico de cada
curso dentro del Programa. También se ha valorado el perfil profesional del alumnado
que cursaba el Programa de doctorado y sus intereses profesionales asi como la
produccion cientifica en los distintos apartados del Programa de doctorado.

De esta consulta se han derivado las siguientes modificaciones:

1. Se incide ahora en aspectos metodoldgicos que favorezcan competencias
relacionadas con la investigacion. Asi, se ha modificado la orientacién de cursos
basicos que recogen aspectos ambientales del uso de la radiaciéon incidentes en la
salud y cursos relativos a las bases de la Radioterapia.

2. El nimero y calidad de las Tesis doctorales derivadas de la investigacion en estos
campos, realizadas por becarios y residentes de instituciones sanitarias que han
cursado nuestros programas de doctorado o nuestro master en pasadas ediciones y/o
que participan en Proyectos de investigacion relacionados con estos aspectos de las
radiaciones, avalan la pertinencia de la inclusion de estos aspectos derivados de la
consulta entre el profesorado implicado

b) Experiencia internacional en programas similares. Los profesores que
imparten este master participan como docentes en cursos europeos (ESTRO,
CASCADE, NECTAR). En ellos han podido valorar cuales son los contenidos que
suscitan mayor interés profesional entre los asistentes. Esta experiencia la han
transmitido al resto de los profesores y se considerd primordial en la elaboracion de los
contenidos del master

Un nuevo programa de colaboracidon entre universidades europeas se ha sometido a
evaluacion (CASCADE COFUND). Se trata del una aplicacion del Programa Marie Curie
para intercambio de investigadores, presentado por el nuevo consorcio
CASCADE-ACERT que da continuidad a los cinco afios de existencia de la NoE
CASCADE, Este programa sera de gran utilidad en la proyeccion internacional del
master y los estudios posteriores.

c) Consulta con los responsables de la Escuela de Posgrado de la Universidad
de Granada que avala la imparticion del titulo y cuyas opiniones han sido siempre
tenidas en cuenta por la experiencia que demuestran
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d) Revision de bibliografia y contenidos de materias relacionadas con el area y que
pudieran constituir materia de ensefianza de postgrado. El Departamento de Radiologia
y Medicina Fisica de la Universidad de Granada imparte docencia en diversas
licenciaturas como Medicina, Odontologia y Ciencias Ambientales y en Diplomaturas
como Nutricidon y Dietética o Terapia ocupacional. Los contenidos de las materias
relacionadas con el area de Radiologia se han considerado a la hora de elaborar el plan
de estudios del master que se presenta efectivamente como una ampliacion de
conocimientos y una orientacion hacia la formacién en investigacion dentro del
programa de doctorado.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracién del plan de
estudios son:

a) Consulta del Libro Blanco de ANECA

b) Consulta de los planes de Formacion Sanitaria Especializada (MIR, FIR, QUIR) de las
especialidades afines. Los contenidos formativos de la especializacion médica
contemplan la investigacion clinica. En este sentido, se han revisado los objetivos de la
Comision de las distintas especialidades para incluir la adquisicion de competencias de
investigacion en el plan de estudios del master.

¢) Seguimiento de los Programas de Calidad. Dado que este master esta concebido
desde su primera edicién para formar a los licenciados en la investigacion, es necesario
orientar a los alumnos hacia una investigacion de calidad. Para la consecucion de este
objetivo principal, se han considerado las ensefanzas recibidas por parte del
profesorado que imparte el master en los foros de evaluacién de la calidad de la
investigacion y de la educacién superior. El aprendizaje en estos foros, ha sido
determinante a la hora de establecer en el plan de estudios del master, un modulo de
investigacion que incluye contenidos relacionados con la elaboracion de proyectos de
investigacion, publicacion de articulos cientificos en revistas internacionales
relacionadas con el area y, en definitiva la adquisicion de competencias para la
divulgacion cientifica en foros nacionales e internacionales.

d) Consulta de los Planes Autondémicos (PIOA) y Nacionales de Oncologia. La
investigacion clinica en el area de la oncologia basica y clinica, no se entiende sin el
conocimiento preciso de la magnitud del problema que supone el cancer a nivel
sociosanitario. Para considerar este importante apartado en el plan de estudios de
nuestro master se han consultado los cursos relacionados impartidos por la Escuela
Andaluza de Salud Publica y se ha considerado la experiencia de los profesores del
master implicados en el Registro del Cancer para incluir contenidos referidos al ambito
epidemioldgico.
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e) Consulta de Planes del Consejo Seguridad Nuclear (CSN). Los organismos
relacionados con la proteccidn radioldgica ionizante y no ionizante elaboran
constantemente documentos y recomendaciones de interés para profesionales y
publico en general. Nuestro master ha considerado esta informacién relevante para el
alumnado al que va dirigido y ha consultado las paginas web de estos organismos para
la elaboracién de los mddulos correspondientes en el plan de estudios.

f) Documentos Internacionales como el Cddigo Europeo contra el Cancer. Este
documento, elaborado en la Unidn europea, tiene como objetivo disminuir la incidencia
y la mortalidad por cancer en Europa a través de la consecucién de habitos de vida
saludable en la poblacién general. Este documento es de gran interés para los
profesionales que cursan nuestro master sea cual fuere su formacion previa. Hemos
incorporado a los contenidos del master los puntos mas relevantes relacionados con
nuestro titulo.

3.1 Objetivos

La finalidad Ultima del Master AVANCES E INVESTIGACION EN RADIOLOGIA
(DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA) Y MEDICINA FISICA es ofrecer al estudiante una
formacion avanzada, de caracter especializado y multidisciplinar, orientada a la
investigacion clinica.

Para definir los objetivos se han utilizado como referentes distintas sociedades
cientificas y organismos nacionales e internacionales dedicados a la investigacion y
aplicacién clinica en el campo de la Radiologia diagndstica y terapéutica.

Objetivos generales son:

1. Llevar a cabo la formacion cientifica especializada en los Ultimos avances en el
campo de la Radiologia y Medicina Fisica

2. Proveer a los alumnos de las herramientas cientificas necesarias para que adquieran
la capacidad de desarrollar investigacion clinica de calidad de forma auténoma

3. Aportar los conocimientos practicos que faciliten su desarrollo profesional integral
(cientifico e innovador) en el campo de la Radiologia y Medicina Fisica, incluida la
proteccion frente a factores ambientales relacionados con el cancer

4. Formar en el disefio y la puesta en marcha de proyectos de investigacion
relacionados con el area, adaptados a las convocatorias publicas de investigacion tanto
autondmicas como nacionales.

Se pretende, ademas, que los alumnos puedan desarrollar una formacidon adecuada
para proseguir los estudios de doctorado y una posterior labor de investigacion en los
siguientes sectores:

1. Servicios hospitalarios clinicos
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2. Laboratorios de investigacion en instituciones publicas y privadas

3. Instituciones publicas y privadas en el ambito del master

Objetivos especificos del master:

1. Conocer los avances mas recientes sobre los principios fisicos, métodos
experimentales y aplicaciones clinicas de las radiaciones ionizantes y no ionizantes.

2. Profundizar en las variables cientificas de la medicina asistencial.

3. Contribuir al desarrollo de la investigacion clinica, en sus vertientes radioldgica y
fisica.

4. Ofrecer a los alumnos una vision pluridisciplinar de los saberes y experiencias que
conforman la investigacion competitiva en el area de Radiologia y Medicina Fisica a
través de los distintos mddulos que conforman este master

Los objetivos a alcanzar tienen en cuenta el respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, los principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores
propios de una cultura de la paz y de valores democraticos.

Modulos

Principios fisicos, metodologia y criterios generales de diagnéstico en
radiologia médica

La introduccion reciente en la practica médica, de técnicas de estudio tales como la
ultrasonografia, tomografia axial computerizada, resonancia magnética y tomografia
por emision de positrones, ha producido un cambio profundo en los protocolos de
estudio, diagndstico y tratamiento de la patologia humana. El programa, tomando en
consideracion esta realidad, incluye contenidos de naturaleza fisica e instrumental
relacionados con los anteriores métodos de imagen e introduce nociones coste-
beneficio, eficacia y eficiencia de los procedimientos radioldgicos diagndsticos de
considerable interés cientifico y asistencial.

Oncologia basica y clinica

Una parte importante del programa tiene como objetivo fundamental la ampliaciéon de
conocimientos y el aprendizaje de conceptos y técnicas relacionados con la
enfermedad tumoral en sus diferentes manifestaciones: carcinogénesis, proliferacion y
hormono-dependencia tumoral, radiobiologia, oncologia molecular, planificacion
terapéutica, radioterapia oncoldgica, combinacion de tratamientos, factores de
prondstico, tratamiento de las diferentes formas clinicas de cancer y otros aspectos.
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Aplicaciones médicas de la radiacion no ionizante y otros agentes fisicos
naturales artificiales

El papel de la radiacion no ionizante y de otros agentes fisicos (onda corta,
microondas, ultrasonidos, ejercicio fisico, agua, calor, frio) en el diagndstico y
tratamiento de las enfermedades es de gran importancia.
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10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

El presente Master surge como adaptacion del periodo de docencia de un Programa de
Doctorado con Mencion de Calidad del MEC, y que actualmente se imparte ya como
Master, conforme se detalla en el punto 2.

En el presente curso académico 2009/2010 el Master se esta ofertando de nuevo con
el compromiso de pedir su verificacion atendiendo a lo establecido en el RD
1393/2007.

Una vez obtenida, en su caso, la verificacion del Master, la titulacion se desarrollara de
acuerdo con las especificaciones del plan de estudios de Master detalladas en el punto
5 de la presente memoria.
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La Universidad de Granada, cuenta con una completa pagina web (http://www.ugr.es/)
a través de la cual un estudiante de la UGR puede encontrar toda la informacion que
necesita para planificar sus estudios.

Por una parte, la pagina web refleja la estructura de la Universidad y permite enlazar
con los diez Vicerrectorados en los que actualmente se organiza la gestién
universitaria:

- El que tiene probablemente una relacion mas directa con el futuro estudiante es el
Vicerrectorado de Estudiantes (http://ve.ugr.es/), que ofrece toda la informacion
relativa a matricula, alojamiento, becas, puntos de informacion, asociacionismo, etc. La
pagina principal de este Vicerrectorado dispone de un banner especifico dedicado a
futuros estudiantes, con informacion preuniversitaria y otros contenidos tales como: la
oferta educativa y el acceso (de estudiantes espafioles y extranjeros, tanto
pertenecientes a la Unidon Europea como extracomunitarios), oportunidades, servicios e
informacidn sobre la vida universitaria en la UGR.

- El Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado (http://vicengp.ugr.es/)
proporciona informacion relativa al Espacio Europeo de Educaciéon Superior, los titulos
propios de la UGR y los estudios de posgrado: masteres y doctorados, asi como las
oportunidades de aprendizaje de idiomas a través del Centro de Lenguas Modernas. La
Web de la Escuela Internacional de Posgrado (http://escuelaposgrado.ugr.es)
constituye una herramienta fundamental de informacion y divulgacién de las
ensefnanzas de posgrado (masteres oficiales, programas de doctorado y titulos propios)
y de actividades de especial interés para sus estudiantes. Incluye asimismo la
informacidn previa a la matriculacion y los criterios de admision y acceso, disponiendo
también de un area especifica de internacional.

- El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo
(http://internacional.ugr.es/) organiza y gestiona los intercambios de estudiantes entre
universidades de todo el mundo.

- El Vicerrectorado de Extension Universitaria y Deporte (http://veu.ugr.es/) posibilita
la rapida y natural integracion de los estudiantes en la vida cultural de la Universidad,
de la ciudad de Granada y en todas aquellas actividades nacionales e internacionales
sobre las que se proyecta la UGR.

- El estudiante podra tener informacion directa y actualizada acerca de la estructura
académica de la universidad asi como de sus lineas y proyectos de investigacion a
través de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y Profesorado
(http://academica.ugr.es/) y el de Politica Cientifica e Investigaciéon
(http://investigacion.ugr.es/); asimismo de los criterios y exigencias que atafien a la
excelencia universitaria en todas y cada una de sus facetas a través del Vicerrectorado
para la Garantia de la Calidad (http://calidad.ugr.es/).

- El resto de informacién se completa con los Vicerrectorados de Infraestructuras y
Campus (http://infraestructuras.ugr.es/) y del Parque Tecnoldgico de Ciencias de la
Salud (http://vicpts.ugr.es/).

Por otra parte, la web de la UGR contiene la oferta de ensefianzas universitarias
(http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=estudios), ordenadas tanto alfabéticamente
como por Centros, que ofrece al estudiante la informacién sobre los planes de estudios
vigentes.
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Por lo que se refiere mas concretamente a la matricula, la UGR comunica la apertura
del periodo de matricula a través de diversos medios: su propia pagina web y medios
de comunicacién (prensa escrita, radio y television).

En aras de una mayor difusién de la informacion, la Guia del futuro Estudiante de la
UGR, publicada anualmente por el Vicerrectorado de Estudiantes, condensa toda la
informacidn necesaria para el nuevo ingreso.

La informacidon previa con vistas a la matriculacion se encuentra disponible
habitualmente en la pagina de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa y en la
pagina de la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada:

http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/squit/
http://escuelaposgrado.ugr.es/

Los estudiantes de nuevo ingreso, para facilitar su incorporacién a la Universidad y a
los estudios, pueden dirigirse personalmente al Coordinador del Master en el que se
estén matriculados, o a cualquiera de los profesores que participan en su imparticion,
entre quienes a cada uno se le asignara un Tutor que le oriente.

El alumnado matriculado en el Master recibird, antes y durante la realizacion del
mismo, toda la informacién y orientacion necesarias para alcanzar los objetivos
previstos en el desarrollo del Master de acuerdo al sistema establecido en el punto 4.3.

Para garantizar la difusién del master en instituciones sanitarias ajenas a la Universidad
y otros ambitos de interés, el Departamento de Radiologia dispone de la web del
Departamento (http://radiologia.ugr.es) se dispone de un enlace especifico que
permite a los visitantes acceder al programa, cronograma, profesores responsables y
solicitar informacion complementaria.

La Universidad de Granada apoya la difusion grafica de la informacién mediante la
creacion de carteles y cuadripticos referentes al master. Esta informacidn se reparte en
los Servicios hospitalarios que suelen estar interesados en los dos hospitales de
Granada. Se envia también a las Sociedades Cientificas de interés en el area.

Se incluye en tablones de anuncios de Fundaciones de investigacion y Centros de
investigacion sanitaria de Granada.

En el acto de recepcidon de nuevos residentes médicos, se informa del interés de los
masteres existentes incluyendo el que oferta el Departamento de Radiologia y Medicina
Fisica de la Universidad de Granada.

Divulgaciéon a través de los profesores del master en los servicios hospitalarios y/o
instituciones donde realizan su trabajo clinico y/o de investigacién en el area de
conocimiento.
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a) Descripcion general del plan de estudios

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los titulos de

Master.

Formacion basica

Obligatorias 44
Optativas

Practicas externas

Trabajo Fin de Master 16
Créditos totales 60

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS

El Plan de estudios del master comprende 60 créditos que debe cursar el alumno
durante un curso académico.

La adquisicion de competencias en el Plan de Estudios se estructura en 3 mddulos,
cada uno de los cuales se refiere a la formacion en investigacion relacionada con el uso
clinico de la radiacién en areas diferentes. A ellos se afiade un mddulo 1V, trabajo de
investigacion tutelada, de 16 ECTS, en el que el alumno debe realizar un trabajo de
investigacion tutelada por el profesor correspondiente, en la linea de investigacion
elegida.

Los mddulos se estructuran en Cursos que agrupan competencias relacionadas entre
si, y se desarrollan segun las actividades formativas previstas, siendo cada curso de 4
créditos. La suma de las actividades previstas para los cursos, determinan el total de
las actividades formativas dentro de cada mddulo. Ademas, los alumnos deberan
obligatoriamente realizar un Trabajo Fin de Master (16 ETCS) que finalizara con la
presentacion publica de un trabajo fin de master.

El Master “AVANCES E INVESTIGACION EN RADIOLOGIA (DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA) Y MEDICINA FISICA” se organiza en modulos de acuerdo con la
siguiente estructura:

1.- Médulo de Radiobiologia y Bases de la Investigacion en Radioterapia
(12 ECTS)

« Avances en radioterapia oncoldgica

« Radiobiologia clinica

» Oncologia clinica basada en la evidencia

2.- Modulo de Avances en el Diagndstico por la Imagen y Medicina Fisica
(20 ECTS)

« Principios fisicos de las especialidades radioldgicas

« Teoria y métodos del diagndstico radioldgico y nuclear

« Aplicaciones generales del diagnostico radioldgico y nuclear

« Proteccion radioldgica

« Avances en rehabilitacion y medicina fisica

3.- Médulo de Investigacion en Cancerologia experimental (12 ECTS)
« Métodos de evaluacion del riesgo en carcinogénesis ambiental.
« Carcinogénesis y proliferacion celular
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« Modelos para el estudio experimental del cancer

El Mddulo I. Radiobiologia y Bases de la investigacion en Radioterapia
Se refiere a contenidos formativos y metodoldgicos sobre la investigacion aplicada a la
Radioterapia

El Médulo II. Avances en el Diagndstico por la imagen y medicina fisica. Agrupa
actividades formativas y metodoldgicas para alcanzar competencias que permitan una
adecuada investigacion transacional en el campo del diagndstico y la medicina fisica.

El Mddulo III. Investigacion en Cancerologia experimental. Es de contenido
metodoldgico y experimental basico para adquirir competencias investigadoras
adecuadas para el desarrollo de una investigacién clinica competitiva.

El Médulo 1V. Trabajo Fin de Master abarca todo el periodo de desarrollo del master
realizandose por tanto simultdneamente a los cursos formativos. Los alumnos deben
elegir una linea de investigacion de entre las ofertadas en el master e integrarse en los
servicios donde se desarrollan.

En muchas ocasiones, dado que los alumnos realizan simultdneamente el master y su
formacion clinica especializada o son becarios o profesionales de instituciones
sanitarias, realizan este periodo en el mismo lugar donde desarrollan su trabajo.

Opciones de eleccién por los alumnos

« Carcinogénesis

« Investigacion en diagndstico por la imagen
« Medicina fisica

« Oncologia molecular

« Proteccion radioldgica

« Radiobiologia clinica

Organizacion temporal:

El master esta estructurado para desarrollarlo durante un curso académico adecuado al
periodo lectivo de la Universidad de Granada. Esto es, desde octubre a septiembre. El
trabajo fin de master, se expone en la Ultima semana de septiembre por lo que los
alumnos, que han desarrollado a la vez el periodo formativo y el trabajo de
investigacion, disponen de dos meses para finalizarlo y organizar su exposicion.

Las tareas que deben realizar en el periodo formativo no presencial, asi como la
bibliografia y el material necesario para realizar adecuadamente cada curso, se
encuentran en el aula virtual y una vez matriculados, pueden acceder a ella. De esta
forma, favorecemos el autoaprendizaje dirigido y facilitamos la organizacién temporal
de cada alumno de acuerdo con sus necesidades.

La organizacion temporal procura que los alumnos reciban desde el principio, cursos de
diferentes modulos. De esta forma creemos que facilitamos la eleccién de su Trabajo
de investigacion.

Ademas, alternando cursos metodoldgicos y cursos de avances cientificos permitimos
que el alumnado pueda ir desarrollando su trabajo de investigacion con una base
adecuada.
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Los cursos de los diferentes mddulos se imparten en tres semanas consecutivas cada
uno, concentrandose la ensefanza presencial en 4 horas semanales/dos dias a la

semana segun la siguiente distribucion:

Madulo Materias ECTS | Caracter Semestre
Médulo I: Oncologia clinica i . or
Radiobiologia | P253da en la evidencia 4 | Obligatorio 1.
y Bases de la | Radiobiologia Clinica 4 | Obligatorio 1%,
investigacion | Avances en
en Radioterapia 4 | Obligatorio 20
Radioterapia | Oncologica
Avances en
rehabilitacion y 4 Obligatorio 1,
medicina fisica
Teoria y métodos del
Modulo II: diagndstico 4 | Obligatorio 1%,
Avances en el | radioldgico y nuclear
Diagndstico | Principios fisicos de las
por la Imagen | especialidades 4 | Obligatorio 1.
Fisica Aplicaciones generales
del . . er
diagnéstico radioldgico 4 | Obligatorio 1°.
y nuclear
Proteccidn radioldgica 4 | Obligatorio 20
Carcinogénesis y
i roliferacion i i 1%,
Médulo III: Eelular 4 Obligatorio
Investigacion | Métodos de evaluacién
en del riesgo ) ) o
Cancerologia | €n carcinogénesis 4 | Obligatorio 2
experimental | ambiental _
Modelos para el estudio i i 1er
experimental del cancer | 4 | Obligatorio :
Mddulo 1IV:
Trabajo Fin de | Trabajo Fin de Master 16 | Obligatorio 1%,y 20
Master

Tabla 2. Estructura de las ensefianzas propuestas

Cada uno de los médulos se desarrolla utilizando la siguiente metodologia:

Ensefianza presencial: Cada materia, se imparte presencialmente en cuatrimestres
diferentes de forma que en cada uno de los cuatrimestres del master, se imparten
contenidos de todos los mddulos. De esta forma, los alumnos van recibiendo
contenidos clinicos y basicos en todos los cuatrimestres permitiendo tener una visién
general del master a la vez que se aproximan a las distintas lineas de investigacién que
lo componen.
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Enseilanza no presencial: El master esta adaptado al sistema de créditos europeo
ECTS que permite el autoaprendizaje dirigido. La bibliografia y las tareas
encomendadas por el profesor responsable de cada materia estan disponibles para el
alumno en el aula virtual del master desde el principio de cada cuatrimestre de forma
que cada alumno puede organizar su aprendizaje. Este sistema permite que las
materias puedan extenderse en tiempo y espacio fuera de los limites que la ensefanza
presencial impone El aula virtual permite igualmente mensajes instantaneos con el
profesor y con el resto de los alumnos asi como planificacion de tutorias, envio de
tareas a través del portal y foros de discusion.

b) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y
de acogida

La Universidad de Granada ofrece la posibilidad de movilidad internacional de
estudiantes, profesores y personal de administracion y servicios. La practica totalidad
de los convenios, proyectos, redes, asociaciones y programas propios gestionados o
participados por la Universidad de Granada contempla algun tipo de movilidad para sus
integrantes.

La Universidad de Granada recoge en sus lineas estratégicas el desarrollo de un plan
de internacionalizacién para mejorar su posicién como Universidad de referencia en el
espacio global abierto por las politicas europeas e internacionales.

En este ambito, la Universidad de Granada, es pionera y mantiene una apuesta
decidida por reforzar las conexiones y los programas de movilidad y cooperacién con
los otros sistemas universitarios, en especial en el entorno europeo y comunitario.
Entre los objetivos de los programas de movilidad estd que los estudiantes que se
acojan a los mismos puedan beneficiarse de la experiencia social y cultural, mejorar su
curriculo, perfeccionar una lengua extranjera, etc. Ademas, la participacion de los
alumnos en estos programas fortalece la capacidad de comunicacion, cooperacion y
comprension de otras culturas.

De acuerdo con esto, se pretende llevar a cabo una politica activa de promocioén de la
movilidad de sus estudiantes y de acogida de aquellos otros procedentes de
instituciones distintas con interés expreso por la formacidon propuesta en el master.

El Servicio de Alojamiento de la UGR aporta informaciéon y ayuda en cuanto a las
opciones de alojamiento para los estudiantes propios y de acogida (residencias, pisos,
familias...). Ofrece, también, una relaciébn de hostales y pensiones para los que
necesiten un alojamiento temporal a su llegada. En este ultimo caso, hay que realizar
una reserva previa directamente con el establecimiento, indicando ser usuario del
Servicio de Alojamiento de la UGR.

La Universidad de Granada comenzd a organizar cursos para extranjeros en 1932. Hoy,
el Centro de Lenguas Modernas (CLM) de la Universidad de Granada, oferta un amplio
abanico de cursos de lengua y cultura espafola, entre los que se incluyen los
organizados por la Oficina de Relaciones Internacionales para los programas de
intercambio, entre los que se encuentra LLP/Erasmus Mundus. El CLM también ofrece
cursos de otras muchas lenguas.

Normativa
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- El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada aprobd en su sesion de 18 de
diciembre de 2012
(http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg672), el Reglamento de
la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes, en el marco
del cual se desarrollan las normativas adicionales de cada Centro.

- La normativa de la Escuela Internacional de Posgrado sobre el funcionamiento de los
programas de movilidad internacional se rige por la normativa vigente de Ila
Universidad de Granada.

Organizacion institucional de la movilidad

La movilidad de los estudiantes de la UGR esta plenamente integrada en la
organizacion institucional de la Universidad, tanto en sus érganos de gobierno como en
los de administracion:

-El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, presidido
por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, esta
integrado por una Direccion de Secretariado de Movilidad Internacional de Estudiantes,
una Direccién de Secretariado de Movilidad Internacional de Profesorado y P.A.S. y una
Direccion de Secretariado de Redes, Asociaciones y Proyectos Internacionales.

-La Comision de Relaciones Internacionales es una Comisidon del Consejo de Gobierno
de la UGR, presidida por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales. Esta compuesta
por: un Vicedecano/Subdirector encargado del area de Relaciones Internacionales de
cada rama (entre las que se cuentan las de Artes y Humanidades, Ciencias, Ciencias de
la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas, Empresariales, Ingenieria y Arquitectura,
Informatica y Telecomunicaciones), representantes de estudiantes de Grado vy
Posgrado y personal de Administracion y Servicios.

-La Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperacién al Desarrollo ostenta las
siguientes competencias: planificar, gestionar y coordinar las relaciones internacionales
de la UGR; promover facilitar y apoyar todas las actividades de movilidad internacional
de profesorado, estudiantes y P.A.S.; promover, divulgar y gestionar los programas
internacionales de cooperacién académica asi como la gestion de los programas,
convenios, redes y asociaciones internacionales en los que participa la institucion;
disefiar y coordinar el plan de internacionalizacion de la UGR; y apoyar iniciativas de
los Centros en el ambito de las dobles titulaciones internacionales.

-Vicedecanos y Subdirectores de Relaciones Internacionales. En cada Centro existe un
cargo académico con este rango, responsable del area. En el caso de la Escuela
Internacional de Posgrado, existe una Direccion de Secretariado de
Internacionalizacion.

-Oficina de Relaciones Internacionales y Movilidad. Encuadrada en los Servicios
Centrales existe una Oficina responsable de la gestién y coordinacién de los programas
de movilidad. De forma descentralizada existe una oficina en cada Centro, responsable
de la gestidn de dichos programas en su ambito.

Escuela Internacional de Posgrado
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La Escuela Internacional de Posgrado es la encargada de gestionar y dar apoyo
administrativo a los masteres oficiales, titulos propios y doctorados de la Universidad
de Granada. Entre sus funciones como Centro estan las de ofrecer informacion y
gestionar los programas de movilidad de estudiantes en Masteres universitarios y
Doctorado.

En los Ultimos afios, la Universidad de Granada ha hecho una apuesta firme por las
titulaciones internacionales, tanto multiples como conjuntas, asi como por la movilidad
internacional de estudiantes de posgrado.

En la actualidad, la Universidad de Granada coordina o participa en tres Masteres
Erasmus Mundus, a los que la Escuela Internacional de Posgrado ofrece apoyo
administrativo y de gestion. El objetivo global del programa Erasmus Mundus es
mejorar la calidad de la educacion superior en Europa, contribuir a mejorar y potenciar
las perspectivas profesionales de los estudiantes, favorecer la comprension
intercultural mediante la cooperacion con terceros paises y contribuir al desarrollo
sostenido de terceros paises en el ambito de la educacidn superior.

La Universidad de Granada gestiona la movilidad internacional de estudiantes de
posgrado a través de la Oficina de Relaciones Internacionales del mismo
Vicerrectorado (http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=servicios/fichas/ori) y de la
Escuela Internacional de Posgrado (http://escuelaposgrado.ugr.es), que lleva a cabo el
proceso de matriculacion.

En sentido estricto, la participacion en Convocatorias de Programas de Movilidad
Oficiales con financiacion especifica por parte de los alumnos de nuestro programa
dentro de las directrices del ambito académico es discreto debido a: 1) las
caracteristicas particulares del alumnado y 2) la subvencion particular de las
actividades de investigacién que el propio Departamento de Radiologia y Medicina
Fisica genera a través de sus proyectos de investigacion europeos y nacionales.

Una gran parte de nuestros alumnos compaginan los estudios de Master y Doctorado
con la formacién en los Programas MIR y similares. Su vinculaciéon laboral con la
institucién sanitaria y el Servicio Andaluz de Salud (SAS) limita: i) la compatibilidad con
ayudas econdmicas regladas de otras fuentes institucionales, ii) la disponibilidad del
tiempo necesario para realizar las estancias en otros centros dentro del plan de
movilidad del doctorado. No obstante, entendemos que los evaluadores deberian tener
en cuenta que la formacién de posgrado reglada, de caracter profesional, competitivo,
que supone el Programa de Residencia con el que nuestros alumnos compaginan los
estudios de master supone una formacion complementaria de la mayor categoria.
Dentro de ese programa MIR, muchos de nuestros alumnos realizan estancias en otras
instituciones sanitarias y de investigacién. Para ello se ha establecido otro sistema de
promocion cientifica e intelectual apoyado en dos pilares: i) las ayudas para visitas a
otros centros promovidas por la Fundacién Hospital Clinico; ii) el programa de
promocion del Instituto de Salud Carlos III a través de las ayudas Rio-Hortega que
contempla dos estancias de tres meses fuera del centro de realizacion.

Nuestra participacion activa en proyectos europeos del 5°, 6° y 7° Programa Marco de
Investigacion de la UE, asi como la integracién en la red CIBERESP, no solamente
promueve la movilidad de nuestros alumnos si no que ésta es continua, obligatoria y
necesaria. Si los evaluadores entienden que el flujo constante de nuestros estudiantes
hacia las instituciones con las que colaboramos en Europa (Suecia, Alemania,
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Inglaterra, Italia o Francia) y en Espafa (Barcelona, Valencia, GuiplUzcoa, Madrid) es
movilidad en sentido amplio, nuestro programa se situaria a la cabeza de los
programas nacionales.

c) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan
de estudios

Se estableceran lineas de comunicacién y dinamicas de trabajo conjunto entre la
Comision académica del Master, los coordinadores de los distintos mddulos y/o
materias del Titulo y los diferentes profesores responsables de la imparticion de las
asignaturas, con vistas a lograr el cumplimiento de objetivos y garantizar la solucién de
problemas e incidencias derivadas de la practica docente a lo largo de la imparticion
del Master, aplicandose una estrategia comun en la planificacién y desarrollo de las
actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion. Mas
concretamente, corresponde a la Comision Académica del Master impulsar y velar por
el funcionamiento de los mecanismos de coordinacién del titulo.

Conforme al articulo 15 de la Normativa para la elaboracion y aprobacion de los planes
de estudio conducentes a la obtencion del titulo de Master Oficial por la Universidad de
Granada, aprobada en Consejo de Gobierno de esta Universidad el 28 de julio de 2009,
la Comision Académica tendra la siguiente composicion:

a) El Coordinador del Master Universitario.

b) Hasta cinco miembros representantes del profesorado que imparte docencia en el
Master Universitario, elegidos entre y por los profesores del Master Universitario.

¢) Un representante del Centro, en el caso de que sea proponente.

d) Un representante de los estudiantes, que sera elegido cada afo entre y por los
estudiantes del Master Universitario.

e) En los Masteres Universitarios que contemplan la realizacién de practicas externas
podra haber un representante de las empresas y/o instituciones implicadas en tales
programas de practicas. Sera propuesto por el Coordinador del Master Universitario,
oidas las empresas y/o instituciones.

f) Siempre que sea necesario por los asuntos a tratar, se podra requerir la participacion
y asesoramiento del Director de la Escuela de Posgrado, que podra delegar en un
miembro de su equipo de direccion o en un miembro de la Comisién Permanente de
Rama correspondiente del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado. Asimismo, se
podra requerir la participacién y asesoramiento del Administrador de la Escuela de
Posgrado, o miembro del PAS en quien delegue, para cuestiones relacionadas con la
gestion administrativa del Master Universitario.

Entre los miembros electos del profesorado de la Comision Académica se procurara
que estén representados, en su caso, las Areas, Departamentos, Institutos o Centros
de Investigacidn universitarios que intervienen en el plan de estudios.

En el caso de Masteres Interuniversitarios se estara a lo que se estipule en el
preceptivo convenio.

Segun normativa de la Universidad de Granada son competencias de la Comision
Académica:

a) Asistir al Coordinador.

b) Elaborar su Reglamento de régimen interno.
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c) Elaborar la propuesta de programacién del Master.

d) Llevar a cabo la seleccién de los estudiantes.

e) Proponer al Consejo Asesor de Ensefanzas de Posgrado (CAEP) modificaciones en
los requisitos de acceso especificos, en los criterios de seleccion de estudiantes y en el
numero de plazas ofertadas, para su aprobacion.

f) Establecer criterios homogéneos de evaluacion y resolver conflictos que pudieran
surgir al respecto.

g) Elevar propuestas de resolucion de reconocimiento de créditos, solicitadas por los
alumnos, al CAEP.

h) Asignar un Tutor a cada estudiante.

i) Proponer las Comisiones que habran de juzgar los Trabajos Fin de Master.

j) Aprobar, con anterioridad al inicio del curso académico correspondiente y dentro de
los plazos establecidos por la Escuela Internacional de Posgrado, las modificaciones en
la oferta docente, profesorado o estructura del programa de estudios que se estimen
oportunas.

k) Nombrar la Comisidon de Garantia Interna de Calidad del Master, cuya composicion y
funciones habran de ser definidas en la propuesta del titulo.

1) Nombrar las Comisiones que la propia Comision Académica estime oportunas para el
optimo desarrollo del plan de estudios del Master Universitario. Las actividades y
propuestas de estas Comisiones deberan estar sujetas a la aprobacién de la Comision
Académica.

m) Elaborar la organizacién docente.

n) Gestionar las Practicas externas.

i) Gestionar la movilidad del profesorado y de los estudiantes.

0) Gestionar los recursos del Master.

p) Aquellas otras que les asignen los 6rganos competentes.
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacién sobre su
adecuacion.

Con un total de 14 profesores todos ellos doctores, de los cuales 9 son responsables
de algun curso y el resto colaboradores directos, el master presenta una amplia
cobertura de personal docente para su realizacién. La mayoria de los profesores
pertenecen a la Universidad de Granada aunque también los hay de otra universidad
(Universidad de las Palmas de Gran Canaria) y de otras instituciones (Escuela
Andaluza de Salud Publica) cuyo curriculum profesional e investigador los cualifica sin
duda para participar en el master y que éste quede sélidamente construido.

El gran volumen de articulos cientificos demuestra el alto indice de impacto que
garantiza la calidad y preparacién del profesorado.

Categoria académica del profesorado

Universidad de Granada

Catedraticos de Universidad(CU): 1 + 1 emérito TC

Profesores titulares (PTU): 7 TC

Contratados (Contratado doctor, asociado doctor , Asociados CC.SS): 3 TP
Doctores: 100%

Otras Universidades/Instituciones
Profesor Titular: 1 TC
Investigadores de renombrado prestigio internacional: 1

Numero total de personal académico a tiempo completo y porcentaje de dedicacién al
titulo:

Profesorado TC: 98%, dedicacién titulo 25%
Profesorado TP: 2% , dedicacion titulo 5%

98% del profesorado tiene mas de 10 afios de experiencia docente en titulaciones del
ambito de Ciencias de la Salud en centros de educacion universitaria

Experiencia profesional
80% tiene mas de 10 afios de experiencia en centros de formacion clinica;

20% tiene mas de tres sexenios de investigacidn reconocidos y experiencia en
laboratorios, convenios y contratos;

80% tiene mas de 10 afios de actividad investigadora en el area de conocimiento de
Radiologia y Medicina Fisica;

Otros recursos humanos disponibles
Ademas de los profesores, se cuenta con una administrativa (del Departamento) y un
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profesor colaborador en la coordinacién del aula virtual.

Estos colaboradores tienen una experiencia demostrada en proyectos de innovacion
docente con TIC y prestan apoyo técnico a la docencia virtual en otras materias. Este
personal de apoyo se encarga también de:

-Atender adecuadamente los servicios de apoyo y orientacidén a alumnos y profesores.

-Proporcionar el apoyo tecnoldgico necesario para el uso de la plataforma e-learning
gue actualmente utiliza el master.

-Asistir y apoyar a los profesores a la hora de preparar materiales docentes utilizando
soportes tecnoldgicos especificos para la preparacion de la docencia no presencial y el
aprendizaje auténomo del alumnado.

En la Tabla siguiente se detalla el nombre, categoria académica y en su caso
especialidad médica y Area de Conocimiento a la que pertenece cada uno de los
profesores que imparten el Master. La Ultima columna hace referencia a la experiencia
investigadora en términos de Tramos de Investigacion solamente para aquellos
profesores susceptibles de ser evaluados.

Profesor Area conocimiento Categoria académica Experiencia Experiencia
(Especialidad) docente investigadora

Octavio Carazo Martinez de Anguita | Radiologia y Medicina Fisica Profesor Titular Univ > 15 afios En actividad clinica
(Radiodiagndstico)

José Expoésito Hernandez Radioterapia Oncoldgica Prof. Asociado CS > 15 afios NA

Jefe Servicio
Mariana F. Fernandez Cabrera Radiologia y Medicina Fisica Contrato Ramény Cajal | 3 afios 3 sexenios
(pend.)

Javier Fernandez Mena Radiologia y Medicina Fisica Profesor Titular Univ > 15 afios En actividad clinica
(Radiodiagnostico)

José Luis Garcia Puche Radiologia y Medicina Fisica Profesor Titular Univ > 15 afios En actividad clinica
(Oncologia)

Pedro Lara Jiménez Radiologia y Medicina Fisica Prof. Titular Univ > 15 afios 1 sexenio
(Radioterapia Oncoldgica)

José M. Llamas Elvira Medicina Nuclear Prof. Asociado CS > 15 afios NA

Jefe Servicio

Nicolas Olea Serrano Radiologia y Medicina Fisica Catedréatico Universidad > 15 afios 5 sexenios
(Medicina Nuclear)

Maria |. Nufiez Torres Radiologia y Medicina Fisica Profesor Titular Univ > 15 afios 3 sexenios

Vicente Pedraza Muriel Radiologia y Medicina Fisica Prof. Emérito > 15 afios 4 sexenios

Ignacio Salinas Sanchez Radiologia y Medicina Fisica Profesor Titular Univ > 15 afios En actividad clinica
(Rehabilitacién)

M2 José Sanchez Pérez Registro del Cancer Prof. EASP > 15 afios NA
(Epidemiologia)

Juan Villalba Moreno Radiologia y Medicina Fisica Profesor Titular Univ > 15 afios 1 sexenio
(Radioproteccion)

Mercedes Villalobos Torres Radiologia y Medicina Fisica Profesor Titular Univ > 15 afios 2 sexenios
(Medicina Trabajo)

Prevision de otros recursos humanos necesarios

De cara al futuro y para una oOptima coordinacién y seguimiento del master, se
precisara de al menos una persona a tiempo completo con conocimientos informaticos
y de manejo de estrategias docentes que facilite a los profesores la labor docente, la
puesta al dia del material docente y la gestién general.
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CAMBIOS PRODUCIDOS EN EL PROFESORADO DESDE LA IMPLANTACION
DEL MASTER

Desde su implantacién, se han producido en este Master diversas bajas de profesorado
por diferentes motivos como jubilaciones u otros. Ademas de cubrir las bajas de estos
profesores, en algunos casos también se han producido incorporaciones de diversos
profesores como nuevos docentes del Master para cubrir parte de la docencia
planteada. Asi, en este Master, se han producido las siguientes bajas:

e QOctavio Carazo Martinez de Anguita

e Pedro Lara Jiménez

e José M. Llamas Elvira

¢ Vicente Pedraza Muriel

¢ Ignacio Salinas Sanchez

Y las siguientes altas:
e Juan Pedro Arrebola Moreno
e Manuel Arroyo Morales
e Amancio Carnero Moya
e Manuel Gomez Rio
e Damian Guirado Llorente
e Juan Antonio Marchal Corrales
¢ Fernando Ruiz Santiago

Durante este tiempo también ha variado la categoria docente de los profesores que
inicialmente impartian docencia en el titulo. De esta forma, el listado actual de
profesores y su categoria docente es:

PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR CATEGORIA DOCENTE
Manuel Arroyo Morales PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
José Expdsito Hernandez PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS SALUD
Mariana Fatima Fernandez Cabrera PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Francisco Javier Fernandez Mena PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
José Luis Garcia Puche PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Juan Antonio Marchal Corrales CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Nicolas Olea Serrano CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Fernando Ruiz Santiago PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS SALUD
Juan Villalba Moreno PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Mercedes Villalobos Torres PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
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PROFESORES EXTERNOS

Juan Pedro Arrebola Moreno

Amancio Carnero Moya

Manuel Gémez Rio

Damian Guirado Llorente

Ma Isabel NUnez Torres

Maria José Sanchez Pérez

La Escuela Internacional de Posgrado (EIP) tiene establecidos los siguientes
mecanismos de seguimiento y control del profesorado que participa en el equipo
docente que imparte clases en un Master Universitario. La plantilla de profesores de
cada Master se mantiene curso académico tras curso académico segun el profesorado
que avald con su curriculum la propuesta de Master en la memoria de verificacion del
mismo. No obstante, se puede producir cambios en dos sentidos: cambios por
reestructuracion de los créditos y materias que imparte cada profesor del Master y
cambios por incorporacion de nuevos profesores a la docencia del Master. En este
segundo caso, por sustitucion de profesores que han causado baja en el Master por
jubilacion o por motivos particulares o bien por incorporacién como profesores nuevos
que sustituyen parcialmente la docencia que imparte otro profesor. En cualquiera de
los dos casos, durante el periodo habilitado en el mes de marzo y con el fin de tener la
ordenacion docente de los Masteres preparada para el siguiente curso académico, las
Comisiones Académicas de los Masteres presentan ante la Escuela Internacional de
Posgrado sus solicitudes. La solicitud de incorporacion de profesorado nuevo debe ir
acompanada de una justificacion académica del cambio, de una ficha curricular
abreviada y del curriculum vitae completo en formato pdf. Con esta informacion, el
Consejo Asesor de Ensenanzas de Posgrado (CAEP) de la EIP, toma la decisiéon de
admitir el cambio o no en funcién de los méritos académicos y de investigacion del
candidato. Siendo los criterios minimos los siguientes: El/la profesor/a debe ser
doctor/a y haber obtenido al menos una evaluacion positiva del CNEAI (1 sexenio) o un
curriculum equivalente caso no cumplir los requisitos para solicitar el mencionado
tramo de investigacion. Entre el profesorado externo que no pertenezca a otras
universidades u otras instituciones, se podran admitir profesores que aun no siendo
doctores, si son licenciados/graduados/diplomados y cuentan con una acreditada
experiencia profesional, sobre todo en el caso de actuar como tutores externos de
practicas externas. En el caso del profesorado del ambito profesional se debera
acreditar los afios de ejercicio profesional, puestos desempefiados, asi como los
méritos de calidad en su ejercicio profesional y adecuacién de su perfil profesional a la
materia a impartir. Estos son los criterios que se exigen en la Universidad de Granada
para ser profesor de un Master que se propone como nueva oferta. En todo caso, se
deberd mantener los estandares de calidad del profesorado que se incluyd en la
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memoria de verificacion informada favorablemente por ANECA/AGAE vy verificada por
Consejo de Universidades. Por lo que, respecto a la incorporacion de nuevo
profesorado, el CAEP tendra como criterio a la hora de aprobar tal incorporacion el
mismo criterio que se ha tenido para el profesorado de los Masteres.

e Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

La Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los
requisitos de contratacidon del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los
criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con
discapacidad, recogidos en La Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
entre hombres y mujeres y en la Ley Organica 51/2003 de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

De acuerdo con esta disposicion, en el ano 2007, la UGR puso en marcha la Unidad
para la igualdad entre hombres y mujeres en la UGR. En su estructura estan
representados los tres sectores de la Comunidad Universitaria: profesorado, PAS y
alumnado.

Los objetivos de la Unidad de Igualdad son los siguientes:

1) Elaborar un diagndstico de las desigualdades existentes en los tres sectores que
componen el colectivo de la Universidad. El primer diagndstico sobre la situacion de las
mujeres en la UGR se realizo el curso académico 2007- 2008.

2) Disefar un plan de igualdad que incluya, entre otros aspectos:

e La realizacion de estudios con la finalidad de promover la igualdad entre mujeres y
hombres en las areas de actividad de la Universidad.

* La reelaboracion de la informacién estadistica, desagregada por sexos.
* La elaboracidn de informes de impacto de género de las medidas que se aprueben.

« El fomento del conocimiento, en la Comunidad Universitaria, del alcance y significado
del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones formativas.

* La visibilizacion del sexismo, la sensibilizacion y la creacién de un estado de opinién.

Este Plan se encuentra en vias de desarrollo y obedece a las exigencias de la
mencionada Ley Organica 3/2007, en virtud de la cual las empresas privadas y publicas
de mas de doscientos cincuenta trabajadores han de elaborar y aplicar un plan de
igualdad (art. 45). Los planes de igualdad tendran que fijar los conceptos, objetivos de
igualdad, las estrategias y practicas a realizar para su consecucion, asi como la
definicién de sistemas eficaces para el seguimiento y evaluacién de los objetivos
fijados (art. 46).
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La Unidad de la Igualdad de la UGR prevé las siguientes medidas de actuacion:

1) Actualizar de la normativa de la UGR para adaptarla a las reformas legales sobre la
igualdad de género, especialmente la Ley de Igualdad y la Ley Andaluza de Igualdad.

2) Trabajar, junto a los drganos de gobierno de la UGR, en el desarrollo de las medidas
establecidas el Plan estratégico y en el Contrato programa con la Junta de Andalucia
en relacion al tema de la igualdad de género.

3) Promover la presencia equilibrada de hombres y mujeres en todos los 6rganos
colegiados.

4) Actualizar la normativa de Recursos Humanos (PAS Y PDI) para incorporar en ella
las modificaciones de las nuevas leyes de igualdad.

5) Incorporar la perspectiva de género en los contenidos de la ensefianza y la
investigacion.

6) Conseguir una representacion equilibrada en los diferentes drganos y niveles de
toma de decisiones.

7) Crear una base documental para la creacion del Plan de Igualdad.
8) Formular las medidas con precisidn, con el fin de facilitar su aplicacion y evaluacion.

9) En el ambito del personal de administracion y servicios, realizar un estudio de la
RPT para estudiar la distribucién de puestos entre mujeres y hombres, distinguiendo
entre personal laboral y funcionario.

10) Estudiar la situacidon de representacion en los diferentes érganos de gobierno.

11) Realizar estudios con el objetivo de conocer la percepcion del alumnado sobre su
formacion y su conducta ante la Igualdad entre mujeres y hombres.

12) En el ambito de la docencia, crear un banco de datos de las asignaturas que
incluyen las relaciones de género dentro de su objeto de estudio.

13) En el ambito de la investigacion, crear un banco de datos de grupos de
investigacion con linea de género y de grupos que incluyen el género entre sus lineas
de investigacion.

14) Concienciar a la Comunidad Universitaria para y en la Igualdad.

15) Proteger a los miembros de la Comunidad Universitaria que puedan ser victimas de
la violencia (tanto mujeres como hombres).

16) Tutelar para que se cumpla la ley de Igualdad en todos los tribunales de la
Universidad de Granada (funcion base del Observatorio).

17) Realizar un Congreso de Informacion de medidas de la Unidad de Igualdad.
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18) Fomentar las asociaciones de mujeres de ambito universitario.

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las
directrices para garantizar la igualdad de este colectivo. De acuerdo con ello, la UGR
asegura que la contratacion del profesorado se realice atendiendo a los criterios de
igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad.

Recientemente, la UGR aprobaba, el 8 de octubre, la normativa de aplicacion de la
UGR que regula el procedimiento de los concursos publicos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios. En ella se establecia la necesidad de que la composicion de las
comisiones cumpla con el principio de equilibrio entre hombres y mujeres, salvo que no
sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas (art. 7).

e Mecanismos para asegurar que la contratacion del profesorado se realice
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad.

La normativa que rige para la contratacion de personal docente en la Universidad de
Granada puede consultarse en la pagina web:

http://academica.ugr.es/pages/profesorado/normativa

Tanto las normas que regula el acceso a los cuerpos docentes universitarios como la
que regula el personal laboral tiene en cuenta los criterios de igualdad entre hombres y
mujeres asi como la no discriminacion de personas con discapacidad.

La normativa de la UGR responde a las exigencias del Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios. Dicho Decreto establece en su articulo 6.3 que ‘“La
composicion de las Comisiones de seleccion deberad ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una composicién
equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y
objetivas debidamente motivadas”. Por otro lado, la citada legislacién establece en su
articulo 8 que “En los concursos de acceso quedaran garantizados, en todo momento,
la igualdad de oportunidades de los aspirantes, el respeto a los principios de mérito y
capacidad y el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres. Asimismo, el Real Decreto sefiala que “Las Universidades garantizaran la
igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y adoptaran, en el
procedimiento que haya de regir en los concursos, las oportunas medidas de
adaptacion a las necesidades de las personas con discapacidad”. Estos articulos han
sido trasladados a la normativa de la UGR sobre los concursos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios que recoge en la composicion de las comisiones de seleccion y
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en el procedimiento de los concursos el respeto a la igualdad entre hombres y mujeres
y la no discriminacion de las personas con discapacidad (arts. 7.1. y 9.2).
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PUNTO 6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

La gestion y coordinacion administrativa del Master se lleva a cabo por un equipo
comun a todos los Masteres dependiente de la Escuela Internacional de Posgrado. Los
miembros de este equipo son los siguientes:

e Unidad de Preinscripcion para acceso a Master Universitarios. 2 miembros del PAS,
con las siguientes categorias: 1 Jefe de Seccion y 1 Responsable de Negociado (que
pueden variar en funcion del volumen de trabajo en la gestidn del proceso).

¢ Unidad de matriculas, alteraciones de matricula, traslados, actas...etc, compuesta por
5 miembros del PAS, con las siguientes categorias: 2 Responsables de Negociado, 2
Administrativos Puesto Base y 1 Auxiliar Administrativo.

e Unidad de Informaciéon y Registro, con 3 miembros del PAS. Con las siguientes
categorias: 1 Responsable de Gestidon y 2 Auxiliares Administrativos.

e Unidad responsable de tramitacion de titulos de Master (2 miembros del PAS). Con
las siguientes categorias: 1 Responsable de Negociado y 1 Auxiliar Administrativo.

e Unidad de Internacional, encargada de la gestion de Masteres Erasmus Mundus y
movilidad (2 miembros del PAS). Con las siguientes categorias: 1 Intérprete
Informador (Personal Laboral) y 1 Auxiliar Administrativo.

¢ Dos responsable del mantenimiento de la web y de la publicidad. (2 miembros del
PAS). Con las siguientes categorias: 1 Jefe de Seccién y 1 Responsable de Negociado.
eUn responsable de la devolucién de precios publicos. (1 miembro del PAS,
Responsable de Negociado).

Al impartirse las clases de este Master en la Facultad de Medicina, cuenta con el apoyo
administrativo de la Facultad con las siguientes categorias: 1 Administrador, 2 Jefes de
Seccidn, 1 Responsable de Gestion, 4 Responsables de Negociado y 3 Auxiliares Puesto
Base. Se cuenta también con el apoyo del administrativo del Departamento de
Radiologia y Medicina Fisica (1 Responsable de Negociado), al que pertenece el
coordinador y parte de los profesores del Master. Ademas, se cuenta con el Personal
de Administracion y Servicios responsable de aulas, bibliotecas y laboratorios de la
Facultad con las siguientes categorias: 2 Encargados de Equipo de Conserjeria, 9
Técnicos Auxiliares de Servicios de Conserjeria, 2 Técnicos Especialista de Medios
Audiovisuales, 2 Técnicos de Equipo Genéricos, 2 T.A.S.T.0.E.M., 16 Técnicos
Auxiliares de Limpieza y 1 Jefe de Seccidén Unidad Apoyo Departamental.

Como puede comprobarse, actualmente los recursos humanos (docentes,
administrativos y de apoyo) son suficientes para satisfacer las necesidades del Master,
sin perjuicio de la capacidad de la Universidad de Granada para tomar las decisiones
que considere necesarias en el futuro para garantizar una mejora en la docencia y en
la gestion administrativa.
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7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Docencia virtual: La Universidad de Granada dispone de los TIC necesarios para la
realizacion de las tareas encomendadas en cada curso y/o cada profesor en los
ordenadores disponibles, asi como el nUmero necesario para hacer un TIC de calidad.
El Departamento de Radiologia y Medicina Fisica asume la formacion con la mayor
garantia.

La Universidad de Granada dispone de un servicio de préstamo de portatiles en las
bibliotecas dependientes de la UGR que facilita la organizacion y acceso a los recursos
disponibles en la red, bases de datos propias de la biblioteca y en el aula virtual del
master.

Centro Académico: La Facultad de Medicina de la UGR ha asumido el master como
obligacion docente propia, aportando todos los recursos de aulario, medios
audiovisuales y asistencia al estudiante necesarios para la ensefianza presencial. De
hecho un aula docente de la Facultad de Medicina es asignada anualmente al master
desde octubre a julio de cada curso académico.

Laboratorios: aquellos correspondientes en los que se realiza el trabajo de
investigaciéon del master localizados en la institucién sanitaria (Laboratorio de
Investigaciones Médicas).

Bibliotecas: los fondos documentales estan disponibles en las bibliotecas de los
centros e instituciones participantes en este programa, asi como los fondos digitales y
telematicos de la Universidad, laboratorios e instituciones donde los alumnos y/o
profesores participantes en el programa desarrollan su trabajo.

Centros clinicos: aquellos en los que los alumnos y/o profesores participantes en el
programa desarrollan su trabajo, que comprende a los dos grandes hospitales
regionales (HUVN y HUSC) y los centros de Atencién Primaria.

Proyectos de Investigacion: El Departamento de Radiologia lleva a cabo proyectos
de investigacion de financiacién Autondémica (Junta de Andalucia, Grupos Estables vy
Proyectos de Excelencia), Ministerio de Ciencia e Innovacion (Proyectos FIS y CIBER)
y Programa Marco de la UE (59, 6° y 79 Programa Marco), que aseguran los recursos
cientificos necesarios para incorporar los alumnos a la investigacién clinica.

7.2 Prevision de adquisicién de los recursos materiales y servicios necesarios

Previsiones, en su caso, de mejora de infraestructuras y equipamientos.
Se consideran las siguientes mejoras:

a) Actualmente, parte de los estudiantes, estan realizando su formacién investigadora
basica o clinica en instituciones sanitarias, bien sea como especialistas en formacion
(MIR, FIR, QUIR, entre otros) bien como becarios o contratados de investigacion
contribuyendo en los distintos proyectos de investigacion que llevan a cabo profesores
del master. La dindmica de la formacién profesional (guardias, estancias formativas
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en otras instituciones) dificulta la formacién presencial de las correspondientes
materias. En este sentido, seria necesaria una mejora en la coordinacion horaria o
un sistema de compensacion para estas situaciones que actualmente se encuentra
en fase de discusion.

b) Adquisicion de material fungible y no fungible necesario para la realizacidon
cotidiana de las practicas formativas de este master. En la mayoria de las ocasiones
los proyectos no contemplan financiacion para el mantenimiento de equipos comunes
ni para reactivos de utilizacion comun por los distintos equipos humanos. Es necesario
disponer de estos medios para utilizarlos en la formacién practica de todos los
alumnos que se inicien en la investigacion practica basica antes de incorporarlos
definitivamente a los proyectos. Parte de la financiacion del master se utilizard con
este fin. Ademas, se incluye en este apartado la mejora y actualizacion del software
que apoya el Aula Virtual.

c) Suscripciones telematicas a las revistas cientificas de maxima calificacion
relacionadas con la ensefianza de este master y las bases de datos y bancos de
imagen mas importantes

d) Mejora de los sistemas de imagen del Aula de Imagen del Departamento de
Radiologia, con establecimiento de los pacs y conexiones con la produccién clinica de
informacién sobre los pacientes.

e) Adecuacién de las exigencias de master a los dos grandes eventos que se prevén
los proximos meses: Traslado del HUSC al nuevo Parque Tecnoldgico de Ciencias de la
Salud y construccion de la nueva Facultad de Medicina en dicho parque.
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Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios disponibles en la Universidad.

Ademas de los servicios propios de mantenimiento de la Facultad, la Universidad de
Granada cuenta con una Unidad Técnica. La Unidad Técnica es una Unidad
Funcional dependiente del Vicerrectorado de Infraestructura y Campus de la
Universidad de Granada, que conforma las siguientes areas:

-Area de obras

-Area de Mantenimiento
-Area de Jardines

-Area de Equipamiento

Controla las actuaciones relacionadas con los procesos de mantenimiento y
conservacion de instalaciones y jardines, atendiendo a las necesidades de las
diferentes facultades, servicios y unidades administrativas. Su gestion, basada en los
procesos, pretende desarrollar, implementar y mejorar la eficacia, contribuyendo asi
a la mejora de la calidad de la Universidad de Granada.

Asimismo, gestiona todas las solicitudes de los diferentes centros con relacion a las
mejoras de accesibilidad universal para personas con discapacidad.
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REGISTRO RECOGIDA INDICADORES SGC 09/10/12 Garantia de la Calidad

Vicerrectorado para la

Universidad de Granada

1. Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacion
con su cohorte de entrada.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 90%

2. Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico
anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 10%

3. Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus
estudios el conjunto de graduados de un determinado afio académico y el
namero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 95%

Justificacion de los Valores:

La estimacion se ha realizado en base a la consulta de expedientes de los
alumnos que han cursado las dos primeras ediciones del master. Los calculos se han
realizado conforme a las indicaciones de ANECA.
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