DIRECTRICES SOBRE EL TRABAJO FIN DE MASTER EN EL MASTER ABOGACIA Y PROCURA DE
GRANADA

PRIMERA. NORMATIVA Y GESTION

1. Las presentes directrices tienen por finalidad especificar, dentro del régimen general y
especifico de masteres de la UGR la normativa aplicable a la convocatoria, presentacion,
evaluacion y régimen de recursos de los Trabajos de Fin de Master de Abogacia y Procura,
atendida a su naturaleza de madster encaminado a la habilitacion profesional y a las
singularidades propias que de ello se derivan, dentro del margen que contempla el articulo 25
de la Normativa reguladora de los estudios de master universitario en la Universidad de Granada
(Aprobado en la sesién extraordinaria de Consejo de Gobierno de 18 de mayo de 2015 y
ulteriores modificaciones) y normas que la sustituyan, asi como del régimen previsto en el
Convenio vigente entre la UGR, el llustre Colegio de Abogados de Granada y el llustre Colegio de
Procuradores de Granada.

2. Para facilitar la gestion académica del TFM, el coordinador del Master sera considerado
responsable de esta asignatura y sera el encargado de cumplimentar las actas, que firmara junto
con los miembros de la correspondiente Comision Evaluadora.

SEGUNDA. NATURALEZA y FORMA

1. El TFM consistird en la elaboracion de un dictamen, una demanda, un informe
profesional o un trabajo de investigacion sobre un asunto complejo y en el/la que el alumno
debera aplicar y desarrollar los conocimientos adquiridos en el Master. Cualquiera que sea la
opcion elegida el trabajo llevara una adenda académica en la que se haga constar, como
separata, la bibliografia, normativa y jurisprudencia empleada, salvo en el supuesto de los
trabajos de investigacidn de caracter académico en los que dicha informacidn formara parte de
ellos sin hacerse constar en separata. En cualquiera de las modalidades cerrara el trabajo una
declaracion de originalidad firmada por el alumno.

2. La extensidn, incluida la separata en su caso, oscilara entre los 30 folios y los 50, no
obstante esta extensidn podrd modularse excepcionalmente si asi lo estimase vy justificase
debidamente por el tutor en su informe sobre el trabajo.

3. El trabajo se presentard, firmado electrénicamente, en documento PDF.

TERCERA. TUTORIZACION Y ASIGNACION DE TUTORES

1. EI TFM se realizara de manera individual, bajo la supervision de un tutor, con quien el
alumno debera mantener sesiones periddicas de consulta. El tutor debera dejar constancia de
las tutorias mantenidas con el alumno en el informe que del TFM debera aquél emitir con
caracter previo a su depdsito y defensa por el alumno.

2. El tutor serd necesariamente un profesor del claustro del Master. Podra haber un
cotutor, externo al mismo conforme a los términos previstos en la normativa de masteres de la
UGR. Su asignacion se harda por la Comision Académica tratando de aunar las lineas de
trabajo/investigacidn ofertadas por los profesores del master y las preferencias de los alumnos.



CUARTA. PRESENTACION DEL TFM

1. La Comisién Académica a través de la web comunicara las fechas:

- De entrega del trabajo definitivo por el alumno a su tutor, que sera al menos cinco
dias habiles antes de la fecha final de depdsito del trabajo. El profesor podra
aumentar este plazo con el fin de que el trabajo le sea presentado con mas tiempo
para su estudio.

- De entrega de depdsito por el alumno, que serd la misma para presentar la
autorizacion del mismo por el tutor y la declaracién de originalidad, sin perjuicio de
gue esta conste también incorporada al trabajo como se expone en la directriz sobre
su contenido, todo ello sin perjuicio de las comprobaciones que al respecto pueda
hacer la universidad.

2. El envio se realizard por el medio habilitado por la coordinacién del master.

QUINTA. INFORME DEL TUTOR

1. El tutor, y en su caso los cotutores en un solo documento, emitira informe motivado
expresando su valoracidn positiva o negativa, acompafada de expresion numérica de
su calificacion, que cuantificard con un maximo de calificacién de 3.

2. El informe ird firmado por él y en su caso por el cotutor. Con tal fin, y como requisito
para concurrir a cualquiera de las referidas convocatorias, el alumno debera entregar a
su tutor, con la debida antelacién, en el formato y medio que éste le indique, dentro del
plazo antes expresado, su TFM a fin de que el tutor pueda analizarla y emitir el
preceptivo informe.

3. Eltutor, a la hora de emitir su informe, tendrd en cuenta el esfuerzo llevado a cabo por
alumno en la elaboracion de su TFM, su capacidad para detectar los problemas vy
buscarles solucién, asi como el grado de profundidad y la mayor o menor correccién del
trabajo elaborado.

SEXTA. CONVOCATORIA Y DEFENSA

1. En cada edicién del Master habrd dos convocatorias para la defensa del TFM. La
ordinaria tendra lugar en la primera quincena del mes de enero, y la extraordinaria en el mes de
febrero. Estas fechas se concretaran en cada convocatoria por la Comisidn Académica
haciéndose publicas a través de la web del Master. Adicionalmente, existe la convocatoria de fin
de estudios.

2. El diay la hora previstos para el acto de defensa del TFM de cada alumno, asi como la
composicion de la Comisién Evaluadora ante la que se habra de llevar tal defensa, se
comunicaran con suficiente antelacion, ademas de en la web del Master, a través los medios
habituales utilizados en este ultimo para la comunicacion con los alumnos.



3. Los miembros de las distintas Comisiones Evaluadoras deberdn tener a su disposicién un
ejemplar de cada uno de los TFM que hayan de juzgar, al menos, con 5 dias habiles de antelacidon
a la exposicién y defensa publica de los mismos. Los miembros podran manifestar que su
formato sea en soporte papel.

4. La defensa del TFM por parte del alumno, preceptiva y publica, se desarrollara durante
un tiempo mdaximo de 10 minutos. A continuacion, durante un tiempo mdaximo de 15 minutos,
el alumno debatird con la Comisién Evaluadora dando respuesta a las preguntas que los
miembros de aquélla le planteen.

5. El alumno podra valerse de medios de presentacién electrénicos para la defensa si asi
lo estima su tutor.

SEPTIMA. EVALUACION

1. La Comision Evaluadora deliberara sobre la calificacién a puerta cerrada. La calificacion
del TFM se ponderard en los siguientes términos:

- La realizaciéon del TFM bajo la supervisidon del tutor, asi como el informe positivo
emitido por este Ultimo, constituirdn el 30% de la nota, expresandose por éste numéricamente
de0a3.

- La calidad de la defensa del TFM ante la correspondiente Comisién Evaluadora
supondra el otro 70% de la nota, expresandose de 0 a 7. La Comisidn valorara la defensa
efectuada por el alumno de trabajo, la claridad en la exposicién de los problemas identificados
y de las soluciones ofrecidas a los mismos, su coherencia y fundamentacioén juridica, asi como la
capacidad de respuesta ante las preguntas que la Comisidn quiera realizar. La Comisidn, en todo
caso, deberad tener presente como criterio de evaluaciéon el grado de adquisicion de
competencias evidenciado por el alumno en su TFM.

2. En caso de que la calificacidon final de la Comisién sea inferior a 3.5 sobre los 7 puntos
que le corresponde asignar, o en el caso de que la nota difiera sustancialmente del criterio del
tutor en su informe, la Comisidon emitird un informe motivado de dicha calificacion. Podra
otorgarse la calificacion de Matricula de Honor conforme a la normativa de masteres de la UGR.

3. La Comision Evaluadora cumplimentara y firmara la correspondiente acta de calificacion,
que el Presidente hara publica y que remitira al Coordinador del Master para que la haga llegar
a la Escuela Internacional de Posgrado, en ella figurara tanto la nota del tutor como la de la
Comisién y su suma total.

OCTAVA. REVISION DE LAS CALIFICACIONES

Serd de aplicacion lo dispuesto en el articulo 32 de la NCG95/1: Normativa reguladora
de los estudios de master universitario en la Universidad de Granada (Aprobado en la sesion
extraordinaria de Consejo de Gobierno de 18 de mayo de 2015) o norma que la sustituya.



