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HORARIO DE TUTORIAS

Lunes y jueves de 10 a 13 horas.

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS MASTERES A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Master Oficial de Psicologia Juridica y Forense

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

- Ninguno.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER)

- Situacién actual de la investigacion en el campo de conocimiento del analisis de datos.
- El andlisis de datos en el marco de los disefios de investigacion en Psicologia.
- Lectura critica y discusion de articulos clave en el campo de conocimiento.

- El andlisis univariado y multivariado.

- Los métodos en Andlisis de Datos de investigaciones: procedimientos clasicos y método bayesiano.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS DEL MODULO

GENERALES
CG4. Adquirir la capacidad para tomar decisiones de un modo critico sobre la aplicacion e
interpretacion de los resultados derivados de los procedimientos de evaluacion e intervencién

psicoldgica forense.

ESPECIFICAS
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CEL. Aplicar los principales disefios de intervencion e investigacion en el ambito de la Psicologia

Juridica y Forense.

CE2. Saber revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes profesionales.

CE4. Aprender las teorias, interpretaciones y métodos en psicometria y analisis de datos.
TRANSVERALES

CT1. Saber integrar la informacion obtenida a partir de distintas fuentes.

CT2. Razonar criticamente y gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.

CT3. Ser capaz de divulgar y comunicar de forma eficaz, entre otros, a destinatarios, profesionales,

responsables institucionales y poblacion general, los resultados de las diferentes fases del proceso de

evaluacion e intervencion.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El alumno sabra/comprendera:

- cémo revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes profesionales.

- las teorias, interpretaciones y métodos en psicometria y analisis de datos.

- Divulgar y comunicar de forma eficaz, entre otros, a destinatarios, profesionales, responsables
institucionales y poblacion general, los resultados de las diferentes fases del proceso de evaluacion e
intervencion.

El alumno sera capaz de:

- Tomar decisiones de un modo critico sobre la aplicacién e interpretacion de los resultados derivados
de los procedimientos de evaluacion e intervencion psicoldgica forense.

- Aplicar de forma adecuada los principales disefios de intervencidn e investigacion en el ambito de la
Psicologia Juridica y Forense.

- Integrar la informacion obtenida a partir de distintas fuentes de forma correcta y con resultados de
calidad.

- Razonar criticamente y sabra gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Tema 1. Descripcion y exploracién de un grupo de datos. Descripcion univariada y bivariada de los datos.
Tema 2. Introduccién a la Inferencia Estadistica. La Inferencia clasica y bayesiana.

Tema 3. Modelo lineal general. Analisis de varianza, simple, factorial y medidas repetidas.

Tema 4. Modelo lineal general. Regresion simple y maltiple.

Tema 5. El andlisis de datos clasico frente al analisis bayesiano.
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ENLACES RECOMENDADOS

METODOLOGIA DOCENTE

La materia utiliza una metodologia de ensefianza-aprendizaje activa y participativa, compuesta
principalmente por:

- Método expositivo / Clase magistral.

- Resolucion de problemas (ejercicios y/o casos practicos).

- Aprendizaje cooperativo (realizacion de trabajos individuales o grupales).

- Busqueda, estudio y analisis bibliogréafico.
Las actividades formativas propuestas guardan relacion con las competencias especificadas en el
master y son la siguientes:

ACTIVIDADES FORMATIVAS. Horas | Presencialidad %
Clases tedricas. 15 100
Clases préacticas 23 100
Elaboracion de trabajos (individuales y/o en 30 0
grupo).
Actividades de estudio. 30 0
Tutorias. 2 100

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION
FINAL, ETC.)

El sistema de evaluacion se basa en la Normativa reguladora de los estudios de master
universitario de la Universidad de Granada (Aprobado en la sesion extraordinaria de Consejo de
Gobierno de 18 de mayo de 2015) y en la Normativa de evaluacién y de calificacién de los
estudiantes de la Universidad de Granada (Aprobado en la sesidon extraordinaria del Consejo de
Gobierno de 20 de mayo de 2013).

Criterios Puntuacién
Asistencia. 1
Examen escrito (prueba objetiva tipo test) 4
Presentacion de trabajos y/o proyectos. 5
Total 10 puntos

Nota. En virtud del cumplimiento de la Ley Organica de Proteccidon de Datos de Caracter Personal (L.O. 15/1999, de 13 de
diciembre) aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el tablén, debera ponerlo en conocimiento
al profesor de la asignatura a través del correo institucional de la UGR.

INFORMACION ADICIONAL
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