Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

Acta del Claustro de Profesores del Master de Psicologia de la Intervencion

Social

Dia: 5 de mayo de 2017 (viernes)

Hora: 12:30 h

Lugar: Aula 07 (Facultad de Psicologia)

Dio comienzo la reunién a las 12:30 h. con la asistencia de los/as siguientes
profesores/as: Hugo Carretero, Ménica Romero, Rocio Martinez, Rosa Rodriguez,
Miguel Moya, José Luis Padilla, Soledad de Lemus, Guillermo Byrd Willis,
Inmaculada Valor, Sergio Moreno, Humberto Trujillo, Mari Carmen Herrera,
Candida Castro, y Jesus Lopez.

La reunion se desarroll6 siguiendo el Orden del Dia:

1. Lecturay aprobacion si procede del acta de la sesion anterior:

a.

Se aprobé por asentimiento

2. Informacion de la coordinadora.
En este punto, la coordinadora informa sobre los siguientes aspectos:

a.

b.

Proceso de evaluaciéon de los cursos impartidos en el curso
2016/2017.

Planificacién de Tribunales de Defensa de los TFMs en junio, julio y
septiembre: habra 3 tribunales (Sergio, Hugo e Inma; Pepy, Mari y
Sole; Miguel, Susana y Fernando) fijados para el 20 de julio y el 20 de
septiembre comenzando en horario de mafiana y quizas alargandolo
ala tarde en funcidn de las necesidades, y el 23 de junio por la
mafiana un tribunal adelantado (Sergio, Hugo e Inma).

Hay que revisar las Guias Docentes, sobre todo en lo relativo a la
evaluacion y sus plazos para adaptarse a la normativa vigente de la
UGR.

Planificacion del curso 2017-2018. Se solicitan propuestas para
conferencia inaugural. Se sugiere Helena Maleno Garzon. El master
comenzaria el 16 de octubre y tendria finalizacion del primer
periodo el 1 de diciembre de 2017. Comienzo del 22 periodo el 8 de
enero y finalizacion el 23 de febrero de 2018.

Situacién econ6émica del Master: se han perdido los remanentes lo
que impide la posibilidad de algunas actuaciones que la Comision
Académica habia previsto. También se retir6 el 25% del presupuesto
de este curso, aunque posiblemente se recupere. El gasto
fundamental en los Gltimos meses del master ha ido para los
docentes externos y queda pendiente el pago a los tutores/as
externos/as de practicas.

3. Debate, y aprobacion si procede de los horarios para el curso 2017-2018.

a.

Se aprueban con algunas modificaciones y quedan como esta
recogido a continuacidn:
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1er Periodo de docencia: del 16 de Octubre al 1 de Diciembre de 2017

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Grupo A
Psicologia Social de
la Desigualdad

Prevencion del

Elaboracién y

Grupo A
Psicologia Social de
la Desigualdad

Elaboracién y

9:00-11:00 (Rosa Rodriguez) Comportamiento Validacion de (Rosa Rodriguez) Validacién de
) ) Grupo B Antisocial (F. Justicia | Cuestionarios (José Grupo B Cuestionarios (José
Psicologia Social de y M.C. Pichardo) Luis Padilla) Psicologia Social de Luis Padilla)
la Desigualdad la Desigualdad
(Guillermo Willis) (Guillermo Willis)
Grupo A
Psicologia del Qrupg A
Prejuicio y de la Ps!cglpgla del
Discriminacién Prgwqq y d?, la
(Miguel Moya) Fundamentos Discriminacion Prevencion del Fundamentos
11:30-13:30 Metodologicos y de (Miguel Moya) Comportamiento Metodoldgicos y de
' ) Grupo B AD (Hugo Carretero) Antisocial (F. Justicia | AD (Hugo Carretero)
Psicologia del Grupo B y M. C. Pichardo)
Prejuicio y de la Ps!cplpg|a del
Discriminacion (Sole P[;glc‘:frﬁ:ag%lna
de Lemus) (Sole de Lemus)
Psicologia Social de Em\gﬁleer;gz’s Actividades y Psicologia Social de Em\gcr)lir:g'aa,s
16:30-18:30 la Salud (Rocio gencias y seminarios no la Salud (Rocio gencias y
Garcia Retamero) Catastrofes periddicos Garcia Retamero) Catastrofes
(Humberto Truijillo) (Humberto Truiillo)
Planificacion y Actividades y
19:00-21:00 disefio de proyectos | Psicologia Juridica seminarios no Psicologia Juridica Planificacién y
) ) (Pepy Ruiz) (Paqui Exposito) beriodicos (Paqui Expésito) disefio de proyectos

(Pepy Ruiz)

Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR
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2° Periodo de docencia: del 8 de Enero al 23 Febrero de 2018

Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Eﬁgg@ﬂ:{‘y Neurociencia Seguridad Vial Engafio y Persuasion Neurociencia
9:00-11:00 L Cognitiva Social (Céndida Castro y . Cognitiva Social
Convivencia Escolar (Charo Rueda) Paco Martos) (Sergio Moreno) (Charo Rueda)
(Alberto Acosta)
Grupo A Grupo A
Violencia de Género . o Violencia de Género . , Educacion
(JesUs Lépez) Engafio y Persuasion (Jesus Lopez) Seguridad Vial Emocional
11:30-13:30 (Sergio Moreno) (Candida Castro y mociona’y
Grupo B Grupo B Paco Martos) Convivencia Escolar
Violencia de Género Violencia de Género (Alberto Acosta)
(Inmaculada Valor) (Inmaculada Valor)
Grupo A Grupo A
Perspectivas Perspectivas
actuales en actuales en
Psicologia de la Psicologia de la
Intervencion Social Intervencion Social
(profesorado . . Traduccion y (profesorado
16:30-18:30 externo) Ff:::;gf%:c%ir Adaptacion de externo) Andlisis Multivariado
' ' Grupo B (Silvia Defior) Cuestionarios (J. Grupo B (Humberto Trujillo)
Perspectivas Luis Padilla) Perspectivas
actuales en actuales en
Psicologia de la Psicologia de la
Intervencion Social Intervencion Social
(profesorado (profesorado
externo) externo)
Traduccion y . . , -
19:00-21:00 | fdaptacionde | Analisis Multivariado sAeiﬂYrg?%?n% Flr:asclzzzlc?%:c%?;r fe?ﬂféi?ﬂisnﬁ
) ’ Cuestionarios (J. (Humberto Truijillo) o . e
Luis Padilla) periodicos (Paqui Serrano) periodicos
4. Debate y aprobacion si procede de sistema de evaluacion de los TFMs.

a. Seaprobd la propuesta de la Comision Académica que se indica a

continuacidn, con la distribucién y rdbricas correspondientes.

Distribucion de los porcentajes entre los diferentes componentes y fases:
e Monografico: 15%. Evaltia: Tutor/a interno/a.

e Proceso de practicas o investigacion: 40%

v 40% Practicas. Evalda: Tutor/a externo/a.

V' 40%. Investigacion. Evalda: Tutor/a interno/a.
e Informe TFM escrito: 35%

o Practicas. Evalia: Comision (20%) y tutores internos

©)

(15%).

Investigacion. Evalda: Comisién (25%) y tutores internos

(10%).

e Presentacion y defensa TFM: 10%. Evalda: Comision.
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RUBRICAS

MASTER PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
Universidad de Granada

Plantilla para la evaluacion del TEM de investigacion

Miembros de la Comision

Por favor, utiliza la siguiente plantilla para evaluar el trabajo llevado a cabo

por el/la estudiante durante la realizacion de la investigacion, elaboracién del
informe escrito (TFM), asi como en su presentacion y defensa.

Valoracién
RUBRICAS 1a10
Utiliza las fuentes de informacién cientifica disponibles

Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

1 (bases de datos y buscadores, fuentes bibliograficas, etc.)

2 Sitda correctamente el tema objeto de estudio en el marco
del conocimiento
Analiza criticamente la informacién relevante (aportaciones

3 ylimitaciones de investigaciones previas, cuestiones sin
resolver, etc.)

4 Plantea objetivos concretos e hipdtesis pertinentes
Desarrolla un método y andlisis estadistico adecuado
(disefio pertinente para contrastar las hipotesis, presenta las

5 propiedades métricas de los instrumentos, eleccién correcta
de las técnicas de andlisis, comprobacion de los supuestos de
las técnicas de analisis, etc.)

6 Describe e interpreta los resultados de forma objetiva y
argumentada (inclusiéon de medidas de tamafio del efecto,
interpretacion correcta de los test estadisticos, etc.)

7 Relaciona los resultados con la literatura previa y justifica su
relevancia

3 El informe escrito sigue las normas establecidas (normas
APA)

EXPOSICION

9 La presentacion del TFM (material audiovisual) es claray

resume adecuadamente el trabajo realizado
10 Discute y defiende convincentemente el valor de su trabajo

ante las preguntas y sugerencias del tribunal

Observaciones (puntuaciones inferiores a 5 deben justificarse en este apartado):
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MASTER PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
Universidad de Granada

Plantilla para la evaluacion del TFM de investigacion

Tutor/a interno/a

Por favor, utiliza la siguiente plantilla para evaluar el trabajo llevado a cabo

por el/la estudiante durante la realizacion de la investigacion y elaboracion
del informe escrito del TFM.

Valoracién
RUBRICAS 1a10
Utiliza las fuentes de informacion cientifica disponibles
(bases de datos y buscadores, fuentes bibliograficas, etc.)

Sitda correctamente el tema objeto de estudio en el marco
de conocimiento

Analiza criticamente la informacién relevante (aportaciones
3 ylimitaciones de investigaciones previas, cuestiones sin
resolver, etc.)

4  Plantea objetivos concretos e hipétesis pertinentes

Desarrolla un método y analisis estadistico adecuado

5 (disefio pertinente para contrastar las hipotesis, presenta las
propiedades métricas de los instrumentos, eleccidon correcta
de las técnicas de andlisis, etc.)

Analiza y describe los resultados de forma objetiva y

6 argumentada (comprobacion de los supuestos de las
técnicas de analisis, inclusion de medidas de tamario del
efecto, interpretacion correcta de los test estadisticos, etc.)

Relaciona los resultados con la literatura previa y justifica su
relevancia

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

Observaciones:
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MASTER PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
Universidad de Granada

Plantilla para la evaluacién del TFM de practicas externas

Miembros de la Comision

Por favor, utiliza la siguiente plantilla para evaluar el trabajo llevado a cabo
por el/la estudiante a través del informe escrito del TFM asi como durante su

presentacion y defensa.

Valoracién
RUBRICAS 1a10

1 Realiza una contextualizacion e introduccion
adecuada a las practicas realizadas

2 Recoge en la memoria las actividades realizadas de
forma exhaustiva y clara

3 Realiza un analisis y critico de los programas y
actividades en las que ha participado

4 El informe atiende adecuadamente los aspectos
formales (redaccion, edicidn, etc.)

EXPOSICION

5 La presentacion del TFM (material audiovisual) es
clara y resume adecuadamente el trabajo realizado

6 Discute y defiende convincentemente el valor de su
trabajo ante las preguntas y sugerencias del tribunal

Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

Observaciones:
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MASTER PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
Universidad de Granada

Plantilla para la evaluacién del TFM de practicas externas

Tutor/a Externo/a

Por favor, utiliza la siguiente plantilla para evaluar el trabajo llevado a cabo
por el/la estudiante durante la realizacién de las practicas externas.

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

Valoracion
RUBRICAS 1a10
Se interesa por conocer y manejar material
1 bibliografico e instrumentos de utilidad para el
trabajo que realiza en el centro
2 Realiza su trabajo adecuadamente atendiendo al
tiempo y los recursos disponibles
3 Atiende a las indicaciones y sugerencias del equipo de
trabajo en el centro
4 Tiene iniciativa y propone soluciones para mejorar
el/los programa/s en el/los que participa
5 Muestra una buena disposicion para el trabajo con las
otras personas del Centro o Institucion.
Se esfuerza por adquirir y mostrar buenas
6 habilidades de comunicacion e interaccién con los/as
usuarios/as
Observaciones:
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MASTER PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
Universidad de Granada

Plantilla para la evaluacién del TFM de practicas externas

Tutor/a Interno/a

Por favor, utiliza la siguiente plantilla para evaluar el trabajo llevado a cabo

por el/la estudiante durante la elaboracién del informe escrito de las practicas

externas (TFM).

Valoracion
RUBRICAS 1a10

1 Realiza una contextualizacion e introduccion
adecuada a las practicas realizadas

2 Recoge en la memoria las actividades realizadas de
forma exhaustiva y clara

3 Realiza un analisis y critico de los programas y
actividades en los que ha participado

4 El informe atiende adecuadamente los aspectos
formales (redaccion, edicidn, etc.)

Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

Observaciones:
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Firma (1): JESUS LOPEZ MEGIAS

En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

5. Ruegos y preguntas. No hubo

Se dio por concluida la reunion a las 14:30 horas.
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