GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Complementos para la formacion disciplinar (Musica)
Curso 2021/2022
(Fecha ulima actualizacion: 14//07/2021)
(Fecha de aprobacion en Comision Académica del Master: 14/07/2021)

SEMESTRE CREDITOS CARACTER TIPO DE ENSENANZA IDIOMA DE IMPARTICION
. . Presencial/ ~
172 6 Obligatoria Semipresencial / Virtual Espafiol

MODULO Especifico

MATERIA Complementos para la formacion disciplinar (MUsica)

CENTRO RESPONSABLE DEL .

TTULO Escuela Internacional de Posgrado

MASTER EN EL QUE SE Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y

IMPARTE Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas

CENTRO EN EL QUE SE Centro admlnlstrgt‘lvo: Escuela !nterpacilonal de F"osgrado
Lugar de docencia: Campus Universitario de Melilla

IMPARTE LA DOCENCIA . .
(https://masteres.ugr.es/profesorado/docencia/horarios)

PROFESORES("

Maria Amaya Epelde Larraiiaga
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Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte de Melilla. Despacho n®
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Correo electronico: aepelde@ugr.es
) http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/show/9470a607e58e2fe70d75
TUTORIAS 13afc50d3703

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

+ CG1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y
aprendizaje respectivos.

+ CG2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,

! consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacidn de los estudiantes de la
Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/")
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atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

+ CG3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias
propias de la especializacion cursada.

+ CG4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas,
adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

+ CG5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién
ciudadanay el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y
la construccién de un futuro sostenible.

+ CG8. Diseiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de
orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participaren la evaluacion,
investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

+ CG12. Fomentar el espiritu critico, reflexivo y emprendedor.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

+ CE29. Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y los
contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

+ CE30. Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder
transmitir una vision dinamica de las mismas.

+ CE31. Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.
+ CE32. En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad,
trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacion a
los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CG13. Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos ya los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacidn y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TITULO)

El desarrollo de las anteriores competencias requiere que los/as alumnos/as sean capaces de:

a) Conocer las principales fuentes de documentacion -libros, revistas, internet y software educativo- para
poder desarrollar el contenido del curriculum, tanto a nivel practico como teérico.

b) Identificar los conceptos, fendmenos y experiencias bésicas de la Musica para aplicarlos con éxito en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

c) Disefar actividades, lecciones o unidades didacticas sobre contenidos musicales que pongan de
manifiesto la utilidad de esta materia para la sociedad.

d) Usar temas de actualidad (fendmenos y dispositivos cotidianos) que pongan de manifiesto la relevancia
de la Musica en el desarrollo social y en nuestras vidas cotidianas.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO)

e Disefio y desarrollo del curriculo en educacién musical.
e Fundamentacion pedagdgica y psicopedagdgica en el area de musica.
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e Modelos didacticos para la educaciéon musical.

e Aspectos conceptuales y practicos para la elaboraciéon de unidades didacticas y su aplicacion en
situaciones de aprendizaje.

Sistemas tradicionales y aportaciones recientes a la Pedagogia musical.

Competencias basicas y especificas de las materias de musica en la Educacién Secundaria.
Seleccidn y secuenciacién de contenidos.

Intervencidn educativa en el aula de musica. Estrategias metodoldgicas en el area de musica.
Procedimientos de evaluacion, calificacién y promocién en educacion musical.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. Fundamentos psicopedagdgicos y musicoldgicos de la Educacion Musical en la ESO y Bachillerato.
Tema 2. Modelos didacticos para la educacién musical.

Tema 3. El curriculo de Musica en la Educacidn Secundaria y Bachillerato segun la normativa oficial.

Tema 4. Disefio y desarrollo del curriculo en educacién musical: la programacién didactica.

TEMARIO PRACTICO:

1. Revisién y andlisis de diversas diferentes fuentes documentales sobre la educaciéon musical
disponibles en la Biblioteca de la UGR.

2. Intervencidén educativa en el aula de musica. Estrategias metodoldgicas en el area de musica.

3. Disefio de actividades y lecciones sobre contenidos musicales para la ESO y Bachillerato.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

GIRALDEZ, A. (coord.) (2010). Musica. Complementos de formacion disciplinar. Barcelona: Grad.
HARGRERAVES, D. (1998). Musica y desarrollo psicoldgico. Barcelona: Grad.

HEMSY DE GAINZA, V. (2004). “La educacion musical en el siglo XX". Revista musical chilena, 58/201, pp.

74-81, http://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0716-
27902004020100004&Ing=es&nrm=iso [consulta 13/12/2016].

HEMSY DE GAINZA, V. (2002). Pedagogia musical. Dos décadas de pensamiento y accion educativa.
México: Lumen.

JIMENEZ RODRIGUEZ, M. A (2019) Programar al revés: El disefio curricular desde los aprendizajes. Madrid:
Narcea Ediciones

MARTIN MORENO, A. (2001). “Bases Musicoldgicas de la Educacién Musical”. Congreso Nacional de
Didacticas Especificas. Granada: Universidad, 2 vols.

— (2004). "Trascendencia de la educaciéon musical: una breve panoramica histérica". Eufonia: Diddctica de la
musica, 30, pp. 10-22.
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— (2005). "Pasado, Presente y Futuro de la Musicologia en la Universidad espanola". Revista
Interuniversitaria de formacion del profesorado, 52, pp. 53-76.

PEREZ PRIETO, M. (2005). "La ensefianza de la musica en la educacién secundaria en Espafia desde 1970
segun los documentos oficiales de dmbito estatal (documentos)". Revista interuniversitaria de formacion de/
profesorado, 52, pp. 77-94.

SLOBODA, J. A. (1985). La mente musical la psicologia cognitiva de la miusica. Madrid: Machado.
SWANWICK, K. (1991). Musica, pensamiento y educacion. Madrid: Morata.

V.V.A.A. (2007). Aportaciones tedricas y Metodologicas a la Educacion Musical. Barcelona: Grad.

WILLEMS, E. (1994): £/ valor humano de la Educacion musical. Paidés. Barcelona.

WUYTACK, J. / BOAL PALHEIROS, G. (2000): Audicion musical activa. Libro del Profesor. Associagao
Wuytack de Pedagogia Musical. Porto. Portugal

ZARAGOZA MUNOZ, J. L. (2009). Didéctica de la musica en la educacion secundaria. Competencias
docentes y aprendizaje. Barcelona: Grao
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

GARDNER, H. (1994). Estructuras de la mente: la teoria de las inteligencias multiples. México: Fondo De
Cultura Econémica.

MARINA, J. A. (2017). £/ bosque pedagdgico y como salir de /. Barcelona: editorial Ariel
MARTIN MORENO, C. (2003). “Las propuestas curriculares para el drea de educacién musical en la reforma

LOGSE. Antecedentes y estudio comparativo en Educacion Primaria”. Organizacion escolar diferencial.
Modelos y estrategias, coord. Lorenzo Delgado, M. Granada: Grupo Editorial Universitario, pp. 279-297.

ENLACES RECOMENDADOS (OPCIONAL)

e Asociacion de profesores de musica de Andalucia http://apromusica.blogspot.com.es/

e MOS- Area de Musica del Ministerio de Educacion http://www.recursos.cnice.mec.es/musica/

e Legislacién educativa andaluza y espafiola de ambito estatal en vigor en Andalucia
https://www.adideandalucia.es/?view=disposicion&cat=85

e Web del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional:
http://www.educacionyfp.gob.es/portada.html

e Presentacién de la web LOMCE http://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/lomce/inicio.html

e Revista electrénica complutense de investigacion en educacion musical
http:/www.ucm.es/info/reciem/]

e Revista Eufonia: Didactica de la Mdusica
http://www.eufonia.grao.com/revistas/presentacién.asp?ID=7

METODOLOGIA DOCENTE

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el profesorado,
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dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y metodolégico de la materia. Las clases
practicas procuraran la implicacion del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia
docente activa y participativa. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador,
proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto
en el aula como en las sesiones de tutoria, fomentando el trabajo individual y en grupo. En las
sesiones de tutoria se atendera a los/las estudiantes para comentar cuestiones concretas sobre
sus tareas y resolver cualquier dificultad relacionada con la materia.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

CONVOCATORIA ORDINARIA

El articulo 18 de la Normativa de Evaluacion y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacidon continua del
estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacién unica final.

1. Sistemas de evaluacién
- Pruebas, ejercicios y problemas, resueltos en clase o individualmente.
- Valoracién final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individuales o en grupo).
- Aportaciones del alumno en sesiones de discusidn y actitud en las diferentes actividades
desarrolladas.
2. Criterios de evaluacién y porcentajes
La evaluacion sera continua y en ella se tendran en cuenta los siguientes aspectos:
- Realizacién de las actividades propuestas en clase: 20%
- Elaboracién, entrega y exposicién de un trabajo final tedrico-practico basado en los contenidos
de la asignatura: 60%
- Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la asignatura: 20%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacién y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran
de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de
haber seguido o no un proceso de evaluaciéon continua. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la
evaluacién continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacién de un
trabajo que sustituye al 20% de las actividades de clase de la convocatoria ordinaria anteriormente
mencionada, manteniéndose la elaboracion, entrega y exposicion del trabajo final, y la prueba escrita con los
porcentajes del 60% y 20% respectivamente, de la nota final.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA
NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacidn y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que podrdn acogerse a la evaluacién unica final, el estudiante que no pueda cumplir con el
método de evaluacién continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticién de la
asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al
inicio de las clases o por causa sobrevenidas, lo solicitara, a través del procedimiento electrénico, a la
Coordinacién del Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las
razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

Dichos estudiantes, una vez se proceda a la conformidad de su solicitud, seran evaluados siguiendo los
mismos criterios que la evaluacidn extraordinaria, siendo indispensable que contacten con la profesora de la
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materia una vez reciban dicha conformidad para ser informados al respecto.

Sobre entrega de trabajos en convocatoria ordinaria, extraordinaria y evaluacién tnica final

Los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados con una
declaracidn explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha
utilizado fuentes sin citarlas debidamente. Sera criterio evaluable e influyente la correccién linglistica oral y
escrita, asi como el seguimiento de la normativa APA mas reciente en lo que se refiere a las citas y las
referencias incluidas.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJ E PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

e Atencién tutorial previa cita por email,
preferentemente a distancia o, en su caso,
respetando al extremo las medidas de
seguridad recomendadas

e Correo electrénico ugr.es o go.ugr.es

e Pradoll

e Google Meet

Ver el perfil del directorio del profesorado
http://directorio.ugr.es/static/Personal UGR/*/show
/9470a607e58e2fe70d7513afc50d3703

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

No habria alteraciones del temario teérico-practico y la imparticion de esos contenidos se desarrollaria de
forma presencial, combinada con clases virtuales a distancia a través de los sistemas descritos y segun las
indicaciones que realice la profesora de la asignatura. En la parte virtual serd muy importante comunicar la
existencia de cualquier problema de conexién, acceso a la informacién o cualquier otra circunstancia que
dificulte el normal seguimiento de la materia. Para las clases presenciales habra que respetar las medidas
de seguridad y distanciamiento establecidas en la normativa vigente.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Se mantienen los criterios de evaluacion ordinarios.

- Realizacién de las actividades propuestas en clase: 20%

- Elaboracion, entrega y exposicion de un trabajo final teérico-practico basado en los contenidos
de la asignatura: 60%

- Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la asignatura: 20%

Convocatoria Extraordinaria

El estudiante que no haya realizado la evaluacién continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la
calificacién mediante la realizacion de un trabajo que sustituye al 20% de las actividades de clase de la
convocatoria ordinaria anteriormente mencionada, manteniéndose la elaboracion, entrega y exposicion
del trabajo final, y la prueba escrita con los porcentajes del 60% y 20% respectivamente, de la nota final.
Es indispensable que contacten con el profesorado de la materia.
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Evaluacién Unica Final

Los estudiantes adscritos en plazo a la evaluacién Unica, una vez se procede a la conformidad de su
solicitud, seran evaluados siguiendo los mismos criterios que la evaluacion extraordinaria, siendo
indispensable que contacten con la profesora de la materia una vez reciban dicha conformidad para ser
informados al respecto.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segtin lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)
Ver el perfil del directorio del profesorado e Atencidn tutorial previa cita por email
http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR e Correo electrénico ugr.es o go.ugr.es
[*/show/9470a607e58e2fe70d7513afc50d3 e Pradoll
703 e Google Meet

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Sin alteraciones del temario tedrico-practico. En cuanto al temario practico, se realizaran ejercicios practicos
orientados a la adaptacién de los contenidos de la materia al contexto doméstico, de tal modo que permitan
la adquisicion de similares resultados en los procesos de aprendizaje. La entrega de trabajos se realizara de
forma telematica a través de Prado Il o correo electrénico, siguiendo las indicaciones del profesorado. Las
clases pasan a impartirse a través de medios virtuales o se sustituyen por indicaciones de actividad y
contenido en Prado Il o correo electrénico.

Es muy importante comunicar la existencia de cualquier problema de conexién, acceso a la informacion o
cualquier otra circunstancia que dificulte el normal seguimiento de la materia.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

La asignatura se evaluaria atendiendo a las anotaciones ya realizadas en clase hasta la suspension de la
actividad presencial, ademas de la calificacion de trabajos entregados, bien fisicamente antes del periodo
virtual, bien a través de Prado Il o de correo electrénico, segun las indicaciones del profesorado.

En el escenario virtual, se mantienen las pruebas de evaluacién especificadas anteriormente.

- Realizacién de las actividades propuestas en clase: 20%

- Elaboracion, entrega y exposicion de un trabajo final teérico-practico basado en los contenidos
de la asignatura: 60%

- Prueba sobre los contenidos tedrico-practicos de la asignatura: 20%

Convocatoria Extraordinaria

Realizacién de un trabajo que sustituye al 20% de las actividades de clase de la convocatoria ordinaria
anteriormente mencionada, manteniéndose la elaboracién, entrega y exposicion del trabajo final, y la prueba
escrita con los porcentajes del 60% y 20% respectivamente, de la nota final. Es indispensable que contacten
con el profesorado de la materia.

Evaluacién Unica Final
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Los estudiantes adscritos en plazo a la evaluacién Unica, una vez se procede a la conformidad de su
solicitud, seran evaluados siguiendo los mismos criterios que la evaluacion extraordinaria, siendo
indispensable que contacten con la profesora de la materia una vez reciban dicha conformidad para ser
informados al respecto.
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