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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
Competencias Basicas

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
eldesarrollo y/o aplicacion de ideas,a menudo en un contexto de investigacion.

e CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

e CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de seren gran medida autodirigido o auténomo.

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente
(c0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacion y de Calificacién de los estudiantes de la
Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/")
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Competencias Generales

e CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas
ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi como la orientacion de
los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del
centro.

e CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada

e CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas,adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

e CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacidn
emocional yen valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la
toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

e CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por simismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisidén que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

e CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en elaula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar
problemas de disciplina y resolucion de conflictos.

e CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un
lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado;desarrollar las funciones de
tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participaren la
evaluacidn, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

e CG9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora
de la calidad con aplicacidn a los centros de ensefianza.

e CG10 - Conocer yanalizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual,
perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

e CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la
orientacién personal,académica y profesional de sus hijos.

e CG12 - Fomentar el espiritu critico, reflexivo y emprendedor.

e CG13 -Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

e CG14 - Desarrollar en los estudiantes habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de seren gran medida autodirigido y auténomo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e CE23 -Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la
comunidad, tanto en la adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacién en el
respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

e CE24 - Conocer la evolucion histérica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto
familiar en la educacion.

e CE25 - Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacion familiar.

e CE26 - Conocery comprender las influencias del entorno sociocultural del centro en la formacidn del
alumnado

e CE27 - Conocery comprender el papel educativo de la familia y su interaccién con el entorno
escolar.

e CE28 - Analizar el poder educador de la escuela en continua relacién e interaccién con otros
contextos educadores de los Adolescentes,
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES
No existen datos

OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TITULO)

Los resultados de aprendizaje del alumnado en esta materia quedan recogidos en dos ambitos:

De este

El conocimiento de los conceptos basicos de la materia,asi como su utilizacion en el futuro
desarrollo profesional docente;

y la elaboracién de argumentaciones reflexivas y criticas sobre las practicas en las que se plasma la
relaciéon sociedad, familia y educacion.

modo se adquirira el conocimiento necesario para:

Aportar elementos que hagan comprender que la profesion de profesorademas de su importante
funcién de transmision de contenidos académicos, tiene una dimension socializadora, de
integracién e insercion de los nuevos miembros de la sociedad, que es y quiere ser democrética. El
Sistema Educativo tiene también la funcion social de ser instrumento de profundizaciony
perfeccionamiento del modelo democrético.

Crear conciencia clara de lo que significa y representa socialmente la educacién obligatoria, asi
como las razones posibles de los problemas que hoy se le atribuyen.

Hacer posible que la educacion secundaria colabore al desarrollo de todos sin exclusiones de clase,
género o etnia y sea asiun potente instrumento de construccion y profundizacién de la igualdad y
cohesién que pide nuestra sociedad democratica.

Describir la relacion familia, sociedad y educacion distinguiendo las perspectivas cientificas que
abordan la temética.

Comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisicion de
competencias y aprendizajes como en la educacion para la ciudadania.

Entender como necesaria, e imprescindible, la participacion de la familia en la educacién de los
alumnos y, por tanto, conocer los procedimientos y los cauces de participacion de ella en la escuela.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO)

Sociedad y educacion: la perspectiva sociologica.

Cambios sociales y ensefianza secundaria. La ensefianza comprensiva y las reformas educativas
en Europa: debates y propuestas.

La sociedad y la familia como contextos educativos. Nuevos escenarios educativos en la sociedad
actual.

Elalumnado de secundaria: condicién social de la adolescencia y la juventud. Actitudes del
alumnado frente a la educacion y la escolarizacion. Relaciones entre cultura juvenil y cultura
escolar.

La educacion emocional y ciudadana de adolescentes y jovenes.

Evolucion historica de la familia, tipologias y estilos educativos parentales. Diversidad cultural de los
ambientes familiares y su influencia educativa.

Cambios en los estilos educativos familiares y la relacion entre padres e hijos. Relaciones y
procesos de comunicacién entre familia y escuela.

El profesorado: condicion social de los docentes.

Cambios en la profesionalidad docente y culturas profesionales.

Las desigualdades sociales y educativas. Fomento de la igualdad en la ensefianza secundaria.
Estrategias para la construccion de un espacio educativo comun: La educacién en valores como eje
transversal del curriculum.

La transicidn educativa posterior a la ESO: Formacion para el acceso a la universidad o al mercado
de trabajo: bachillerato, formacidn profesional y dispositivos de insercién laboral.

Pagina3
UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA masteres.ugr.es




TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

TEMA 1: INTRODUCCION. EL ESTUDIO SOCIOLOGICO DE LA EDUCACION

TEMA 2: LA FORMACION DEL SUJETO SOCIAL DESDE LA PERSPECTIVA EDUCATIVA

TEMA 3: LA EDUCACION EN EL MARCO DE LA SOCIEDAD ACTUAL

TEMA 4: ESTRUCTURA SOCIAL Y DESIGUALDAD SOCIAL EN EDUCACION: CLASE SOCIAL, GENERO
Y SEXUALIDAD, ETNIA, Y DIVERSIDAD.

TEMA5: PRINCIPALES AGENTES EDUCATIVOS DESDE LA PERSPECTIVA SOCIOLOGICA
-TEMAS5.1.: LAFAMILIA EN SECUNDARIA

-TEMAS5.2.;: EL PROFESORADO DE SECUNDARIA

-TEMAS5.3.: ESCUELA Y COMUNIDAD

-TEMAS5.4.: EL ESTUDIANTADO DE SECUNDARIA
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Fernandez Enguita, M. (1988). El rechazo escolar: alternativa o trampa social. Politicay
Sociedad,1;23-35.

Fernandez Enguita, M. (1998). La profesion docente y la comunidad: crénica de un desencuentro.
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The Routledge International Handbook of the Sociology of Education. London: Routledge, 2010,
pp.37-47.

Gimeno, J. (1997). La transicion a la educacién secundaria. Madrid: Morata.

Giroux, Henry A. “Review: Hollywood, Race, and the Demonization of Youth: The "Kids" Are Not
"Alright", Educational Researcher,\Vol. 25,No. 2 (Mar., 1996), pp. 31-35.

Giroux, Henry A. “Teachers, Public Life, and Curriculum Reform”, Peabodly Journal of Education,Vol.

Pagina 5
UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA masteres.ugr.es




69, No. 3,0ur Evolving Curriculum,Part 1 (Spring,1994), pp. 35-47

Kehily, Mary Jane. /ntroduction to Childhood Studies, Berkshire: Open University Press, 2008, pp.93-
111 (ebook: http://0-site.ebrary.com.adrastea.ugr.es/lib/univgranada/docDetail.action)

Lauen, Douglas. “False promises. The school choice provisions in no child left behind”, in Sadovnik,
Alan R. (ed.) Sociology of education. a critical reader. New York: Routledge,2011,pp.487-511.
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Trinidad, Antonio y Gomez, Javier (2012). Sociedad, familia, educacién. Una introduccion a la
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Conferencia de Sociologia de la Educacion. Granada, 7 y 8 de julio de 2011. Valencia: Germania.
Venegas, Mar y Ferndndez Palomares, Francisco (eds.) (2012). Monogréfico: La sociologia del
profesorado hoy. Debates ylineas de investigacion desde una perspectiva internacional. Revista

Pagina 6
UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA masteres.ugr.es



http://0-site.ebrary.com.adrastea.ugr.es/lib/univgranada/docDetail.action
http://0-site.ebrary.com.adrastea.ugr.es/lib/univgranada/docDetail.action

electronica de la Asociacion de Sociologia de la Educacion (ASE), Volumen:5,Nimero: 3
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Weis, Lois. “Social class and schooling”, in Apple, Michael W. (ed.) The Routledge International
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ENLACES RECOMENDADOS (OPCIONAL)

Webs recomendadas sobre infancia y juventud

Observatorio de la infancia en Andalucia
http://www.juntadeandalucia.es/observatoriodelainfancia/oia/esp/in

dex.aspx
Instituto Andaluz de la Juventud

http://www.juntadeandalucia.es/institutodelajuventud/patiojoven/iaj/

portada
Instituto de la Juventud

http://www.injuve.migualdad.es/injuve/portal.portal.

action

Qudades BEducadoras: http://www.bcn.es/edcities/aice/estatiques/angles/sec_educating.html

METODOLOGIA DOCENTE

Actividades formativas:

1.

Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales por medio de la “leccion expositiva” y
utilizando las NN.TT; asi como de los planteamientos practicos —cuando sea pertinente- que,
sustentados en esas bases tedricas, sirvan de apoyo en la toma de decisiones respecto a la
viabilidad de las distintas perspectivas, que sobre una misma realidad pueden coexistir.

Trabajo grupal enfocado a uno de los tépicos de la asignatura para profundizar en él, de modo que
se fomente el debate, la investigacion, la produccion cooperativa, asi como la capacitacion técnica
del alumnado. También se discutiran casos practicos que acerquen al estudiante del master a la
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realidad profesional para la que se estd formando, realizacion de tutorias del grupo de trabajo,
seminarios, etc.

3. Trabajo individual que gira en torno a la realizacién de actividades de blsqueda, revisién y analisis
de documentos, bases de datos, paginas web, etc. relacionadas con los contenidos de la materia.
Trabajo auténomo entorno a lecturas de profundizacién (articulos, manuales, etc.), elaboracién de
informes y asistencia a tutorias individualizadas.

4. Estudio individual de la materia que serd evaluado mediante pruebas escritas de reflexién,
actividades externas, ejercicios y examenes.

Metodologia para los créditos tedricos: La metodologia utilizada en esta materia, en cuanto a los créditos
tedricos, integrard simultdneamente las exposiciones del profesorado al gran grupo, la preparacion y
presentacidn por parte del alumnado de determinados topicos, y la preparacién en sesiones de tutorias
obligatorias, en pequefio grupo, de contenidos especificos que ayuden a profundizar en los temas tratados.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

CONVOCATORIA ORDINARIA

El articulo 18 de la Normativa de Evaluacién y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que la convocatoria ordinaria estard basada preferentemente en la evaluacion continua del
estudiante, excepto para quienes se le haya reconocido el derecho a la evaluacion unica final.

La evaluacion serd continua y formativa. (Maximo de faltas justificadas: 20%)

Para ello se realizardn pruebas y ejercicios con los que valorar la adquisicion de los contenidos de
caracter tedrico asimilados por el alumnado, la aplicacion practica de los mismos y el grado de
competencias alcanzadas. Se atenderan las siguientes variables:

1. Nivelycalidad de la participacion delalumno en clase.

2. Valoracion de las pruebas escritas.

3. Realizacion de las actividades propuestas en clase.

4. Trabajos personales sobre lecturas de libros, articulos o monografias.

5. Elaboraciénypresentacion de un trabajo tedrico/préctico.

La ponderacion de las calificaciones seré la siguiente:
- 50%: trabajos practicos propuestos porelprofesorado
- 50%: prueba final escrita

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran
de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de
haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la
evaluacion continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la calificacidn mediante la realizacion de
una prueba.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA
NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DELOS ESTUDIANTES DE [ A UNIVERSIDAD DE GRANADA

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de Granada
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establece que podran acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante que no pueda cumplir con el
método de evaluacion continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al
inicio de las clases o por causa sobrevenidas. Lo solicitara, a través del procedimiento electronico, a la
Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las
razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

Porello en las convocatorias oficiales se desarrollard un examen que se dividira en los siguientes
apartados:
e Prueba evaluativa escrita, del mismo temario tedrico que el resto de sus compafieros.

e Prueba evaluativa escrita del temario practico, con practicas similares a las realizadas por sus

compaifieros.
ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

Las tutorias tendran lugar através de

la plataformaGoogle—Meet.

Todos los contenidos de la asignatura
estaran disponibles via mail entre cada
docenteysu grupo.

H contacto con cada docente sera posible
Ver los apartados Horarios y Profesorado de la mediantedl correoelectronicodelaUGR

web del Master Para las tutorias, € profesorado facilitara un

enlace a la sala virtual a través de un correo
electrénico cuando comience € curso y sdlo
se atenderaal estudiantado en esehorariode
tutorias.

S rvega a estudiantado que esté muy
pendiente de la comunicacion y las indicaciones
delaprofesoraatravés del correoelectronico

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

¢ Las actividades presenciales se organizaran en grupos estables, segun la estructura de
grupos  gprobada por e Master, cuyo tamano vendra determinado por las restricciones
establecidas por las autoridades sanitarias y la capacidad de los espacios en los que
tengan que desarrdllarse.

¢ Las sesiones formativas seran sienpre en € horario establecido por el Master. Quando
sean sesiones presenciadles se desarollaran en € aula, y si son online seran
sincronicas y también en @ mismo horario establecido por e Master. Estas Utimas se
desarrdllaran a través de videoconferencias y/ o sesiones en las plataformas que la
universidad ponga a disposicion ddal  profesoradoy €l estudiantado.

¢ Paraacceder alas videoconferencias sera obligatorio ermplear la cuenta oficial de la
UGR:nose admitirdn usuarios ajenos a lamisma.
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

La evaluacion sera continua y formativa. (Maximo de faltas justificadas: 20%)

Para ello se realizaran pruebas y ejercicios con los que valorar la adquisicion de los contenidos de caracter
tedrico asimilados por el alumnado, la aplicacion practica de los mismos y el grado de competencias
alcanzadas. Se atenderan las siguientes variables:

1. Nivel y calidad de la participacién del alumno en clase.

2. Valoracién de las pruebas escritas.

3. Realizacion de las actividades propuestas en clase.

4. Trabajos personales sobre lecturas de libros, articulos 0 monografias.

5. Elaboracién y presentacion de un trabajo tedrico/ practico.

La ponderacion de las calificaciones sera la siguiente:
- 50% trabajos practicos propuestos por el profesorado
- 50% prueba final escrita

Los trabajos se entregaran en formato digital.

Convocatoria Extraordinaria

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran
de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de
haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la
evaluacién continua tendrd la posibilidad de obtener el 100%de la calificacién mediante la realizacion de
una prueba.

La prueba/trabajo se presentara en formato digital.

Evaluacién Unica Final

H articulo 8 de la Nomativa de Baluacion y Cllificacion de los Estudiantes de la Universidad
de Ganada establece que podran acogerse a la evaluacion unica final, € estudiante que
no pueda cumplir con e Mmétodo de evaluacion continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion unica final, e estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matricllacion si éstase ha
producido con posterioridad al inicio de las dases o por causa sobrevenidas. Lo sdlicitarga, a
través dd procedimiento dectronico, a la CGoordinacion dal Master, quien dara traslado al
profesorado correspondiente, alegandoy acreditandolas  razones queleasisten parano poder
seguir gl sistermadeevaluacioncortinua.

Por dllo en las corvocatorias dficiales se desarrollara un examen que se dividira en los
siguientes apartados:
- Prueba evaluativa escrita,del mismo temario tedrico que elresto de sus compafieros.
-Prueba evaluativa escrita del temario practico, con practicas similares a las realizadas
por sus compafieros
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ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

e Las tutorias tendran lugar a
través de la plataforma Google —
Meet.

e Todos los contenidos de la
asignatura estardn disponibles
via mailentre cada docenteysu
grupo.

e El contacto con cada docente sera
posible mediante el correo
electronicode la UGR.

e Para las tutorias, el profesorado
facilitard un enlace a la sala virtual a
través de un correo electrénico
cuando comience el curso y so6lo se
atendera al estudiantado en ese
horario de tutorias.

e Se ruega al estudiantado que esté
muy pendiente de la comunicacion y
las indicaciones de la profesora a
través del correo electrénico

Ver los apartados Horarios y Profesorado de la web
del Master

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Las sesiones formativas seran siempre en el horario establecido por el Master. Seran
siempre virtuales,online,ysincrénicas,en el mismo horario establecido por el Master. Se
desarrollardn a través de videoconferencias y/o sesiones en las plataformas que la
universidad ponga a disposicion delprofesorado yelestudiantado.

e Las actividades se organizaran en grupos estables, segin la estructura de grupos
aprobada por el Master.

e Paraaccedera las videoconferencias sera obligatorio emplear la cuenta oficial de la
UGR:nose admitiran usuarios ajenos a la misma.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

La evaluacién seréa continua y formativa. (Maximo de faltas justificadas: 20%)

Para ello se realizardn pruebas y ejercicios con los que valorar la adquisicion de los contenidos de
caracter tedrico asimilados por el alumnado, la aplicacion practica de los mismos y el grado de
competencias alcanzadas. Se atenderdn las siguientes variables:

1. Nivelycalidad de la participacion delalumno en clase.

2. Valoracion de las pruebas escritas.

3. Realizacion de las actividades propuestas en clase.

4. Trabajos personales sobre lecturas de libros, articulos 0 monografias.

5. Elaboracionypresentacion de un trabajo tedrico/practico.
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La ponderacion de las calificaciones sera la siguiente:
- 50%: trabajos practicos propuestos porelprofesorado
- 50%: prueba final escrita

Las pruebas se entregaran en formato digital.

Convocatoria Extraordinaria

H articuo 19 de la Nomretiva de Braluacion y CAlificacion de los Estudiantes de la Uhiversidad
de Ganada establece que los estudiantes que Nno hayan superado la asignatura en la
corvocatoria ordinaria dispondran de una corvocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir
todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o Nno un proceso de evaluacion
cortinua. De esta forma, d estudiante que no haya redlizado la evaluacion corttinua tendra la
posibilidad de obtener e 100%de la calificacion mediante la realizacion de una prueba yo
trabgjo.

La prueba se presentara en formato digital

Evaluacién Unica Final

H articuo 8 de la Nomativa de Braluacion y Gialificacion de los Estudiantes de la Uhiversidad
de Ganada establece que podran acogerse a la evaluacion unica final, € estudiante que
no pueda cunplir con e Mmétodo de evaluacion cortinua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion unica final, e estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o enlas dos semanas siguientes asu matriclacion si éstaseha
producido con posterioridad al inicio de las dases o por causa sobrevenidas. Lo sdlicitarg, a
traves del procedimiento dectronico, a la Goordinacion dal Master, quien dara traslado al
profesorado correspondiente, alegandoy acreditandolas  razones queleasisten parano poder
seguir gl sistermadeevaluacioncorntinua.

Por dllo en las corvocatorias dficiales se desarrdllara un examen que se dividira en los
siguientes apartados:
- Prueba evaluativa escrita,del mismo temario tedrico que el resto de sus compafieros.
- Prueba evaluativa escrita del temario practico, con practicas similares a las
realizadas por sus compaferos.
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