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MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

Higiene en 
procesos 
industriales 

Especialidad 
de Higiene 
industrial 

2 1 3 Optativa 

PROFESOR(ES) DIRECCIÓN COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORÍAS 
(Dirección postal, teléfono, correo electrónico, etc.) 

1. Aurora Bueno Cavanillas 
 

1. Dpto. Medicina Preventiva y Salud 
Pública. Facultad Medicina. 
Universidad Granada. Email: 
abueno@ugr.es 
Teléfono: 958 241000 - Ext. 20288 

HORARIO DE TUTORÍAS 

Concertar cita 

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE OTROS MASTER A LOS QUE SE PODRÍA OFERTAR 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - 

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede) 

Para aquellos alumnos provenientes de titulaciones relacionadas con el ámbito de ciencias 
jurídicas o sociales, sería aconsejable que cursaran la optativa de 3 créditos ECTS denominada 
“complementos formativos de nivel en física, química y biomedicina”, que pretende dar la 
base necesaria para la compresión de materias técnicas o experimentales. Además debe haber 
cursado todas las materias obligatorias de Higiene Industrial del primer año. 

BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS (SEGÚN MEMORIA DE VERIFICACIÓN DEL GRADO) 

- Contaminantes en el medio hospitalario 
- La evaluación higiénica en el hospital  

HIGIENE HOSPITALARIA 

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA 
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECÍFICAS 

Competencias Generales: 

• CG-1. Saber aplicar los conocimientos adquiridos y tener capacidad de resolución de 
problemas relacionados con su área de estudio 

• CG-2. Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios críticos 

• CG-3. Saber comunicar sus conclusiones de un modo claro y sin ambigüedades 
• CG-4. Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando 

de un modo autodirigido o autónomo. 
• CG-5. Capacidad de análisis y síntesis 
• CG-6. Capacidad de organización y planificación 
• CG-7. Conocimiento, al menos, de otro idioma 
• CG-10. Toma de decisiones 
• CG-11. Trabajo en equipo de carácter interdisciplinar 
• CG-12. Habilidades en las relaciones interpersonales 
• CG-15. Creatividad 
• CG-17. Capacidad investigadora 

 
Competencias Específicas: 

• CE-76. Conocer los contaminantes en el ámbito hospitalario (riesgos biológicos) y 
los mecanismos de control y prevención. 

• CE-77. Saber enfocar y resolver un problema de índole higiénico referido al 
ambiente hospitalario 

• CE-78. Conocer los sistemas de desinfección y esterilización usuales 

 OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSEÑANZA 

El alumno sabrá/comprenderá: 
• El conocimiento de los aspectos más relevantes relacionados con los agentes físicos, 

químicos y biológicos relacionados con la prevención de riesgos laborales en el 
ambiente hospitalario. 

 
El alumno será capaz de: 

• Evaluar la exposición y el riesgo a agentes físicos, químicos y biológicos en el 
Hospital  

• Diseñar y aplicar medidas de control y gestión de riesgos biológicos, químicos y 
físicos 

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA 

TEMARIO TEORICO: 
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TEMA 1: Peligros biológicos en el hospital. 
TEMA 2: Mecanismos de exposición. Ponderación del riesgo.  
TEMA 3. Gestión de los riesgos biológicos pre y post-exposición. 
TEMA 4. Peligros Químicos en el hospital. Identificación y gestión de riesgos. 
TEMA 5. Otros Peligros en el ámbito hospitalario. Medidas de prevención y gestión. 
TEMA 6. Gestión de riesgos en emergencias sanitarias. 
 
TEMARIO PRÁCTICO: 

• Visita al Servicio de Medicina Preventiva del Hospital Clínico Universitario San Cecilio 
• Resolución de un caso práctico de accidente con riesgo biológico. 

BIBLIOGRAFÍA 

• Gil F. Tratado de Medicina del Trabajo, 2ª ed. Elsevier, Barcelona, 2011 

• Falagán Rojo, MJ. Higiene Industrial Aplicada Ampliada. Fundación Luis Fernández 

Velasco, Oviedo, 2005. 

ENLACES RECOMENDADOS 

Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo 
http://www.insht.es/portal/site/Insht 
Agencia Internacional de Investigación del Cáncer (IARC) 
http://www.iarc.fr/ 
OMS. Organización Mundial de la Salud 
http://www.who.int/es/ 

 

METODOLOGÍA DOCENTE 

• Lecciones Magistrales 
• Tutorización de trabajos relacionados con el ámbito hospitalario 

EVALUACIÓN (INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACIÓN FINAL, ETC.) 

• 20%: Asistencia a las sesiones teóricas 
• 80%: Exposición de Trabajos  

INFORMACIÓN ADICIONAL 

- Escuela de Posgrado: http://escuelaposgrado.ugr.es/ 
- Página oficial de Máster: http://posgrados.ugr.es/prevencionriesgos 
 


