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CENTRO RESPONSABLE

DEL TiTULO Escuela Internacional de Posgrado

MASTER EN EL QUE SE

IMPARTE Master Universitario en Ingenieria Informatica

CENTRO EN EL QUE SE

IMPARTE LA poceNncia | E-T-S. Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion

PROFESORES"”

Pedro Villar Castro

Dpto. de Lenguajes y Sistemas Informaticos, ETSIIT, ¢/ Pdta. Daniel Saucedo
DIRECCION Aranda s/n, 18071, Granada.
TIfn: 958240637 ; e-mail: pvillarc@ugr.es

TUTORIAS https:/Isi.ugr.es/Isi/pvillarc

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

! Consulte posible actualizaciéon en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de la
Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA masteres.ugr.es



CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas

que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

G1 - Capacidad para proyectar, calcular y disenar productos, procesos e instalaciones en todos los
ambitos de la ingenieria informatica.

G2 - Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la
normativa vigente y asegurando la calidad del servicio.

G3 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

GS5 - Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion
técnica y econoémica de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo
criterios de calidad y medioambientales.

G6 - Capacidad para la direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y centros tecnoldgicos, en el &mbito de la
Ingenieria Informatica.

G7 - Capacidad para la puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos
informaticos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los
productos y su homologacion.

G8 - Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacion y la deontologia
profesional de la actividad de la profesion de Ingeniero en Informaética.

G9 - Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestion de recursos humanos y
proyectos, asi como la legislacion, regulacion y normalizacion de la informatica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

TFM - Capacidad para realizar, presentar y defender ante un tribunal universitario, una vez
obtenidos todos los créditos del plan de estudios, un ejercicio original realizado de forma individual
y consistente en un proyecto integral de Ingenieria en Informatica de naturaleza profesional en el
que se sinteticen todas las competencias adquiridas en las ensefianzas
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar,
estructurar y sintetizar informacion proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y
conocimientos

T2 - Capacidad de organizacion y planificacion asi como capacidad de gestion de la informacion.
T3 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el &mbito académico y profesional.

T4 - Capacidad de comunicacion en lengua extranjera, particularmente en inglés.

TS5 - Capacidad de trabajo en equipo.

T6 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas

T7 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

T8 - Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover
una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo

OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL
TiTULO)

El alumno sera capaz de:

* Acceder, recopilar y procesar informacion proveniente de diferentes fuentes, para
relacionarla y estructurarla de forma que genere conocimiento Util en contextos
investigadores o profesionales altamente especializados.

» Extraer e interpretar de manera sistemdtica y rigurosa los principios y elementos avanzados
de la informacidn para el establecimiento de unas conclusiones fundamentadas en los
planteamientos tedricos y empiricos, asi como para formular juicios.

* Priorizar y establecer lineas de actuacion en contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesionales altamente especializados, optimizando recursos, que
garanticen el cumplimiento de los resultados esperados mediante una gestion eficaz del
propio trabajo y el de los colaboradores.

» Identificar, analizar y definir los elementos significativos que constituyen un problema en
contextos interdisciplinares, nuevos € imprecisos para resolverlo de manera creativa y
efectiva.

* Proponer y desarrollar iniciativas de investigacion o profesionales en contextos
interdisciplinares.

» Transferir los conocimientos (conceptos, habilidades y actitudes) adquiridos a situaciones
profesionales o de investigacion.

* Elegir la mejor alternativa para actuar en un contexto multidisciplinar, altamente
especializado, siguiendo un proceso sistematico basado en los principios y métodos
profesionales o cientificos y responsabilizdndose del alcance y consecuencias-de la opcion
tomada.
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» Utilizar en un determinado contexto disciplinar, investigador o profesional, fuentes de
informacion en una lengua diferente a la propia.

» Elaborar, emitir, recibir y defender de manera oral o escrita informacion, ideas y opiniones
acerca de cuestiones propias de la profesion el campo especifico del que se trate a un
publico especializado o no.

* Buscar la excelencia en la actividad personal, académica, investigadora y profesional,
orientada a resultados y centrada en la mejora continua, mostrando una actitud atenta,
curiosa y predispuesta a reconocer y corregir errores.

* Colaborar con otros en la realizacioén de actividades investigadoras y profesionales en
contextos interdisciplinares para lograr objetivos comunes, intercambiando informaciones,
asumiendo responsabilidades, resolviendo dificultades y contribuyendo a la mejora y
desarrollo colectivo.

» Tener presentes los aspectos éticos y para aplicar en el desempefio profesional e investigador
los cédigos deontoldgicos o de buena practica, con la responsabilidad y el compromiso
social que requiere la toma de decisiones.

» Utilizar responsable y eficientemente las TIC en el ambito profesional o investigador.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO)

Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un
ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto integral de Ingenieria en Informatica de naturaleza profesional en el que se sinteticen las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

De acuerdo con el plan de estudios vigente del MUII, el Trabajo de Fin de Master (TFM) constituye
una materia obligatoria a la que estan vinculadas todas las 4reas de conocimiento que imparten
docencia en esta titulacion.

Se entiende por TFM un ejercicio original, a realizar, presentar y defender individualmente ante un
tribunal universitario, y consistente en un proyecto integral de ingenieria en informatica, en el que
se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas de este master.

Concretamente, se consideraran los siguientes tipos de proyecto:

1) Informe o proyecto de naturaleza profesional.

2) Resolucion de problemas especificos en el &mbito de las ingenierias.

3) Trabajos de investigacion.

4) Simulacién de encargos profesionales.

5) Profundizacion en el estado de una cuestion y revision critica de un tema concreto.

Se podra admitir como TFM un trabajo derivado de la experiencia desarrollada en practicas
externas, siempre que suponga un extra al trabajo presentado para evaluar dichas practicas.
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En aquellos casos en que la Comision de TFM asi lo defina, el trabajo podra desarrollarse de forma
conjunta en grupos de dos estudiantes, aunque necesariamente cada estudiante debera presentar una
memoria y hacer una defensa individual del mismo. En casos debidamente justificados, y de forma
excepcional, la Comision de TFM podra permitir grupos de mayor tamafio.

También se podran desarrollar proyectos en colaboracion con estudiantes de otros masteres, siempre
y cuando quede bien definido el trabajo individual que debera llevar a cabo cada estudiante y cada
una de las partes sea aprobada de acuerdo a su propia normativa.

Finalmente, también se podran desarrollar proyectos en colaboraciéon con organismos publicos,
empresas u otras instituciones, con el visto bueno de la Comision de TFM.

BIBLIOGRAFIA

http://masteres.ugr.es/ing-informatica/pages/info_academica/tfm/tfm

ENLACES RECOMENDADOS (OPCIONAL)

*  http:/masteres.ugr.es/ing-informatica/pages/info_academica/tfm
*  http://masteres.ugr.es/ing-informatica/pages/info_academica

METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas que pueden seguir los estudiantes seran las siguientes:
Al. Tutorias individualizadas

A2. Seminarios de Formacion generalista

A3. Estudio-trabajo autonomos

A4. Evaluacion y examen de las capacidades adquiridas

Para estas actividades se seguiran las siguientes metodologias docentes:
* Resolucion de Problemas
* Resolucion de Casos Practicos
* Aprendizaje basado en Proyectos
» Taller de Programacion
* Practicas externas
* Debates
* Exposicion de Trabajos Tutelados
* Conferencias
* Tutorias académicas

El estudiante debera asistir a las reuniones periddicas con el tutor o tutores de su TFM que resulten
necesarias para la correcta asesoria y supervision del desarrollo del trabajo, y a la Defensa de su
TFM en la fecha y hora indicada en la Convocatoria. Se recomienda que el estudiante asista a los
seminarios de formacion necesarios para el desarrollo de su TFM
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http://masteres.ugr.es/ing-informatica/pages/info_academica/tfm

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE
SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

CONVOCATORIA ORDINARIA

Una comision evaluadora propuesta por la Comision de TFM y compuesta por 3 miembros evaluara
los trabajos presentados en cada convocatoria en sesion publica durante un tiempo maximo de 20
minutos seguida de una ronda de preguntas por parte de los miembros de la comision evaluadora
que podré llegar a durar otros 20 minutos.

Los alumnos presentaran con 10 dias de antelacion a la fecha de la presentacion publica del trabajo
ante la comision, la memoria de su trabajo acompaiada del informe de su tutor e incluira siempre
una valoracion cuantitativa.

La calificacion final estd compuesta por:
- Valoracion de los miembros de la comision evaluadora: 70%
- Valoracion emitida por el tutor: 30%

Los puntos a valorar por cada una de las partes se publicaran en http://masteres.ugr.es/ing-
informatica/pages/info_academica/tfim/tfm

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondrdn de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de obtener el
100% de la calificacion mediante la realizacion de una prueba y/o trabajo.

La evaluacion es igual que en la convocatoria ordinara

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL

ESTABLECIDA EN LA NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacion continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion
de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con
posterioridad al inicio de las clases o por causa sobrevenidas. Lo solicitara, a través del
procedimiento electronico, a la Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema
de evaluacion continua.
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http://masteres.ugr.es/ing-informatica/pages/info_academica/tfm/tfm
http://masteres.ugr.es/ing-informatica/pages/info_academica/tfm/tfm

La evaluacion es igual que en la convocatoria ordinaria.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAIJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
TUTORIAL

(Indicar medios telematicos para la atencion
tutorial)

Se mantiene el horario habitual

Tutorias presenciales con cita previa. Mensajes,

foros y correo electronico.

Tutorias virtuales por chat o videoconferencia,

concertando hora previamente

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

No es necesaria ninguna adaptacion

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la

calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

No es necesaria ninguna adaptacion

Convocatoria Extraordinaria

No es necesaria ninguna adaptacion

Evaluacién Unica Final

No es necesaria ninguna adaptacion

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
TUTORIAL

(Indicar medios telematicos para la atencion
tutorial)
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Tutorias presenciales con cita previa. Mensajes,

foros y correo electronico.

Se mantiene el horario habitual
Tutorias virtuales por chat o videoconferencia,

concertando hora previamente

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

No es necesaria ninguna adaptacion

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

No es necesaria ninguna adaptacion

Convocatoria Extraordinaria

No es necesaria ninguna adaptacion

Evaluacién Unica Final

No es necesaria ninguna adaptacion
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